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[...]
A crianca tem
cem linguagens
(e depois cem, cem, cem)
mas roubaram-lhe noventa e nove.
A escola e a cultura
Ihe separam a cabecga do corpo.
Dizem-lhe:
de pensar sem as maos
de fazer sem a cabeca
de escutar e de néo falar
de compreender sem alegrias
de amar e de maravilhar-se
s6 na Pascoa e no Natal.
Dizem-lhe:
de descobrir um mundo que ja existe
e de cem roubaram-lhe noventa e nove.
Dizem-lhe:
que o jogo e o trabalho
a realidade e a fantasia
a ciéncia e a imaginagao
0 Céu e a terra
a razao e o sonho
Sao0 coisas
que nao estao juntas.
Dizem-lhe enfim:
que as cem nao existem.
A crianca diz:
Ao contrario, as cem existem.

(As cem linguagens - Loris Malaguzzi)
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Resumo

O presente trabalho de pesquisa faz parte do Programa P6s-graduagéo em Educacao,
da Universidade Federal de Sao Carlos, na linha de pesquisa de Formacgao de
Professores, e pretende analisar o processo de constituicdo da identidade docente na
creche a partir do encontro entre sujeitos em diferentes tempos formativos: o
estagiario, ainda em seu processo inicial de formac¢ao e o professor um profissional
em exercicio, em processo de formagao continuada. Para tanto, dentro de uma
perspectiva de pesquisa qualitativa, utilizaremos a pesquisa bibliografica e a entrevista
narrativa. Utilizaremos Novoa (1989 e 1991) e Pimenta (1999) para tratar da profissao
docente; Dubar (2006), Pimenta e Lima (2017) e Noévoa (1991) para identidade
docente; Pimenta e Lima (2017) e Rodrigues (2013) para falar sobre estagio e Campos
(2008), Cerisara (1999) e Kuhlmann Junior (1998 e 2000) para falar sobre a creche e
suas especificidades. Foram realizadas entrevistas narrativas com professoras e
estagiarias, estudantes do curso de Pedagogia da Universidade Federal de Sao
Carlos — Campus Sorocaba, e as professoras de uma creche publica do Municipio de
Sorocaba, interior de S&o Paulo, participantes do Programa de Residéncia
Pedagdgica (PRP) no ano de 2018. Percebemos que os encontros ocorridos na
creche durante o PRP constituiram importante oportunidade de consolidagao as
opcdes e a intengdes da docéncia na creche para os estagiarios que serao
fundamentais para sua identidade docente, possibilitando aos professores um
processo de formacgao continuada, valorizando os seus saberes e contribuindo para a
reafirmacao de sua identidade docente. A colaboragao entre universidade e creche na
formacao inicial e continuada dos professores mostrou-se tdo possivel, quanto
necessaria enquanto politica de formacao de professores.

Palavras-chave: identidade docente; creche; estagio supervisionado, formagao
docente



Abstract

This research working is part of the Graduate Program in Education, at the
Federal University of Sdo Carlos in Brazil, in the line of research on Teacher
Education, and seeks to analyze the process of constitution of the teaching
identity in nursery school as of the encounter between two types of different
formative evaluation: the intern, through in initial training process and the
teacher, an active professional, in a continuing education development process.
Therefore, within a qualitative research perspective, it will be use bibliographical
research and narrative interview. It will be utilized Novoa (1989 and 1991) and
Pimenta (1999) to deal with the teaching profession; Dubar (2006), Pimenta and
Lima (2017) and Novoa (1991) for teacher identity; Pimenta and Lima (2017)
and Rodrigues (2013) to talk about internship and Campos (2008), Cerisara
(1999) and Kuhlmann Junior (1998 and 2000) to talk about the nursery school
and its specificities. Narrative interviewing were conducted with teachers and
interns, students from the Pedagogy course at the Federal University of Sdo
Carlos (UFSCar) — Campus Sorocaba, and teachers from a public nursery
school in the city of Sorocaba, countryside of Sdo Paulo, participants of the
Pedagogical Residency Program (PRP) in the year 2018. As it may realise that
the meetings that took place in nursery school during the Pedagogical
Residency Program (PRP) constituted an important opportunity to consolidate
the options and intentions of teaching in nursery school for the interns who will
be fundamental to teaching identity these, allowing teachers a continuing
education development process, valuing their knowledge and contributing for
the reaffirmation of their teaching identity. Collaboration between university and
nursery school in initial and continuing teacher education proved to be as
possible as it is necessary as a teacher education policy.

Keywords: teaching identity; nursery; supervised internship; teacher education.
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1 INTRODUGAO

A presente dissertagcao faz parte do Programa Pdés-graduagao em Educacgéo,
da Universidade Federal de Sdo Carlos — Campus Sorocaba, na linha de pesquisa de
Formacao de Professores. Analisaremos a constituicdo da identidade docente na
creche a partir do encontro entre duas geragdes de sujeitos em diferentes tempos
formativos: o estagiario, ainda em seu processo inicial de formagao e o professor um
profissional em exercicio.

Diversos autores, como por exemplo, Maria Malta Campos (CAMPOS, 2008) e
Maria Carmem Barbosa (BARBOSA, 2009) trazem a necessidade de uma formagao
especifica para atuar na creche, etapa da educacao infantil que atende criangas de 0
a 3 anos de idade. A educacéo infantil, em especial a creche, tem cada vez mais a
sua especificidade reconhecida e juntamente com este reconhecimento surge a
necessidade de uma formagao que comtemple as demandas para poder atuar nas
creches, pois diferentemente da simples guarda ou protecao e cuidados, € preciso
reconhecer que ha processos educativos pertinentes as criangas de 0 a 3 anos que
sao diferentes daqueles observados na pré-escola e nas séries iniciais do ensino
fundamental (CAMPOS, 2008).

Para investigar, parto do olhar de minha prépria formacédo, ainda em
constituicao, pois sou formada em Pedagogia e especialista em docéncia na educagéao
infantil pela Universidade Federal de Sao Carlos — Campus Sorocaba (UFSCar
Sorocaba) e atuo como professora na rede municipal de Sorocaba desde 2010. Hoje
estou no lugar em que sonhava estar quando ainda era uma estudante de Pedagogia,
sou professora na Rede Municipal de Sorocaba. Quando assumi o cargo de
professora, meu objetivo era a educacéao infantil, que foi se delineando durante meu
percurso formativo que vou relembrar aqui.

No ultimo ano do ensino médio, minha turma foi para o periodo da manha, o
gue me impossibilitava de trabalhar na feira, com meus pais, que sao feirantes. Fui
trabalhar, entdo, como recepcionista temporaria de uma clinica de fonoaudiologia na
rua paralela a rua do colégio em que eu estudava. O contato com livros que as
psicologas, fonoaudidlogas e terapeutas trocavam entre si e que passavam pelas

minhas maos e a vivéncia com as criangas me instigaram, despertaram a curiosidade,



sobre a mente e o desenvolvimento infantil. Aos poucos uma vontade foi crescendo
dentro de mim, queria ser professora.

Tive um complicado percurso até que consegui uma bolsa de estudos de 100%
pelo Programa Universidade para Todos (ProUni). Quando comecei a faculdade, no
ano de 2006, logo consegui um estagio numa escola particular de educagao infantil
de Sorocaba, que proporcionava cursos de formagao para os funcionarios. Fiz cursos
sobre o desenvolvimento emocional do bebé e o significado dos contos de fadas e a
importancia de |é-los para as criangas

Na época néo percebia a desvalorizagcao do trabalho e a precariedade em que
se dava a formacao pedagogica, pois nao tinha convivéncia com uma professora nem
orientagbes pedagogicas, e ainda assim gostava de trabalhar |a. Tenho guardado,
desta época, um rascunho de um projeto de uma das disciplinas da faculdade com o
tema “Educagéao Infantil de 0 a 3 anos: Um dos momentos mais importantes do ciclo
educacional que precisa ser reconhecido e valorizado”. E importante perceber que
durante este periodo de estagio na educacgao infantil, ndo tive contato com professores
atuando, a orientagao e cursos que recebi eram da psicéloga da escola. Trabalhei por
dois anos nessa escola.

Em 2008, passei em primeiro lugar no concurso de Auxiliar de Educacéo da
Prefeitura de Sorocaba e fui trabalhar em uma creche na periferia deste municipio que
ficava na divisa entre Sorocaba e Votorantim. A creche era referéncia em exceléncia
e eu amava trabalhar la. Isso aconteceu num periodo em que Sorocaba ostentava o
titulo de Cidade Educadora'. Conheci pessoas maravilhosas, profissionais
comprometidos que me ensinaram muito. A creche tinha uma perspectiva ecoldgica e
sociointeracionista e tinhamos formagdes tanto na creche, quanto proporcionadas
pela prefeitura. Analisando minha pasta catdlogo, cheia de textos dessa época,

observei em um desses textos alguns trechos sublinhados por mim que diziam sobre

" De acordo com informagbes do site do Ministério da Educagéo (MEC), o Movimento que comegou em
1990 e foi formalizado em 1994 no Il Congresso das Cidades Educadoras em Bolonha, no qual um
grupo de cidades estabeleceu “o objetivo comum de trabalhar juntas em projetos e atividades para
melhorar a qualidade de vida os habitantes”. No periodo em questao, isto era amplamente divulgado
pela midia, havia agdes da gestdo municipal com o objetivo de tornar a escola um espago comunitario
e a cidade como um grande espago educador.

(Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9272-apresentacoes-
rede-brasileira-cidades-educadoras-pdf&category slug=outubro-2011-pdf&ltemid=30192)



http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9272-apresentacoes-rede-brasileira-cidades-educadoras-pdf&category_slug=outubro-2011-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9272-apresentacoes-rede-brasileira-cidades-educadoras-pdf&category_slug=outubro-2011-pdf&Itemid=30192

a importancia do educador ndo se colocar no centro, mas ser o agente mediador no
processo de aprendizagem. Aquilo tudo me encantava.

Naquela época as creches da prefeitura tinham professor apenas para as
criangas de trés anos em diante, os auxiliares de educagao faziam os projetos e
planejamentos desde o bercario até as salas de criangas de dois anos. Também
faziam o planejamento de meio periodo das turmas que tinham professor, pois os
auxiliares ficavam o turno todo e o professor, meio turno. Naquela época, as creches
também atendiam criangas até cinco anos em periodo integral e, portanto, 0 maior
contingente de professoras que atuavam na creche era para a pré-escola. Hoje,
muitas das auxiliares que trabalhavam comigo também sao professoras. E hoje
também sei que aquela ndo era a realidade de todas as creches. Atualmente, na
creche em que trabalho, percebo a preocupagédo da equipe gestora em nao realizar
formagdes que tenham de alguma forma um carater pedagdgico as auxiliares de
educacao, principalmente por questdes trabalhistas e sumula de atribui¢ées do cargo.
Pois haveria o risco de se caracterizar um desvio de fungao, ja que, de acordo com as
sumulas de atribuicbes apenas a formacdo das professoras pode ter o carater
pedagdgico.

No final de 2009 me formei e em agosto de 2010 assumi como professora na
rede Municipal de Sorocaba, por meio de concurso publico. Assumi uma sala de pré
1, criangas de quatro anos do ensino integral; tinha uma auxiliar de educagao
trabalhando comigo e a professora anterior da sala, que se aposentou, vinha quase
toda semana para dizer como ela fazia o trabalho. Era uma escola bastante tradicional,
num bairro nobre da cidade, tive um choque a principio, pois as praticas eram bastante
diferentes das que eu havia aprendido na creche. Tendiam bastante para a
escolarizagao do ensino fundamental, focado mais na disciplina e organizagéo, apesar
disso ndo conseguia perceber uma proposta pedagogica definida. Sempre que olhava
para os painéis de E.V.A., os cartazes velhos, lembrava de um texto extraido da
dissertacdo de mestrado da diretora da Creche Sabia (PEREIRA, 2005), creche em
que trabalhei anteriormente como auxiliar de educagdo, que falava sobre a sala
pulsante, que trazia as marcas das criangas de tal forma, que mesmo quando elas
néo estavam |3, a sala ainda pulsava (PEREIRA, 2005, p.92).

Aos poucos, fui delimitando meu espago e me pautando pelo que eu acreditava.

No ano seguinte, tive minha segunda sala de Pré 1, atribuida pela diretora de 2010,



pois, segundo ela, meu perfil era perfeito para aquela sala, pois era uma sala que tinha
dado bastante problema no ano anterior e precisava ser estabelecido um vinculo de
comunicagao e confianga com as familias e de dialogo e autonomia das criangas,
coisas que fundamentavam o trabalho da creche em que trabalhei como auxiliar.
Pimenta (1999, p.19) afirma que o professor vai construindo sua identidade também
a partir do embate entre teoria e pratica e da “analise sistematica das praticas a luz
das teorias existentes, da construgdo das novas teorias”, ainda neste periodo
chamado por Huberman (1997, 37-39) de exploragéo, vou tragando minhas escolhas,
que constituem a professora que sou hoje.

Desta vez comecei as coisas de outra forma, apesar de estar dentro de uma
cultura pré-estabelecida, e alguns projetos pré-definidos, como o Sistema de Gestao
Integrada? (SGI). A missdo da nossa sala, estabelecida junto com as criangas era,
entre outras coisas: brincar no parque de cima, brincar no parque de baixo, brincar na
quadrinha, rolar na grama, fazer bolo na areia, enterrar o pé. Essa turma tinha uma
peculiaridade, era em uma sala compartilhada, ou seja, metade do periodo de aula
era na sala, a outra, era, necessariamente em outros espacos, para que a outra turma
pudesse usar a sala. Dessa forma, foi bem facil cumprirmos nossa missao, que ficava
afixada na entrada da sala e rendia muitos risos e comentarios. As criancas eram
muito autbnomas e gostavam de conversar. Nosso observar bichinhos, comer amora
do pé e rolar no gramado, era permeado por muitas situagdes de leitura e de escrita.
Neste mesmo ano fui convidada pela diretora para compartilhar as praticas de
letramento desenvolvidas com a turma no Forum Educa em Acéo, promovido pela
Prefeitura de Sorocaba, por meio da Secretaria de Educacéo (SEDU).

No final de 2011, houve um processo de remocgao dos professores da rede e,
como ainda ndo tinha sede fixa, precisei me remover. Fui para uma escola de ensino
fundamental de tempo integral, na zona norte da cidade, numa realidade bastante
diferente da que estava atuando até entdo. Importante colocar aqui um movimento
qgue houve naquela época de equiparagao salarial entre educacéao infantil e ensino
fundamental, que possibilitou que, desde que tenha habilitacdo necessaria, o
Professor de Educacdo Basica | (PEB 1) pode transitar entre educagéo infantil e

fundamental |. Muitas professoras que trabalhavam na rede no ensino fundamental

2 SGl, o Sistema de Gestéo Inrtegrada



passaram para a Educacao Infantil e, por consequéncia, muitas professoras mais
novas na rede passaram para o Ensino Fundamental.

Minha passagem pelo fundamental, mudou a forma como eu via a educagéao
infantil. A cada dia mais via a importancia do brincar, do ouvir, de alimentar a
curiosidade e a criatividade dos pequenos e, principalmente, de ndo cortarmos suas
asas. Levei um pouco da educacéo infantil para o ensino fundamental. Também me
lembro de que, como professora do ensino fundamental, sentia que era mais
reconhecida como professora pelas outras pessoas e tinha mais claro o que era
esperado, era quase como se tivesse recebido uma promogéo.

Vivenciei aqui a diferenca de status social de um professor de criangas
pequenas e de um professor de criangas maiores, ja em idade escolar. Baseada em
suas pesquisas em ambito internacional, Campos (2008, p. 24) afirma que “de forma
geral”’, quanto menor a crianga, mais polémica é a definicdo do papel da professora”
e que a “identidade da professora da pré-escola parece mais consolidada, bastante
proxima a dos professores da escola elementar” (CAMPOS, 2008, p.24). O que ficou
exemplificado na experiéncia que vivi logo depois, pois em 2013 fiquei gravida e decidi
voltar para a educagao infantil para poder levar meu filho comigo. Hoje vejo que isso
talvez tenha sido apenas uma desculpa, que dei a mim mesma para abrir mao daquele
periodo tdo bom em termos de reconhecimento que vivia, pois eu gostava mesmo era
de trabalhar com criangas pequenas. Nunca consegui vaga para o meu filho na
mesma creche em que eu trabalhava.

Quando voltei da licengca maternidade, em 2014, assumi uma sala de maternal
1, criangas de um a dois anos de idade. Aquele era o primeiro ano que professoras
atuariam nessas salas. Antes disso, por muito tempo, eram salas apenas com
auxiliares de educacdo. Na creche, eu ouvia da propria equipe coisas como “Nao
precisa de professor na creche”, “Tudo que um professor faz a auxiliar pode fazer”,
“Pra que um professor para uma crianga desse tamanho?”.

Certo dia compartilhando minhas angustias e anseios com minha Orientadora
Pedagdgica (OP), uma pessoa inteligente, generosa e muito humana, para com a qual
tenho muita gratiddo, ela me encorajou a fazer a Especializagdo em Docéncia em
Educacao Infantil, oferecida pela Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar)

Sorocaba. Era tudo que eu precisava naquele momento e me deu um novo animo.



No final de 2014, as salas de semi-integral, que eram turmas que faziam um
horario intermediario com carga diaria de cinco horas, fecharam e precisei me remover
novamente, pois era a mais nova da escola. Fui entdo para a creche que estou até
hoje. La encontrei novamente com a diretora que trabalhei em 2011, mas desta vez
numa relagao diferente. Percebia que ela me via como uma professora capaz, como
uma profissional. Nessa creche conheci uma equipe muito comprometida, pude
aprender muito com as outras professoras e demais profissionais da escola. Cursando
a especializacao, foi um periodo muito bom académica e profissionalmente e, nos
anos que seguiram, fui aprendendo e me reencontrando. Um novo mundo se abriu
para mim.

Em 2017, apdés o nascimento do meu segundo filho, movida por muitos
questionamentos em torno da minha profisséo, fiz uma disciplina como aluna especial
na UFSCar, onde levava meu bebé. Quando me inscrevi, pensei “Se barrarem meu
bebé, eu desisto.” Fomos acolhidos e pude aprender muito e ganhar mais seguranca.
Como um adendo, quero salientar aqui a importancia desse acolhimento, pois quando
se fala em professores, principalmente de creche, estamos falando majoritariamente
de mulheres. Segundo dados recentes do Inep, Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Anisio Teixeira (2019), no ano de 2.018, de 300.136 professores de creche,
292.801 eram mulheres, ou seja, aproximadamente 98% dos professores sao
mulheres. Ainda de acordo com a referida pesquisa, em Sorocaba, no ano de 2018,
havia 1.054 professores na creche, sendo 1.024 mulheres e 30 homens, ou seja, 97%
de professoras.

Em 2018, fiz uma disciplina eletiva da graduagao em Pedagogia da UFSCar e
entrei em conflito com alguns estudantes, pois, na visao deles, professores da rede
publica, principalmente os antigos, eram seres estagnados, com praticas
condenaveis. Senti-me profundamente ofendida e preocupada. Afinal, eles estavam
estudando para serem professores, e, assim como um dia eu fui uma estudante, um
dia eles seriam professores “antigos”. Hoje sou considerada uma professora antiga,
apo6s nove anos de trabalho foi estranho me dar conta disso.

Se recorrermos a concepgao de ciclo de vida profissional dos professores de
Huberman (1997), nos primeiros trés anos um professor passa pela entrada na
carreira, num estagio de sobrevivéncia e descoberta, dos quatro aos seis anos ocorre

a fase da estabilizagdo, em que se consolida o ser professor. E dos sete aos vinte e



cinco anos de carreira acontece a fase da diversificacdo, na qual ocorre o ativismo,
com mais dinamismo, motivagdo. Analisando por este prisma, sim, posso ser
considerada uma professora antiga. Que bom.

Também no ano de 2018, tive a oportunidade de participar como preceptora no
Programa de Residéncia Pedagogica (PRP), que veremos mais adiante, e parecia, no
momento, uma oportunidade de levar os estudantes a perceberem a seriedade, a
responsabilidade, as especificidades da profisséo, a paixao que move, o acolhimento,
a humanidade, a beleza de lecionar numa creche. Pois como preceptora do PRP eu
acompanharia a imersao dos estudantes na creche auxiliando-os e sendo uma ponte
entre a Escola e a Universidade, além de ser uma oportunidade rica de aprendizado.

Quando os estudantes de pedagogia se tornaram estagiarios na creche, ao
ouvir os relatos das professoras que acolhiam esses estagiarios em sala e ao
conversar e observar esses estagiarios imersos nas turmas, era possivel perceber o
encantamento, e, em alguns deles, a surpresa ao vivenciar o que era ser um professor
de creche. As trocas entre professor e estagiario reverberavam em ambos. O
encantamento dos estagiarios ajudou a renovar minhas forgas, me lembraram porque
estava nesta jornada de professora de creche. Poder proporcionar momentos que, na
sua simplicidade carregam o belo, observar uma crianga a esfarelar a areia entre as
maos, vendo os graozinhos entre os dedos, batendo palmas e rindo ao ver as areias
pelos ares, pelo simples prazer que a atividade Ihe proporciona. Os sons, as cores, a
beleza, os encantamentos, as gostosuras e desventuras dessa profisséo.

Essa dancga entre o novo e o velho, soou como poesia.

O trabalho do professor de creche esta ligado as relagées humanas e é coletivo,
pois ele, juntamente com os demais adultos da sala e com as criangas deve gerir 0s
tempos e espagos da sala, seu funcionamento nos mais diversos aspectos. O
professor deve observar, registrar, estudar e organizar situagdes significativas de
aprendizagem. “A postura do professor deve ser a de organizador, mediador e
elaborador de materiais, ambientes e atividades que permitirdo as criangas construir
acdes sobre os objetos e formas de pensamento.” (BARBOSA, 2009, p. 37). Aimersao
do licenciando na creche é importante pois pode desconstruir a visdo de professor de
creche como um professor do ensino fundamental adaptado para os pequenos. Ou

profissionais frustrados que ndo puderam ascender para outros niveis de ensino. Mas



um profissional que traz em si, tamanha grandeza e necessidade de estudo e
pesquisa, assim como as criangas, trazem em si uma inquietude epistémica.

Ao longo de minha trajetodria tenho percebido a importancia de se estabelecer
quem é a professora da creche, sua importancia na busca por uma educagao que seja
significativa e humana e a defesa da infancia. Esta professora que traz especificidades
dessa etapa da educacgéo, que é diferente da professora da pré-escola e do ensino
fundamental e, portanto, precisa ter essas especificidades contempladas na sua
formacéo inicial e continuada.

Ao realizarmos uma pesquisa no Banco de Teses e Dissertagdes da CAPES e
na BDTD, percebemos uma baixa ocorréncia de trabalhos abordando de fato a
identidade docente na creche. Na creche temos outros profissionais trabalhando
diretamente com as criancas, mas neste trabalho, falaremos do professor, do docente,
profissional do magistério no exercicio de sua fungéo.

A pesquisa foi realizada a partir da experiéncia de estagio vivenciada na creche
durante o Programa de Residéncia Pedagogica (PRP), realizado entre 2018 e 2019,
com os estagiarios do curso de Pedagogia da Universidade Federal de Sdo Carlos-
Campus Sorocaba em um Centro de Educacdo Infantil (creche) da cidade de
Sorocaba. Ao focarmos, pelas entrevistas narrativas, os sujeitos da investigagao como
portadores de vivéncias e experiencias que contribuem para entendermos a
constituicdo da identidade docente, buscamos possibilidades formativas para o
profissional docente.

Na constituicao desta problematica, temos como questdo o como se da a
construcao da identidade docente das professoras que atuam na creche e do
estagiario licenciando em Pedagogia, considerando a relacdo da professora, que os
recebe e €& sua supervisiona, - no encontro entre sujeitos em diferentes tempos
formativos.

Nesta perspectiva, este trabalho tem como objetivo analisar o processo de
constituicdo da identidade docente na creche a partir do encontro entre sujeitos em
diferentes tempos formativos: o estagiario, ainda em seu processo inicial de formagao
e o professor um profissional em exercicio, em processo de formacgao continuada.

Para o desenvolvimento da investigagao, no segundo capitulo, apresentaremos
o referencial tedrico, trazendo primeiramente o conceito de identidade apoiado

principalmente nos estudos de Ciampa (1984) e Dubar (2006; 2009) Pimenta e Lima
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(2017) e Novoa (1991), considerando a identidade como um constructo continuo por
toda a vida e em relagdo paradoxal entre o eu e outro, enquanto constituinte e
constituidor - dentro de um contexto historico e social. Dentro deste conceito de
construcdo pessoal e social da identidade, também nos apoiaremos nos escritos de
Dubar, (2016; 2009); Pimenta e Lima (2017), Pimenta (1999). Creche enquanto
campo, as relagdes existentes nela e a importancia das vivencias sociais dentro dela,
conhecendo a cultura docente e projetando o professor que deseja ser no futuro.

Depois partiremos para o contexto da creche, sua constituicdo dentro da
historia e os contextos que resultaram em suas estruturas de relagdes profissionais
no apoiando em e Campos (2008), Cerisara (1999) e Kuhlmann Junior (1998 e 2000),
Barbosa (2009). Por ultimo traremos o conceito de estagio Pimenta e Lima (2017) e
Rodrigues (2013).

No terceiro capitulo, explicaremos nosso percurso de investigagao, trazendo o
mapeamento sistematico do tema e as bases tedricas para nossas entrevistas
narrativas de acordo com Jovchelovitch e Bauer (2002), para quem a entrevista
narrativa € um método de pesquisa qualitativa, tendo um formato de entrevista nao
estruturada, com profundidade e com caracteristicas especificas que permitem ao
pesquisador ouvir seus entrevistados com menor interferéncia possivel do
entrevistador, o contexto e o sujeitos da pesquisa. Como referenciais tedricos, nos
embasaremos em Menga Ludke e Marli André (2018), Minayo (2009), Fortunato
(2017).

Neste contexto, inferimos que a articulagdo entre estagio, formagéo inicial e
formacéao continuada - que poderemos trazer a partir da apropriacéo do aporte tedrico
na constituicdo de novos conhecimentos elaborados com professores e estagiarios,
apontara para o repensar de processos formativos nos espagos escolares. Mas, como
apontaremos na construcao dos dados de pesquisa, este contexto esta fortemente
demarcado pela pandemia COVID-19 que nos aflige desde margo de 2020. Embora
nao seja nosso problema de pesquisa, a pandemia vai demarcar as agdes educativas

atuais e os caminhos metodolégicos que elegemos.
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2 NOSSA FUNDAMENTAGAO TEORICA

O termo identidade abre espago para uma gama de definigdes, acreditamos
que nao existe uma identidade unica, apesar de mantermos este termo no singular,
ele carregara em si a diversidade e a pluralidade, pois a identidade é construida na
socializagao, pela interacdo com o outro, nos diversos contextos que transitamos
durante nossa trajetéria de vida. Alguns autores trazem outras nomenclaturas, como,
por exemplo, Novoa (1997) afirma ser mais apropriado chamar de processo identitario
na tentava de expressar esta complexidade e este carater de constru¢cdo permanente.
Ou como Dubar (2005), que no decorrer de seus estudos sobre identidade, passa a
utilizar o termo formas identitarias.

Para abordar as identidades docentes na creche vamos trazer a definicao de
crianga e infancia, resgatando a constituicdo do termo até chegarmos na concepgao
de crianga e infancia que temos hoje. Em seguida, veremos a origem da creche e 0
qgue ela é hoje em nosso contexto e a figura do docente da creche. E, por ultimo, o

conceito de estagio que utilizaremos em nosso trabalho e a formacao de professores.

2.1 Identidade docente

Ao estudarmos a identidade docente, nos deparamos primeiro com uma
diversidade de terminologias quanto ao conceito de identidade. Para falar de
identidade docente, primeiramente € necessario pensar sobre o que nos referimos
quando dizemos identidade. Dubar (2005) afirma que “a identidade de uma pessoa é
0 que ela tem mais valioso: a perda de identidade é sinbnimo de alienagao, sofrimento
e morte” (DUBAR, 2005, p. XXV).

Nos aportes tedricos analisados, identificamos que identidade € um conceito
amplo, complexo e que n&o pode ser tomado de forma simplista. Tendo isso em
mente, vamos procurar trilhar o caminho de nos reportamos com um olhar
interdisciplinar para podermos constituir o conceito que balizara nossa investigagao.

Ao buscarmos pela etimologia da palavra identidade, descobrimos que ela tem

sua origem do latim identitas que significa “a mesma coisa”® , mas ao recorrermos a

3 https://origemdapalavra.com.br/pergunta/identidade/
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psicologia social e a sociologia, vemos uma relagcdo complexa entre igualdade e
diferenca.

Estudando a identidade pelo olhar da Psicologia Social, Ciampa (1984) define
identidade como metamorfose, constituida dentro de um contexto social e historico,
sendo pré-determinado por esse contexto ao mesmo tempo em que dele faz parte e
o conserva ou o modifica. Para o autor, “a identidade do outro reflete na minha e a
minha na dele” (CIAMPA, 1984, p. 59) de modo que podemos dizer que a identidade
€ relacional, pois, por exemplo, uma mulher sé pode ser mae de uma pessoa se esta
pessoa for sua filha. A identidade de cada um, juntamente com as pessoas de sua
convivéncia, € como a descricdo de uma personagem de uma narrativa criada por si
préprio, sendo todos autores e personagens ao mesmo tempo. Assim, a identidade
das personagens se constitui mutuamente e a “identidade das personagens constitui
a do autor” (CIAMPA, 1984, p. 60) e vice-versa.

Quando buscamos conhecer a identidade de uma pessoa, vamos conseguir,
na verdade obter o que o individuo diz de si. E a resposta obtida é, na verdade, a
representacdo dessa identidade (CIAMPA, 1984), ndo sendo possivel separar o
individuo dessa representacdo nem os elementos dois quais essa representacio se
constitui. “A individualidade dada ja pressupde um processo anterior de representacao
que faz parte da constituicao do individuo representado.” (CIAMPA, 1984, p. 65). Ao
nascermos ja temos toda uma estrutura de representagcéo pronta, quem sao nossos
pais, qual nosso nome. E nossa identidade sera confirmada por meio das agbes dos
atores que nos cercam. Nossa identidade de filho ou filha se dara conforme as agdes
dos demais membros da familia se dao. O acalanto e o carinho da mae ou do pai para
com seu filho, que irdo acontecer também na medida que eles pressupdem essa
identidade de filho.

A identidade é temporal, pois fica restrita a esse momento em que nos tornamos
algo e esse algo nos identifica, nos tornamos mé&e ou pai, nos tornamos estudantes,
no tornamos professores. A posicdo em que nos encontramos nos identifica e ha a
expectativa de como devemos agir e os tributos nos sdo dados como uma identidade
considerada atemporal, mas nés vamos ressignificando essas identidades. Quando
contei minha trajetoria docente, me reencontro cinco anos depois com uma mesma
diretora. No inicio, ainda nao tinha minha identidade como professora consolidada e

em muitos momentos fugia do que era esperado para uma professora de uma escola
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tradicional da cidade. Em alguns aspectos aderi a cultura da daquela escola, em
outros ainda divergia e tinha sempre que demonstrar que tinha conhecimento e base
tedrica o para minhas agbes. Precisava, a todo instante, ser validada, seja pela
aprovacao dos pais, das criangas ou pela apresentacao do férum, que marcou minha
trajetéria. Nessa caminhada enquanto professora, encontrei-me com grupos que
também tem ressignificado o que é ser professor da primeirissima infancia, seja na
UFSCar — Sorocaba, seja no Forum de Educacgédo Infantil de Sorocaba e Regiao
(FEISOR).

A maternidade, por exemplo, com um evento fisico como o nascimento de um
filho, passa a ser um fendbmeno social na medida em que ha a equivaléncia com outros
eventos prévios de maternidade. E essas representagdes permeiam todas as relagdes
estabelecidas (CIAMPA, 1984). Ser professora € um evento que traz todas as
representacdes sociais de como deve agir uma professora, mas ser uma professora
hoje, ndo € o mesmo que é ser uma professora ha anos. Lembro-me que nos primeiros
encontros com as estagiarias e estagiarios do PRP surgiu a pergunta “Vamos ter de
trocar fralda?” a que eu respondi “Um professor de creche troca fralda?”. Essa foi uma
grande questdo que abordaremos mais adiante.

Todos podem ter uma representacao preestabelecida do que seja tornar-se
professora, ou ainda ternar-se professora de creche. Dessa forma ao estudarmos a
identidade docente na creche, precisamos considerar o seu contexto. Pois ao se
tornar professora de creche, a pessoa pode conservar a estrutura social e
expectativas preestabelecidas ou transforma-la enquanto constitui a sua identidade
como professora.

Para o Ciampa, “A questdo da identidade nos remete necessariamente a um
projeto politico.” (CIAMPA, 1984, p.73). O ser humano tem sua natureza social e
histérica, ao mesmo tempo em que tem sua natureza organica e uma natureza nao
pode ser dissociada da outra, mas também nao esta livre de sua condig¢do histérica
tendo limitagdes. E necessario que haja o engajamento numa construgdo conjunta
com o outro que permita a transformacao da sociedade, formulando de forma coletiva
e democratica uma politica de identidade humana para que possa emergir dela o

humano para além do totalitarismo do modelo de sociedade imposto:

Identidade é movimento, € desenvolvimento do concreto.

Identidade é metamorfose.

E sermos o Um e um Outro, para que cheguemos a ser Um numa infindavel
transformacgéo. (CIAMPA, 1984, p.74)
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E exatamente essa dialogicidade na constituicdo da identidade e as tensdes
ocorridas nesse processo que aproximam esses dois autores, Claude Dubar (2005 e
2009) e Anténio Ciampa (1984), e podemos ver que, como seres sociais, nos
formamos na convivéncia com o outro e toda a complexidade que esta vivéncia
carrega em um processo que inacabado e continuo por toda a vida. Parafraseando
Paulo Freire (2004), como sujeitos inacabados que somos. Podemos citar outros
autores que também apontam para esta dialogicidade. Vigotski (2000, p.24), por
exemplo, afirma que “Através dos outros constituimo-nos” e por meio das interagdes
sociais que participamos vamos construindo enquanto serres humanos. Antes de
sermos para nds, somos para o outro, € nossas fungdes psiquicas superiores vao se
transformando na medida em que o externo modifica o interno e a mudanga interna
modifica a forma que me relaciono com o externo mediado pela linguagem. Na
interacdo com o outro essa palavra, numa relagao profunda com o pensamento, deve
ganhar sentido, pois uma palavra sem sentido é apenas um som vazio. As palavras
ganham significado no entrelacar do carater cultural, social, psicolégico e os
significados subjetivos do contexto de cada ser da a palavra em determinado contexto
(MARTINS, 2018).

Nessa relagdo com o outro, ha o que Dubar (2009) chama de “paradoxo da
identidade: o que ha de unico, € o que é partilhado” (DUBAR, 2009, p. 13). A
identidade é algo que construimos na infancia e reconstruimos por toda nossa vida e
que depende nao apenas de nosso olhar para nés mesmos, mas do que os outros
pensam a nosso respeito, nos constituimos a partir do outro desde que nascemos até
o fim de nossa jornada humana. “A identidade é produto de sucessivas socializagdes.”
(DUBAR, 2005, p. XXV). Identidade € metamorfica e polifénica.

Nesta perspectiva, acreditamos que nas interagdes com o professor o
estagiario pode perceber a postura, o tom de voz do professor, a forma de se dirigir
aos bebés e criangas pequenas nas mais diversas situagdes cotidianas na creche,
ressignificando a palavra aula e o papel do adulto na creche. Ressignificando até
mesmo a palavra creche, como afirmou certa vez uma estagiaria “A creche € bem
diferente do que eu imaginava” e comegou a contar sobre momentos que lhe
causaram encantamento, sobre a postura da professora, sobre os bebés explorando

e interagindo, fazendo descobertas. Depois dessa experiencia, quando ouvir a palavra
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creche, o pensamento dessa estagiaria podera a leva-la a um lugar mais vivo e
acolhedor, do que ela imaginava anteriormente.

Conforme vamos transitando pelos mais diversos grupos sociais dos quais
fazemos parte, vamos nos igualando e nos diferenciando sucessivamente. Dessa
forma, a identidade se constréi pelos diversos grupos que fazemos parte, mas esse
grupo existe devido as relagdes estabelecidas por seus membros, por suas agdes.
Cada pessoa se faz por meio de sua pratica.

Sou a Jéssica, nascida na década de oitenta, sou da geragao Y, que cresci
numa crescente valorizagdo da infancia, quando tinha cinco anos foi promulgado o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), minha geragao, pelo menos aqui nesta
parte do interior de Sao Paulo, ndo sofreu castigos fisicos de seus professores. Disso,
apenas ouvi relatos de minha méae, tios e avos daquela palmatoéria que grudava na
mao e quando saia deixava bolinhas. Como ja disse, sou do interior de Sdo Paulo,
cresci brincando descalga pela rua, cercada de primos e vizinhos que se juntavam
para conversar. E como Sorocabana e moradora de Votorantim, ndo perco a
oportunidade de utilizar o sufixo “inho” em composi¢ées improvaveis como
“correndinho”, “chovendinho”.

Nesta breve descricdo de mim mesma, podemos perceber alguns pontos de
pertencimento, partilhado por estes grupos, mas que enquanto individuo, sou singular,
sou diferente das outras pessoas destes grupos, ha na constituicdo da identidade este
paradoxo entre a diferenca e este ponto comum que me faz semelhante, que me da
este pertencimento a um grupo. Aqui entra o papel do outro na constituicdo da
identidade, como o eu identifico o outro e como este outro me identifica. "Ndo ha,
nesta perspectiva, identidade sem alteridade. As identidades, assim como as
alteridades, variam historicamente e dependem do seu contexto de definigdo.”
(DUBAR, 2009 p.13). O olhar do outro é fundamental no desenvolvimento de nossas
identidades. Assim vamos vivendo e, ao mesmo tempo em que interiorizamos
caracteristicas dos grupos, também nos diferenciamos dele, ao mesmo tempo em que
preciso do olhar do outro validando minha identidade.

As identificagbes ao longo desta trajetéria sdo variaveis, e, de acordo com
Dubar (2009) séo de duas formas: As identidades para si e as identidades para outro.
(Algumas tradugbes podem trazer o termo “identidades para outrem”, mas essa

divergéncia na tradugao nao altera o sentido do termo. Aqui utilizaremos o termo outro,
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manteremos, porém, a linguagem utilizada na tradugdo do livro utilizado como
referéncia. As identificagdes atribuidas a mim pelos outros, sédo as identificagbes para
o outro e as identificacbes que assumo para mim sdo as identidades para si. Essas
duas identificagcbes podem ou ndo se ajustarem. Quando elas divergem, criamos
“estratégias identitarias” (DUBAR, 2005, p. 140) para tentar reduzir a distancia

Na perspectiva desta abordagem, quando nos deparamos com algo novo, ele
representa a passagem para um estagio superior ao que estamos, porém, este
processo € continuo e nao linear. Quando o que conto de mim, a identidade para si,
nao esta de acordo com o que as instituicées e seus agentes atribuem a mim, temos
0 processo objetivo, que tenta ajustar a identidade para si a identidade para o outro.
E as estruturas identitarias, que sdo as operagdes subjetivas que precisam preservar
parte das identidades anteriores ao mesmo tempo em que visam construir identidades

novas, assimilando identidades para outro e identidades para si.

[...] se restituirmos essa relagéo identidade para si/ identidade para o outro
ao interior do processo comum, que a torna possivel e que constitui o
processo de socializagdo. Desse ponto de vista, a identidade nada mais &
que o resultado a um s6 tempo estavel e provisério, individual e coletivo,
subjetivo e objetivo, biografico e estrutural, dos diversos processos de
socializagdo que, conjuntamente, constroem os individuos e definem as
instituicdes. (DUBAR, 2005, p.136)

Desta forma, estamos sempre negociando, e a identidade pode ser
considerada também como esta tensdo entre o mundo social e o eu, ndo como
mundos separados, mas constituintes um do outro. Podemos assim dizer que esta
tensao € a expresséo da propria identidade.

E interessante quando olhamos para tras e pensamos no que ja fomos. No
caminho percorrido até chegar ao que sou hoje, lembro-me de um dia conversando
com a professora de estagio da Faculdade, sobre minhas percepgdes sobre meu
estagio, contei alguns casos que julguei horriveis e praticas que julguei condenaveis,
munida de todo o universo de perfeicdo que havia formado em minha mente. E me
lembro muito bem de como minha professora foi dura comigo ao me alertar sobre esse
julgamento e falta de empatia. Aquele foi um ponto que considero muito importante
em minha formac&o. Empatia, n&o julgar, mas tentar entender. E engracado perceber
que vivendo esta mesma vida ja fui a estudante que julga, ja fui a professora

desejando nao ser julgada e ja fui a pessoa que aconselha o estagiario a nao julgar.
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Quem me conheceu como estudante, talvez ndo reconhega esta que agora escreve.
Todavia, ndao podemos deduzir que haja uma esséncia, algo imutavel que nos faca
sermos quem somos, somos enquanto trilhamos este caminho e nés construimos,
desconstruimos e reconstruimos.

Dessa relacao entre as identificagdes para si e as identificagdes para o outro,
tecemos as formas identitarias. “Estas constituem, portanto, sistemas de
denominacéo, historicamente variaveis, que ligam identificagao por e para Outrem e
identificacdes por e para Si"(DUBAR, 2009, p. 14) Uma das formas identitarias que
podem ilustrar melhor este conceito e que ira permear este trabalho, pois € uma
presenca muito forte quando se fala em creche, é a forma identitaria da mulher.
Quando me identifico como mulher, tomo para mim esta forma identitaria. O que
representa ser mulher? Nao posso simplesmente perguntar o que é ser mulher,
preciso situar esta forma identitaria social e historicamente.

Ao pensarmos nas mulheres deste ano de 2020, percebemos que houve um
processo de emancipagao das mulheres, com parte importante do surgimento do
movimento feminista, e, apesar de haver claramente a dominagéo do masculino sobre
o feminino, percebemos que a configuragdo da forma identitaria tem sofrido
modificacdes. “A forma identitaria € inseparavel de uma forma de poder, de relagcao
social e de alteridade.” (DUBAR, 2009, p. 32).

As formas de relagédo social podem ser comunitarias ou societarias. Nossas
primeiras experiéncias de socializagdo sao comunitarias, pois sao resultantes dos
vinculos transmitidos por nossa familia, pela escola, as nossas herangas culturais,
temos uma nocdo de pertencimento afetivo. As formas comunitarias estao
relacionadas nao s6 a esta forma de vinculo, mas aqueles que derivam de uma
identificagcdo emocional a um grupo ou coletivamente a um lider. Existe também a
forma societaria, onde os grupos se formam com o engajamento dos individuos de
forma mais racional, seja para defender interesses, buscar melhores oportunidades,
“relagbes fundadas no compromisso ou na coordenagao de interesses motivados
racionalmente (em valor ou em finalidade)” (DUBAR, 2009, p.42).

Ao pensarmos as formas identitarias, como no exemplo da mulher, podemos
perceber que a mudanga nesta forma identitaria impacta também a identidade do
homem. Para Dubar (2009) existe uma crise das identidades sexuadas, pois quando

buscamos uma sociedade mais justa e igualitaria, entra em voga qual deve ser o papel
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do homem e da mulher. Esta mudanca, impacta também as instituicdes. Sobre este
assunto poderiamos aqui discutir sobre diversas as maneiras que a forma identitaria
mulher permeia a creche e as relagdes e concepgodes presentes nela, desde a criacio
das creches como parte das reinvindicagdes do movimento feminino até em como a
creche reflete a sociedade que colocava e ainda coloca a responsabilidade de
cuidados com as criangas como exclusiva da mulher.

Hoje trago em mim as marcas das interagdes que vivenciei em minha formagao
como pessoa e como professora, os caminhos que escolhi trilhar e as pessoas que
encontrei neste percurso. Isto nos leva a um outro questionamento: se tivesse nascido
em outra época ou em outra familia, teria trilhado tais caminhos? Realmente fiz minhas
escolhas livremente ou escolhi dentro do leque de possibilidades que se apresentava
a mim?

Essas relagdes de poder sdo bastante perceptiveis na relagdo dos adultos e
criangas e entre os adultos em diferentes cargos e fungdes desenvolvidos com o
mesmo grupo de criangas. As relagdes horizontais, mais democraticas devem ser
meta da escola que busca de qualidade na educagéo. Estas séo regras implicitas,
mas que ficam evidentes ao observarmos as vivéncias da instituicdo: o poder dos
professores mais antigos sobre os mais novos de casa, a hierarquizacao dos cargos
de professora, auxiliar de educacdo e estagiario remunerado e estagiario nao
remunerado. Uma auxiliar de educagao com quem trabalhei, dizia em tom de graca
“Com o tempo a gente aprende como é a cadeia alimentar daqui. Nao estou no final,
mas estou bem longe do topo!”, infelizmente ela ndo estava mentindo. Em alguns
casos, essa divisdo e tensdo entre os profissionais da creche, acabam por ser
empecilho na luta por objetivos comuns. Como veremos a seguir, esta relagao de
poder também pode ser entre a creche e a Universidade. Estabelecer a creche como
campo de formacdo de professores, aproximando-a da instituicdo universitaria
também compde um desafio na formagao dos professores de creche.

A constituicdo da identidade € n&o apenas social, mas pessoal, como um uma
toalha de croché, num emaranhado de fios e pontos diferentes que vao se
entrelagando e tomando forma. Os pontos, os fios, as agulhas que uso, teco,
desmancho, volto a tecer, gosto, desgosto, adapto a receita, as vezes sigo o diagrama
de pontos. Diferente do croché, ao final ndo tenho um produto acabado, mas me

tecendo e renascendo, numa danga de lagos, entrelagos, linhas e agulhas.
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De todo esse movimento polifénico, metamaorfico que ocorre ao longo de nossa
vida, a identidade pessoal pode ser considerada toda a gama de identificagdes que
trago em determinado momento de minha vida dentre os varios meios que transito
que se organizam a partir de uma identificagdo tida como principal. “A identidade
pessoal € uma configuragdo dinamica de todas essas identificagdes cujo projeto de
vida (identidade narrativa) garante a coeréncia minima.

Para Dubar (2009)

Aidentidade pessoal é tao inseparavel da profissional, do sentido da atividade
na duragao de uma vida, das oportunidades de se formar, de progredir, de ter
acesso a atividades qualificadoras, como das convicgdes e dos engajamentos
politicos, de sua evolugao ao longo da vida toda. (DUBAR, 2009, p. 191-192).

Nesse olhar, a identidade profissional constitui uma parte de grande
importancia na constituicdo da identidade pessoal. De acordo com Dubar (2009) “As
identidades profissionais sdo maneiras socialmente reconhecidas, de os individuos se
identificarem uns aos outros no campo do trabalho e do emprego.” (DUBAR, 2009, p.
117-118). Quando estamos falando de profissdo docente, a relagdo entre identidade
pessoal e profissional tem uma relacao profunda, “Nas profissées do humano ha uma
forte ligacdo entre as dimensdes pessoais e as dimensdes profissionais.” (NOVOA,
2017, P.1121) e, quando pensamos no professor, estamos falando de uma profissdo
que se da no ambito escolar, no cerne das interagcbes humanas, parte importante da
construgao do ser.

Ao estudar a génese e desenvolvimento da profissdo docente Novoa (1991)
traz também esta ideia de que um bebé da espécie humana sé se humaniza na
vivéncia com outros humanos e a importancia da cultura neste processo. Cada ser
humano é resultado da combinagdo de suas determinagcbes genéticas e do seu
ambiente cultural.

Dentro deste processo de constituicdo da sociedade, onde a cultura funciona
como uma “memoria geradora/regeneradora” (NOVOA, 1991, p.109) esta o
desenvolvimento da profissdo docente. Este autor constréi uma trajetéria desde a
Idade Média, europeia, até os tempos atuais e percebe-se que as mudancgas na
sociedade, nas concepgdes que regem as acgdes das pessoas vdo mudando, bem
como o que é educagdo, escola, infancia e professor. De agentes da igreja a

funcionarios do estado, ao navegar pela histéria € possivel ver quantas
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transformagdes aconteceram na profissdo docente. Névoa (1997), tendo em vista esta

caracteristica mutavel, temporal e continua, propde o termo processo identitario:

“A identidade n&do é um dado adquirido, ndo € uma propriedade, ndo é um
produto. A identidade € um lugar de lutas e de conflitos, € um espago de
construgdo de maneiras de ser e estar na profissdo. Por isso € mais adequado
falar em processo identitario, realgando a mescla dindmica que caracteriza a
maneira como cada um se sente e se diz professor.” (NOVOA, 1997, p. 16)

Nessa construcdo, a profissionalizacdo docente € um tema que nio pode ser
deixado de lado. A crescente privatizagdo do ensino, a desvalorizag&o do trabalho do
professor, o controle institucional, cada vez maior, sobre as praticas docentes e a
impoténcia ou inércia dos professores diante de decisbes que afetam diretamente o
cotidiano escolar levam cada vez mais ao processo de desprofissionalizagdo, que
transforma os professores em meros executores. Entre os estudiosos sobre a
educacao parece haver um consenso sobre a importancia da profissionalizagao

docente e a qualidade da educacao.

Uma profissdo, no fundo, ndo é outra coisa sendo um grupo de trabalhadores
que conseguiu controlar (mais ou menos completamente, nunca totalmente)
seu proprio campo de trabalho e o0 acesso a ele através de uma formagao
superior, € que possui uma certa autoridade sobre a execugao de suas
tarefas e os conhecimentos necessarios a sua realizagcdo. (TARDIF e
LESSARD, 2005, P.27)

Quando pensamos na profissdo docente, sabemos que ndo € uma habilidade
nata ou algo como um dom, sabemos que é necessario aprender a ser professor. Esta
identidade é constituida durante o exercicio da docéncia, mas por se tratar de uma
identidade, ela traz em si a dinamicidade, este carater de constante mutacao e
construgdo, num contexto social e histérico em seu campo de trabalho. Nessa
construcdo, entra aqui também, a assuncido de identificacdes, papéis que vamos
desempenhando neste percurso.

Como iremos abordar de forma mais ampla, durante o percurso desta pesquisa
fomos acometidos por uma pandemia. Com o fechamento das escolas, na tentativa
de conter o avanco da doenca, todos da area da educacédo fomos impactados, os
professores de todo mundo, de certa forma, enfrentam uma grande crise em suas
identidades docentes. A crise se instaura quando perdemos a referéncia de uma

identidade (DUBAR, 2009). Como ser professor durante uma pandemia em pleno
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século XXI, onde as salas de aulas se tornaram as casas dos alunos, os contatos séo
mediados pelos mais diferentes tipos de tecnologia e somos privados da interagao ao
qual estavamos acostumados? Neste momento a formagédo continuada, seja em
cursos de extensdo, ou seja, nos HTPC* da creche, e a consciéncia de que
aprendemos e nos transformamos durante toda a vida. Este representa mais um
momento importante de mudanga no contexto da constru¢cao da identidade, a busca
de novas referéncias também do que se espera de um professor neste momento, e
do reconhecimento de seu trabalho.

Neste momento também € importante o profissionalismo, que traz esse
comprometimento com a construgdo de um trabalho que seja significativo e humano,
a participacao na reformulagao dos projetos de sala em concordancia com projeto
politico pedagogico, com a preocupag¢do com a democratizagdo do ensino de forma

que todos as criancas tenham acesso a educacao de qualidade.

“A identidade do professor & construida ao longo de sua trajetéria como
profissional do Magistério. No entanto, € no processo de sua formacgao que
sao consolidadas as opgdes e as intengbes da profissdo que o curso se
propde a legitimar.” (PIMENTA & LIMA, 2017, p. 51)

Neste enfoque, na investigacdo aqui apresentada, observamos os encontros
ocorridos na escola entre a professora e a estagiaria, “a danca entre o velho € o novo”
e de que forma este encontro pode impactar a identidade de cada um. A estagiaria
pode, por meio de sua atuacgao tocar a professora, bem como a atuagao da professora
pode toca-la.

As interagdes entre o professor e estagiario ndo ocorrem no vazio, elas ocorrem
na creche. Precisamos pensar na estrutura deste ambiente e sua cultura docente.
Atuam na creche responsaveis pelas criancas, ndo somente a professora, mas as
auxiliares de educacéo, agentes e regentes infantil, sendo este conjunto chamado de
profissionais da educagédo infantil. Este rearranjo, que veremos com maior
profundidade mais adiante, traz a marca da divisao do trabalho entre profissionais com
exigéncia de formagao superior e profissionais com servigos mais recreativos e de
cuidados. Esta divisao representa uma das principais dimensdes na compreensao da

identidade docente na creche. Ainda que estes outros profissionais participem do

4 Horas de Trabalho de Planejamento Coletivo realizado semanalmente juntamente com a orientadora
pedagdgica.
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processo, vou focar aqui especificamente a profissional docente, a professora em seu
processo de formagao continuada e nas relagdes com estagiarios que orienta. Sem
deixar de lado, entretanto, as tensdes existentes que quando formos analisar o
contexto da creche, poderemos compreender melhor.

Ao receber o estagiario em sua sala, podemos perceber a danga entre os
olhares, como o estagiario vé o professor e como e professor vé o estagiario. As
relacbes estabelecidas dentro do ambiente da creche e as interacbes entre os
diversos atores. A imersdo do estudante na creche, possibilita o que Dubar (2012)
chama de “transformacéo identitaria” conhecer onde se dara o seu trabalho para além
de seus esteredtipos, projetar-se como um professor e se apropriar da cultura
docente, pois “embora se possa e se deva falar de saberes profissionais, trata-se de
mistos de teorias aplicadas e de praticas reflexivas, indissociaveis de situagao de
trabalho e de agbes experimentadas ao longo de um percurso de formagao
qualificante.” (DUBAR, 2012, p. 357).

2.2 Criangas e infancias

Entender o contexto da creche é fundamental para entendermos a identidade
docente no campo, sua trajetéria historica e a constituicdo de todos seus atores e as
relacbes de poder envolvidos neste espago. Mas antes de falarmos das creches,
precisamos resgatar o conceito de crianga e de infancia, conceitos esses que sao
relativamente novos e sao diferentes. Cronologicamente, crianga é o ser humano de
pouca idade, no comego de sua vida. No Brasil, a legislagdo atual no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), Lei n°® 8069, 1990, considera como crianga “a pessoa
até doze anos incompletos (Art. 2°) e que “gozam de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana” (Art. 3°).

A creche é direcionada hoje para o que chamamos de primeirissima infancia,
para criancas de 0 a 3 anos. A crianga € um ser ativo, pensante que participa do
mundo. Diferente do que se pensava no passado, a crianga ndo € uma tabula rasa,
mesmo antes de falar, ela ja se comunica e interage com o mundo de diversas
maneiras, nos adultos é que, as vezes, nos furtamos de olha-las com um olhar mais

aberto, ouvi-las e entendé-las. As criangas estdo muito além dos chamados enfant,
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nao-falantes (ARIES, 2006), elas s&o ativas e se comunicam. Como bem expressa

Loris Malaguzzi em seu poema denominado “As cem linguagens”:

A crianga tem

cem linguagens

(e depois cem, cem, cem)

mas roubaram-lhe noventa e nove.

Saber que a crianga ndao € um adulto em miniatura, mas um ser humano em
uma fase de sua vida que a difere de um adulto, seu modo de pensar e interagir com
o mundo é diferente. Que ela n&o € uma folha em branco esperando passivamente
que os adultos nela escrevam sua historia, ela € a protagonista em seus processos
de desenvolvimento, nés adultos € que precisamos nos alfabetizar (PRADO, 1999)
nessas multiplas linguagens, pois caso contrario, podemos trabalhar para tolher essas
linguagens, invalidando-as. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Infantil, fixadas pela Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009, definem crianga
como:

Sujeito histérico e de direitos que, nas interagdes, relagbes e praticas
cotidianas que vivencia, constroi sua identidade pessoal e coletiva, brinca,
imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e
constréi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura.
(BRASIL, 2010)

Muitas pessoas ainda perguntam para as criangas o que elas querem ser
quando crescerem, como se elas ainda ndo fossem. A crianga existe aqui e agora e
estdo vivendo suas infancias. “Até por volta do século Xll, a arte medieval desconhecia
a infancia ou ndo tentava representa-la. E dificil dizer que essa auséncia se devesse
a incompeténcia ou a falta de habilidade. E mais provavel que ndo houvesse lugar
para a infancia nesse mundo.” (ARIES, 2006, p.18) Para além de discutirmos quando
a infancia foi descoberta, € importante percebermos que infancia € uma construgao
social.

As criangas participam das relagdes sociais, e este ndo exclusivamente um
processo psicolégico, mas social, cultural, histérico. As criangas buscam essa
participacao, apropriam-se de valores e comportamentos proprios de seu
tempo e lugar, porque as relagdes sociais sdo parte integrantes de suas
vidas, de seu desenvolvimento. (KUHLMANN, 1998, p.31)

O que pensamos, quando dizemos infancia? Geralmente, ao pensarmos em
infancia, nos vem a infancia branca, rica. Por muito tempo as crian¢as pobres foram

silenciadas pela histéria, e suas infancias foram ignoradas por muitos estudos sobre
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a infancia. Ao tomarmos como referéncia este modelo eurocéntrico de infancia,
podemos dizer, as vezes, pensando nas criangas pobres, que determinada crianga
ndo teve infancia. Mas se considerarmos a crianga como protagonista de seu
processo de socializagao, nao so6 imitando, mas reinventando, aceitando ou resistindo,
produzindo historia e cultura, pensaremos em que tipo de infancia essa crianga viveu
(KUHLMANN, 1998). Podemos usar infancias no plural, pois ser crianga nao é
determinante de que experiéncias serao vividas, cada crianga vivera suas

experiéncias em diferentes tempos, lugares, culturas.

2.3 A creche ontem e hoje

Para entendermos o contexto de trabalho do professor de creche, resgatamos
a origem da creche para conhecermos o ontem e compreendermos o hoje. De acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil (BRASIL, 2010) as
creches sédo espacgos educacionais que educam e cuidam de criangas de zero a cinco
anos de idade e que ¢é dever do Estado garantir educacgao infantil publica, gratuita e
de qualidade. E a lei numero 9.394/96 que estabelece as diretrizes e bases da
educacédo nacional, ou Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN), diz
em seu artigo numero 30 inciso | que para as criangas de até trés anos de idade, a
educacao infantil sera oferecida em creches ou entidades equivalentes.

Para além desta definigdo legal, e para compreender também esta defini¢ao,
precisamos olhar a creche como participante do contexto social e histérico, néo
podendo ser isolada dele. Estas definigbes e configuragdes tem influéncia quanto a
constituicao de identidades e implicagdes no campo da formagao de professores.

“Creche ou escolinha?” Tantas vezes ouvi esta pergunta quando me
identificava como professora de criangas pequenas, mas esta pergunta é bastante
reveladora e situa de forma implicita a que tipo de crianca ou infancia se refere a
configuracao de professora usando os estigmas discriminatorios construidos ao longo
da historia.

Ao procurarmos a definicdo de creche no dicionario Michaelis® encontramos

duas. A primeira “Instituicdo de assisténcia social que, durante o dia, abriga e cuida

5 Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa, disponivel digitalmente para consulta online no
endereco http:/michaelis.uol.com.br
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de criangas cujos pais, em geral carentes, trabalham fora.” e a segunda, “Setor de
uma empresa ou instituicado que da assisténcia aos filhos de seus funcionarios durante
o periodo em que estes cumprem sua jornada de trabalho.”, com origem etimolégica
do francés creche. Ambas as definicbes remetem a nogao de assisténcia e de espaco
de cuidadores e ndo de professores formados ou em formagao, com habilidades
constituidas em uma profissao.

Criadas na Franca em 1844, as creches se disseminaram na década de 1870,
com avangos que permitiram a prevencdo de doengas e o0 uso da mamadeira e o
aleitamento artificial. Nesta época o trabalho era visto como uma das condigbes do
mundo civilizado. As creches eram vistas como um sinal de progresso e civilidade,
pois, num mundo civilizado, as mulheres precisariam trabalhar. As creches, com seu
carater assistencialista poderia ser considerada como nao educativa. Mas precisamos
pensar aqui que educar nem sempre pode ter um significado positivo. (KUHLMANN,
1998).

Kuhlmann (1998) ao resgatar a histéria neste periodo conta que no final do
século XIX e inicio do século XX, com a fé no progresso e na ciéncia, o Estado
precisaria lidar com aquela que representava um percalgo para uma sociedade ser
considerada civilizada: a pobreza. A partir deste conceito de civilizagdo, com uma
nova concepcao assistencial, denominada “assisténcia cientifica”, surge a
necessidades de se criar novas instituicdes. “As instituicdes de educacdo popular,
para os membros das classes subalternas, compondo um quadro muito mais amplo
que o sistema escolar, portavam signos de estigmatizagao social.”

As creches foram criadas, inicialmente, visando atender as criangas pobres das
classes populares. Surge como um modo de domesticar os pequenos seres
selvagens, que poderiam vagar pelas ruas ja que vinham de familias consideradas
incapazes promover este processo. Quando pensamos no carater educativo em
oposi¢cao ao assistencialismo, temos a ideia de que a educacdo € sempre uma
dimensao positiva, emancipatéria e sinbnimo de boa qualidade. Denominada
‘pedagogia da submissdao” (KUHLMANN, 1998 e 2000), a escola assistencialista
promovia educag¢ao. Ao olharmos para a evolugao da creche como evento linear,
juntamente com as demais instituicbes criadas para atender as criangas pobres,

podemos facilmente cair no engano em pensar que essas instituicbes eram
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meramente assistencialistas, mas a baixa qualidade no atendimento oferecido e os

poucos recursos empregados n&do eram mero descaso.

O que cabe avaliar e analisar € que, no processo histérico de constituicdo das
instituicbes pré-escolares destinadas a infancia pobre, o assistencialismo, ele
mesmo, foi configurado como uma proposta educacional especifica para este
setor social, dirigida para a submissao néo sé das familias, mas também das
criangas das classes populares. (KUHLMANN, 1998, p.182)

Para Kuhlman (1998), ndo era a origem institucional, mas a quem o
atendimento da instituicdo se destinava, a faixa etaria e a origem social, o que
diferenciava as instituicdes. E isso era decisivo para que se entendesse objetivos
diversos dessa instituicdo. O autor nos traz um dado importante. No Brasil, as creches
populares atendem mais as maes domésticas, uma caracteristica trazida do final do
século XIX. Diferente dos paises europeus, o Brasil nessa época ainda n&o tinha
demanda das maes trabalhadoras operarias, mas havia a lei do Ventre Livre e um
jornal datado do ano de 1879 traz uma publicagao destinada as senhoras burguesas
do Rio de Janeiro que trazia essa opg¢ao de levar aquela crianca que poderia se rebelar
futuramente para receber educagédo na creche. Em 1899 foi inaugurada a primeira
creche para filhos de operarios, registrada no Rio de Janeiro.

A creche foi entdo se expandindo durante as duas primeiras décadas do século
XX, e a evolugdo da expansao estava muito mais ligada aos interesses dos adultos
do que as necessidades das criancas, e dessa forma, essa evolugao foi marcada por
expansoes e retraimentos, demarcadas por momentos em que a creche se tornava
um mal necessario (KUHLMANN, 1998) ou um mal menor (ROSEMBERG, 1984). Por
muito tempo a creche foi vista como um substituto a mae que trabalha: “Ora, esta
vinculagdo tem sido pesada de consequéncias para essa instituicdo, seja na
perspectiva de sua expansao, seja na busca de uma identidade propria, capaz de
gerar uma proposta educacional alternativa e satisfatéria para as criancas pequenas.”
(ROSEMBERG, 1984, p.74).

Hoje a creche faz parte da educagéo basica e, assim como toda a educagao
basica, é direito da crianca. As sociedades com o passar dos anos se modificaram e
com elas, a fungao da creche também mudou. Hoje sabemos que os bebes e criangas
pequenas possuem grande capacidade intelectual, de socializagdo e produgao de
cultura. Quando a LDB, em 1996, trouxe a creche como parte da educagao basica,

apresentou mudancgas significativas, tornando a creche um direito de todas as
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criangas e a meta de formagao minima necessaria para as creches igual as demais
etapas da educacao basica, o ensino superior.

A creche ter se tornado parte da educacao basica, trouxe novas perspectivas,
mas nao necessariamente significou a superagéo total da concepgao educacional
assistencialista (KUHLMANN, 2000) e ainda n&o é totalmente realidade em muitas
creches. Esta condigao se da por multiplos fatores, dos quais o campo de formagao
tem uma centralidade, pois os cursos de Pedagogia raramente atendem em seus
curriculos as especificidades da creche.

O percurso historico da creche esta intimamente relacionado com a sua
composicao profissional que temos hoje com diversos niveis de escolaridade e
salarios e atribuigdes trabalhando diretamente com a crianga. Dessa nova exigéncia
de formacgao profissional, nasceu alguns arranjos que separava o educar e o cuidar.
Para o educar teria a professora e para cuidar teria uma outra profissional, que por se
incumbir de uma tarefa considerada menor, nao precisaria ter a formagao especifica
como a professora. Esta realidade perdura ainda hoje, apesar das pesquisas e
estudos que apontam para o carater indissociavel do educar e do cuidar na educacao
infantil. Profissionais com diferentes formacdes e diferentes salarios, participando do
mesmo processo, trabalhando com as mesmas criangas separando-a em corpo e

mente.

2.4 Formagao de professores

No inicio do século XXI diversos fatores levaram a um progresso social na
América Latina, com a ampliagao dos direitos fundamentais da populagao, no Brasil,
houve uma diminuicdo da desigualdade social e a ascensao da classe C. Apesar de
ainda sermos um pais com profundas marcas mostradas pelas diferencas de
desenvolvimento das diferentes regides brasileiras e extratos sociais, é possivel
perceber um aumento no nivel de escolaridade da populagdo. Houve também um
aumento das matriculas de criangas na creche, porém menor que o da pré-escola,
gue passou a ser obrigatorio em 2009. (GATTI et al, 2019).

A LDB de 1996, coloca uma nova exigéncia na formacao dos professores de
Educacdo Basica, o ensino superior passa a ser a formagcdo minima para todas as

etapas da escolaridade, desde a creche. Isto impulsionou a expanséo dos cursos de
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ensino superior para a formagao de professores. A LDB estabelece um prazo de dez
anos para que os municipios e estados se adequem a esta nova exigéncia, mas
apesar disso, a Educacéao Infantil € a que mais fica aquém em formacao em nivel

superior dos docentes.

Para a educadora de creche, tal meta constitui um desafio ainda maior, pois
essa professora leiga geralmente ndo contava com nenhuma qualificagéo, a
maior parte das creches, sendo tradicionalmente vinculada a area da
assisténcia social, que ndo adotava nenhuma exigéncia de escolaridade
(CAMPOQOS, 2008, p.122)

A visédo de que para trabalhar na creche nao necessita de formagéao, basta ou
ser mulher ou ser méae, ou ainda, basta gostar de criangas, leva ainda hoje a um
engano que coloca entraves na formagdo das professoras. Com um cenario
educacional muito diverso nas regides do Brasil, em 2009 ha uma alteragdo na
constituicdo que passa a admitir a formagao em nivel médio e a formagéao em nivel
superior. Assim, a formagao nos cursos de magistério volta a se enquadrar, sendo que
o maior contingente de professoras com essa formagao encontra-se na educagéao
infantil. E comum que essas professoras completem o ensino superior em cursos
emergenciais voltados para as professoras do setor publico para atender ao padrao
que se estabeleceu no Brasil, apesar da alteragdo da lei. Esse novo padrdo de
formagéo, generalizando a formacdo dos professores no ensino superior nao
significou, entretanto, a melhoria da qualidade da educagédo basica, que continua
sendo um grande desafio numa sociedade complexa com grandes diferengas
socioecondmicas, carente de politicas de equidade e justi¢ca social.

Progressivamente a rede privada se torna a maior responsavel pelos numeros
de matriculas em cursos de licenciaturas, sendo de 62% em 2016. Na mao da iniciativa
privada, a formacéao dos professores foi financiada por programas do governo federal,
como o Prouni e o Fies. O Prouni com bolsas aos alunos e o FIES com financiamento.
Submetida a légica de mercado, que visa lucros e ndo necessariamente um projeto
de qualidade de formacéao de professores, e a alteracao da lei, equiparando os cursos
presenciais aos cursos de Ensino a Distancia (EAD), cada vez mais os cursos de
licenciatura foram migrando para essa nova modalidade de ensino, em que se
consegue ter um maior numero de alunos com menor numero de professores. Tanto
que em 2016 os cursos de Pedagogia estavam 81,4% sob responsabilidade do setor

privado, sendo que os cursos de Pedagogia na modalidade EAD neste setor
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representavam 52,1% dos cursos oferecidos, ou seja, mais da metade dos estudantes
de pedagogia realizavam o curso na modalidade EAD em institui¢gdes privadas (GATTI
et al, 2019).

Em contrapartida, se esse quadro pode levar a uma diminuigdo na qualidade
da formacao inicial dos professores, entre os pesquisadores sobre a formacao
docente tem se formado um consenso sobre a importancia da profissionalizagao
docente e de uma formagao de qualidade de forma articulados e interdependentes.
“Continua sendo um desafio, no contexto dos cursos de licenciatura, desenhar um
curriculo formativo, que contemple, de forma equilibrada e coesa, as dimensdes
politica, ética, humana, estética, técnica e cultural.” (GATTI et al, 2019, p.177).

Muitos cursos de Pedagogia ainda reproduzem a ideia de que a educacgao
infantil, principalmente a creche € uma etapa da educacao basica que nao necessita
de conhecimentos especificos para se atuar nela, sendo este trabalho mais bracal, de
trocas de fraldas, limpar narizes, carregar e alimentar criangcas. Sem fazer ideia da
dimensao educadora desses gestos. Estamos educando o bebé e ensinando sobre
respeito quando antes de limpar seu nariz, nos dirigimos a ele e conversamos sobre
essa agao antes de executa-la. Da mesma forma, quando durante a troca ou o banho,
que sdo momentos de cuidado mais individualizados, nomeamos as partes de seu
corpo, cantamos e conversamos com o bebé. Quando este bebé, mesmo antes de
falar, expressa seus sentimentos e ndés os validamos, tentando entender sua
linguagem. No Parecer CNE/CP n°® 5/2005 a Educacéo infantil ganha espago de

destaque na afirmagao:

Destaca-se da mesma forma a relevancia das investigacbes sobre as
especificidades de como criangas aprendem nas diversas etapas de
desenvolvimento, especialmente as de zero a trés anos em espagos que nao
os da familia. A aprendizagem dessas criangas difere daquelas entre 7 e 10
anos; elas se manifestam por meio de linguagens préprias a faixa etaria, e
em decorréncia ha especificidades nos modos como aprendem. Estudos vém
demonstrando que o desconhecimento dessas particularidades, entre outras,
tem gerado procedimentos impréprios e até de violéncia as linguagens e
necessidades do educando. Dai decorre a exigéncia precipua de o curso de
Pedagogia examinar o modo de realizar trabalho pedagdgico, para a
educagado da infancia a partir do entendimento de que as criangas séo
produtoras de cultura e produzidas numa cultura, rompendo com uma visao
da crianga como um “vir a ser” (PARECER CNE/CP N°: 5/2005, p.13)

Ao estudar os curriculos dos cursos de pedagogia do municipio de Sao Paulo,
Carnicero (2018) percebeu uma forte tendéncia a conteudos fragmentados e pouco

relacionados entre si e, principalmente ao comparar as disciplinas relacionadas a
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Educacao Infantil, a desvalorizagao dela. Destacando que o Parecer acima citado que
traz a importancia de se conhecer as especificidades da crianga pequena é datado do
ano de 2005 e a pesquisa de Carnicero foi realizada em 2018, podemos perceber que
muitos paradigmas precisam ser rompidos. Para Carnicero (2018) os cursos
Pedagogia trazem um ensinamento ao darem pouco espacgo as disciplinas relativas a

Educacao Infantil e, por consequéncia, a creche:

Ao adentrar-se no campo das disciplinas, a Educacgdo Infantil tem pouco
destaque nos cursos, essa irrelevancia dada pelas proprias unidades de
ensino embasa o recém-formado a achar que para lidar com as criangas
menores sao exigidos menos conhecimentos, afinal, sua prépria formagao
corroborou com isso, dando pouca ou quase nenhuma énfase a crianga e a
escola que atende as criangas pequenas. (p.53-54)

A creche como parte da educacao basica e direito da crianga significou um
grande avango, mas temos sempre que pensar nas perigosas veredas que se
colocaram. A divisdo entre o educar e o cuidar trouxe a dicotomia entre assistencial e
pedagogico. Na década de 1990 houve um esforco para trazer as creches para os
sistemas de ensino deu margem e esta luta representou um grande avancgo, contudo,
precisamos que as professoras da creche tenham conhecimentos das especificidades
dela, principalmente no que diz respeito entre o educar e o cuidar. Neste embate entre
nao podemos passar do da educagao pautada no assistencialismo para uma
reprodugao do modelo escolar do ensino fundamental na creche.

O ideal seria que todos os adultos que trabalham nas salas de creches fossem
professoras, mas o que se vé €& a criagdo de cargos que nao necessitam de
qualificagcéo especifica, entdo se cria a divisao do trabalho educar e cuidar. Este € um
ponto importante para pensarmos quando se fala em formagao da professora que ira
atuar na creche, é preciso estar ciente de que nao existe a “parte pedagdgica” como
podemos ouvir recorrentemente. Numa relacdo em que os trabalhos relativos aos
cuidados ficam a cargo da auxiliar de educagao ou da estagiaria e a professora apenas

cuida da parte pedagodgica:

Nesta “falsa divisdo” ficava implicita a ideia de que haveria uma forma de
trabalho mais ligada as atividades de assisténcia a crian¢a pequena, as quais
era dado um carater ndo-educativo, uma vez que traziam opara as creches e
pré-escolas as praticas sociais do modelo familiar e/ou hospitalar e, as outras
que trabalhavam numa suposta perspectiva educativa, em geral trazendo
para as creches e pré-escolas o modelo de trabalho escolar das escolas de
ensino fundamental. (CERISARA, 1999, p.12)
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Como separar um ser humano entre corpo e mente. Outro fantasma que
sempre ronda a creche € a escolarizagéo, pois 0 pedagdgico, posto desta forma,
passa a ser exercicios de reprodugao de letras, desenhos prontos e uma gama de
materiais que ha muito tem sido questionados, até mesmo pela pré-escola.

Muitas professoras ao ter o seu primeiro contato com a creche se frustram, pois
se baseiam na imagem da professora do fundamental ou da pré-escola. Investem seu
tempo em atividades que se assemelham as praticas da escola de ensino
fundamental, muitas vezes com belos produtos, mas que exigem que as criangas
pequenas figuem em frente a televisdo ou a espera por muito tempo para realizar a
atividade. Muitas vezes, durante esse tempo de espera, ocorrem mordidas e situagdes
de niveis elevados de estresse que culminam em frustracdo e esgotamento.
Certamente este ndo € um caminho para uma educagao de qualidade para os
pequenos, tdo pouco sdo o caminho para uma vida profissional saudavel. Longe de
querer ignorar aqui a necessidade de uma propor¢cdo adequada do numero de
criancas por adulto, do numero total de criangas adequado e do tamanho apropriado
do espaco, precisamos pensar nas praticas que focam no adulto. E preciso abandonar
as praticas adultocéntricas que exigem um produto dentro de um padrdo que muitas
vezes ignora o processo. Cartazes feitos por adultos no alto para que as criangas nao
estraguem, artes que precisaram de um toque dos adultos para ficarem “bonitas”,
criancas caladas, quietas, sentadas em rodas perfeitas. A professora precisa ser a
mediadora, a que organiza os ambientes e elabora materiais e propostas que
permitam que as criangas explorem ativamente, possam escolher seus brinquedos,
brincadeiras e parceiros e, nesses momentos, possam explorar os objetos, o
ambiente, testar seus limites, suas hipéteses, construindo formas de pensamento, se
apropriando e produzindo cultura. Mas este ndo € um caminho que a professora trilha
sozinha.

A professora da creche compete compartilhar. Diferente da professora do
fundamental que na maioria das vezes, trabalha sozinha e planeja suas atividades
sozinha. Na creche, uma professora sozinha nao existe, pois seu trabalho sé sera

possivel em parceria, no coletivo.

O adulto deixa de ser o centro das atengcbes para compartilhar, com outro
adulto e com as criangas, o papel de gerir diferentes aspectos da sala e seu



32

funcionamento. Para que isso seja possivel, € preciso investir nas relacdes
humanas e no trabalho cooperativo. (BARBOSA, 2009, p.36)

Ao falarmos em creche, também precisamos ter em mente que as criancas tém
passado cada vez mais tempo nessas instituigdes e ingressado cada vez mais novas
nela, temos casos de criancas que ingressaram na creche aos trés meses. E preciso
conhecer as especificidades dessa faixa etaria também, ter sensibilidade e acolher a
familia.

Como podemos perceber, o trabalho da professora da creche difere em muitos
aspectos do trabalho da professora do ensino fundamental. “O modelo tradicional de
professor ndo se ajusta a esse contexto, por diversos motivos” (CAMPOS: 2008,
p.127). Campos (2008) aponta pelo menos trés motivos. O primeiro motivo seria a
forma de contabilizar a carga horaria da professora. No municipio de Sorocaba, ainda
que o tempo seja contabilizado em horas aula, a carga horaria da professora da creche
é diferente da carga horaria das outras etapas. Mais recentemente, visando cumprir a
lei n° 11.738/2008, conhecida como Lei do Piso, houve alguns reajustes dentro da
jornada de trabalho para garantir que um terco dela fosse dedicado a atividades
extraclasse. Esta foi uma conquista de todos os professores e professoras do
municipio.

O segundo motivo devido a imagem que as professoras formam sobre a sua
profissdo. Como ja colocamos aqui antes, muitas vezes ha uma tentativa de separar
0 cuidar e o educar, o que leva algumas professoras a rejeitar a parte dos cuidados,
baseadas na imagem de professora que constroem baseadas nas vivéncias das
escolas de ensino fundamental que sao baseadas exclusivamente na atividade do
‘ensino” (CAMPOQOS, 2008). Vale aqui destacar uma questao importante ao se falar em
creche. A creche faz parte da Educacao Infantil. Ao adotar o termo Educacgao e nao
Ensino, como no Ensino Fundamental, ou Ensino Médio, temos pistas para uma
proposta nao escolarizante, diferente das demais etapas da Educacgao Basica, que,
como afirma Cerisara (1999), a prevalega o educativo sobre o institucional “[...] estas
instituicbes devem realizar um trabalho contemplando e priorizando os processos
educativos que envolvem as criangas como sujeitos da e na cultura com suas
especificidades etarias, de género, de raga, de classe social.”(p.16). Neste aspecto, o
estagio pode aproximar a futura professora da creche enquanto campo de trabalho no

qual ira atuar.
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O terceiro motivo sdo os curriculos de formacao de professores, que, como
vimos anteriormente, ndo costumam abordar os conteudos especificos para a creche,
“‘como o desenvolvimento nessa faixa etaria, as particularidades do periodo integral,
a saude infantil, alimentacdo, o trabalho com as familias, os direitos da mulher, o
significado do brincar, das interagées e da socializagdo em ambientes coletivos.”
(CAMPOS, 2008, p.128). Campos (2008) nos traz a necessidade de se construir uma
nova identidade para a professora que ira atuar na creche, como uma formacgéo inicial
fundamentada teoricamente de forma mais exigente, desconstruindo aquela viséo
construida pela imagem tradicional da professora que da aulas com quadro negro e
giz, traz atividades e da ligoes.

O humano esta na esséncia da profissao docente, o que cada vez mais mostra
que a formacdo docente ndo pode estar assentada sobre a racionalidade e
objetividade, o professor ndo é mero executor de rotinas, em seu trabalho. Durante
seu dia o professor precisa tomar decisdes que sao pautadas pelo habitus, estruturas
a partir das quais as praticas s&o geradas baseadas nas vivéncias passadas dentro
da cultura daquele grupo e de sua légica de existéncia, trazendo suas marcas
individuais e as marcas sociais a0 mesmo tempo.

Percebemos que tomar o campo de atuacao da futura professora para o centro
da formacao de professores € importante. “Este €, pois, 0 pressuposto basico na
formacgédo de professores: o conhecimento (tedrico-pratico) da realidade (no nosso
caso, a educagdo infantil), antevendo as transformagdes necessarias e
instrumentalizando-se para nela intervir.” (PIMENTA, 1994, p. 45).

O estagio supervisionado constitui uma oportunidade de formagao continuada
para o professor na medida em que ha a interagdo. A articulacdo entre a formacao
inicial e a formacao continuada é importante, pois, precisamos considerar a formacao
de professores como um processo para a toda a vida profissional, num constante

processo de evolugao e aperfeicoamento de sua pratica, um continuum:

Embora ocorra por fases claramente diferenciadas — na experiéncia como
discente, na formagéo inicial especifica em termos de socializagdo do
conhecimento profissional, no conhecimento profissional gerado no periodo
de iniciacdo a docéncia e na formagéo continuada — é uma aprendizagem
continua, acumulativa e que agrega uma variedade de formatos de
aprendizagem. (GATTI et al, 2019, p.183)
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O momento atual de pandemia pode ser usado como exemplo de como o que
acontece em nossa sociedade reflete na creche. De repente, professores e
professoras experientes, tiveram que pensar juntos novas formas de ser e estar na
profissdo. Aprender a se comunicar com as criangas e familias por meio de redes
sociais, utilizar novas linguagens, novos meios. Na rede de Sorocaba, as semanas
que antecederam a instituicdo das Atividades Nao Presenciais (ANO) na cidade
envolveram muito debate com grupos de professores organizados, Férum de
Educacéo Infantil e Conselho Municipal de Educagdao. Nem sempre o resultado pode
ser considerado o ideal, mas o caminho trilhado coletivamente ja & significativo e
importante na construgdao da identidade docente. A importancia da orientadora
pedagogica na creche enquanto formadora também foi evidenciado.

Consequentemente trata-se de pensar a formacdo do professor como um
projeto unico, englobando a inicial e a continua. Nesse sentido, a formagéo envolve
um duplo processo: a autoformacido dos professores e a partir da reelaboragao
constante dos saberes que realizam em sua pratica, confrontando suas experiéncias
nos contextos escolares, e o de formacéao nas instituicdes escolares onde atuam. Por
isso, € importante tornar a escola um espaco de trabalho e de formacgao, o que implica
gestao democratica e praticas curriculares participativas, propiciando a constituicao
de redes de formagao continua cujo primeiro nivel é a formacao inicial. (PIMENTA,
2017, p. 56).

Os momentos para estudo e formagao devem compor a jornada de trabalho do
professor, este direito é regulamentado pela lei 11.738/2008 que institui o piso salarial
do magistério, determinando em seu artigo 2°, paragrafo 4° que “Na composicao da
jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tergos) da carga
horaria para o desempenho das atividades de interagdo com os educandos.”. Os
outrSos 1/3 (um ter¢o) da jornada de trabalho do professor deve ser destinado a

atividades extraclasse, que incluem a formagao continuada.

2.5 Estagio

Mais do que o cumprimento de uma obrigagao legal para aquisigao do diploma
de pedagogia, o estagio supervisionado na educacao infantil, principalmente na

creche, deve ser encarado como uma oportunidade de imersao no universo onde a
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profissdo de professor acontece. Vamos tratar aqui neste trabalho, mais
especificamente do estagio supervisionado obrigatdrio, componente estabelecido
legalmente como uma parte do curriculo dos cursos de formagao de professores.

O estagio supervisionado obrigatorio constitui um importante periodo na
formacgéao do futuro professor, “[...] o estagio € um momento de reflexdo, de observar-
se enquanto professor e por esse momento pode-se repensar as praticas que se
melhore a cada dia enquanto profissional” (RODRIGUES, 2013, p. 1031).

Estabelecido pela Resolugdo N° 2, de 1° de julho de 2015, em seu paragrafo 6
que prevé o estagio curricular supervisionado como um componente obrigatério no
curriculo dos cursos de licenciatura, configura o estagio supervisionado como uma
parte importante da formacdo de professores. Neste componente curricular, a
socializagdo do estudante de Pedagogia com a creche € importante para que ele
conheca os bastidores e como se da a profissao para além dos momentos com as
criangas. Perceber as dinamicas de interagao entre os atores envolvidos na creche,
desde as merendeiras, equipe de limpeza, auxiliares de educacdo, auxiliar
administrativo, diretora, orientadora pedagdgica, familias, criangas, Secretaria de
Educagdo e comunidade no geral. “A formagdo de um novo professor requer sua
iniciacdo em valores, representacoes, saberes e fazeres que constituem a cultura
pedagogica e estruturam a pratica docente cotidiana.” (SARTI, 2009, p.134).

Muitas vezes o estagio supervisionado obrigatorio pode ser pensado como um
momento de o estudante colocar em pratica os conhecimentos tedricos que ele
aprendeu na graduagao, reconfigurando a relagcdo entre teoria e a pratica. Quem
nunca escutou a frase que se tornou cliché “Na pratica a teoria é outra”. Para Pimenta
e Lima (2017) nesta frase entre outras que trazem essa oposi¢cao entre teoria e pratica,
com a ideia de que os cursos sdo apenas tedricos e que a profissao se aprende
somente com a pratica € possivel constatarmos que “[,,,] no caso do curso de
formacgéao de professores, de que o curso nem fundamenta teoricamente a atuagéo do
futuro profissional nem toma a pratica como referéncia para a fundamentacgao tedrica.
Ou seja, carece de teoria e de pratica.” (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 2017).

Ao aprofundar nossos estudos sobre identidade e identidade docente,
percebemos que a danga entre o velho e o novo, se da ndo somente entre alguém
que adentra o campo e alguém que tem mais tempo de vivéncia dentro deste campo.

Percebemos que o encantamento e desencantamentos que percebemos em alguns
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estagiarios ao ver qual era o trabalho docente na creche, quebrava esteredtipos ao
deparar-se com conceitos “dar aula” para criangas pequenas. Talvez este velho e
novo possa se dar entre conceitos que se ressignificam, mas para isso, € necessario
abertura ao outro, buscar compreender o seu contexto e compartilhar vivéncias,
aprendizagens, planos. Perceber as formas de agir, de pensar, de ser professor, uma
oportunidade de aprender o habitus da profissao.

Os professores mais “antigos” podem ter certo receio de receber estagiarios,
pois estes muitas vezes munidos de seus conteudos e ideais assumem uma postura
de apontar o que na opiniao dele esta errado, rotulando os professores. Ao conviver
com os estudantes € comum ouvir relatos de escolas que se recusam a aceita-los.
Estas situagcbes podem criar uma barreira entre a Universidade e a Creche.

O estagio supervisionado ndo deve ser um momento apenas de observagao e
imitacdo de modelos, € preciso que haja um olhar critico a partir do embasamento
tedrico articulado com a realidade vivenciada no estagio. O estagio supervisionado
obrigatorio também ndo € um momento de aprender a pratica desvinculada da teoria,
como técnicas e receitas de como fazer. Este pensamento de que um bom professor
deve apenas dominar técnicas e metodologias era responsavel também por
programas de formagao continuada de professores que nao tinham uma continuidade
e eram afastados de seu contexto de trabalho (PIMENTA E LIMA, 2017). As situagdes
ndo podem ser homogeneizadas a ponto de um conjunto de técnicas resolverem as
situagbes do cotidiano na creche. “Com efeito, ensinar é trabalhar com seres
humanos, sobre seres humanos, para seres humanos.” (TARDIF e LESSARD, 2014,
p.31). E importante que o estagiario tenha uma postura critica, sem perder essa
esséncia do humano e n&o apenas a critica pela critica, mas em um dialogo, buscando
pensar junto com a professora. Criar esta parceria deveria ser uma meta. Para Sarti
(2009), quando ambos se colocam como em aprendentes, professores e estagiarios,
o estagio se transforma em uma oportunidade formativa para ambos. Martins (2018)
ao estudar a interagao entre professora e estagiaria numa sala de primeiro ano, afirma
que a formacéao continuada da professora s6 acontece quando ha a possibilidade de
escuta da estagiaria, uma interlocugdo que permita a professora se atualizar junto a
novas pesquisas, conhecer novas possibilidades. Percebemos que o estagio

supervisionado necessita de um momento de partilha e de reflexdo coletiva, precisa
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haver esta danga, compartilhando os passos, os descompassos, as agruras, a beleza

e a poesia.

3 O PERCURSO TEORICO-METODOLOGICO QUE TRILHAMOS

O objeto de investigagdo deste trabalho nasce de inquietagbes de uma
professora de creche. Precisei de um longo caminho para perceber-me enquanto
pesquisadora, no comego nao me achava digna ou pensava que precisaria
necessariamente me distanciar de meu objeto de investigagdo. Este é um dos pontos
que Menga Ludke e Marli André (2018) desconstroem ao trazerem a pesquisa para o
cotidiano dos professores, que em suas vivéncias se deparam com questdes que 0s
instigam, despertando sua curiosidade. Quem sou eu para falar de identidade docente
na creche? Sou uma professora de creche e pesquisadora. Ao refletir sobre o
conhecimento cientifico, Fortunato (2017) nos traz sobre a subjetividade da ciéncia.
Para ele a pesquisa é sempre pessoal mesmo que se pretenda a neutralidade e
objetividade pois “ha que se considerar que toda ciéncia € produzida por alguém, em
determinado lugar, em determinada época.” (FORTUNATO, 2017, p.437).

Movida por essas inquietagbes, o percurso metodolégico deste trabalho é
tragado dentro da perspectiva da abordagem qualitativa de pesquisa buscando
abarcar toda a riqueza e complexidade do tema. Apesar deste carater pessoal,
subjetivo, a pesquisa de carater qualitativo ndo pode ser considerada como uma
atividade esvaziada de rigor e comprometimento cientifico, pelo contrario. Lidke e
André (2018) afirmam que “para se realizar uma pesquisa é preciso promover o
confronto entre os dados, as evidéncias, as informacdes coletadas sobre determinado
assunto e o conhecimento teérico acumulado a respeito dele.” (LUDKE e ANDRE,
2018, p. 1). Dessa forma a pesquisa nasce em seu contexto social e histérico, que a
humanidade vem construindo através do tempo e carrega em si suas marcas. “A
construgdo da ciéncia é um fenémeno social por exceléncia” (LUDKE e ANDRE, 2018,
p. 2).

No contexto de nossa investigagcao, vamos partir da experiéncia vivenciada na
creche dentro do Programa Residéncia Pedagdgica (2018-2019), no qual atuei como
preceptora. Ao observar as interagdes entre as professoras e estagiarias, percebi que

no encontro desses sujeitos ha uma grande potencialidade formativa e que a docéncia
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na creche precisa ser pesquisada. Desde a LDB 9194/96 houve evolugdo nessa
profissdo, a forma como se deu a formacdo das professoras e a busca pelo
reconhecimento da profissdo docente na creche suscitam questionamentos. Mas,
para embasar as concepc¢des formativas, precisamos entender o como se da a
construgcao da identidade docente das professoras que atuam na creche e do
estagiario licenciando em Pedagogia, considerando a relagdo da professora que os
recebe e supervisiona com esses estagiarios, considerando esse encontro entre
sujeitos em diferentes tempos formativos.

Neste percurso temos como fundamento também Minayo (2009), que define
metodologia como “o caminho do pensamento e a pratica exercida na abordagem da
realidade” (MINAYO, 2009, p. 16). Em nosso percurso metodolégico utilizaremos a
pesquisa bibliografica e a entrevista narrativa. Buscaremos primeiramente levantar os
trabalhos realizados sobre a identidade docente na creche e para tal, realizaremos um
mapeamento sistematico. Nesta fase inicial de nosso percurso, nos apoiaremos nos
estudos de Rocha e Nascimento (2018) sobre o Mapeamento Sistematico, que o
apresentam como uma importante ferramenta para os pesquisadores que se propdem
a conhecer seu objeto de estudo, procurando em bancos de dados de acordo com
critérios pré-estabelecidos, as produgdes que abordem a identidade docente e a

creche.

3.1 Mapeamento Sistematico

Trilhando o inicio deste percurso metodoldgico, buscando as primeiras pistas
sobre o tema identidade docente na creche, realizei o0 mapeamento sistematico. De
acordo com Rocha e Nascimento (2018, p.3), o mapeamento sistematico auxilia o
pesquisador a entender seu objeto, posto aqui como a identidade docente na creche,
e a “percorrer uma trajetéria de ideias” sobre ele. Ainda de acordo com os autores, o
mapeamento sistematico inicia-se com a criagdo de um protocolo, com trés etapas: O
objetivo; critérios de selegao, inclusao e exclusao; e as palavras chaves (ROCHA e
NASCIMENTO: 2018, p.4). Este encaminhamento veremos a seguir.

Com o objetivo de verificar as produg¢des sobre identidade docente na creche

foi realizada uma busca utilizando os termos “identidade docente” “creche”, no Banco

de Teses e Dissertacdes da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
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Superior (CAPES), e na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacbes
(BDTD),delimitando o periodo de 2.000 a 2.018, na area da Educacéo, eliminando as
duplicatas e utilizando como critérios: incluir trabalhos que apresentassem as duas
palavras chaves em seu titulo ou resumo, excluindo trabalhos que ndo abordassem a
constituicdo da identidade docente na creche como objeto de estudo, ou trabalhos que
nao fosse possivel acessar seu resumo na web.

A busca no Banco de Teses e Dissertagdes da CAPES que retornou um total
de 1.023 trabalhos entre teses e dissertagdes que traziam o termo “identidade
docente” ou “creche”. Selecionando os trabalhos que continham os dois termos, este
numero caiu para 5 e aplicando os critérios de exclusdo, restaram apenas 3 trabalhos.

A busca na BDTD pelos termos “identidade docente” e “creche”, utilizando a
ferramenta de busca avancada, que seleciona apenas os trabalhos que contenham
os dois termos, retornou um total de 7 trabalhos. Que apéds a eliminagao de duplicatas
e os critérios de inclusdo e exclusdo, restou apenas 1 trabalho. O resultado é

apresentado na tabela 1.

ID Base de Titulo Autores Ano | Tipo
Dados
1| Banco de SER PROFESSORA DE GOMES, 2016 | Dissertacao
Teses e CRECHE: CONSTITUINDO FERNANDA
Dissertagcdes |SUA IDENTIDADE PEREIRA
CAPES PROFISSIONAL DAS
CHAGAS.
2 |Banco de De pajem a professora de SILVA, DILMA | 2015 | Dissertacao
Teses e educacao infantil: um estudo |ANTUNES.
Dissertacdes |sobre a constituigcao
CAPES identitaria da profissional de
creche’
3| Banco de Docéncia compartilhada na CAMILO, 2018 | Dissertacao
Teses e Educacao Infantil: implicagoes | RUBIA DA
Dissertagdes |das formas de organizagdo do | CONCEICAO
CAPES trabalho nas identidades
docentes de professoras de
criangas de zero a dois anos
de idade
4|BDTD Entre a fralda e a lousa: um OLIVEIRA, 2013 | Dissertacao
estudo sobre identidades ROSMARI
docentes em bergarios PEREIRA DE

Tabela 1: Trabalhos selecionados no mapeamento sistematico
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Os trabalhos revelam algumas especificidades quando falamos da professora
de creche, como a exigéncia de formagao que ocorreu com a LDB em 1996 e a partir
de entdo os municipios langaram mao de programas de formagao para as pessoas
que trabalhavam com as criangas pequenas se enquadrassem nessa nova exigéncia,
0 que também significou um novo status para esse profissional e uma mudanga de
vida para os atores envolvidos. Encontramos também nas produgdes a questdo da
diferente organizagédo do trabalho da professora de creche com relagdo ao ensino

fundamental e a pré-escola.

ID Autor Objetivo segundo os autores

1 GOMES (2016) analisar o processo de constituicdo da identidade profissional
de quatro professoras que atuam em creche, com criancas
de 4 meses a 3 anos, na perspectiva de Dubar (1997, 2009)
acerca da identidade

2 SILVA (2015) Investigar o processo de constituicdo identitaria de
professoras de educacao infantil que atuam em creche,
especificamente aquelas que iniciaram seu trabalho nesse
campo como pajens e auxiliar de desenvolvimento infantil

3 CAMILO (2018) analisar as implicagbes das formas de organizag¢ao do
trabalho na construgao das identidades de professoras que
atuam no cuidado e educacéao de criancas de zero a dois
anos de idade em uma Unidade Municipal de Educagao
Infantil (UMEI) do municipio de Belo Horizonte

4 OLIVEIRA (2013) analisar as implicagbes das formas de organizacao

do trabalho na construgao das identidades de professoras
que atuam no cuidado e educagao de criangas de zero a dois
anos de idade em uma Unidade Municipal de Educagao
Infantil (UMEI) do municipio de Belo Horizonte

Tabela 2: Objetivo segundo os autores

Isto nos leva a pensar em qual significado o estagio pode ter na formagao do
futuro professor, pois a imagem que temos da creche é constituida de forma mitica se
nao tivermos a vivéncia na creche e diferente do ensino fundamental e média, mesmo
que a pessoa tenha frequentado a creche quando crianga, esta lembranca nao estara
vivida em sua memaria como as vivéncias do ensino fundamental.

A abordagem qualitativa foi unanime nos trabalhos e as metodologias foram as
mais diversas e em todas eles viu-se a necessidade de perceber o professor em sua
complexidade, sendo a entrevista o instrumento com maior ocorréncia de uso. O

primeiro utiliza como metodologia a entrevista semiestruturada.

| ID [ Pesquisa | Metodologia de levantamento de dados
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1 | GOMES (2016)

Entrevista semiestruturada

2 SILVA (2015)

Entrevista ndo diretiva, estudo bibliogréafico, levantamento dos
estudos sobre identidade docente apresentados ao longo da
ultima década no GT07 da ANPED

3 CAMILO (2018) Analise documental, observacao do contexto de trabalho,
entrevistas e formulario complementar

4 | OLIVEIRA (2013)

Entrevistas

Tabela 3: Metodologia de levantamento de dados dos trabalhos selecionados

Para compor a identidade docente, do professor que trabalha na creche, os

trabalhos estudaram alguns elementos considerados pelas autoras como constituintes

da identidade docente na creche. As historias de vida e trajetéria pessoal aparecem

em todos os trabalhos. Novoa afirma que “é impossivel separar o eu profissional do

eu pessoal” (NOVOA,

1997, p. 17). Formacéao, trajetoria profissional e

profissionalizacdo parecem ser pontos importantes.

ID Autor

Elementos constituintes da identidade docente na
creche analisados

1 GOMES (2016)

Histdria de vida; concepgdes de infancia, de crianga e
de brincar; concepcdes de creche e de ser professor de
creche; marcas da formacao inicial e de formacao
continuada; condi¢cdes de trabalho, papel da familia e
compreensao da funcdo da professora de creche;
afetividade; papel da equipe gestora na constituicéo da
identidade da professora.

2 SILVA (2015)

Origem humilde e marcas da infancia, trajetérias
pessoais e de profissionalizacdo; dimensao afetiva da
pratica  pedagdgica; condigdes de trabalho,
hierarquizacao, rotina e desvalorizacao profissional.

3 CAMILO (2018)

Perfil pessoal; formacéo e escolhas profissionais; ponto
de vista das professoras sobre a organizagao do seu
trabalho; acbes de cuidado e educacdo; relagdes
(professoras, auxiliares, criancas, familias); significados
atribuidos pelas professoras ao cargo; carreira,
condicbes de trabalho e remuneragdo; significado
atribuido as agbes (maternagem, amor, cuidar, educar,
brincar); compartilhar a docéncia.

4 OLIVEIRA (2013)

Histéria de vida das professoras, sobretudo sua
trajetéria profissional; representacbes e expectativas
sobre sua identidade profissional como docente;
opiniao sobre as questdes de género que perpassam a
atividade profissional com bebés; percepcdes sobre as
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praticas desenvolvidas em bercgarios, especialmente
em suas concepcdes de curriculo.
Tabela 4: Elementos constituintes da identidade docente na creche analisados

As entrevistas narrativas incorporadas aos aportes teoricos, serdo elementos
que nos darao pistas para uma melhor forma de pensarmos a formacao inicial e
continuada no que concerne a importancia de vivenciar estas especificidades na

creche no percurso identitario dos sujeitos em formagao.

3.2 Entrevistas narrativas

Apods esta contextualizacdo, vamos, por meio de entrevistas narrativas, ouvir
as professoras e estagiarios sobre suas vivéncias no estagio e as poténcias desses
encontros entre sujeitos em diferentes tempos formativos: o estagiario, ainda em seu
processo inicial de formacgao e o professor um profissional em exercicio, em processo
de formacéao continuada na creche.

A entrevista narrativa, segundo Sandra Jovchelovitch e Martim W Bauer (2000)
classifica-se como um método de pesquisa qualitativa, sendo considerada “uma forma
de entrevista ndao estruturada, de profundidade, com caracteristicas especificas.”
Para ouvir os professores mais profundamente, a entrevista narrativa coloca-se como
um meétodo que visa restringir o entrevistador, na medida em que busca obter uma
versao da perspectiva do entrevistado, que no caso da entrevista narrativa € chamado
de informante, com a minima influéncia possivel do entrevistador. Ouvir o que o
informante tem a contar respeitando sua linguagem utilizada durante a narragéo dos
fatos (JOVCHELOVITCH e BAUER, 2000).

Ao pensarmos na neste itinerario metodoldgico, segundo Jovchelovitch e Bauer
(2002) temos este percurso delineado conforme as fases de desenvolvimento da
entrevista narrativa trazida pelos autores, que séo: Preparacao; Iniciagao; Narragao
central; Fase de perguntas; Fala conclusiva. Durante a preparagao faremos uma
imersao no campo, explorando-o e buscando compreender o contexto da creche e as
relacbes de poder que o compdem, bem como os sujeitos nele envolvidos.

Primeiramente formularemos as questbes exmanentes, que dardo abertura
para que o0s sujeitos contem sobre si e de suas experiéncias no processo. As

questdes exmanentes, conforme Jovchelovitch e Bauer (2002), representam os
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interesses do pesquisado, considerando nossas bases tedricas, nessa questio inicial
pediremos para que o informante nos conte sobre seu percurso e sua experiencia no
PRP.

Durante a narragao central, trouxemos uma pergunta inicial e deixaremos que
o informante conte sobre si e sua formacéao, buscando nao interromper. Dando apenas
encorajamento nao verbal para que o informante continue sua narragao até que ele
dé sinais de que sua narracao esta finalizada. A este momento de finalizagao, quando
o informante sai de sua narrativa e volta ao tempo atual, dando sinais de que sua
narrativa chegou ao final, Jovchelovitch e Bauer (2002), denomina de “coda”. A coda
nos dara a abertura para passarmos para a proxima fase.

Na fase de perguntas, ou questionamentos, vamos traduzir as questdes
exmanentes em questdes imanentes O que consiste em voltar ao que o informante
narrou, fazendo perguntas como “o que aconteceu entdo?”, evitando “por que?” para
que a entrevista ndo tome um tom de interrogatoério e evitando também julgamentos,
utilizando as proprias palavras do informante. Por se tratar de uma entrevista nao
estruturada, este processo € dindmico e, apesar de utilizarmos a mesma comanda no
inicio da entrevista narrativa, as perguntas imanentes dependeréo do que o informante
narrar e o que o que o pesquisador entender necessario aprofundar ou esclarecer. A
intencdo € que o informante se sinta livre para narrar, ultrapassando a ideia de
perguntas e respostas. Em alguns casos, podera haver a necessidade de uma
segunda entrevista, caso reste alguma duvida sobre algum acontecimento narrado ou
durante o processo de analise das entrevistas, o pesquisador ainda sinta a
necessidade de explorar algum dos pontos narrados.

Esta dinAmica entre perguntas exmanentes e imanentes sdo uma forma de
tentar adentrar na narrativa do sujeito durante a entrevista, num movimento que parte
de fora, para adentrar a fala na situacdo contada pelo informante. As questdes
imanentes surgem durante a narragdo e sdo uma maneira de nos aprofundarmos nela,
usando a proépria linguagem do entrevistado.

Na fala conclusiva a gravacdo sera interrompida e, numa conversa mais
descontraida, € possivel se perguntar “por qué?’ e ter mais informagdes sobre o
contexto que podem ajudar na interpretagdo dos dados. Apds esta fase, € importante

que se realize anotagdes imediatamente apds o término da entervista.
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No contexto atual da pandemia, para evitar possivel contagio e respeitando as
orientagdes de distanciamento social, este processo foi realizado, preferencialmente,
via videoconferéncia. As narrativas foram transcritas buscando ser o mais fiel possivel,
com consentimento dos informantes, que depois de ler assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Para preservar a identidade dos
entrevistados, utilizaremos nomes ficticios para cada informante, bem como para a
escola em que se passou 0 processo.

Por meio da analise tematica descrita por Jovchelovitch e Bauer (2002), vamos
examinar as entrevistas buscando capturar também o que os encontros no campo do
estagio supervisionado significaram no percurso da constru¢ao da identidade docente
para os sujeitos em diferentes posi¢oes institucionais. Vamos partir da construgdo dos
eixos dos estigmas, das expectativas, a percepgao do que € ser professor na creche,
o sentido que os encontros tiveram para cada um, como eles se viam e viam o outro
nesses encontros, estando abertos para a possibilidade de repensar estes eixos apos

a leitura das entrevistas transcritas.
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4 CONSTITUIGAO DOS DADOS DE NOSSA PESQUISA

Acontecimentos excepcionais e alheios a nés perpassam esta pesquisa, pois
durante sua realizagdo uma pandemia comecou e até a sua conclusao, nao temos
uma perspectiva clara de quando ela acabara. Consideramos que este contexto de
pandemia constitui os dados da pesquisa, na medida em que afetou em certa medida

o percurso metodolégico

4.1 Contexto da Pandemia COVID-19

No decorrer desta pesquisa, algo que a populacdo geral era inimaginavel
aconteceu: fomos acometidos por uma pandemia. Aproximadamente em marco de
2020 a vida dos brasileiros ganhou novos rumos gragas ao COVID-19, nome oficial
da doenga, que depois de assolar diversos paises, chegou ao Brasil. No comego o
Coronavirus era um tema que viamos pela TV e pela internet.

Em dezembro de 2019, ouviamos falar sobre o virus que parou a China, tendo
comegado na cidade de Wuhan, se espalhou com facilidade causando muitas mortes,
causando o confinamento e terror do outro lado do mundo. O virus comegou a circular
pelo mundo e entdo, em margo de 2020, apds aproximadamente um més do registro
do primeiro contagio em Roma, assistimos atdnitos ao caos na ltalia, onde, com o
colapso do sistema funerario, os corpos precisaram ser transportados em caminhdes
do exército.

Esta nao foi a primeira pandemia na histéria da humanidade, mas foi a primeira
apos o advento da internet. Entre temores, noticias ruins e noticias falsas, as
chamadas fake news, vimos o coronavirus se aproximar do Brasil como um tsunami.
Saindo dos paises ricos em direcdo a América Latina.

Ainda em margo, assistimos Guayaquil, cidade do Equador, num colapso
hospitalar e funerario, em que as pessoas caiam mortas, os corpos das vitimas do
virus ficavam nas casas ou eram colocados na rua. Em meio a uma crise politica, os
brasileiros assistiram ao que o SARS COV 2, nome oficial do virus, poderia causar em
um pais mais pobre.

O primeiro caso oficial no Brasil foi registrado em 26 de fevereiro, um homem

de 61 anos que havia viajado para Lombardia, o epicentro da doenga na Italia. A
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doenca afetou inicialmente as camadas mais ricas da sociedade e os casos que eram
tratados nos hospitais mais caros de Sao Paulo, sendo que as infecgdes eram
importadas, ndo havia ainda a transmissao comunitaria, que é quando nao se
consegue rastrear a origem do caso. Em meados de margo, ouvimos relatos do que
poderia ser a primeira morte no Brasil, uma mulher de 63 anos que teria sido infectada
por sua patroa, que viajou para a ltalia. Hoje, a primeira morte pelo COVID 19, nome
oficial da doenga causada pelo virus, considerada oficialmente no Brasil € de uma
mulher de 57 anos, diarista, moradora de um conjunto habitacional na cidade de S&o
Paulo, que faleceu em 12 de margo, ndo se sabe a origem do contagio, mas os jornais
contam que apds sua morte, mais quatro familiares seus também morreram vitimas
da doenca. Apesar de vivermos numa era de informagdes rapidas e conexao com o
mundo todo pela internet, no Brasil, tivemos a demora de confirmagao dos casos e
em alguns momentos a dificuldade de acesso as informagdes sobre a doenga, apenas
no final de abril houve a confirmacao de que esta seria a primeira morte.

A previsao dos cientistas era de que se nenhuma providéncia fosse tomada, as
mortes por COVID-19 no Brasil seriam acima de um milhdo. Mesmo vendo todo o caos
causado pelo virus no mundo, o atual presidente de nosso pais vem desdenhando o
virus desde o comeco, dando declaragdes de que a COVID-19 n&o passava de uma
“gripezinha”® entre outras que minimizam a gravidade da situagdo e foi amplamente
divulgado e criticado pela midia no Brasil e no Mundo. Com a disseminagdo mundial
do virus, em 11 de margo de 2020 a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) declarou
a pandemia de COVID-19.

Vimos o numero de casos aumentar e a transmissdo comunitaria ser declarada
na portaria n® 454, de 20 de marco de 2020 publicada no Diario Oficial da Unido nesta
mesma data. Em Sorocaba, o primeiro ébito foi confirmado em 28 de margo, um
homem de 92 anos, que estava internado desde o dia 23 de margo e era um dos trés
casos confirmados da doencga na cidade.

Como em muitos paises, no Brasil, a suspensao das aulas foi uma das
primeiras medidas para a contencdo da transmissdo do virus, mas como havia
divergéncias quanto a isso entre o Governo Federal e Estaduais, a deciséo ficou a

cargo de cada estado e municipio. Em Sorocaba, seguindo a decisdo do governo do

6 https://jc.ne10.uol.com.br/politica/2020/07/11953165-gripezinha--historico-de-atleta-e-aglomeracoes-
-a-cronologia-de-bolsonaro-ate-contrair-o-coronavirus.html
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estado de Sao Paulo, as aulas foram suspensas a partir do dia 23 de margo pela
Instrucdo Normativa SEDU/GS n° 2 de 18 de margo de 2020. Despedimo-nos da
creche e de nossas criangas com um até breve, sem imaginar que nao voltariamos a
ter aulas em 2020.

Como traz Santos (2020), existe o sul da quarentena, ndo como espago
geografico, mas como espaco-tempo politico, social e cultural, no qual alguns grupos
se encontram em maior vulnerabilidade dentre eles, as mulheres, os trabalhadores
precarios, informais, moradores de rua e nas periferias pobres das cidades. Nesse
sul, encontram-se a maioria das professoras das creches enquanto mulheres
trabalhadoras. Ainda assim, diferente dessa classe profissional, nem todos os
brasileiros tiveram ou tem o privilégio de cumprir uma quarentena. Na situagao atual
de crise politica e sanitaria do nosso pais, colocou-se para muitos o dilema de escolher
entre “morrer de COVID ou morrer de fome”.

A pandemia veio abruptamente impondo um mundo para toda a humanidade,
um mundo em que estar longe € uma necessidade, abragos e uma proximidade menor
que 1,5 metros ndo nos é permitido. Como ficamos nds professores? Numa situacao
em que nunca se viveu, neste momento, muitos professores e professoras estao
trabalhando em seu lar e a creche e a escola adentrou a casa das criangas. Muitas
questdes suscitam neste momento, e esta profissdo essencialmente humana mais
uma vez se vé em um ponto em que a mudancga se faz necessaria e as consequéncias
das mudancas que se fizeram necessarias ou nos foram impostas assombram como
uma herancga incerta para educagao na pos pandemia. Mas como cantava Belchior:
“‘No presente a mente, o corpo é diferente/ E 0 passado € uma roupa que nao nos
serve mais”.

No més de outubro de 2020, o Brasil ultrapassou a marca de 150.000 mortes,
e segundo levantamento (com numeros até 30 de setembro) feito pela Universidade
Johns Hopkins, dos Estados Unidos, divulgado pela BBC News’, dos dez paises com
maior indice de morte per capta, seis deles estdo na América Latina e o Brasil ocupa
a quarta posicdo. Se considerarmos os numeros de morte, até o comeco de outubro
de 2020 o Brasil era o segundo pais em mortes totais no mundo. A situagao do pais

no decorrer da pandemia ndo melhorou e em 19 de junho de 2021, atingimos

" Matéria divulgava em 2 de outubro de 2020 intitulada Em grafico, os 10 paises do mundo com mais
mortes per capita por covid-19, disponivel em https://www.bbc.com/portuguese/geral-54390838
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oficialmente o triste numero de 500.000 mortos pela COVID-19, batendo a cada dia
um novo recorde de mortes, ultrapassando 2.000 mortes diarias pela doenga. A
humanidade espera por um remédio ou uma vacina que talvez ainda demore meses
ou anos para chegar a todos, e enquanto isso, vamos nos adaptando no melhor e no
pior sentido da palavra, no que alguns chamam de “novo normal” que normaliza as
injusticas e a necropolitica, que coloca na rota da morte os mais pobres, e a
necroeducacgao, que exclui aqueles que nao tem condigbes de acesso a essa nova
forma de escola, que vem sendo chamada de ensino remoto (LIBERALI, 2020).
Apesar disso professores, professoras e comunidade em geral ainda buscam meios
de amenizar a crise que se coloca e escancara, colocando luzes como de holofote em
problemas que convivemos e buscamos solucionar desde sempre e que foram
agravados deforma substancial.

Este contexto de pandemia mudou a forma de nos relacionarmos, pois hoje as
aulas e reunides sao realizadas por videoconferéncia, o contato com as criangas é
feito por meio de redes sociais com mensagens, fotos, videos, audios e todos os meios
que se fazem possiveis. A pandemia de COVID-19 de alguma forma permeia o
trabalho, impactando diretamente na metodologia de pesquisa como veremos a
seguir. Atualmente buscamos novas formas de ser professores e professoras,
buscando o inédito viavel, que como coloca Liberali (2020) baseando-se em Vigotski:
“... eventos dramaticos vivenciados em nossa histéria marcam cada um de forma
absolutamente singular. No entanto, certamente podem ser base para ampliagao

nossas formas de agir no mundo.” (p. 20).

4.2 O contexto da creche em Sorocaba e os sujeitos de nossa pesquisa

A cidade de Sorocaba figura na histéria do surgimento das primeiras escolas
maternais operarias do Brasil em meados da década de 1920. Essas institui¢coes,
como caracteristica deste tempo historico, eram voltadas a guarda dos filhos dos
trabalhadores, mas ndo como um direito dos trabalhadores ou de seus filhos, mas
com um carater filantrépico (KUHLMANN, 1998). Ano final da década de 1980, além
da filantropia que era responsavel pelos atendimentos das criancas, foram criadas
creches domiciliares, com a figura das mées crecheiras, que eram mulheres leigas

que se encarregavam da guarda e cuidados das criangas. Apenas entre 1989 e 1992
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se iniciam as creches institucionais sob responsabilidade da Secretaria de Promogao
Social, sendo que por volta de 1997 ainda surge iniciativa de creche em domicilio. A
expansao das creches enquanto instituicbes se deu com a inclusdo da educagao
infantil nos recursos federais (JOCHI, 2018).

Atualmente, de acordo com o site oficial da Secretaria de Educagao, Sorocaba
conta com 91 Centros de Educacao Infantil (CEI) que atendem a etapa da creche,
sendo que 20 desses sao de gestao compartilhada, ou seja, a gestdo das unidades é
de responsabilidade do terceiro setor. Além das CEIl, nove Instituicbes de Educacao
Infantil Conveniadas também atendem Creche. Dados do censo escolar de 2019,
disponiveis no site do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP)® mostram que o nimero de matriculas iniciais em creches municipais
nesse ano foi de 11.809, sendo 2.840 no periodo parcial e 8.969 no periodo integral
em Sorocaba.

Com uma populagao estimada em 687.357 pessoas, de acordo com dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)®?, Sorocaba conta com 1054
professores que atuam em creche, sendo 563 no setor publico € 491 no setor privado.

Situada no municipio de Sorocaba, devido a alguns problemas como a
proximidade com a Rodovia e tamanho pequeno para a demanda, desde 2014 a
creche onde acontece nossa pesquisa funciona num prédio novo no modelo,
conhecido como FNDE. Este modelo de construcéo é parte do Programa Nacional de
Reestruturacédo e Aquisicdo de Equipamentos para a Rede Escolar Publica de
Educacgao Infantil (Proinfancia) os prédios sdo construidos com assisténcia técnica e
financeira do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagcdo (FNDE). O
Proinfancia possui alguns projetos padronizados de prédios que sao fornecidos pelo
FNDE e séao facilmente reconhecidos. Com as caracteristicas cores deste modelo de
construgcdo, o prédio exibe sua fachada amarela e azul, possui um prédio
administrativo, onde ficam as salas da diretora e das professoras onde se realizam as
reunides de Horas de Trabalho de Planejamento Coletivo (HTPC) e os funcionarios
fazem suas refeicbes, um depdsito de materiais pedagdgicos e de escritorio,
banheiros para os adultos masculino e feminino, e a sala da secretaria onde vemos

uma divisoria dividindo um espacgo onde foi improvisado uma sala para a orientadora

8 http://portal.inep.gov.br/web/guest/resultados-e-resumos
9 https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/sorocaba/panorama
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pedagogica. Anexo a este prédio, fica o refeitério coberto, e uma segunda construgao
com uma area de servico descoberta, cozinha, lactario, area de servico e lactario.

O espaco externo da creche é amplo, arborizado, com areia, gramado parque
e patio descoberto. O prédio foi projetado para receber criangas de zero a trés anos,
com duas salas com banheira e espacgo de alimentagdo, duas salas com banheiros
com vaso pequeno e chuveiro e espago com pia baixa com quatro torneiras e uma pia
de tamanho padrao, duas salas com pia padréo apenas e duas salas com apenas 0
balcdo de granito comum a todas as salas. Entendemos que as salas foram projetadas
para atender respectivamente, as turmas de bercario, creche |, creche |l e creche lll.
Porém, no ano de 2018 havia duas turmas de primeiro ano do ensino fundamental.
Vale ressaltar que a diminuigado do espacgo para as turmas de creche, principalmente
a sala de creche |, que tinha apenas duas turmas, tinha criancas acima do limite
previsto. No ano seguinte, com a saida das turmas de primeiro ano, este numero se
estabilizou inicialmente.

Para atender as turmas, trabalhavam na creche 09 professoras, 02 com as
turmas do ensino fundamental e sete com as turmas de creche, sendo que uma
professora trabalhava em regime de contrato temporario, substituindo um professor
que estava afastado. Também compunham o quadro de adultos que atendiam a
creche 18 auxiliares de educacao e 06 estagiarias remuneradas, com contrato por
intermédio de uma agéncia de estagio. Aquele foi o ultimo ano que a creche comportou
salas do Ensino Fundamental e até o encerramento deste trabalho dedicava-se
exclusivamente a criancas de zero a trés anos.

A primeira vez que surgiu a possibilidade de a escola participar do Programa
Residéncia Pedagdgica, pareceu muito com uma oportunidade de ter mais pessoas
para trabalhar no contexto de salas com o moédulo do numero de criangas excedido.
Sem mais informagdes sobre o projeto, inicialmente nenhuma professora se
interessou. Mas uma pessoa escreveu sobre o programa num grupo de professores
do WhatsApp, o que despertou o interesse.

O Programa de Residéncia Pedagdgica (PRP) sofreu algumas criticas no que
concerne ao conceito de residéncia, a destinacido de parte da verba que antes
financiava o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao a Docéncia (PIBID), que
vinha tendo éxito em seus propésitos e se destacando no campo de formacao de

professores, e o fato que o projeto precisaria estar necessariamente de acordo com a
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Base Nacional Comum Curricular (BNCC). A ideia de que o dinheiro publico deveria
retornar para o setor publico, convenceu a adesdo da UFSCar ao PRP.

O PRP oferecia bolsa aos estudantes de Pedagogia que iriam cumprir 0 estagio
curricular supervisionado dentro do programa, a um professor da educagéo basica,
uma bolsa para atuar como preceptor na escola campo e a um professor da
Universidade uma bolsa para atuar como coordenadora. Também foi oferecido um
curso de formagao aos preceptores na légica de o programa acontecer articulando a
disciplina de estagio e os projetos de interesse das escolas. O projeto para o PRP da
UFSCar se alicercava em dois pilares: a colaboracdo e as identidades docentes e
significou uma aproximacgao entre a creche e a Universidade, colocando a creche
como um local privilegiado na formacgao de professores e constituicao de identidade
docente.

O PRP na UFSCar tinha como pilares a colaboragao e as identidades docentes,
e buscava aprofundar e esses dois conceitos. A colaboragcdo entendida como uma
metodologia de formagao de professores e as identidades docentes como construgao
ao longo da formacao inicial principalmente no contato dos estudantes com a pratica
profissional.

A escola recebeu nove estudantes do sexto semestre do curso de Pedagogia
da UFSCar Sorocaba, na faixa dos vinte anos, sendo um do sexo masculino. Oito
estagiarios bolsistas do programa e um voluntario, sem bolsa. Mesmo antes do
primeiro contato presencial, formamos um grupo de WhatsApp que fazia parte da
comunicagado entre o grupo. Nas primeiras visitas todos estavam animados em
conhecer a escola e munidos de seus cadernos anotavam sobre o contexto em que
iriam estagiar. Como vimos anteriormente a pratica de criticar e rotular as professoras
durante o estagio mostrou suas marcas quando uma professora, a mais antiga da
escola, colocou que o uso do caderno era muito incomodo. O sentimento de que ela
estava sendo avaliada e julgada condiz com o que traz Pimenta e Lima (2017):

A critica a didatica instrumental gerou, em um primeiro momento, uma
negacao da didatica, sendo substituida por uma critica a escola, uma vez que
se considerava esta como reprodutora de ideologias dominantes na
sociedade. Tal percepgdo se traduziu em modalidades de estagio que se
restringiam apenas a captar os desvios e falhas da escola, dos diretores e
dos professores, configurando-se como um criticismo vazio, uma vez que os
estagiarios la iam somente para rotularas escolas e seus profissionais como
“tradicionais” e “autoritarios”, entre outras qualificagbes. Essa forma de

estagio gerou conflitos e situagdes de distanciamento entre a universidade e
a escola, que justamente passou a se recusar os estagiarios.
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Juntos precisamos tracar estratégias para criar uma boa relagdo com as
professoras e conseguir espago para interagdo. Um diferencial que podemos perceber
€ exatamente a escuta das professoras, dos estagiarios e a busca de solugdes por
meio do didlogo. A figura da preceptora mediando a imersdo dos estagiarios na
creche, o campo de realizagao de estagio, mostrava-se importante ao mediar conflitos
e refletir sobre as vivéncias. Algumas professoras contavam sobre o que os
estagiarios traziam e sobre planos que haviam feito para os proximos dias de estagio.

Foi importante, enquanto preceptora, poder dialogar com a Universidade,
transitar também por esta cultura institucional e participar do percurso formativo dos
estudantes, perceber a creche e suas professoras participantes desse processo
formativo. Observar a relagao entre as professoras de creche e as estagiarias, nos
leva a pensar o processo de constituicdo da identidade docente na creche a partir do
encontro entre sujeitos em diferentes tempos formativos: o estagiario, ainda em seu
processo inicial de formacgao e o professor um profissional em exercicio, em processo
de formacéao continuada.

As professoras efetivas da creche e os estagiarios participantes do PRP
constituem os sujeitos desta pesquisa, que sao quatro estudantes da UFSCar-
Sorocaba que participaram do PRP na creche e duas professoras da creche.
Convidamos para participar desta investigacdo os estagiarios que participaram do
PRP na creche e as professoras da creche que participaram do projeto, excetuando a
professora que trabalhou em regime de contrato e uma professora que nao esta mais
atuando na creche. Contemplar apenas as professoras efetivas se deu pela
perspectiva de que as professoras efetivas estavam a pelo menos trés anos na creche,
participando da construgao de sua cultura, impactando e sendo impactada por ela.

Excetuando esta professora que desenvolve esta pesquisa e as professoras
que ndo se encaixavam no perfil estabelecido, tinhamos um quadro de quatro
professoras. Destas, duas aceitaram participar da pesquisa. Para compor o quadro de
sujeitos a serem entrevistados, temos também sete estagiarios que aceitaram
participar, de nove convidados, sendo que, durante este processo, uma estagiaria
desistiu de participar devido a problemas pessoais e duas deixaram de responder,
assim, ao final tivemos duas professoras e quatro estagiarias. As quatro estagiarias

sdo estudantes do ultimo semestre do curso de pedagogia da UFSCar Sorocaba e
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estdo na faixa dos vinte anos de idade. Todas fizeram estagio remunerado, em
escolas particulares ou publicas, antes da experiencia no PRP e participaram do
programa durante trés semestres. Aqui serdo conhecidas como Daniela, Isabel, Ana
e Helena.

Daniela realizou o estagio principalmente na sala com criangas de um a dois
anos de idade, Isabel realizou seu estagio na sala com criangas de dois a trés anos
de idade, Ana na sala com criangas de trés a quatro anos de idade e Helena na sala
com bebés de zero a um ano de idade.

As duas professoras participantes da pesquisa atuam na creche e serdo
conhecidas como Elisabete e Berenice. Elisabete esta na faixa dos trinta anos e possui
formacao superior em letras e pedagogia, tendo experiéncia em ensino fundamental
Il e ensino médio. Esta na Rede Municipal de Sorocaba ha nove anos, sendo trés
deles atuando em creche. Berenice possui formacdo no Centro Especifico de
Formacao e Aperfeicoamento do Magistério (CEFAM) e concluiu recentemente o
curso superior de Pedagogia. Tem experiéncia como auxiliar de educagao, foi
professora no ensino fundamental | numa cidade préxima a Sorocaba e trabalha na
Rede Municipal Ensino de Sorocaba como professora ha aproximadamente quinze
anos.

A escolha do nome se deu apos a realizacdo da ultima entrevista. Na ultima
fase do percurso metodoldgico da entrevista narrativa, chamada de fala conclusiva,
quando o gravador ja estava desligado, numa conversa em tom mais informal, a
professora entrevistada perguntou se ja sabiamos que nomes iriamos dar as
participantes da entrevista e comecou a falar das personagens de livro que ela
admirava e deu a sugestao de que ela fosse chamada de Berenice, personagem muito
marcante de um conto de mistério de um dos seus autores preferidos, Edgar Allan
Poe. Neste conto de terror, Berenice, descrita como agil, graciosa e transbordante de
energia torna-se vitima da cruel obsessdo de Egeu. Apds padecer doente, seus
dentes tornam-se a unica parte saudavel de seu corpo, e apds sua morte, Edgar que,
por tanto desejar seu lindo sorriso, num momento de surto, acaba por violar sua
sepultura e arrancar seus dentes para guarda-los em uma caixa de ébano e té-los
sempre ao seu lado.

Apesar do tom lugubre e aterrorizante, préprios dos contos de Edgar Allan Poe,

ao pesquisarmos o significado do nome Berenice, percebemos que ele expressava



54

um pouco do que a histéria que esta professora trazia. E assim, olhando para as
narrativas, escolnemos os nomes ficticios de acordo com os seus significados. Para
tanto utilizamos o site Dicionario de Nomes Préprios°

Berenice, de acordo com o Dicionario de Nomes Préprios, significa “portadora
da vitoéria”. Na entrevista narrativa de Berenice, tivemos o privilégio de conhecer a
historia de uma garota que sai de sua cidade natal em busca de novos horizontes,
tornando-se uma professora realizada e sempre avida por novas descobertas.

Elisabete, significa “Deus € abundancia”, escolhemos este nome pois a
abundancia de paixado pela docéncia dessa professora ecoou em outras narrativas.
Daniela significa “E o Senhor quem me julga”, e traduz o senso de justica alcangado
em sua trajetéria como estagiaria no que diz respeito ao julgamento das professoras
mais experientes. Helena significa “A reluzente”, esse nome traduz a paixéo e
empolgacao que sua narrativa traz. Isabel significa “aquela que cumpre promessas”,
e escolhemos este nome, pois apesar da resisténcia inicial, a carreira docente tao
conhecida por ela que tem uma familia composta por muitos professores, foi
escolhida. Ana significa “cheia de graga", por atribuir em muitos momentos
acontecimentos de sua vida as forgas divinas, como o0 universo ou sorte, e estes
momentos terem grande impacto em suas escolhas, como quem recebe uma graca.
Esses nomes foram escolhidos arbitrariamente, e de forma alguma pretende reduzir
as historias dessas pessoas a eles, sendo que durante as escolhas foram escolhidos
apenas um dos aspectos das narrativas que se aproximavam deles.

E importante lembrarmos o contexto de pandemia se instaurou no decorrer
desta pesquisa e impactou diretamente na forma de realizacdo das entrevistas
narrativas e na forma de comunicacdo com os participantes dela. Todo o contato foi
realizado por meio de aplicativo de mensagens de texto e de audio. Durante a
pandemia, o habito de realizar ligagdo telefénica ficou restrito a pessoas muito
proximas, imperando as mensagens. Durante este processo que antecedeu as
entrevistas, duas estagiarias deixaram de responder as minhas mensagens, 0 que
consideramos como uma desisténcia de participacdo. O link para a realizagdo da
entrevista foi enviado previamente, também pelo aplicativo de mensagem e o Termo

de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) foi enviado, de acordo com a

0 Dicionario de Nomes Proprios - Significado dos nomes. Enderego eletronico:
https://www.dicionariodenomesproprios.com.br/ Acesso em junho de 2021.
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preferéncia do entrevistado, por e-mail ou pelo aplicativo de mensagens para ser lido
e assinado.

Outro ponto importante, € que as entrevistas foram realizadas num periodo de
suspensao de aulas e os sujeitos da pesquisa estavam em suas casas e alguns, como
a propria pesquisadora, com seus filhos presentes. Houve algumas pausas,
ocasionadas pela presenca das criangas e outras ocasionadas por eventos adversos,
que se tornaram corriqueiros neste periodo em que o a casa se tornou também, para
muitos, a escola e o trabalho. Com exce¢do de uma das entrevistadas, que faz uma
referéncia ndo verbal a pandemia, de forma geral, ela ndo aparece diretamente nas
narrativas sobre a experiéncia do PRP na creche, mas esta presente no contexto atual
em que se realiza as entrevistas, e, portanto, elas sdo permeadas por ela de alguma

forma.
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5 ANALISE DAS ENTREVISTAS

A entrevista narrativa foi escolhida para este trabalho por ser uma metodologia
de pesquisa que permite ouvir os sujeitos da pesquisa com menor interferéncia do
entrevistador. Ainda assim, alguns fatores devem ser considerados, como, o que
Jovchelovitch e Bauer (2000) denominaram de expectativas incontrolaveis. As
expectativas incontrolaveis sao as hipbéteses que os sujeito das entrevistas
pressupdem sobre o que o entrevistador quer ouvir. Para os autores, dentro da
entrevista narrativa, “A narracao reflete a interpretacdo da situacdo da entrevista”
(JOVCHELOVITCH E BAUER, 2002, p.102). Considerando a participagdo da
pesquisadora no PRP como preceptora, participante do processo, uma postura de
ingenuidade quanto aos acontecimentos ndo pode ser tomada. Ainda que o PRP
tenha sido encerrado junto a este grupo ao fim do terceiro semestre, estes fatores
devem ser levados em considerag&o durante as analises da entrevista. Nosso objetivo
durante as entrevistas foi deixar cada participante a vontade para falar sobre sua
experiéncia no PRP.

Durante a realizacido das entrevistas, as informantes responderam a questao
inicial, exmanente que foi a mesma para todas as participantes. Com base em nossos
estudos preliminares desenvolvemos esta comanda que buscava disparar uma
narrativa sobre seu percurso como profissional ou estudante e as experiéncias no
PRP. “Conte-me sobre vocé, seu trabalho, sua formacdo, sua escolha da
profissdo/curso, seu caminho até o PRP e até aqui e me conte sobre sua experiéncia
no PRP na creche, como vocé se via nesta experiéncia e o que esperava dela.”

Por se tratar de uma entrevista nao estruturada, as narrativas tiveram seus tons
dados pelas proprias informantes. Neste trabalho, para analisar as entrevistas
utilizaremos a analise tematica descrita por Jovchelovitch e Bauer (2002). Neste tipo
de analise, as entrevistas sido transcritas e posteriormente o texto é reduzido em
unidades menores progressivamente até se chegar as palavras-chave por meio de
generalizagdes e condensagao de sentido.

Durante a analise individual de cada entrevista narrativa sdo criadas categorias
para cada uma delas e, posteriormente fazemos uma generalizagdo dessas
categorias, ordenando-as de forma que se tenha uma categorizagao geral abrangendo

todas as entrevistas narrativas.
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Neste processo, considerando a dialogicidade da constituicdo da identidade
docente e o carater ao mesmo tempo individual e coletivo dessa construgao,
identificamos nossas categorias de analise, que chamaremos de Encontros.
Escolhemos estas categorias/encontros devido a sua importancia na constituicdo da
identidade docente do professor de creche sendo que ela perpassa todos esses
categorias/encontros A primeira categoria de analise diz respeito ao percurso
individual e denominaremos de Encontro com a Docéncia, que aborda a escolha do
curso ou da profissdo e o percurso formativo das participantes e a importancia do
estagio para a formacao inicial. A segunda categoria de analise ira abordar
especificidades do estagio e da docéncia na creche, e aimportancia de considerarmos
a creche como campo de formagao de professores, o Encontro com a Creche. A
terceira categoria de analise ira abordar as experiéncias no PRP e as diferengas entre
0 programa e os demais estagios de acordo com os participantes desta pesquisa e a
forma como cada participante se via e via o outro neste processo, O Encontro de
olhares. A quarta categoria de analise é o Encontro com o trabalho coletivo, que ira
abordar a importancia do trabalho coletivo, seja nos encontros dos estagiarios do
PRP, seja no carater coletivo da docéncia, principalmente na creche, apontado nas
falas das entrevistadas. E a quinta e ultima categoria de analise ira abordar a relacéo
do estagio e a possibilidade da formagao continua das professoras, O Encontro com

o continuum da formagao docente.

5.1 O Encontro com a Docéncia

O encontro com a docéncia dos participantes ocorreu de forma singular para
cada um. Para Berenice, de origem humilde, de uma regido serrana e rural em que as
perspectivas para seu futuro eram limitadas, a o curso de formacéo de professores se
mostrava como uma oportunidade de elevacao de status. Conforme ela nos contou,
neste municipio do interior do estado, ela via poucas opg¢des para o futuro, ou se
casaria com um pequeno agricultor e formaria familia e teria filhos levariam que
trabalhariam no cultivo herdado, ou, com muta sorte, ela teria a oportunidade de
trabalhar no comércio local, talvez conseguindo certa independéncia financeira, mas
para isso precisaria ter algum contato que a apadrinhasse no ramo. Essa limitagao

imposta n&o lhe agradava. Quando soube por seus colegas de classe do ensino médio
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que poderia se inscrever para cursar o CEFAM (Centro Especifico de Formagao e
Aperfeicoamento do Magistério) que ficava em outra cidade para ser professora,

aquela lhe pareceu uma grande oportunidade:

Me falaram assim, ‘ha tem uma inscricdo no CEFAM’. O que é CEFAM?
Nunca tinha ouvido falar, de outra cidade, uma pessoa que no maximo tinha
ido viajar até a casa da minha avd que era duas cidades depois, nunca tinha
ido para lugar nenhum. E, com 15 anos de idade, a minha familia n&o ia
deixar. S6 que todas as minhas colegas queriam ir para o CEFAM, porque
recebia uma bolsa e também porque iam ser PROFESSORA (ela diz a
palavra pausadamente emoldurando a palavra no ar com as maos e
atribuindo glamour a palavra).

E meu pai, ixi, ficou assim, super orgulhoso. Ser professora, para um, no
caso, para ele que estudou até a antiga quarta série e minha mae também,
onde ninguém nunca tinha pisado numa faculdade, nem ensino médio, onde
ninguém da familia tinha nenhum cargo importante, a ndo ser meu tio que
trabalhava no departamento de estradas e rodagem, que na verdade era
mecanico, era um maximo de importancia que tinha na familia. E meu pai, ele
se aposentou como bracal. O bracgal, no departamento do DR, seria alguém
que corta mato na estrada entao ele incentivou e falou ‘Vamos fazer’ e o resto
era comigo dependia do meu estudo. E da sala eu lembro que apenas duas
amigas conseguiram passar, 0 resto nao conseguiu passar No processo
seletivo e 14 se foi que eu fiquei sabendo que era ser professora tendo contato
com uma metodologia que fazia a gente pensar sobre as coisas e ndo aceitar
as coisas como eram. La que eu fui descobrir que é histéria ndo realmente
era positivista do jeito que tinha visto nos livros e aquilo comegou a me
encantar, mas querer ser professora realmente foi quando eu entrei numa
sala de aula pela primeira vez. Ali sim eu decidi. (entrevista com a Professora
Berenice)

Neste trecho da narrativa da Professora Berenice, podemos perceber que a
carreira do magistério era uma oportunidade de elevagédo de status, pois abriria
oportunidades de uma carreira e independéncia financeira. Diante do capital cultural
de sua familia, que tinha um nivel de escolarizagao até o ensino fundamental apenas,
sua ida para uma escola de nivel médio-técnico em outra cidade seria a quebra de
uma barreira social e cultural e a ascensdo para um nivel educacional nunca
alcancado por algum outro familiar e ainda recebendo uma bolsa. Ela ganharia para
estudar e trabalhar fora de sua cidade natal, subvertendo o sistema por ela conhecido
e tragando novas e diferentes perspectivas de futuro. E entdo, uma garota de 15 anos,
gue né&o havia ido para muito distante de sua cidade, pois 0 mais longe que havia ido
era para a casa de sua avo, que segundo ela, era distante duas cidades de sua
residéncia, poderia sair dos limites das cidades conhecidas e tragar novas

perspectivas de vida para ela e sua familia.
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Mesmo sem ter ouvido falar anteriormente sobre o CEFAM, Berenice
considerou esta opgao e, com a bengao de seu pai, passou a estudar para a prova
seletiva. O ingresso no curso de magistério era realizado por meio de provas
eliminatérias, e, de acordo com Berenice, muitas de suas colegas de escola
pleitearam uma vaga no CEFAM, mas poucas pessoas além dela conseguiram se
classificar nessas provas. Apenas a aprovagao no processo seletivo para o ingresso
no curso de magistério ja significou uma vitéria pessoal.

Podemos perceber também o tom glamuroso que ela emprega a palavra
PROFESSORA, enquanto gesticula com as maos, como emoldurando a palavra em
uma placa imaginaria, buscando dar énfase a essa importancia que ter uma profissao
reconhecida Ihe dava. No decorrer do curso, a professora afirma ter descoberto que a
historia ndo era positivista, inferimos que para ela este termo tenha o sentido de que
a historia é algo diferente do que ela havia aprendido com os livros da escola, indo
além de apenas aceitar as coisas como haviam |he ensinado, suscitando um
pensamento critico, pensando sobre o que ela havia aprendido até entdo e buscar
conhecer outras versdes dessa mesma historia, desenvolvendo uma postura de quem
questiona e busca novos conhecimentos.

Inundada pelos conhecimentos que teve contato e pelas experiéncias vividas
no curso de formacgao de professores, o primeiro encontro com a docéncia a fez querer
ser professora. E ali, em seu campo de trabalho, exercendo sua profissao, ela se
decidiu definitivamente pela carreira no magistério.

O decorrer da narrativa da Professora Berenice nos revela uma professora com
vasto conhecimento sobre artes plasticas e musicalizagao, e avida leitora de ficcao
cientifica e mistério e apreciadora de viagens. Inegavelmente, ela ultrapassou as
barreiras que Ihe eram impostas antes de sair de sua cidade para estudar. Podemos
ver também o aumento do capital cultural.

Ja no caso de Elisabete, que tem sua primeira graduagcdo em letras, seu
percurso passa pela decisdo em ser professora dos maiores. Comegou dando aulas
de inglés como professora eventual. Chamamos de professora eventual, a profissional
que trabalha substituindo as professoras efetivas (concursadas sob vigéncia
estatutaria ou as contratadas com vinculo pelas Consolidagdes da Leis de Trabalho —
CLT). Portanto, esta professora, sem vinculo trabalhista, recebe por hora/aula e é

chamada para atuar apenas quando uma professora efetiva da escola se ausenta. No
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caso de Elisabete, ela atuava como eventual no segundo ciclo do ensino fundamental
e no ensino médio. Esta tende a ser uma ocupagao temporaria das professoras, pois
nao ha um salario fixo mensal, e elas recebem apenas quando sao chamadas para
suprir a falta de um professor da escola e recebem apenas pelas aulas que
conseguiram durante o més. Com a dificuldade em conseguir aulas e a demora em
abrir concursos para contratacdo de professoras de inglés. Foi incentivada a,
juntamente com outras professoras da escola na qual atuava como professora

eventual, fazer o curso de pedagogia:

Na area de pedagogia, educagéo infantil, foi meio ao acaso mesmo, nao foi
uma coisa que eu planejava a vida inteira. Tanto que quando eu fui fazer o
ensino médio, eu tinha prestado CEFAM e Rubens e eu falei que eu néo
queria ir pro CEFAM, porque eu nado queria ser professora, eu ia fazer
Rubens. (risos) E eu fiquei no Rubens (risos) porque eu ndo queria fazer
CEFAM e eu nao queria ser professora, mas aconteceu tudo isso (risos).
Acho que eu tinha que ser né. Foi assim que eu comecei. (Entrevista com
Elisabete)

Com uma historia de vida bastante diferente de Berenice, Elisabete vem de
uma familia que percebemos ter um capital cultural que pode ser considerado maior,
ao menos do ponto de vista econdmico e escolar, e suas perspectivas de profissionais
eram voltadas para profissées de maior prestigio e que sdo melhor remuneradas. As
op¢des na cidade, na época em que cursou o ensino medio, eram mais diversificadas
para o ensino medio e técnico. A cidade possuia ao menos trés escolas publicas que
ofereciam esta modalidade de nivel médio e técnico. A instituicao citada por Elisabete
€ a Escola Técnica Estadual Rubens de Faria e Souza, muito conhecida na regiao,
oferece diversos cursos técnicos entre eles Nutricdo e Dietética, Administracéao,
Mecatrdnica, Elétrica. Neste contexto, escolher a carreira docente poderia significar
escolher uma carreira das menos promissoras entre as opgdes que se apresentavam
ainda em nivel médio.

Na narrativa de Elisabete, percebemos que os acontecimentos a levaram a
profissdo docente, mesmo este ndo sendo seu desejo inicial para sua profissao e
tenha inicialmente escolhido um curso que a afastava desse caminho. Mais tarde
escolheu a faculdade de letras e comegou a lecionar a lingua inglesa nos anos finais

do Ensino Fundamental e Ensino Médio.
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E literalmente me ajudaram mesmo porque elas falavam o que eu tinha que
fazer, porque eu nado tinha nogdo do que estava fazendo. Porque foi uma
faculdade boa que eu fiz de pedagogia, mas parte do principio de que vocé
ja tem uma nocdo em sala de aula, s6 que sao ambiente totalmente
diferentes, né. Eu nao tive nenhuma vivéncia pratica antes de entrar em sala
de aula com os menores. (Entrevista com Elisabete)

Essa segunda graduacdo era especifica para quem ja tinha uma primeira
graduacéo, ela traz que, apesar de considerar a graduagdo como boa, sentiu a falta
de um contato com as criangas menores. Neste ponto percebemos o que o estagio
até mesmo para quem ja tem uma graduacéao € de grande importancia na formagao
do professor. Pimenta e Lima (2017) salientam a importancia do estagio
supervisionado para quem ja exerce a profissdo docente. Para as autoras, o estagio
para quem ja exerce o magistério pode ser uma oportunidade de refletir sobre a
pratica, sendo também uma oportunidade de formagao continuada. E, no caso da
Professora Elisabete, que iria atuar com turmas de uma faixa etaria diferente, temos
o fato de serem outros contextos, pois ndo sé os conteudos se diferem, mas a
dindmica de aula e organizagao dos espacos e tempos, sendo as formas de interacao
diferentes.

Tanto quando atuou nos primeiros anos do ensino fundamental, quanto quando
comecgou a atuar na educacgao infantil, a Professora Elisabete sentiu falta de uma
vivéncia com a realidade de sala de aula com os pequenos durante o curso de
Pedagogia. Mesmo tendo experiéncia em sala de aula com o Fundamental Il, sexto
ao nono ano, e Ensino Médio, ela percebeu que eram ambientes totalmente
diferentes. O estagio supervisionado oportunizaria a ela ter um contato com o
ambiente em que iria atuar e observar outro professor no exercicio do magistério, a
prepararia melhor para o exercicio da docéncia na Educacgao Infantil e nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, ciclo |. Podemos perceber em suas palavras que
claramente a graduagdo em pedagogia ndo a preparou suficientemente para o
exercicio da profissdo, que somente ocorreu durante o seu percurso como professora
com o apoio e orientacdo dos professores mais experientes da escola.

Durante o estagio, o estudante tem oportunidade de observar as acgdes e
reacdes do docente perante as mais diversas situagdes do cotidiano, entrando em
contato com outras formas de ser e estar na profissdo, sendo parte destas vivéncias
e refletindo sobre elas, construindo e modificando sua identidade docente, se abrindo

e se preparando para o momento de assumir uma sala de aula dos anos iniciais do
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fundamental ou da educacéo infantil, seja na creche ou pré-escola. Isso nos mostra a
importancia de, durante sua formacao inicial, o estudante poder ter contato com os
variados niveis de ensino no qual podera atuar apos o término de sua graduacéo.
Percebemos que, no caso de Elisabete, diferentemente do caso de Berenice, a
forma como a profissdo docente era vista, trazia certa depreciagao, pois a carreira no
magistério significava um status financeiro limitado e inferior ao que ela poderia
alcancar em outras profissées. Tanto que ela relutou em aceitar-se como professora.
E uma segunda aceitagdo, foi a da docéncia na educacgao infantil principalmente na

creche.

Nessa escola de fundamental, eu trabalhei em oficina, com o quinto ano,
também é gostoso, mas eu preferi voltar com os menores, com pré ou creche.
E ainda assim, até de alguns professores da rede eu ouvi que eu tava ficando
louca porque eu néo ia ser professora. Que eu ia trocar fralda, eu ia limpar
crianga, entdo que era pra eu pensar melhor, que eu ia ser professora sé no
fundamental, no infantil ndo. Mas eu gosto do termo ‘eu me encontrei na
educacéo infantil’, porque realmente eu me encontrei e me apaixonei pelos
pequenos, principalmente na idade de creche. E ndo penso em sair (risos).
Apesar de todos os comentarios contrarios que a gente ouve, eu gosto. Entrei
por acaso, mas fiquei por opgéao.

(Sorrio assentindo com a cabecga no intuito de encoraja-la a continuar.)

E dificil, né. Até de professores da rede mesmo ouvi isso, falei, ‘nossa, nao
acredito que eu t6 ouvindo isso’. E ai, eu costumo comentar até com a familia
tudo né, varios, alguns estudos que a gente faz, algumas coisas que a gente
I& e que a gente percebe a importancia dessa fase, principalmente da creche,
né. O quanto isso é importante, essa fase é importante na vida do ser
humano, eu falo gente eu ndo acredito que as pessoas ainda pensam desse
jeito. O papel de quem trabalha com as criangas nessa idade é até mais
importante do que quem trabalha com eles no fundamental, porque
dependendo do nosso trabalho vai vim o resultado no trabalho deles e as
pessoas ndo percebem isso. E meio frustrante isso, é dificil. Mas quanto mais
a gente Ié, quanto mais a gente estuda, mais a gente percebe a importancia
do nosso trabalho nessa fase e isso é o suficiente pra mim. E o que me deixa
feliz e eu sei que eu estou no lugar certo. (Entrevista com Elisabete)

Quando Elisabete iniciou a rede de ensino de Sorocaba, comecou a lecionar
na pré-escola e posteriormente, apos o processo de remogao dos professores, o qual
a pesquisadora também vivenciou enquanto professora e é citado na introdugao deste
trabalho e saliento aqui, pois este periodo houve a equiparacao entre professoras da
educacao infantil e professoras do ensino fundamental, e Elisabete saiu da Educacéao
Infantil e foi atuar no ensino fundamental. Depois de alguns anos, Elisabete desejou
voltar para a educacéo infantil e encontrou resisténcia de alguns colegas de trabalho
e conhecidos. Ela ouvia com espanto e incredulidade de companheiros de profisséo
e de trabalho que ao voltar a atuar na Educacéao Infantil, perderia status de professora

que havia conquistado.
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Neste ponto de sua narrativa, Elisabete vivencia a diferenga de status da
professora de creche e da professora do ensino fundamental, ilustrando a afirmagao
de Maria Malta Campos (2008, p. 24) que “de forma geral, quanto menor a criancga,
mais polémica é a definicdo do papel da professora”. Um ponto em que podemos
perceber essa depreciacado, € o fato de que a equiparagdo e reconhecimento da
professora de creche enquanto Professor de Educacao Basica | (PEB I) com os
mesmos direitos e salarios proporcionais aos demais Professores de Educacgao
Basica | que atuam no Ensino Fundamental, € consideravelmente recente.

Mesmo com o salario equiparado, o retorno para a Educacdo Infantil, até
mesmo aos olhos dos outros profissionais que atuavam com ela no Ensino
Fundamental, era considerado um rebaixamento, ela seria considerada “menos
professora” ou até mesmo n&o seria uma professora de fato.

Em sua narrativa a Professora Elisabete afirma que o papel de quem trabalha
com criangas em creche € até mais importante do que quem trabalha com as criangas
no ensino fundamental, o que nos leva a um assunto bastante polémico. Acreditamos
que nao ha um periodo que possa ser considerado mais importante que os outros,
mas sim que estes periodos sao tdo importantes quanto. Talvez o longo periodo de
negligéncia da educagao na pequena infancia e o que, em termos histéricos, podemos
chamar de recente descoberta da infancia, como podemos ver na obra de Aries (2007)
haja a necessidade de reafirmagao de sua importancia, que em alguns momentos se
considere a Educagao Infantil como a etapa mais importante.

Esta nog&o de que o trabalho de uma professora de Educacgao Infantil, ao trocar
fraldas ou dar banhos e dedicar-se aos trabalhos mais bracais ser considerada nao
docente se deve ao fato de ligarmos as atividades mais intelectualizadas a um nivel
mais elevado de status social e econémico, e as atividades mais bragais a um nivel
menos elevado. Como pudemos perceber em nossos aportes tedricos, a identidade
docente na creche ainda ndo esta consolidada na sociedade, mas ja sabemos que ha
uma indissociabilidade entre o cuidar e o educar na creche. O papel e as atribuicbes
da professora da Educacgao Infantil, principalmente na creche, serem diferentes do da
professora do Ensino Fundamental, ndo a torna inferior, mas a coloca como tao
importante quanto. A cada dia mais as pesquisas nesta area tém mostrado essa

importancia.
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E aqui também encontramos o processo de constituicao da identidade docente,
e aformacgao em continuum “Mas quanto mais a gente 1€, quanto mais a gente estuda,
mais a gente percebe a importancia do nosso trabalho nessa fase e isso € o suficiente
pra mim”. Para a Professora Elisabete, a autoformacéo, ou a “reelaboragao constante
dos saberes que realizam em sua pratica” (PIMENTA e LIMA, 2017, p.56), se tornou
um ponto importante para sua identidade docente e sua identidade para si, a forma
com que ela enxerga sua profissao versus a forma que ela acredita que a sociedade
vé sua profissdo. “O processo identitario se autossustenta dessa vontade “de nunca
ser aquele por quem todos tomam” que encontra no ato de formacgao sua derradeira
confirmac&o. A questéo “Entdo quem & vocé?” o individuo s6 pode responder “Estou
em formacao”.” (DUBAR, 2005, p. 311-312).

Neste percurso formativo, a tensdo entre a forma como a professora se
identifica e a forma como o outro a identifica, sdo a propria expressao de sua
identidade. Na esfera pessoal e profissional de forma intrinseca, somos quem somos
durante o percurso, como canta Almir Sater “Pela longa estrada eu vou/ Estada eu
sou”.

O periodo de estagio supervisionado pode ser para o estudante a oportunidade
de vivenciar a realidade do cotidiano escolar, proporcionando encontros desses
sujeitos em diferentes tempos formativos. A convergéncia da trajetéria profissional de
Elisabete, ainda que em continua formagéo, com a trajetdria formativa de Helena,

gerou encantamento:

Eu fiquei assim, encantada com a pratica dela, foi sensacional e eu vi que a
educacdo pode ser uma coisa... pode ser diferente do que a gente tem, né.
Do que eu ja tinha vivido como estagiaria remunerada. (Entrevista com
Helena)

Das participantes da pesquisa, Helena e Elisabete sdo as unicas que
trabalharam juntas durante o PRP. As outras participantes trabalharam com pares
diferentes. Este encontro pode traduzir o que chamamaos, no inicio dessa dissertacao,
de poesia. A beleza da danga entre o velho e 0 novo. Do velho ndo em termos de
idade, mas sim em experiéncia e tempo de trabalho como professor e alguém que vai
bailar nestes tempos formativos diferentes, e que o continuum da formagao se toma o
tom da dancga. Esta danca tem um papel importante na formacéo do futuro professor

e na construcao de sua identidade docente de ambos.
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O curso, o estagio, as aprendizagens das demais disciplinas e experiencias
vividas dentro e fora da universidade ajudam a construir a identidade docente.
O estagio, ao promover a presenga do aluno estagiario no cotidiano da
escola, abre espaco para a realidade e para a vida e o trabalho do professor
na sociedade. (PIMENTA, 2017, p. 55)

Na narrativa das estagiarias, é possivel perceber que algumas escolheram a
futura profissdo ja no ensino médio. Como no caso de Ana e Daniela. Mas ambas

tinham como primeira op¢ao a docéncia para os maiores:

Desde quando eu estava no ensino médio eu tinha certeza que ia seguir pra
area de educacao eu sempre gostei muito, mas antes eu tinha ideia de seguir
para quimica ou fisica. Ai quando eu fui prestar vestibular, eu fiquei um ano
entre o ensino médio e o vestibular, fiquei um ano sem fazer nada e nesse
um ano eu comecei fazer um técnico em quimica pra ver se era isso mesmo
que eu queria, pra conhecer um pouco mais da area. Mas ai ndo consegui
terminar porque apesar de eu gostar muito do curso, gostava muito das
disciplinas, do que a gente fazia, ndo era o que eu queria para a minha
carreira, que era um trabalho num laboratério, € um trabalho meio impessoal.
N&o era o ramo que eu queria seguir entdo eu tranquei o curso e me decidi
em pedagogia, prestei, passei que vim cursar. (Entrevista com Daniela)

Percebemos que a docéncia ja era um desejo de Daniela no final da Educagéao
Basica, pois segundo o0 que ela conta, esta era uma area que ela gostava muito.
Contudo, inicialmente sua intengao era a docéncia nas areas de quimica ou fisica e
por isso, ao terminar o ensino meédio, antes de ingressar no ensino superior, decidiu
estudar em um curso técnico em quimica para se aproximar da area e conhecé-la
melhor e ter mais certeza de que era o que ele gostaria de cursar no ensino superior.
Contudo, ao trabalhar em um laboratério, percebeu que apesar de gostar das
disciplinas do curso, o trabalho por ela realizado n&o era o que ela queria para sua
carreira. Para ela aquele era um trabalho um pouco impessoal. Assim, ela decidiu
trancar a matricula nesse curso e prestar vestibular para o curso de pedagogia.

O trabalho impessoal do laboratdrio impulsionou Daniela na escolha pelo curso
de pedagogia, 0 que nos leva a inferir que para ela o magistério oferega um trabalho
de fundo mais pessoal. De fato, alguns tedricos e estudiosos do assunto, como Tardif
e Lessard (2014) defendem a teoria de que a docéncia € uma profissao de interagdes
humanas. E esta relagcado entre o pessoal o profissional no processo da constituicao
da identidade docente é explorado por Novoa (1997) que afirma que quem somos
como pessoa é parte de quem somos como professores e vice-versa, e essa relacao

é tdo intrinseca que, segundo o autor, “E impossivel separar o eu profissional do eu



66

pessoal’. Quando falamos de docéncia na creche, isto se torna mais evidente e
profundo. Essa caracteristica da identidade docente na creche deve estar presente na
formacéao dos professores, ndo se deve apenas conhecer e reconhecer os direitos da
crianca, pois esse respeito s6 acontecera se respeitarmos o tempo da crianga, suas
formas de se expressar, suas formas de ser e estar no mundo. Podemos perceber
que a impessoalidade inexiste no cotidiano de uma creche que busca ser de boa
qualidade. “Afinal, ao educar e cuidar de criangas pequenas, o professor nao oferece
apenas aquilo que sabe, mas também aquilo que é através das interacdes.”
(BARBOSA, 2009, p. 37).

Ana, apesar de afirmar que ha bastante tempo ja desejava ser professora,

pedagogia nao era sua opg¢ao inicial de graduacgao:

Eu descobri faz bastante tempo que eu queria ser professora, entao la no
comeco do ensino médio eu tinha certeza de que era isso. E... Mas eu tinha
muito medo de crianga pequena, tinha certeza de que elas quebravam, que
nao ia dar certo, que nao tinha nada a ver comigo. Entdo eu queria muito
fazer letras. Fazer letras 1a em Sao Carlos, que eu gostava muito de ler
também, entdo esse era o plano. Ai vem o universo e fala: ndo. ai eu ndo
passei em 2015 la em Sao Carlos e ai em 2016 eu fiz para ca na UFSCar
daqui de Sorocaba no curso de pedagogia e eu passei entrei e eu super me
descobri. Adorei o curso, o estudo. (Entrevista com Ana)

Ser professora ja era um desejo antigo de Ana, que conta que por gostar muito
de ler, desejava cursar Letras na Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar). Ana
atribui a mudanca de planos ao Universo, como néao foi aprovada no vestibular em sua
primeira tentativa, escolheu prestar vestibular para o curso de Pedagogia na UFSCar
Campus Sorocaba. E sim, alguns fatores externos e alheios a nossa vontade podem
influenciar em nossas escolhas. E que aqui na narrativa de Ana, significou a mudancga
nao so de curso, mas também de cidade.

Apesar de esta ndo ser a sua primeira escolha, Ana afirma que se descobriu
em um nivel superlativo “super me descobri’, que acreditamos se deva ao fato de se
identificar com o curso e sua futura profissao, pois ela afirma adorar o curso e o
estudo.

Percebemos aqui que, ainda que singulares, as narrativas de Ana e Daniela,
se aproximam dos percursos narrados por Elisabete e por Berenice. Que tiveram que
passar por experiéncias e vivencias nas quais alguns fatores externos as levaram a

escolha profissional da docéncia para as criancas menores. Ana conta que precisou
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vivenciar um processo de aproximagao com as criangas durante o curso de pedagogia

para se familiarizar e arriscar aproximar-se das criangas pequenas.

Eu trabalhava ja no atelié de artes, né, entdo eu dava varias oficinas para as
criangas. E logo que eu entrei na faculdade, eu comecei a dar oficinas
também para criangas de 4 anos, 4 - 6 anos. Eu peguei uma turma. E ai eu
fui me descobrindo, descobri que elas ndo quebravam, ainda tinha um limite
assim, né. Ah, nao, entdo até 4 anos tudo bem, mas disso, para baixo n&o
chega muito perto ndo. E e ai, no ano seguinte, em 2017, eu trabalhei um ano
como estagiaria num colégio particular. E ai, na entrevista ja falaram que era
uma turma dos pequenininhos, né, do infantil. E ai, eu ja fiquei meio
assustada. Também falei “nossa educacao infantil, né! Mas ta bom, vamos
[a!”. E ai, eu fiquei um ano com uma turma que chamava maternal 2, seria
referente ao creche 3, seria a crianga de 3 anos, e eu super me encontrei. Foi
um ano muito gostoso, foi uma parceria muito gostosa com a professora, com
a escola. (Entrevista com Ana)

Em seu trabalho anterior ao ingresso no curso de pedagogia, Ana ministrava
oficinas de arte para criangas, e logo apds o seu ingresso na faculdade de pedagogia,
passou a ministrar também para as criangas menores, na faixa dos quatro aos seis
anos de idade. Mas Ana considerava que este era o seu limite, pois ainda trazia certos
preconceitos ou medos, apesar de descobrir “que elas ndo quebravam”, mas aquele
ainda era seu limite. Logo apds, teve a oportunidade de trabalhar como estagiaria
remunerada em um conceituado colégio particular da cidade. Neste estagio ela afirma
ter construido uma gostosa parceria com a professora e com a escola. E foi desafiada
a ir mais além de seu limite, trabalhando com criangas de aproximadamente trés anos.
E se antes ela usou o termo “super me descobri”’, desta vez ela usa o termo “super
me encontrei”. Como se o curso abrisse uma trilha e o trabalho a colocasse nele,
levando a descoberta de si mesma e ao seu encontro numa interseccao entre seu
passado, presente e futuro. Este percurso descrito por ela, mostra ndo s6 a mudanga
do olhar para si, mas do seu olhar para a crianga, que as experiencias anteriores lhe
proporcionaram.

Helena afirma que escolheu o curso pois achava familiar, devido ao convivio

com os seus professores durante sua escolaridade.

O curso eu escolhi porque eu tinha mais contato com professores durante a
minha formacéao inteira, desde a pré-escola até o ensino médio, né. Entéo eu
tive muito contato com o professor e era uma profissao que eu achava que
era mais familiar, assim é... eu tinha mais contato, entdo eu ja sabia mais ou
menos como que seria trabalhar. Claro que eu ndo tinha muita nogéo (risos)
ainda, né! E o que eu tinha como mais referéncia sabe, e eu queria outro
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curso, queria fazer enfermagem. Bem diferente, né. S6 que ai eu acabei
escolhendo pedagogia justamente por essa familiaridade, né, com os
profissionais e porque eu fiquei com um pouco de medo de cursar alguma
coisa na area da saude mesmo e ai eu escolhi a UFSCar. Comegou dai, né.
(Entrevista com Helena)

O convivio com os seus professores durante seu percurso como estudante da
educacao basica desde a Pré-escola até o Ensino Médio, a fez criar certa familiaridade
com a profissdo. E a fazia imaginar como seria o trabalho de um professor. Mas
quando ela afirma que “ndo tinha muita nogdo ainda”, revela que esta familiaridade
era partindo do olhar de quem é de fora do campo e n&o conhece todos os “bastidores”
da profissdo. Helena também conta que gostaria, a principio de cursar enfermagem,
mas teve medo de escolher uma profissdo na area da saude.

Ja para Isabel, a convivéncia com familiares da area de educacao a fez ndo

querer inicialmente cursar pedagogia:

No ensino médio eu ndo queria pedagogia, mas como eu engravidei no
terceiro ano achei que era uma profissao mais facil para eu conseguir estar
presente na vida da minha filha. Dai né, coitada de mim achando que ia ser
facil. Dai entrei na pedagogia ndo querendo porque minha familia inteira é da
area de educagéao; entao eu sabia de todo o percurso; mas eu tinha isso em
mente. Sé que eu gostei, me encontrei. (Entrevista com Isabel)

Na narrativa de Isabel, percebemos que o seu contato com a profissao docente
ocorreu por meio dos membros de sua familia que atuavam como professores. Esse
contato com “os bastidores” da docéncia a fez ndo querer seguir a carreira docente, a
principio. Em outro trecho da entrevista, ela afirma que as reunides de familia
pareciam reunides pedagoégicas em cada um compartilhava suas dificuldades e
desafios na profissdo. Mas diante de sua primeira gestacdo e a possibilidade de
lecionar em apenas um periodo, dedicando o outro a sua filha, foi um fator que a fez
mudar de ideia. Mesmo conhecendo o percurso, Isabel se surpreendeu com as
dificuldades encontradas durantes sua formagao, mas ela também afirma ter gostado
do caminho por ela escolhido. Isabel também afirma ter se encontrado durante o curso
e estagios.

A forma como vemos a profissdo docente € importante em nosso percurso
identitario. A visdo de Helena sobre a profissdo docente advinha de suas experiéncias
escolares e das representagdes presentes no imaginario coletivo, ja Isabel vivenciava

o cotidiano de pessoas que viviam a docéncia como profissdo. Conhecendo néo s6 o
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momento da sala de aula, mas os momentos extraclasse de planejamento, estudos,
reflexdo, alegrias e tristezas da profissao. As suas representagcdes do ser professor
eram diferentes ao ponto de uma sentir-se encorajada a seguir a carreira docente e
outra temer o caminho por ja conhecer suas agruras. O olhar do outro sobre nos, o
nosso olhar sobre o outro, 0 que imaginamos que o outro vé em nos, 0 que o outro
imagina que vemos nele. Essa profusdo de olhares que se encontra no estagio
supervisionado proporcionando vivéncias que colocam em xeque muitas
representacdes que tinhamos da profissdo docente. Aqui podemos falar ndo s6 da
danca entre o velho e o novo, mas também, da dancga entre passado presente e futuro.
Vimos esse olhar das professoras em relagéo aos estudantes de pedagogia, quanto
eles realizavam os primeiros contatos com a creche, antes mesmo do inicio do estagio
na sala de aula. A ideia de que os estudantes fariam uma avaliagéo, julgamento e
condenagdo dessas praticas, fez com que algumas professoras se manifestassem
pedindo para que os cadernos de anotagao fossem guardados, e a forma como elas
interagiam com eles. As professoras que pediram para que demonstraram receio
quanto ao julgamento dos estagiarios sobre seu trabalho, ndo aceitaram participar
desta pesquisa. Alguns siléncios e auséncias podem nos contar algo. Durante o
projeto do PRP, essas professoras tinham a preocupacédo de “dominar a sala” e
mostrar um bom trabalho. Podemos aqui ver o que Pimenta e Lima (2017) e o relato
feito na introdugdo de nosso trabalho, contando um episédio de confronto entre
estudantes que insistiam em depreciar o trabalho dos professores considerados
antigos e uma professora que se dava conta de que aos olhos dos estudantes era
uma professora antiga. O curso de pedagogia precisa discutir sobre as

representacdes de professor que temos na sociedade.

A construcdo e o fortalecimento da identidade e desenvolvimento de
convicgbes em relagao a profissdo estéo ligados as condi¢des de trabalho e
ao reconhecimento e valorizagdo conferida pela sociedade a categoria
profissional. Dessa forma, os saberes, a identidade profissional e as praticas
formativas presentes nos cursos de formagédo docente precisam incluir
aspectos alusivos ao modo como a profissdo é representada. (PIMENTA,
2017, p. 54)

Durante a experiéncia com o PRP, as estudantes puderam confrontar as
construg¢des que ja tinham sobre a docéncia em creche e a realidade vivenciada, bem

como os professores puderam desconstruir sua forma de ver os estagiarios. E como
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veremos mais adiante, estes encontros, construcbes e desconstrugdes sao

constituintes da identidade docente.

5.2 O Encontro com a Creche

Os encontros entre os sujeitos de nossa pesquisa ndo ocorreram no vazio, eles
ocorreram dentro de um espago complexo e que difere do espago da Universidade ou
do Ensino Médio: a creche. Longe de queremos parecer neutros, firmamos nossa
posicdo que reconhece a importancia da infancia enquanto presente, enquanto traz a
crianca enquanto devir. As criangas nao sao o futuro, elas sao o presente e vivem
suas infancias, e, pensando assim, a creche se torna um espacgo privilegiado da
vivéncia dessa infancia e os profissionais que nela trabalham precisam estar cientes
disso.

Quando conhecemos a trajetoria das professoras e seu percurso até a creche,
percebemos que as estudantes tiveram uma possibilidade de vivenciar e descobrir
caracteristicas sobre a creche e sobre a docéncia na creche que as professoras nao
tiveram em sua formacao inicial. Estes encontros fazem parte da construgcédo da

identidade deste futuro professor:

As identidades resultam, pois, do encontro entre trajetérias socialmente
condicionadas e campos socialmente estruturados. (DUBAR, 2005, p.94)

A creche atende criangas de zero a trés anos e, apesar de a creche receber
seres humanos em uma fase de desenvolvimento muito importante para sua formacéao
que € a chamada primeirissima infancia, as lembrancas deste periodo ndo ficam em
nosso consciente. Para saber o que é creche, uma estudante de pedagogia que
podera futuramente lecionar na creche, precisa ter um contato com a creche. As
professoras entrevistadas ndo tiveram em sua formacao inicial esse contato com a
creche, talvez pelo fato de que a formagao superior como exigéncia para o ingresso
na carreira docente na Educagdo Basica, incluindo a creche, seja relativamente
recente. O encontro com a creche ocorreu durante sua trajetoria docente. E ambas
demonstram encantamento ao relatar este encontro. Elisabete conta afirma que se
encontrou na educacao infantil “porque realmente eu me encontrei e me apaixonei

pelos pequenos, principalmente na idade de creche”.
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O encantamento com a docéncia na creche também aparece na fala de
Berenice.

Quando eu passei no concurso a primeira sala que eu assumi Sorocaba foi
pré eu fui para a zona norte também trabalhei com pré Il que a minha
experiéncia maior e pré I, acho que eu trabalhei um ano e pouco, e creche Il
parcial, que eu fiquei apaixonada pelo creche lll. (Entrevista com a Professora
Berenice)

A histéria da professora Berenice, traz em seu enredo uma jovem determinada
que apos sua formacgao inicial no CEFAM, procurava sem sucesso por um emprego
como professora. Até que certo dia, em suas preces pedia uma intervengao divina
pois estava prestes a renunciar a carreira docente. A conclusao de seu curso foi no
ano que comecava a implementacao das Leis de Diretrizes e Bases da Educacao e a
e exigéncia do Ensino Superior para a contratagdo de professores comegava a
vigorar.

Conta a professora Berenice, que certo dia, quando voltava de uma de suas
andangas a procura de emprego, ja estava desempregada ha quatro anos, e
carregava consigo sua pasta com curriculos impressos e a vontade de desistir.
Pensou em chegar em sua casa e rasgar o diploma que seu pai havia ido buscar em
outra cidade sob a chuva para sua filha que orgulhosamente tinha se formado como
professora. Mas ali, em meio ao desanimo, foi abordada por um rapaz que nunca
havia visto antes. Este rapaz perguntou se ela estava indo fazer inscricdo para o
concurso, ao que ela responder que desconhecia tal concurso. O rapaz a explicou
todo o procedimento para a inscrigdo. Berenice seguiu as orientagdes do rapaz, se
inscreveu e logo veio para o CEFAM de Sorocaba, onde passou muitos dias
estudando por horas a fio. Berenice ainda trabalhou como Auxiliar de Educagao e
como professora no Ensino Fundamental antes de finalmente conseguir ingressar na
Rede Municipal de Ensino de Sorocaba. Mesmo depois de comecar a trabalhar de
professora em Sorocaba, demorou alguns anos para que conseguisse escolher a

escola que desejava.

Para chegar até aqui foi um longo caminho que eu tive que trabalhar no pré
e vim vindo pela cidade inteira até chegar nessa escola, que € onde eu queria
estar. Levou cerca de 10 anos para eu chegar até aqui. (Entrevista com a
Professora Berenice)



72

A Professora Berenice almejava trabalhar nesta creche para poder estar mais
proxima de sua casa. Ainda assim, a creche |he causou surpresa, sendo um ambiente
diferente da pré-escola e do fundamental. Mesmo surpresa com as especificidades da
creche, se sentiu encantada pelo trabalho na creche. Mas este encantamento veio
acompanhado de desafios e descobertas. E mesmo depois de tantos anos,

percebemos que a mesma determinagao em sua fala.

Chegar na creche foi, um mundo... Eu estava totalmente errada porque a
gente vem com uma ideia de conteudo “Eu tenho que dar conteudo”, “Eu

tenho que dar papel.”, “Eu tenho que produzir alguma coisa porque no final

do dia tem que ter alguma coisa na parede”. E ver que as criangas tinham
outras necessidades, que a pessoa que trabalhava comigo precisava de
ajuda para trocar as fraldas e que também é conteudo [o trocar fraldas],
também faz parte do trabalhar na creche, do todo o que a crianca é. Eu nédo
enxergava aquela crianga da creche a criangca da creche era alguém que
precisava ensinar cores formas o que estava proposto e ndo sabia da onde
tirar isso ninguém disse para mim isso se ensina na creche foi um mundo
totalmente novo. Estar na creche foi um desafio que me fez perder algumas
noites de sono (Entrevista com a Professora Berenice)

Esta fala sobre perder noites de sono, revelando certa ansiedade, caberia bem
a uma estagiaria, mas é da Professora Berenice. Mesmo apos todos os anos de
experiéncia, ela ainda se sente desafiada pelas situagdes da creche. Aqui vemos um
exercicio de autoformacao da professora, que ao olhar para sua pratica docente na
creche, desenvolveu um novo olhar para a criancga e sua infancia. Repensou sobre as
relagdes estabelecidas com as criangas e demais adultos e até mesmo o seu papel
como professora de creche. Esta autoformacao e sensibilidade sdo constituintes da
identidade docente na creche. A sensibilidade no olhar e a possibilidade de aprender
junto com as criangas. Muitos autores sobre a infancia nos falam da importancia de
alfabetizar-se na linguagem dos bebés e criangas pequenas.

Quando o professor desenvolve essa criticidade e sensibilidade, este certo
sentimento de inquietacdo e ansiedade irdo acompanha-lo talvez por todo seu
percurso docente, quando ele se assume como um ser em constante formacéo.

Huberman (1997) chamou de sobrevivéncia ou descoberta, ou seja, quando o
professor se depara com choque com a realidade em sala de aula. Quando falamos
em estagio supervisionado, principalmente dentro do PRP, ha a oportunidade de uma
imersao mediada. O estagiario vivencia a realidade da creche, contando com o apoio

e supervisao de um profissional mais experiente e podera compartilhar suas
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experiéncias com ele. Podemos perceber isto na fala de Helena, em sua experiencia

de estagio no bercgario:

No PRP eu tive a oportunidade de ficar com uma professora maravilhosa eu
acho que era Elisabete'" 0 nome dela. Ela era sensacional, fiquei no bergario,
né. E nossa, foram assim... foi minha primeira experiéncia, assim como
formag&o mesmo, por que ela me explicava por que que a gente fazia o que
a gente fazia e como fazer. (Entrevista com Helena)

Podemos perceber, neste trecho da narrativa de Helena, que a Professora
Elisabete assumiu uma postura de formadora, proporcionando essa imersao mediada
no cotidiano da creche, conversando sobre sua pratica e o que orientava suas acoes.
A estagiaria traz em sua narrativa o encanto com a pratica de Elisabete e em sua
narrativa aparece também a uma figura importante no contexto atual da creche em
nossa cidade: a auxiliar de educacao.

Temos diferentes sujeitos em interagao na creche: as criangas, as familias das
criangas e demais comunidade em torno da creche e toda uma gama de profissionais
que nela trabalham com salarios e formagdes académicas diferentes, convivendo na
creche e este é um fato que constitui a especificidade da docéncia na creche. Como
percebemos durante a realizagdo de nosso mapeamento sistematico, principalmente
em CAMILO (2018), OLIVEIRA (2013) que se propuseram a investigar a organizagao
do trabalho docente e sua implicagdo na constituicdo da identidade docente, a
docéncia compartilhada é uma caracteristica fundamental na creche. Nela também ha
relacdes de poder e estigmas que precisam ser discutidos durante a formacgao inicial
do docente que ira atuar em creche.

Vamos relembrar aqui um trecho da entrevista de Berenice que nos auxiliara a

perceber a presenga desta figura:

E ver que as criangas tinham outras necessidades, que a pessoa que
trabalhava comigo precisava de ajuda para trocar as fraldas e que
também é conteudo [o trocar fraldas], também faz parte do trabalhar na
creche, de todo o que a crianga é. (entrevista com Berenice)
As relagdes de poder engendram a errada concepgao que separa o educar e
cuidar, atribuindo o educar ao adulto com formagao académica superior € o cuidar ao

adulto de “menor formagao” ou menor hierarquia dentro da creche, que no caso seria

""Nome ficticio. Elisabete e Helena estiveram juntas durante o PRP e ambas se referem uma a outra
em suas narrativas.
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o estagiario remunerado e disso falaremos mais adiante em O encontro de olhares. A
literatura sobre o assunto (CAMPOS, 2008 e BARBOSA, 2009), traz a necessidade
de superarmos esta concepgao de ruptura da crianga, somos seres integrais corpo e
mente sdo partes indissociaveis que nos constituem. O e que Berenice percebeu

durante seu percurso como professora de creche.

A auxiliar que estava com ela, ela me ensinou como fazer. Ela tomava muito
cuidado, ela falava para mim como que eu tinha que fazer as coisas, mas ela
falava sempre que nao... ndo seria... ela ndo tava mandando em mim. Ela sé
tava me explicando como fazer direitinho pra eu ndo me machucar, pra eu
ndo machucar a crianga, pra eu ndo acabar pegando algum fungo alguma
coisa na hora da troca de fralda, na hora do banho. (Entrevista com Helena)

Apesar de relatar uma experiéncia anterior, em um estagio remunerado nesta
mesma rede de ensino que a fez ter cautela quanto a sua fungcdo na creche, Helena
conta sem ressalvas o cuidado e a forma como os momentos de troca eram integrados
na vivéncia da creche. E este foi um assunto que discutimos em nossas reunides
dentro do PRP e que que sao parte importante da identidade docente na creche: A
professora de creche troca fraldas. O cuidar e o educar sao indissociaveis, nao
existindo o cuidar sem o educar e o educar sem cuidar. Aqui percebemos também a
postura de formador da auxiliar de educacdo. Se a docéncia compartilhada é uma
caracteristica da docéncia na creche, aqui vemos que Helena também pode aprender
com a auxiliar de educacao, que podemos perceber ter muito zelo e carinho pelas
criangas.

O contexto de creche com diferentes profissionais atuando na mesma sala, néo
€ considerado o ideal, mas dentro deste contexto atual e que se, apdés formadas,
decidirem atuar em creche, principalmente dentro deste sistema de ensino, € com esta
realidade que elas irdo trabalhar. Longe do ideal, este encontro proporcionou reflexdes
fundamentais na constituicdo da identidade docente na creche e que se fazem
necessarias para entender que a légica de trabalho de uma professora do ensino
fundamental convencional ndo é suficiente para atender a demanda e complexidade
da docéncia na creche, em que € impossivel desenvolver um bom trabalho sozinho.

A auxiliar de educagédo também aparece na narrativa da Professora Elisabete,
que conta que quando comegou a trabalhar na creche, numa época em que a creche

ainda atendia em periodo integral criangas até seis anos de idade, pode contar com a
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ajuda de uma auxiliar de educacao para enfrentar o desafio de trabalhar com os
pequenos:
E acabei ficando e € l6gico o primeiro ano foi muito dificil eu ndo tinha nogao
nenhuma pra trabalhar com os pequenos. S6 que ainda foi legal porque o ano
que eu entrei ainda tinha auxiliar no pré. O pré era periodo integral né. Era

creche, periodo integral, com auxiliar entdo ajudou bastante. (Entrevista com
a Professora Elisabete)

A atuacdo da auxiliar de educacédo como parceira da professora foi importante
para a Professora Elisabete, pois ela conta que, como sua formagdo em Pedagogia
foi sua segunda graduacao, ela foi feita em um periodo abreviado e ndo oportunizou
a vivéncia de estagio, considerando que os professores ja tinham experiencia em sala
de aula. Na creche todos s&o potenciais educadores, independente do cargo ou
funcdo que ocupam, docente ou ndo docente.

E importante que esta vivéncia esteja presente na formacao inicial do estudante
de pedagogia. Analisando estes encontros entre estagiaria, professora e auxiliar de
educacao relatadas por Helena, e seu desdobramento em discussdes e debates na
universidade, podemos perceber que o estagio como uma aproximagao de realidade
em que a estudante atuara, mas ndo apenas como atividade pratica, mas também
como uma atividade tedrica. Para Pimenta e Lima (2017, p. 36) “... ao contrario do que
se propugnava, o estagio nao é atividade pratica, mas tedrica, instrumentalizadora da
praxis docente, entendida esta como transformacgao da realidade.”

Como em uma experiéncia narrada por Helena:

Era uma atividade que as criangas, elas iam experimentar frutas, conhecer
frutas. E ai tinha umas criangas bem pequeninhas, né. [...] os pais trouxeram
varias frutas e ela pegou e esticou uma lona colocou todo. Tirou a roupa dos
bebés, né, eles ficaram de fralda s6 e ela colocou a bacia no meio e eles iam
pegando as frutas, comendo, sentindo a textura e eu fiquei encantada com
aquilo. Que vocé via que aquilo estava sendo sensacional para o
desenvolvimento deles. Depois eles tomaram banho de mangueira e eles
estavam muito felizes. E ela sempre respeitando o tempo dos bebés, porque
tinham bebés que eles quiseram ficar bastante tempo e teve outros que
ficaram cinco minutos e ja estavam cansados e ela deu banho, pediu pra dar
banho e levar pra descansar, pra dormir e ela sempre respeitou esse tempo
dos bebés. E isso foi muito importante de ver, fiquei muito feliz. Foi uma
experiéncia maravilhosa, de verdade. (Entrevista com Helena)

Este ponto da narrativa de Helena, nos veio como um déja vu, pois este relato

ja nos era conhecido por meio de outras narrativas. Em um dos encontros em um
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trabalho sobre andlise de narrativas escritas por estagiarios em uma ACIEPE'?
tivemos a oportunidade de ler a narrativa de uma estagiaria que quando fazia parte
PIBID, participou de um encontro para compartilhar experiencias de ambos os
programas (PRP e PIBID), ouviu uma estagiaria do PRP que vivenciou na creche um
momento em que os bebés realizavam uma exploracédo de frutas, em sua narrativa
ela contava que gostaria de poder estagiar na creche. Durante a entrevista narrativa
de Helena, estavamos nds, tendo o privilégio de ouvir essa experiéncia, narrada em
primeira pessoa com tal encantamento, de quem entende os versos de um poema
com todos os seus sentidos. Enquanto os bebés se deliciavam com as cores, texturas
e sabores, Helena se deliciava em poder proporcionar, juntamente com a Professora
Elisabete e sua auxiliar, o tempo, o espago e os materiais para que os bebés
pudessem ter aquela rica vivéncia na creche, observando e participando ativamente
dele. Helena pode também vivenciar o respeito ao tempo e a individualidade de cada
bebé. Pode também ver a boa relagdo da creche com os pais na construgao deste

momento. A mesma atividade foi descrita pela Professora Elisabete:

Naquele tempo a gente fazia bastante exploragdo com fruta, com legumes na
area externa com os bebés e eu ja deixava aquelas tartaruguinhas da creche
com agua pra gente ja ir tirando o excesso da sujeira antes de ir levando as
criangas para o banho. E uma crianga ficou um pouco irritada, entdo a gente
tentou colocar na agua um pouco pra acalmar e ai depois a propria Helena
teve a iniciativa de ficar com uma das criangas, né, combinando com a auxiliar
o0 como ia fazer. Que ela percebeu que eu tava ali ocupada com os outros
tentando... a gente fica meio louca, né tentando tirar foto filmar, fazer alguma
coisa, ai vendo crianga que ja quer sair, quer ir pra agua ou que quer tomar
banho. E ai eu percebi na Helena isso, ela ja combinando com a auxiliar o
que ia fazer. Uma crianga que ja tava ficando com sono, ela ja “ndo, vamos
deixar ela la dentro, ela ja fica mais calminha, vamos fazer aqui”. (Entrevista
com a Professora Elisabete)

Uma caracteristica importante e constituinte da identidade docente na
creche é a docéncia compartilhada. Nesta vivéncia, marcante para ambas,
temos um claro exemplo de da docéncia compartilhada, pois provavelmente se
o envolvimento das outras adultas da sala fosse outro, o projeto da sala e o

planejamento da professora nao teria obtido o mesmo éxito, ou seja, se o

2 As Atividades Curriculares de Integracdo Ensino, Pesquisa e Extensdo (ACIEPE), de acordo com o
site da Pro-reitora de Extensdo (PROEX) da UFSCar, sdo uma pratica educativa, cultural e cientifica
que articula o Ensino, a Pesquisa e a Extensao e envolve professores, técnicos e alunos da UFSCar.
Ela procura viabilizar e estimular o seu relacionamento da Universidade com os diferentes segmentos
da sociedade.



77

planejamento fosse apenas da professora, ele ndo poderia ter sido efetivado.
Talvez Helena ndo tenha percebido que suas ag¢des enquanto estagiaria e
integrante da sala foram importantes para que aquele momento acontecesse
da forma como aconteceu. Podemos ver que aconteceu um trabalho
cooperativo e intensas relagdes humanas. Relagdes estas que ndo somente
entre adultos, mas pudemos ver que estes adultos deram protagonismo aos

bebés, buscando perceber suas necessidades e respeita-las.

Ha uma especificidade clara do professor de educacéo infantil que é a de ter
a sensibilidade para as linguagens da crianga, para o estimulo a autonomia,
para mediar a construgcdo de conhecimentos cientificos, artisticos e
tecnoldgicos e , também, para se colocar no lugar do outro, aspectos
imprescindiveis no estabelecimento de vinculos com bebés e criancas
pequenas. A formacéo precisa integrar o desenvolvimento das sensibilidades
e das capacidades intelectuais dos professores, pois eles sédo profissionais,
como tantos outros, para as quais a relagdo € uma ferramenta de trabalho.
(BARBOSA, 2009, p. 37- 38)

Mas esta vivéncia que tanto reverberou encantamento, foi um processo que
comegou anteriormente a esse dia. Todos os estagiarios participantes do PRP na
Creche, no inicio do programa, fizeram uma imersao de descoberta, conheceram as
turmas, os espacgos, a comunidade, o Projeto Politico Pedagogico da creche e tiveram
oportunidade de participar das reunides HTPC, antes de comegarem a construir um
projeto na escola. A ideia inicial, era de que eles tivessem contato com todas as turmas
durante o semestre, mas em nossas conversas, decidimos que eles ficariam em salas
fixas para que pudessem ter vivéncias mais profundas e se envolver mais com as
turmas e o cotidiano da sala, o que nos leva também a perceber a importancia das
decisbes tomadas em conjunto e de forma democratica durante o PRP.

Este fato aparece na narrativa da Professora Elisabete:

Eu adorei o jeitinho dela, porque o dia que ela foi na nossa sala, ela ja me
perguntou sobre o projeto que eu desenvolvia com as criangas, ela foi super
participativa, teve uma iniciativa incrivel. E quando eu comentei sobre o
projeto, ela viu algumas atividades que a gente estava fazendo que em 2018
a gente podia explorar bastante a parte sensorial, principalmente a alimentar,
né, com as criangas. Agora mudou um, pouquinho. Mas, ela, ela ndo sé disse,
mas se mostrou encantada com o projeto e pediu pra ficar com a gente. Ela
falou “Ai, eu posso pedir pra ficar com vocés, pra eu participar do projeto com
vocés?” Porque ela falou que na faculdade ja tava conversando com a
professora sobre isso e ia encaixar com o que ela tava vendo. Nossa, eu
fiquei tdo feliz, eu falei “gente, que maximo!” (risos) Eu me senti tao
importante. Eu falei “Olha que legal, o que ela ta vendo na faculdade, a gente
ta fazendo. (Entrevista com a Professora Elisabete)



78

Neste ponto da narrativa de Elisabete percebemos o quéo fortuito foi
este encontro, pois desde o comego houve um processo de compartilhamento.
Pudemos perceber no tom de sua narrativa também o encantamento, o que
nos leva a inferir que talvez tenha ocorrido um compartilhar de projetos e
encantamentos neste primeiro encontro. O encontro entre professora e
estagiaria também promoveu o encontro do chdo da creche com a
universidade. E neste momento podemos perceber que a professora Elisabete
teve o encontro com o status de formadora. Suas leituras e estudos que tanto
enriguecem sua pratica e a fazem seguir em frente com suas convicgdes
pedagogicas enquanto professora de creche e que estavam explicitados ali em
seu cotidiano profissional estavam alinhados com as leituras e estudos de uma
estudante de uma das mais renomadas universidades da regido.

Na narrativa de Helena:

Ela, a Elisabete, sempre me perguntava sobre o que eu achava das
atividades que ela estava passando, também com as criangas, €, ela sempre
me perguntou se eu tivesse alguma ideia eu poderia dar pra ela pra gente
pegar e fazer, construir juntas e assim foi sempre essa... uma espécie de
troca e néo foi simplesmente eu chegar |a e fazer toda aquela coisa mais
mecanica, que era so trocar criangas e dar banho e dar comida e nao pensar
o pedagdgico. Foi um estagio que foi bem integrador entre a teoria e a pratica
mesmo. E eu perguntei pra ela né quais os autores que ela usava como base
e ela disse que principalmente era o Malaguzzi que eu ja tinha visto na aula
da graduagdo, € um dos autores que eu gosto muito pra educacgéao infantil.
(Entrevista com Helena)

Neste encontro, com um intenso compartilhar, podemos perceber o estagio

como a atividade tedrica a qual Pimenta e Lima (2017) se referem. E dentro do PRP

isto se torna ainda mais evidente quando consideramos os encontros em que todos

podiam compartilhar suas vivéncias e duvidas, debater sobre a realidade por eles

vivenciada e refletir sobre ela baseado nos conhecimentos tedricos adquiridos durante

o curso, de forma em que o estagio e o curso se integravam.

Em um outro trecho da narrativa da professora Elisabete, percebemos
um processo de partilha entre professora e estagiaria no planejamento das
acoes:

Eu fiquei um pouco insegura, poxa, nao sei se eu fago, ndo. E a Helena: “nao,
vamos fazer, eu ajudo” E realmente, ela arregagou as mangas, olha foi muito
legal. Eu n&o perdi a oportunidade de fazer a atividade. Ela teve um olhar
muito sensivel as necessidades das criangas e partiu dela combinar com a
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auxiliar o que que ia fazer, eu ndo sei nem se ela lembra disso. Mas eu (risos)
porque a gente como professora sabe que pensar tudo isso na hora da
atividade é dificil. (Entrevista com a Professora Elisabete)

Estes momentos aparecem na narrativa de Helena e que, em sua
opinido, diferenciaram o estagio supervisionado dentro do PRP e os demais

estagio por ela realizados:

Esse periodo que eu fiz o PRP foi o melhor momento da minha formacao, de
verdade. De todos os outros estagios que eu ja fiz, eu ja passei em varias
outras escolas como estagiaria remunerada, o estagio no PRP foi bem
diferente porque teve esse carater formativo e ndo sendo méo de obra barata
simplesmente. A gente pesquisou, a gente conversou com os professores.
Entdo a gente via que os professores estavam interessados, né. Porque
nessa correria que eu entendo, que a gente até conversou em outras
disciplinas, né, a gente entende que a rotina do professor & muito dificil, né.
E muita cobranca, s6 que a gente como estagiario, a gente chega perdido e
ai a gente ndo quer essa coisa de uma disputa entre professor e estagiario.
Que a professora que esta la ha muito tempo e ndo se renova, ndo é isso. A
gente quer aprender com a pratica que vocés tém que a gente ainda nao tem.
E vice-versa. (Entrevista com Helena)

O estagio na narrativa de Helena nao € um fim em si mesmo, mas ele compde
um processo. Pesquisar, conversar com os professores da graduagao, refletir sobre
as vivéncias do estagio. Provavelmente quando Helena diz que o PRP foi o melhor
momento da formacao dela, ela se refira a possibilidade de mobilizacao de diversos

saberes, que nas palavras de Pimenta e Lima:

A formagdo passa sempre pela mobilizacdo de varios tipos de saberes:
saberes de uma pratica reflexiva, saberes de uma teoria especializada,
saberes de uma militdncia pedagdgica, o que pde os elementos para produzir
a profissdo docente, dotando-a de saberes especificos que ndo sao unicos,
no sentido de que nao compdem um corpo acabado de conhecimentos, pois
os problemas da préatica profissional docente ndo sdo meramente
instrumentais, mas comportam situagcées problematicas que requerem
decisbes em um tereno de grande complexidade, incerteza, singularidade e
de conflito de valores. (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 55)

A oportunidade de compartilhar as vivéncias de estagio, e refletir sobre elas
sob a luz de um aporte tedrico, aparece também nas narrativas de Daniela. Quando
se refere a realidade encontrada na creche quanto a quantidade de criancas por turma
e a falta de funcionarios para atendé-las, em quantidade diferente da recomendada,

Daniela compara esta realidade e traz os encontros formativos do PRP:

Uma coisa que a gente sempre conversava que a gente tinha encontros né
eram quinzenais, eu acho, e a gente tinha essa questao de leitura, de debate,
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de construgdo. E ai, uma das questdes que a gente pontou é como a teoria
difere da pratica, porque muitas vezes a gente ta ali dentro da universidade
estudando, estudando, e a gente acha que aquilo é o que acontece. Se ta
escrito ali € o que a gente vai encontrar na escola, e nem sempre € assim.
Porque as realidades sao diversas os meios sao diversos as possibilidades
sdo diversas, entdo nem sempre € o que a gente encontra. Uma coisa que a
gente discutiu bastante foi isso, s6 que foi sobre a gente sempre ter esse pé
no chao entre a realidade e a pratica. Porque nem sempre elas tém essa
concordancia 100% entdo foi uma coisa que a gente aprendeu muito
principalmente com a educacdo infantil. Porque as possibilidades e as
realidades dentro da escola diferem muito do papel, das leis, dos artigos que
a gente leu, do que era para ser, do que foi idealizado para a educagéo
publica. Entdo acho que isso foi algo que a gente conversou bastante,
também sobre essa diferenga do ideal, o que esta na lei, do real que é o que
acontece dentro das escolas. (Entrevista com Daniela)

Podemos perceber na narrativa de Daniela sobre os encontros, este choque
entre a escola idealizada e a realidade das escolas, principalmente a publica. A turma
em que Daniela desenvolveu seu estagio era uma das mais superlotadas da creche
naquele ano. A judicializagdo das vagas fazia com que as salas mesmo ja tendo
atingido seu limite de criangas atendidas, recebessem mais criangas matriculadas por
ordem judicial. Ndo vamos aqui discutir sobre as ordens judiciais, pois a educagao é
um direito inerente ao ser humano e as ordens judiciais apenas faziam se cumprir 0
direito da crianca de frequentar a creche proxima a sua casa. E este problema vai
muito além da escolha dos pais ou da propria creche. O que podemos perceber é que
esta é uma realidade de diversas creches publicas, e é também a realidade vivenciada
por muitos professores. A realidade encontrada na creche, neste aspecto, difere muito
dos papéis, das leis e dos artigos lidos por eles na universidade. E aqui temos o quéo
importante para a formacao do futuro professor é este momento de articulacdo entre
teoria e pratica, mas a reflexdo sobre um problema tdo complexo vivenciado por

muitos professores de creche.

Eu acho que talvez tenha dado esse susto nesta questdo de serem muitas
criangas, né, entdo eu acho que deu uma quebrada naquele idealismo de “Ai,
vai sair tudo lindo entao vai ser...”, “Vou fazer desse jeito e vai ser incrivel”.
E talvez, eu vou fazer o que eu der conta e vai ser o melhor possivel (risos)
acho que nesse sentido assim, né. Eu olhando agora, eu lembro que muitas
coisas eu olhava de um jeito meio critico “Ai, mas esta fazendo tal coisa” e ai
com o passar dos estagios, eu fui vendo que realmente tava fazendo o melhor
que era possivel e que isso era incrivel, assim, né. Entdo nesse sentido, eu
acho que foi bem legal, assim de tirar esse julgamento, né. Nao é julgamento,
a gente olha as atitudes o que esta acontecendo, mas dentro do contexto,
dentro do que é possivel, do que a pessoa da conta, entdo isso acho que é
bem legal. (Entrevista com Ana)
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Nesse trecho da entrevista de Ana, ela relembra que teve alguns momentos em
gue julgava algumas atitudes das professoras, mas que com o passar do tempo e com
outras vivéncias, hoje ela percebe a realidade da sala de aula com outros olhos. E
passa a considerar de forma diferente as atitudes das professoras, ndo mais
responsabilizando-as pelos fracassos da escola.

Vemos também que ha a superagdo de estigmas de culpabilizacdo dos
professores para uma compreensdo do contexto. E importante compreender para
ultrapassa-lo, um problema tdo complexo, ndo pode ser julgado e apresentado a
solugdes simpldrias como a culpabilizagdo do professor ou ainda imaginar que a
professora sozinha podera tomar o papel de heroina e sanar os problemas da
educacao. Os estudantes da graduagdo precisam entender este entorno, este
contexto mais amplo e complexo em que irdo exercer sua profissao.

As discussdes sobre as vivéncias na creche também apareceram na narrativa

de Isabel.

Eu acho que assim, a creche para mim foi a paixao ali naquele momento. Eu
aprendi muita coisa, eu vi muita coisa. Eu vi a possibilidade, huma escola
publica, que todo mundo falava para mim que nao seria possivel, ter a
possibilidade de fazer com que as criangas brincassem (nesse momento a
filha entra na sala), a possibilidade de fazer com que as criancas
participassem, brincassem, se sujassem porque o maior medo que as
pessoas tinham era a crianga se sujar e experimentar e ter esse problema
com o pai. Que foi completamente oposto assim das discussbes que a gente
tinha em sala, que seria lindo maravilhoso mas ninguém fazia por medo. Mas
as pessoas fizeram. Foi incrivel, adorava. Adorava cada coisa. (Entrevista
com Isabel).

Isabel também traz a esse carater de encantamento com a creche, que
podemos perceber quando ela afirma que a creche foi a paixdo naquele momento.
Suas vivéncias de boas praticas numa escola publica, apesar dos problemas
vivenciados e o bom relacionamento da escola com a familia e com a comunidade,
possibilitando que as criangas brincassem e se sujassem, ultrapassando algumas
barreiras que se imaginava encontrar. Este também é um aspecto importante na
formacao do professor e na constituicido de sua identidade docente. Perceber a
profissdo dentro deste contexto maior, para além da universidade e da escola, que
abrange também a comunidade na qual a escola esta.

Estes momentos de reflexdo descrito pelas estagiarias em que percebemos
qgue houve um confronto entre teoria e pratica, em que sao analisadas as suas agdes,

observacgoes e vivencias a luz das teorias por elas estudadas, séo parte da construgao
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da identidade docente (PIMENTA e LIMA, 2017) e fardo parte de sua praxis
pedagodgica. Podemos perceber aqui que o estagio na creche integrando o PRP
proporcionou um lugar diferente e necessario do estagio do curso de formacéo de

professores, como defendem Pimenta e Lima:

O estagio como campo de conhecimento e eixo curricular central nos cursos
de formagédo de professores possibilita que sejam trabalhados aspectos
indispensaveis a construcdo da identidade, dos saberes e das posturas
especificas ao exercicio profissional docente. (PIMENTA e LIMA, 2017, p. 50)

Entender o estagio como um eixo curricular central nos cursos de pedagogia
rompe ndo somente com a dicotomia entre teoria e pratica, mas também nos revela a
importancia de se trazer a escola como campo de formacé&o de professores. O estagio
de ser incumbéncia apenas dos professores das disciplinas de estagio para serem
uma preocupacao de todos os professores, permeando todo o curso de formacéao de
professores. Quando o estudante tem a oportunidade de voltar sua atencéo para as
especificidades da creche e os encontros ocorridos neste espagco e como o contexto
interfere neles, tem a oportunidade de entender melhor a dindmicas desses encontros,
as demandas da comunidade escolar e ao transitar por este ambiente, fazer parte da
cultura da creche vivenciando situacdes que antes Ihe eram hipotéticas, assumindo
papéis diferentes do de aluno e compartilhando responsabilidades.

A creche publica e a universidade publica precisam assumir seu papel na
formacao dos professores, tanto a inicial como a continuada. Transformando a creche
em um espacgo de trabalho e formagédo (PIMENTA e LIMA, 2017) bem como trazer a
universidade no espaco da profissdo, e construindo um novo lugar (NOVOA, 2017),
que aproxima a creche da universidade e a universidade da creche e ambas se
aproximando da comunidade, entrelagando as professoras da creche e os estudantes,
ambos buscando sua formacao, inicial ou continuada firmando e reafirmando suas

identidades docentes.

5.3 O Encontro de olhares

Analisando as entrevistas narrativas, pudemos perceber um encontro de
olhares desencontrados. Para Dubar (2005, p.135), “nunca sei quem sou a nao ser
pelo olhar do Outro”, e podemos apenas saber o que o0 outro pensa a nos respeito por

meio do que o outro nos comunica de alguma forma, ou ainda, pelo que deduzimos
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que o outro pense a nosso respeito, no processo de socializagdo imerso nos campos
de convivéncia vamos nos relacionando, os encontros e a danca de olhares
constituem ndo s6 nos constituem, mas constituem essas instituicdes, numa relagao
sinérgica, nas quais as instituicdes se constituem.

Ao analisarmos as entrevistas narrativas, percebemos que algumas estagiarias
vivenciaram a exploracdo em seus estagios remunerados. Nesses contextos, os
estagiarios eram considerados como mao de obra de menor remuneragiao e nao
consideravam como momentos formativos, outras estagiarias ja contaram que em
seus estagios fora do PRP tiveram a sorte de trabalhar em lugares que a consideraram
como aprendentes da profissdo, ou até mesmo como um aluno da professora que
recebia o estagiario. Essa diversidade de definicbes € encontrada também nas
narrativas das professoras.

Quando nos referimos a olhares desencontrados, estamos nos referindo
definicdo do que seria um estagiario que cada um trazia e como que supunham que

deveria ser a postura do professor em relagao a este estagiario.

Fiquei um ano com uma turma que chamava maternal 2, seria referente a
creche 3, seria a crianga de 3 anos, € eu super me encontrei. Foi um ano
muito gostoso, foi uma parceria muito gostosa com a professora, com a
escola. E ela me acolheu como aluna dela também, né, tudo o que ela fazia
com as criangas, ela fazia comigo também. Ela me explicava a todo o
momento, ent&do foi um ano muito produtivo. (Entrevista com Ana)

Na opinido de Ana, a professora ao receber um estagiario em sua sala, recebe
um novo aluno. Para ela, a sua experiencia em uma escola particular da cidade, foi
uma das mais relevantes justamente porque a professora que a recebeu em sua sala,
a acolheu como uma aluna sua, realizando junta a ela tudo que realizava com suas
criangas, explicando o que estava fazendo. Esta postura descrita por Ana, é
semelhante a postura descrita que Helena descreveu que a professora Elisabete teve

com ela de explicar as praticas e os fundamentos dela.

Ela, a Elisabete, sempre me perguntava sobre o que eu achava das
atividades que ela estava passando, também com as criangas. Ela sempre
me perguntou se eu tivesse alguma ideia, eu poderia dar pra ela pra gente
pegar e fazer. Construir juntas e assim foi sempre essa... uma espécie de
troca e nao foi simplesmente eu chegar |a e fazer toda aquela coisa mais
mecanica, que era so trocar criangas e dar banho e dar comida e nao pensar
o pedagagico. (Entrevista com Helena)
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Helena conta que a professora Elisabete sempre perguntava sua opinido sobre
as seu planejamento e sobre o andamento da turma, estimulando-a a participar desse
processo. Podemos perceber que o processo de formacgao foi alcangado gragas a
esse compartilhar, em que Helena era considerada pela professora Elisabete como
uma colega de profissdo em processo de formagao. Aqui Helena faz uma mengao ao
estagiario remunerado que atua nas creches. Esta figura aparece em outras narrativas
e infelizmente ainda é visto como méao de obra barata. Muitas vezes, com a
superlotacado das turmas de creche, as agdes, inclusive dos estagiarios remunerados
tornam-se mecanicas. E momentos tao ricos de interacdo individualizada entre a
crianga e o adulto, passam a ser como um pit-stop de corrida que deve ser realizado
no menor tempo possivel. Nesses momentos o cuidar e o educar indissociaveis séo
negligenciados, e mais uma vez, o cuidado € encarado como algo menor e delegado
ao adulto com menor remuneracao. Infelizmente, esta marca ainda é amargamente
deixada na formacao dos futuros professores. E sentiremos ainda mais esse amargor
se pensarmos que este valor menor dado aos cuidados esta educando e ensinando
as criangas pequenas sobre seu valor enquanto ser humano que precisa ser cuidado
e ter suas necessidades basicas atendidas com respeito e afetividade, pois sdo seres
ainda incapazes de zelar por si proprios, dessa forma, o valor que é dado aos
momentos de higiene e alimentagdo revelam muito sobre os fundamentos
pedagdgicos da escola e da rede ensino. Assim podemos ter uma melhor dimensao
desse processo de formacgao inicial da estagiaria e do processo de formagéao

continuada da professora.

O tempo todo perguntando o que ela podia fazer, dando ideia (énfase) Até
dando ideia pro projeto. E trouxe um livro pra mim que ela tava vendo na
faculdade, entdo realmente foi uma troca. (Entrevista com professora
Elisabete)

Neste trecho da narrativa da professora Elisabete, podemos ver que este
compartilhar realmente aconteceu e foi marcante para ambas. Mas podemos perceber
que as estagiarias transitaram por esses papéis de aluno, parceiro, colaborador,

transitando entre a universidade e a creche.

Essa minha professora, essa professora que eu acompanhei tem todo esse
diferencial a gente fica mais segura quando vé a pratica do outro. (Entrevista
com Helena)
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Helena conta que ver a pratica da Professora Elisabete a deixou mais segura
para quando futuramente iniciasse como docente em uma creche. Ela considera que
a Professora Elisabete tinha um diferencial em sua pratica. Podemos inferir que este
olhar de que mais do que uma estudante, ali estava uma companheira de trabalho,
como parte da sala e alguém com quem compartilhar experiéncias e aprendizados da
profissdo tenha sido parte deste diferencial.

Algumas estagiarias deixaram claro em suas narrativas que o semestre que
tiveram de estagio na creche, apesar de muito enriquecedor, foi pouco tempo e que
poderiam ter feito mais coisas e sido mais participativas se tivessem oportunidade de
ficarem mais tampo na escola. Apesar disso, o PRP foi capaz de quebrar algumas
barreiras no que se refere a visdo que se tinha quando se falava em estagio

supervisionado.

Eu n&o tive nenhum problema com relagéo, por exemplo, a achar que eu
estava invadindo. Isso eu nao tive, eu sei que algumas pessoas geralmente
tém, e tem medo também. Sempre entram e s&o... com medo de ser julgados.
Quando vocé esta no estagio, tudo bem que o PRP tem essa opc¢ao de ser
participativo, entdo vocé pode ajudar, tudo. Mas geralmente o estagio tem
que ser de observacdo, né. Quando vocé faz um estagio de observacgao, a
pessoa fica com muito medo do que faz, com medo do que vai ter no relatério,
como vai ser, mas como, sei la... Eu achei que o PRP foi para desconstruir
tudo isso. Pra mim, assim e tanto para mim e tanto para as pessoas que
participaram dele, depois disso os outros estagios foram muito mais faceis.
(Entrevista com Isabel)

Isabel afirma que o PRP foi para desconstruir a ideia de que o estagio
supervisionado, o estagio obrigatério previsto nos cursos de formagao de professores,
seria um momento de observar, julgar e registrar esses julgamentos em relatorios.
Analisando as narrativas das professoras e estagiarias podemos perceber realmente

este processo de desconstrucio.

Eu confesso que quando comegou, eu fiquei com um pouco de receio. Porque
eu falei “nossa”. Porque eu tive uma visdo diferente dos estagiarios
remunerados, porque eles estdo ali pra trabalhar e ajudar a gente. Ai os
estagiarios do projeto eu falei “poxa, eles vao ficar aqui, tipo, s6 pra observar,
pra analisar, avaliar, né.” Eu confesso que eu fiquei com um pouco de receio.
E UFSCar, né, pra mim é assim... era o meu sonho de consumo. Falei, nossa
vou ter estagiario da UFSCar aqui, o que que eu vou fazer? Né? Mas ai essa
barreira foi quebrada logo de cara pela Helena, ela me deixou bem mais a
vontade (risos), eu tenho outra visdo agora (risos). Se tiver de novo o projeto,
vou aceitar com outros olhos. (Entrevista com a Professora Elisabete)
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Esse olhar dos de que receberia estagiarios que estudavam em uma renomada
Universidade trouxe também o medo do julgamento que os estagiarios poderiam fazer
ao observar o cotidiano de sua sala, analisando, avaliando e talvez reprovando e
apontando os possiveis erros. Neste ponto da narrativa da Professora Elisabete,
também podemos perceber que ela considerava os estagiarios remunerados como
colegas de trabalho que estavam ali para ajudar. Aqui nestes dois pontos,
percebemos que o estagio supervisionado e o estagio remunerado na creche
precisam ser revistos, pois em ambos os casos temos professores em formacao, que
precisam aprender a profisséo.

A narrativa da professora Elisabete nos revela que a postura da estagiaria
Helena foi fundamental para mudar o olhar que ela tinha. Destacamos também outro
ponto da entrevista: “Eu lembro dela assim com encantamento, porque ela entrou pra
participar da sala, ela fez parte realmente da nossa turma. Foi muito gostoso, eu adorei
a participagao dela.”. Ser parte da sala foi determinante para o sucesso do estagio.

Na fala de Daniele podemos ver que este processo envolveu mais atores que,
apesar de aparecerem pouco nas narrativas, foram importantes durante essa jornada
do PRP na creche. Daniele conta que decidiu observar mais, pois nao tinha nenhuma

experiéncia com educagao infantil.

Com a educagao infantil foi uma experiéncia nova e muito prazerosa, eu amei
tar Ia na escola. Foi uma escola que recepcionou a gente muito bem e as
professoras também faziam de tudo que podiam pra ajudar a gente, pra
orientar. E assim, com relacao a Residéncia, que eu sinto bastante diferenca
aos estagios que a gente tem que fazer, é que no Residéncia a gente tem um
embasamento teérico maior. Porque durante todo o programa a gente faz
pesquisa, a gente estuda, entdo acho que assim uma diferenga que tem entre
o estagio remunerado e o obrigatorio pro Residéncia é essa maior densidade
de conteudo que a gente estuda no decorrer do estagio. Principalmente nesse
primeiro momento que era quando a gente estava conhecendo o programa,
entdo a gente teve que estudar como que era o programa, sobre o que a
gente poderia ou nado fazer e sempre fica ali recorrendo a nossa orientadora
para saber até aonde a gente poderia ir, como a gente poderia caminhar. E
também uma coisa que eu notei muita diferenga é que a gente trabalhava
com projetos, né. Entdo eram coisas mais pontuais e mais suscintas. Que a
gente tinha que conhecer a escola e conhecer as criangas e planejar... isso
tudo num curto periodo de tempo. (Entrevista com Daniele)

Daniele conta que sua experiencia na creche, chamada aqui de educacao
infantil e que devemos salientar que a creche faz parte da educacao infantil, foi uma
experiencia muito prazerosa. Ela afirma que foi muito bem recebida na escola e que

as professoras faziam tudo que podiam para orientar os estagiarios do PRP. Ela



87

também fala neste estagio, diferentemente do estagio remunerado e do estagio
supervisionado obrigatério fora do programa, no PRP os estudantes tinham um
embasamento tedrico maior. Ela afirma que durante todo o programa eles realizam
pesquisa e estudam e isso € um diferencial do PRP. Ela também afirma que sempre
recorria a sua orientadora para saber até onde ir e como caminhar. Aqui aparece uma
figura importante no programa, ha a orientadora, uma professora da universidade que
trabalha ativamente nessa articulagdo entre a creche e a universidade, ajudando a
resolver conflitos. Nessa experiencia do PRP na creche, a orientadora realizou
reunides com a gestao da escola para explicar o programa e estabelecer uma boa
relagdo com comunidade escolar.

Daniele cita a questao do tempo, o projeto tem duracido de trés semestres e
apenas um semestre foi dedicado a docéncia na creche, estando em sala de aula, o
que ela considerou pouco tempo, principalmente por se tratar do primeiro semestre
do projeto.

O tempo nao foi uma queixa apenas de Daniela, o que nos leva a pensar que
o projeto como um todo, poderia se estender por um periodo maior da formagéao. Este
fato nos leva novamente a necessidade de colocarmos o estagio como um eixo
curricular central nos cursos de pedagogia.

Nas entrevistas narrativas pudemos perceber que os estagiarios enquanto
integrantes do PRP, tinham um olhar diferenciado para o estagio supervisionado que
estavam fazendo na creche. Viam-se como nao apenas observadores, mas
pesquisadores ao observarem a realidade e dela fazerem parte, poderiam também
afeta-la.

As professoras também tinham um olhar diferente para os estagiarios.
Percebemos nas narrativas das professoras certa admiragao pela universidade e
consequentemente aos estudantes de la. Para a professora Berenice, as estagiarias
do PRP surpreenderam, pois ela achava que iria receber estagiarios que se
assustariam com a realidade da creche, como se estivessem num universo paralelo,
esperando que a as criangas fossem idealizadas como os alunos das novelas infantis.
A professora conta que se surpreendeu e atribui isso a qualidade do ensino da

Universidade.

O que se aprende na faculdade no nivel de uma faculdade como a UFSCar,
eu acredito que é conhecer as mazelas e as questdes sociais mesmo. Eu nédo
vejo meu aluno com esteredtipo, eu vejo aquela crianga que esta ali como um
ser... que ja é garantido nos documentos oficiais, ele € um ser pensante, ele
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€ um ser que tem reagdes o que eu fago interfere diretamente na reagao dele,
mas ele ndo precisa de mim para reagir, ele € dono do ambiente. E é isso que
elas tinham n&o tinha essa ideia errbnea que a gente via com as outras
estagiarias. (Entrevista com a professora Berenice)

Percebemos na narrativa da Professora Berenice que conhecer a realidade, as
questdes sociais e as mazelas da escola, faz parte de uma boa formacéo. Outro ponto
era a forma como as estagiarias olhavam para as criangas, considerando as criangas
como seres pensantes, que interage com o ambiente e dono do ambiente, o que
podemos perceber o protagonismo das criangas.

Névoa (2017, p.1131) afirma que “A formagdo de professores depende da
profissdo docente. E vice-versa.”. Podemos perceber neste encontro da professora
com as estagiarias, o quanto o olhar com respeito das estagiarias para a professora
foi significativo para ela. Ter seu trabalho reconhecido e respeitado pelas estudantes
de uma renomada instituicdo de ensino superior a marcou, pois foi uma forma de
valorizagao de seu trabalho. A questido de valorizagao do trabalho docente impacta
na identidade docente. Percebemos isso também na fala da professora Elisabete. Os
olhares, ainda que desencontrados, por meio da interacao respeitosa e da
colaboracgéo, constituiram encontros capazes de impactar as identidades docentes na
medida em que mudava a forma que se viam dentro do programa e que a forma que

viam os outros atores do processo.

5.4 O Encontro com o trabalho coletivo

Ao analisarmos as entrevistas narrativas, percebemos uma forte presenca do
trabalho coletivo na formagéao dos professores. Nas narrativas da Professora Elisabete
e da Professora Berenice este coletivo se apresenta em suas primeiras experiéncias
em sala de aula.

A Professora Elisabete conta que seu primeiro contato com criangas menores
se deu em uma turma de primeiro ano. Com sua primeira formagao em letras, o curso
de pedagogia encarou que ja havia um conhecimento em sala de aula e ndo houve
um contato com as criangas menores durante o curso de pedagogia e ela nao teve
nenhum contato com os menores durante essa segunda graduagdo. A professora
ficou em duvida sobre o que fazer e como fazer diante de sua sala de primeiro ano.

Ela entdo foi acolhida e teve o apoio dos outros professores da escola. “Mas como
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sempre os parceiros ajudam, né”, concluiu a professora Elisabete em sua narrativa.
Percebemos que, neste ponto, sua formagao inicial falhou, pois ela precisou aprender
este “o que” e “como fazer” durante sua insercéo no trabalho como professora. Usando
suas palavras, ela “apanhou mais um pouquinho”.

Nas vivéncias no PRP, os estagiarios tiveram a oportunidade de serem
acolhidos e fazerem parte de um coletivo em que escola e universidade colaboravam

para sua formacéo inicial.

Nesse primeiro que eu fui sozinha, eu era estagiaria da Elisabete, é... mas
ainda assim, a gente tava em grupo pensando um projeto maior. E, agora
depois, quando a gente vai com 0s nossos colegas e a gente entra na sala
de aula e nado ta sozinho, por que eu acho que é o mais dificil né. Ta la sozinho
porque ndo sabe o que fazer, mas se vocé esta com seu colega, a gente
pergunta ou a gente também tem esse professor sempre orientando “viu, faz
tal coisa, talvez ajude” sabe? E... ndo estar sozinho ajudou muito. Tanto
assim, com o professor, quanto com meus colegas. (entrevista com Helena)

Helena conta que mesmo quando estava desacompanhada de um colega de
curso, era parte de um grupo que pensava um projeto maior. Esta presenga, mesmo
que simbolica a acalentava. Quando estava em sala de aula com seus colegas
estagiarios sentia-se mais segura.

Diferente da Professora Elisabete, Helena teve a oportunidade ainda em sua
formacao inicial de ter um professor, colega de profissdo mais experiente, |Ihe
orientando. N&o estar sozinha fez muita diferencga.

Podemos inferir que a formacao docente, assim como a construgdo de suas
identidades docentes se da em meio a coletividade. Reconhecendo a escola como co-
formadora e os professores como formadores. Novoa (2017) nos fala da importancia
de construirmos um ambiente formativo criando vinculos e cruzamentos entre as

escolas, universidades e professores.

Hoje, sabemos que é na colaboragéo, nas suas potencialialidades para a
aprendizagem e nas suas qualidades democraticas que se definem os
percursos formativos. O espacgo universitario é decisivo e insubstituivel, mas
tem de se completar com o trabalho no seio de comunidades profissionais
docentes. A profissdo docente esta a evoluir, rapidamente, de uma matriz
individual para uma matriz colectiva. (NOVOA, 2017, p. 1123)

Podemos perceber este coletivo também nos grupos de discusséo citados
pelas estagiarias. Durante a entrevista elas citam conversas e discussdes em grupo

que tiveram. O encontro com o coletivo permeia as narrativas das estagiarias.
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Eu acho que uma coisa que foi muito legal do... do Residéncia foi a gente
estar em equipe, né. Entdo a gente se reunia muito entre as estagiarias, a
gente sempre trocava nossas impressdes, né, como estava sendo, “ai esta
sendo assim, esta sendo assim” e entdo eu... entdo acho que foi o que
fortaleceu muito a gente, porque a gente estava na mesma escola, né, entao
tinha muito essa troca “vamos passar alguma coisa”, “minha sala esta
fazendo isso, 0 que que a sua sala esta fazendo?” ai a gente transforma em
alguma coisa que pudesse ser em conjunto, né, que a gente pudesse fazer
junto. Mas nos outros estagios, né, esses ultimos, antes, anteriores. Que eu
fiz agora que nado foram pelo Residéncia é... € bem mais... diferente fazer
sozinho, né. Que ai era s6 eu, dai nao tinha com quem trocar, né. Foi uma
coisa mais solitaria, entdo essa experiéncia de construir em conjunto foi uma
coisa muito legal. (Entrevista com Ana)

Ana conta que o trabalho coletivo, ou estar em equipe, foi uma coisa que a
marcou no PRP, a oportunidade de troca entre seus pares, de discutir sobre as
vivéncias durante o estagio, seus desafios e descobertas foi marcante e contribuiu

significativamente para sua formagéo.

5.5 O Encontro com o continuum da formagao docente

E interessante colocarmos aqui que a Professora Berenice concluiu sua
graduacédo em Pedagogia recentemente. A Professora conta que se surpreendeu com
a postura das estagiarias, que primeiramente observaram e respeitaram o trabalho da
equipe da sala, o que ela que ela classificou como profissionalismo. Aos poucos elas
foram se familiarizando com a turma, se aproximando e interagindo mais. Depois de
estarem mais integradas na sala, elas foram tomando mais iniciativa e trazendo
propostas, mas sempre respeitando seu trabalho. Berenice conta que estar na creche
a fez perder muitas noites de sono, e esta ansiedade por ela sentida, se deve, em
parte, a necessidade que a professora sentia de estudar mais e de humanizar e
sensibilizar o seu olhar para a infancia e para a docéncia na creche. Ela conta que
enfrentava problemas com as estagiarias remuneradas que recebia em sua sala, pois
encontrava resisténcia delas em ingressarem nessa jornada de desconstru¢ado de
algumas de suas praticas que estavam sendo revistas a luz de conhecimentos
adquiridos e em nas suas leituras, observacgdes e reflexdes sobre sua pratica. Em sua
entrevista narrativa, a Professora Berenice conta que quando entrou no CEFAM,

descobriu que a historia ndo era positivista. E o que percebemos é que ela assumiu a
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provisoriedade de suas certezas e ousou transformar-se na perspectiva de uma

identidade docente em constante construcéao.

Eu imaginava que seria algo assim, alguém que acha que estar na creche é
apenas cuidar, que nem eu pensava. Alias eu ndo pensava que na creche
era cuidar, porque eu pensava que cuidar ndo era problema meu, era da
auxiliar. Essa era uma ideia bem errbnea que eu tinha e quando elas
chegaram, eu ja fiquei surpresa com a postura. Elas sabiam que estavam
fazendo, elas tinham organizagéo, elas tinham uma mente mais clara, até do
que eu que ja estava ali ha algum tempo. E tinha muitas contribuigbes, porque
eu tenho uma dificuldade de ver as coisas de forma simplista, as vezes. E
nesse ano que eu estava com elas, eu tinha ainda uma visdo muito
complicada das coisas. “Eu tenho que nesse dia dar atividade com tinta”, “Eu
tenho que trabalhar alguma técnica de pintura”, né, era essa preocupacgéo
ainda de ter alguma coisa no final do ano, porque por mais que a gente ouga
“Nao, ndo se preocupe com isso.” No final do ano o pai ainda quer um saco
de atividades, uma pasta com alguma coisa que o filho fez. (Entrevista com a
Professora Berenice)

Berenice assume que a principio tinha uma visdo que separava o cuidar e o
educar, cabendo a ela apenas o “pedagdgico” e o cuidar ficava a cargo da auxiliar de
educacao. Com o tempo ela foi modificando suas praticas e sua forma de ser, agir e
sentir-se como professora na creche. Estas mudangas nem sempre eram bem
recebidas pelos demais adultos da sala, até mesmo pelas estagiarias remuneradas
que recebia. O fato de as estagiarias do PRP nao questionarem sua forma de trabalhar
e logo se integrarem a turma, tomando uma postura mais ativa na sala, a surpreendeu.
Na narrativa da professora Berenice percebemos ainda a dificuldade de envolvimento
dos pais nesse processo de construgdo desse novas praticas e mudanga em sua
identidade docente. A professora afirma que as estagiarias tiveram muitas

contribuigdes.

Acredito que eu pude contribuir com algumas coisas, nao sei até que ponto.
Eu nao diria que eu tive uma postura de formadora, mas uma postura até de
colega de alguém que esta aprendendo junto com elas. (Entrevista com a
Professora Berenice)

Talvez as estagiarias possam ter surpreendido ao se depararem com uma
professora bastante experiente e tdo sedenta por aperfeigoar sua pratica. Percebemos
novamente essa troca. E a professora Berenice se coloca na posi¢ao de aprendente,
junto com as estagiarias. Neste encontro entre dois tempos formativos, houve o

encontro com o continuum da formacéo.
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A creche foi outro desafio, entdo a minha carreira até aqui tem sido desafios.
E eu falei ndo sei nada sobre essa turma, mas eu vou pegar. No caso do pré
| foi assim, foi bem dificil, mas eu falei “vou pegar’. O creche 3 parcial
também, eram muito pequenos, mas me foi atribuido e eu aceitei. Podia
escolher outra turma tarde... E entdo esse negdécio de vocé nao aceitar
desafios, na educagédo ndo tem como. O que aparece diante de vocé, vocé
aceita e tenta fazer o seu melhor. (Entrevista com a Professora Berenice)

A professora Berenice fala dos desafios da docéncia no que diz respeito as
diversas faixas etarias que o trabalho do professor da Educacao Infantil abrange. Para
ela, quando se trabalha na area da educacéo, é preciso aceitar os desafios. Migrar da
Pré-escola para a Creche foi um desafio para Berenice e a professora define sua
carreira como uma sequéncia de desafios. Perceber que ainda precisa aprender mais
e fazer o seu melhor. Percebemos o0 mesmo movimento no percurso da Professora

Elisabete:

O que que eu vou fazer aqui? Se todo ano for desse jeito, quando eu acho
que eu t6 me acostumando com a situagéo, o ano seguinte muda. Eu falei
nunca consigo relaxar e falar, poxa, agora eu ja sei o que eu tenho que fazer,
eu consigo me planejar pra esse ano. Todo ano era uma novidade, uma coisa
diferente, mas foi bem enriquecedor, apesar dos... de todos os problemas que
a gente acaba tendo no decorrer dos anos. Mas eu percebi que isso ndo muda
(risos), continua assim, né! (risos) Mesmo agora, eu ja t6 ha algum tempo na
creche, mesmo sabendo que a gente ja conhece a fase, que ja sabe como
trabalhar, ainda acontece algumas situagdes que, as vezes, tiram o chao da
gente, né (Sorrindo, a professora sinaliza com expressdes faciais e gestuais
que se referia ao momento presente) (Entrevista com a Professora Elizabete)

Neste trecho da narrativa da Professora Elisabete, ela nos conta desse
desassossego pedagdgico de nunca conseguir relaxar, principalmente no inicio de
sua carreira, pois sempre aparecia alguma novidade. Apesar disso, ela considera que
foi enriquecedor e também conclui que percebeu que esse carater de estar em
constante aprendizado ndo muda, mesmo quando ja tem dominio sobre os saberes
da profissdo, ainda se depara com situacbes que a impulsionam a busca de
aperfeicoamento.

Neste gesto do sorrir e suas expressdes percebemos um sutil referéncia ao
contexto de pandemia, que trouxe grandes e profundas mudangas para a docéncia de
forma geral e principalmente na primeira infancia. Esta postura de estar em formacéo
constante foi fundamental. A pandemia trouxe grandes desafios e o carater
metamorfico da identidade docente se fez marcante para os professores da creche,
que mantendo uma militdncia pedagogica, defendendo seus valores e convicgdes

precisou fazer uma profunda reflexdo. Tensionando com as demandas sociais
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apresentadas, os professores precisaram construir novas maneiras de sentir, ser e
estar na profissdo docente na creche e isto constitui também a identidade docente na
creche.

Para alguns estagiarios perceber o professor como um ser aprendente e que
ndo se colocava como o detentor absoluto do saber, causou certo desconforto. Este
poderia também ser um encontro de olhares, olhares desencontrados, pois cada uma
via o outro de forma diferente do deles préprios se viam. Como Dubar (2009) fala das
identificagdes por e para si e as identificacdes por e pelo outro, mas vamos considerar
nestes encontros, os estagiarios puderam encontrar-se com o continuum da formagéao

docente.

Na verdade, o PRP foi uma das melhores experiéncias da minha vida. Assim
que realmente, de vivéncia na creche, foi assim a que eu mais vivi, além claro
da escola que eu participei do lado da UFSCar, mas a creche eu nunca tinha
ido para a creche. Foi 0 meu primeiro momento em creche e as pessoas
falavam da impossibilidade de muitas coisas que a gente abordava na escola,
que nao era possivel de ser na creche e foi totalmente diferente. Eu lembro
que em sala de aula a gente brincava com coisa reciclavel, né as criangas
brincavam muito com isso, né, e elas adoravam e assim eu vi toda essa
vivéncia e eu nao tive, eu nio tive dificuldade nenhuma em perguntar, mas
também inicialmente talvez eu tinha sentido um certo medo. Medo de como
eu era, se eu iria saber agir. Por que existem... existe um uma situagado no
colégio em si, que ele tem essa dificuldade em qualquer escola, ah... Nao sei,
ndo sei quem vocé &, entdo, até eu te conhecer, quais sédo os limites que eu
posso te dar. Entdo assim a partir do momento que vocé conhece, vocé
percebe, vocé vé que a pessoa pode participar, dai comecga a se abrir um
leque e vocé comecga a ser mais participativa fazer todas as coisas. Com
relacdo a formagao eu lembro que muitas pessoas falavam para mim “Vocé
esta se formando agora, né, entado fala ai para mim o que esta ai o que que
esta abordando agora, o que esta acontecendo agora. (Ela ri enquanto sua
filha brinca com seus cabelos e se aninha em seu colo, tentando chamar a
mae para si) Fala para mim se eu estou fazendo certo.” E eu falava, assim
ndo, mas eu estou aqui para aprender foi, bem dificil (Entrevista com Isabel)

Aqui também percebemos na fala de Isabel, a inseguranga de como suas agdes
no ambiente seriam recebidas. Novamente a importancia de o estudante estagiario
sentir-se parte da sala faz toda diferenca. E mais uma vez percebemos que as tengdes
entre identificagdes para si e para o outro exprimem a identidade. Quando ela afirma
que a professora pergunta a ela se ela esta fazendo certo, podemos inferir que a
professora também tinha o receio de que, em seus relatérios, Isabel condenasse o
que observou em sala, considerando seu fazer como errado de acordo com o que ela
estava estudando. E podemos ver o espanto de Isabel a deparar com o interesse da
professora em saber o que ela estava aprendendo na universidade e se havia alguma

novidade sendo abordada. Talvez também o estigma de que as velhas professoras,
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velhas sentido de tempo de carreira docente, seriam mais acomodadas e pouco
abertas as novidades. E quando dizemos novidades, nao nos referimos aos modismos
pedagogicos, mas a formagdo continua. E aqui mora a riqueza, que talvez os
envolvidos ndo tenham se dado conta da poténcia deste encontro para a constituicao
de suas identidades docentes. A beleza da danga entre o velho e o0 novo, que se
articulam num sé processo, articulando a formacéao inicial e a formagao continuada. A
constituicdo da identidade de ambos tecendo, como num croché, em lagos e
entrelacos.

Eu ndo lembro de ter feito nenhuma atividade de experimentagdo, por
exemplo, no meu estagio remunerado. E uma coisa que eu realmente...
porque eu ficava com uma crianga especial e era isso que eu fazia, entao eu
nao tinha nada além disso. E as atividades também, ndo eram tao assim...
voltadas a experimentagdo, ndo era permitido tanto que as criangas
explorassem o ambiente da escola como no PRP, mas eu acho que eram...
eu tenho certeza que era uma questdo da escola em si. Que a escola, todos
que estavam ali tinham esse acordo, sabe, concordavam, pensavam na
mesma coisa. Porque na outra escola... tudo o que alguém fazia de diferente
era “Ah, la, quer se mostrar’ Entendeu? Coisas assim. Dificil, né?
principalmente quem tem mais tempo de casa “Té aqui ha tantos anos”.
(Entrevista com Isabel)

Isabel relembra outro estagio que realizou depois do término do PRP. Em sua
fala podemos perceber sua insatisfagdo com o conceito de inclusdo que sua fungao
se propunha. Mas, ao observar, ela conclui, enfatizado pela expressdo “eu acho”
sendo substituida pela expressao “eu tenho certeza” quando ela se refere ao acordo
que ela percebe que havia entre os professores da escola, no caso a creche, estar
aberto a discutir sobre novas propostas trazidas pela comunidade escolar. Como
certezas sdo sempre provisorias, logo ela percebera que as relagdes no contexto
escolar sdo complexas e muito dindmicas e os conflitos sdo constantes e as tensdes
expressam a identidade da creche. Que sao tecidas também por meio dos encontros,
nos emaranhados de fios, escolhendo linhas, pontos, agulhas, pontos que tecemos
ou desmanchamos em arranjos e entrelagos. Ha uma relagéo intrinseca entre as
identidades da instituicdo e as identidades dos profissionais que nela atuam, na qual
elas se afetam e se constituem mutuamente no decorrer de suas histérias. Durante o
estagio, ao observar e vivenciar as relagbes na creche, o estudante tem a
oportunidade de entender as estruturas que pautam as ag¢des das professoras, bem
como tecer as estruturas que pautardo suas agdes quando professores. As

professoras aqui entrevistadas revelaram sua praxis, neste movimento de tecer, de
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construir e desconstruir. Para Barbosa (2009) o professor ao fazer o seu planejamento

deve assumir esta constante busca.

Planejar é estudar e organizar situagbes de aprendizagem para as criangas.
Se o professor tem boa formacgao e é investigativo, ele nao precisa dominar
todos os conhecimentos que podem se fazer presentes no grupo, ele faz sua
formagao continuamente junto com as criangas e em momentos de pesquisa
e reflexdo com seus colegas. (BARBOSA, 2009, p.36-37).

Mencdes indiretas a este trabalho coletivo da formacao continuada dentro da
creche aparece nas narrativas de Ana também. E de fundamental importancia que o
bom trabalho desenvolvido nas creches seja valorizado e que as creches possam
trabalhar em colaboragcdo com a universidade na formacdo de professores,
principalmente visando a constru¢do da identidade docente na creche, para que os
estudantes saibam desde sua formacéao inicial as especificidades da docéncia na

creche.
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6 ALGUMAS CONSIDERAGOES E APONTAMENTOS

A constituicdo da identidade docente é construida ao longo toda a carreira no
magistério e o estagio e as aprendizagens e vivéncias que o professor teve durante
sua formagao inicial ajudam a construir a identidade docente. Quando um profissional
docente em sala de aula suas decisdes serao pautadas nos valores consolidados e
suas intengdes de cordo com a forma como o professor vé a sua profissado e ele se na
sua profissdo e o estagio oportuniza que se materializem nossas escolhas e
convicgdes enquanto estudantes e futuros professores. Para tanto € importante que o
estagio supervisionado seja entendido como um eixo curricular central nos cursos de
formacao de professores, possibilitando que se rompa a dicotomia entre teoria e
pratica, trazendo a escola como campo de formacgao.

Quando falamos em identidade docente na creche, trazer o espag¢o no qual
acontece o exercicio da profissao docente para a formacao inicial se torna de extrema
importancia pois mesmo aqueles que frequentaram a creche quando crianga, nao
terdo as lembrancas deste periodo vividas em sua memodria como as vivéncias do
ensino fundamental. As professoras entrevistadas em nossas pesquisas, mesmo apos
o encontro com a docéncia, ou o ingresso na carreira docente consolidando a escolha
da profissdo docente, foram surpreendidas ao se encontrarem com a docéncia na
creche, pois nao tiveram a oportunidade de conhecé-la durante sua formagao inicial.

Consideramos durante a anadlise tematica das entrevistas os encontros
importantes para a construgcao da identidade docente na creche pois percebemos que
encontros constituiram importante oportunidade de consolidagdo das opcdes e a
intencdes da docéncia na creche para os estagiarios que serdao fundamentais para
sua identidade docente, possibilitando aos professores um processo de formacgao
continuada, valorizando os seus saberes e contribuindo para a reafirmacado de sua
identidade docente.

O encontro com o a creche e o0s encontros ocorridos na creche durante o PRP
possibilitaram a elas, futuras professoras, ainda em sua formagao inicial, desfazerem-
se alguns estigmas e preconceitos com relagéo a profissdo. O estar na creche também
possibilitou a compreensao de contextos mais amplos que compdem a docéncia da
creche, e perceber que colocar o professor como um vildo ou herdi, num jogo de

culpabilizacdo do professor, ignoraria todo um contexto complexo social, coletivo,
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histérico da profissdo e que vao muito além de solugdes simplistas, tdo pouco da
atuacao isolada de um docente.

Pudemos perceber que o PRP nos sinaliza um caminho possivel para
construgdo de um novo lugar de formacéo de professores que (NOVOA, 2017), que
no entrelacamento dos percursos das professoras da creche e dos estudantes,
possibilita que ambos buscando sua formacao, inicial ou continuada, sigam firmando
e reafirmando suas op¢des, valores num movimento continuo de constituicdo de suas
identidades. E esta experiéncia também mostrou que colaboracéo entre universidade
e creche na formacéo inicial e continuada dos professores € possivel, mas além de
aprimorados, programas como o PRP precisam ser estabelecidos criticamente e
democraticamente enquanto politica de formagao de professores, respeitando e
valorizando os professores da creche, os estagiarios e os demais envolvidos no
processo, também na forma de investimentos de recursos, inclusive para a
remuneragao dos professores da creche e da universidade que se propdem a este
trabalho tdo importante para a sociedade que € a formagao dos professores.

O estagio supervisionado na creche ser mostrou importante para constituicao
da identidade docente, valorizando o a docéncia na creche, colocando o professor de
creche como co-formador, participando da formacgao inicial dos futuros colegas de
profissdo juntamente com a universidade, extrapolando os limites da universidade e
da creche.

Os encontros de olhares das professoras e estagiarias revelados em suas
narrativas, mostraram que é preciso falarmos mais sobre a identidade desses atores
envolvidos nesse processo. O estagiario que transita entre estudante na universidade
e alguém que esta aprendendo sua profissao, mas nao apenas observando a margem
dos acontecimentos, mas como uma figura que compde a sala, participa ativamente
do cotidiano da creche e compartilha com a professora, que ao receber os estagiarios
em sua sala.

Na interagao a professora com o estagiario percebemos que ha a possibilidade
da formacdo continuada quando ha o compartilhamento, as trocas, se ambos se
abrirem e bailarem nesta danca entre os diferentes tempos formativos, ambos se
assumindo como ainda em formagado. Trocar e compartilhar estdo presentes nas
narrativas das professoras e das estagiarias e inferimos que esta danga formativa
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Os encontros formativos dos estagiarios, onde eles compartilham suas
vivéncias e podem confrontar as teorias e as praticas articulando-as e dando sentido
a elas em seu cotidiano na creche. Fazendo com que as vivéncias do estagio nao
sejam um fim em si mesma, apenas cumprindo exigéncias do curso, mas participando
dele neste novo lugar de formac&o. E preciso valorizar o estagio na creche, para que
ele deixe ser visto como exploragcdo da m&o de obra barata para ganhar o lugar
privilegiado de formagao dos futuros professores e neste movimento também valorizar
a creche como um lugar de produgéo de conhecimento, valorizando e respeitando as
criancas e suas infancias e os profissionais que trabalham na creche.

O compartilhar da paixao pela docéncia na creche permeou as narrativas e
aparece de forma evidentemente compartilhada por Helena e pela Professora
Elisabete. Esta paixdo que coloriu com as palavras os encantamentos, cores e
sabores vivenciados quando Helena compartilhou com outros estudantes nos
momentos de formagao dos estagiarios do programa dando novas cores e contornos
a forma como também os outros estudantes veem a docéncia na creche. Percebemos
assim que as contingéncias participam da formacéo e constituicdo da identidade. O
estagio na creche é importante para a formagéao pois tem o potencial de formar o
professor em loco e tem a possibilidade de o estudante rever seu olhar sobre a
profissdo e a instituicao.

Uma sociedade que se propde respeitar os direitos da crianca e ter a educacéao
de boa qualidade como um direito inerente ao ser humana, precisa valorizar a
formagao do professor da creche. E preciso dar visibilidade ao trabalho desenvolvido
para ser valorizado e vista como um processo que engloba a formagao inicial e a
formacao continuada, entender quem é este docente que atua na creche e que esta
etapa tem igual valor na formagao do individuo, ndo como sendo dos males o menor.

A presenga do estagiario na creche dentro de um contexto de apoio a formacgéo,
tanto inicial quanto a formacéo continuada dos professores, mostrou-se importante
para que os estudantes entendam as especificidades da docéncia na creche, seu
carater humano e sensivel para que possa entender as linguagens da crianga, para
fraseando Rubem Alves, ensinam ferramentas e brinquedos para que as criancas
possam algar voos, por isso precisam voar, ou seja, experimentar a e na creche junto

com as criangas, as professoras e os demais adultos envolvidos nela.
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Neste voo, que se fez a danca entre as professoras da creche e os estagiarios
abriu a possibilidade que identidade docente na creche entrasse pauta nos cursos de
formacéao de professores. Permitiu também a vivéncia de uma militdncia pedagogica

e defesa de valores imprescindiveis para a formacéo de sua identidade.
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