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RESUMO

A busca de estratégias de ensino que proporcionem um maior envolvimento e participacdo do
aluno Publico-Alvo da Educacdo Especial (PAEE) é um desafio para os professores e as
escolas. Entre essas possibilidades, esta pesquisa ancora-se na tutoria por pares (TP) por ser
uma estratégia que interfere tanto no rendimento académico como nas relagdes interpessoais,
capaz de atender a diversidade, que tem no aluno tutor um recurso didatico que interage com
um colega de classe — tutorado. Apoiou-se em uma abordagem qualitativa, de natureza aplicada,
e quanto ao procedimento, pesquisa de campo. Teve como objetivo geral elaborar, desenvolver
e avaliar um programa de TP, na area da Deficiéncia Intelectual (DI), em contexto de sala de
aula do Ensino Fundamental — Anos Finais, e como objetivos especificos, analisar e avaliar a
influéncia dessa estratégia na participacdo de um aluno com DI, na relacéo tutor-tutorado, nas
expectativas dos tutores e professores envolvidos na agdo tutorial e nas impressoes,
entendimento e sentimentos acerca da tutoria, apds a participacdo dos envolvidos.
Desenvolveu-se em uma Escola Publica Estadual situada em uma cidade de pequeno porte do
interior de Sdo Paulo. Participaram do estudo um aluno com DI, trés alunos tutores, um
professor de Lingua Portuguesa e um de Matematica. O procedimento de coleta de dados
envolveu cinco sessbes de observacBes iniciais e trinta sessdes de observacdo continuas,
registradas em Roteiros de Observacéo, oito reunides de tutoria que ocorreram no decorrer do
programa e seis entrevistas iniciais e seis finais com todos os participantes. Na anélise de dados
foi adotada a técnica de Analise de Contelldo com dez categorias estabelecidas. Os resultados
analisados evidenciaram que, quando organizada e integrada a dindmica diaria de sala de aula,
a estratégia TP contribuiu para a inclusdo do aluno com DI, ao nivel das interagbes com os pares
e com os professores e da sua capacidade de resposta as atividades, o que culminou no aumento
da sua participacdo no contexto da sala de aula. Os resultados apresentaram trés pontos que
merecem melhor elaboracdo para a manutencdo da estratégia TP: 1) a quantidade de tutores
selecionados e treinados deve ser suficiente para que a demanda exigida nas sessdes de tutoria
ndo os deixem sobrecarregados; 2) é necessario pensar em estratégias para diminuir
progressivamente a frequéncia da intervencdo dos tutores devido a dependéncia que o tutorado
estabelece; 3) além da afinidade do tutorado com o tutor, a afinidade com o professor que ird
implementar a estratégia em suas aulas também deve ser considerada. A intencdo com a
presente pesquisa é descrever o processo de implementacdo de uma estratégia para atender a
diversidade e que contribua a pratica dos professores, colaborando com a mudanca do
paradigma de que o professor deve ser o Unico responsavel pela participacdo e desenvolvimento
do aluno PAEE. E uma mudanca de perspectiva quando se propde que os proprios alunos
possam auxiliar o professor na mediacao das habilidades académicas e sociais em sala de aula.
Além disso, busca-se contribuir para o desenvolvimento tedrico e pratico da TP na realidade
educacional brasileira.

Palavras-chave: Educacdo Especial. Deficiéncia Intelectual. Tutoria por Pares.



ABSTRACT

The search for teaching strategies that provide more learning and participation from the Special
Education Target Audience (SETA) in the learning context is a challenge for teachers and
schools. Among these possibilities, this research is based on Peer Tutoring (PT) where the
strategy involves both academic performance and intersocial relationships, capable of meeting
diversity, finding on the tutor student a teaching instrument, which interacts with a classmate,
the tutored one. Based on a qualitative approach this research has essential enforcement and
when it comes to the procedure, field research. The commonplace goal was to elaborate,
develop and evaluate a PT program on Intellectual Disability (ID) around the classroom of an
elementary school — late graduation grades and specific goals, analyze and evaluate the results
of this strategy for the participation by the ID student, on tutor and tutored relationship, on the
expectations from tutors and teachers involved in the tutorial action and its impressions,
understandings and feelings from it after the attendance of the involved ones. The study took
part at a state public school located in a small town from the countryside of S&o Paulo State.
Engaged in this study an ID student, three tutor students, a Portuguese Language and a Math
teachers. The data collection procedure had five primaries observations sessions plus thirty
others continuous observations sessions, registered in notes fields, eight tutoring meetings that
took place during the program and six starting as six concluding interviews with all participants.
In the data analysis was adopted the technique of Content Analysis with ten established
categories. The results showed that, when organized and integrated into the daily classroom
dynamics, the PT strategy contributed to the inclusion of the ID student, leveling the
interactions involving the peers and teachers and his responsiveness to the proposed activities,
resulting in an increased participation of the classroom environment. The results presented three
topics that deserve better elaboration for the maintenance of the PT strategy: 1) the amount of
selected and trained tutors must attend the minimal number necessary to avoid making them
overloaded; 2) is necessary to elaborate strategies to decrease the frequency of intervention due
to the dependence that the tutee establishes; 3) the affinity from the tutor to the tutored, same
should be considered to reach the teacher who will carry out the strategy. The intention with
this research is to describe the process of implementing a strategy to meet the diversity and
contribute to the practice from the teachers, contributing to the changeover of the paradigm
which sets the teacher as the only one responsible to the learning and development of the SETA
student. It is a conversion of perspective when establishing that the students themselves may
assist the teacher in mediating academic and social skills in class. Likewise, there is an effort
to contribute theoretically and practically to the development of PT in the Brazilian educational
condition.

Keywords: Special Education. Intellectual Disability. Peer Tutoring.
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APRESENTACAO

Iniciei a carreira no magistério em 1984 como estagiaria e professora de musica em uma
escola particular na cidade de Sdo Paulo. Em 1988, quando terminei a graduacdo em Letras,
Portugués-Inglés, ja lecionava ha quatro anos.

Em 1989, em uma cidade do interior de S&o Paulo, comecei a trabalhar como professora
de Maternal e de Musica em uma escola particular que acabara de abrir. Apds dois anos, assumi
uma sala de Pré-escola, quando tive minha primeira experiéncia como professora
alfabetizadora. Também lecionava MdUsica e exercia a funcdo de Coordenadora da Pré-escola.
Durante esse periodo, trabalhei com um aluno com autismo e uma aluna com Sindrome de
Down. Foram as minhas primeiras experiéncias com alunos Publico-Alvo da Educagdo
Especial (PAEE).

Nessa escola, nossas reunides de formacgéo continuada aconteciam aos sabados e eram
realizadas por uma Pedagoga de Sao Paulo. Na época, 1989, o Construtivismo estava em seu
auge no Brasil. Nossos estudos tinham como base tedrica a concepg¢do Construtivista, que nos
ajudava a elaborar nossos planos de aula refletindo sobre como o aluno aprende e como
deveriamos ensinar, compreendendo os conteidos da aprendizagem como produtos sociais e
culturais, e nés, professores, agentes mediadores entre o aluno e a sociedade, entendendo que
uma educacdo de qualidade é aquela que deve atender a diversidade, pensando na escola como
uma instituicdo que deveria ser identificada também pelo seu caréater social e socializador.

Essa formacdo continuada nos incentivava a compreender a escola ndo s6 como um
espaco importante a construcéo do conhecimento individual, mas também, e principalmente, de
interacdo social. Uma concepgdo que incentivava uma tomada de decises que deveria ser
compartilhada e que pressupunham o trabalho em equipe na construcdo de projetos didaticos e
rotinas de trabalho.

Assim, meu trabalho, tanto no Maternal, lecionando para criancas de dois e trés anos,
quanto depois como alfabetizadora, com criangas de cinco e seis anos, teve como principal
estratégia de ensino e aprendizagem a colaboragdo entre os alunos. Conforme a escola foi
crescendo, fui assumindo outras turmas, porém, como professora de inglés e, mesmo
trabalhando com criangas mais velhas, sempre adotei a estratégia de colaboracdo entre os
colegas.

Em 2006, ap6s concurso publico, comecei a lecionar em uma escola estadual. A

principio, foi desafiador, pois a realidade era muito diferente da escola particular. Enfrentei
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alguns problemas de adaptacdo, mas aos poucos fui trazendo as aulas a estratégia de
colaboracédo entre os alunos. Também enfrentei alguns problemas, pois as classes eram bem
maiores e a mudanca das carteiras sempre causava algum tumulto; no entanto, o resultado era
muito melhor do que os alunos trabalhando em fileiras.

Fiquei trés anos na sala de aula, quando, em 2009, apds concurso interno da Secretaria
de Educacdo de Sdo Paulo (SEE-SP), fui designada Professora Coordenadora do Ensino
Fundamental — Anos Finais. Iniciei meu trabalho realizando observac6es em sala de aula. Logo
de inicio, detectei que alguns alunos PAEE nao conseguiam participar das atividades de sala de
aula. Assim, nas reunies de ATPC (Aula de Trabalho Pedagdgico Coletivo, na época HTPC —
Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo), era constante a minha preocupacao em realizar com
o0 grupo docente uma formacéo continuada que incentivasse os professores a prepararem seus
planos de aula pensando em como atender melhor todos os alunos.

Uma estratégia que optamos na época foi trabalhar com agrupamentos produtivos, a fim
de que os alunos que ndo participavam individualmente das atividades propostas pelos
professores tivessem uma oportunidade de trabalhar junto aos grupos. A vantagem dessa
estratégia é que ela esta a servico da heterogeneidade da sala de aula, possibilitando, assim, o
atendimento a diversidade da esfera cognitiva das criangas por meio da interagdo com outros
colegas e, em vista disso, o planejamento do professor deve estar voltado para o trabalho em
grupos de maneira intencional e criteriosa. Logo, esse professor deve conhecer as caracteristicas
pessoais dos seus alunos e ter clareza do objetivo da atividade que serd proposta a dupla ou ao
grupo.

Durante esse tempo na coordenacgdo, sempre busquei por minha formacao individual a
fim de poder orientar melhor os professores. Uma das especializacGes que realizei foi em
Atendimento Educacional Especializado, que mesmo sendo ofertado a distancia, pela UNESP
de Marilia, abriu-me um horizonte novo voltado a Educacdo Especial. Na ocasido, tive a
oportunidade de participar com um capitulo do livro: Avaliacdo, Formacdo Docente e
Perspectivas na Educagdo Inclusiva, Capitulo 3: O Perfil do Professor Coordenador na
Perspectiva Inclusiva, sob a orientacdo do Prof. Dr. Antonio dos Reis Lopes Melo.

A partir desse curso, meu grande sonho era fazer o mestrado do programa de Pos-
Graduacao em Educacdo Especial da UFSCar, pois seria uma oportunidade para, além do meu
crescimento profissional, adquirir conhecimento para melhor formar os professores com relagéo
aos alunos PAEE que precisavam de um atendimento de qualidade.

Para poder realiza-lo, candidatei-me ao cargo de Professor Coordenador em uma escola

estadual, em Sdo Carlos. Fui designada em fevereiro de 2017, ano em que iniciei, em julho, o
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processo para uma vaga no programa. Em 2018, ingressei no curso de mestrado em Educagéo
Especial sob a orientacdo da Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenco.

Devido minhas experiéncias em sala de aula com pares e agrupamentos produtivos,
elaborei meu projeto inicial com o objetivo de propor um trabalho permeado pelas relacGes
diadicas no ambiente de sala de aula, tendo como base a Teoria Ecoldgica proposta por Urie
Bronfenbrenner, e investigar se essa relacdo constituia um veiculo de mudanga comportamental
e de desenvolvimento pessoal, favorecendo a aprendizagem do aluno PAEE. No entanto, em
conversas com a minha orientadora, ela me propds o desafio de nos dedicarmos a estratégia da
Tutoria por Pares, ainda pouca explorada no Brasil, que também utiliza a estratégia de diades
no ambiente escolar, direcionando o trabalho dessa pesquisa para alunos com Deficiéncia
Intelectual, o que ndo se distanciava do meu foco de pesquisa inicial. A partir dai, comecei a
pesquisar sobre os dois assuntos totalmente desconhecidos, Tutoria por Pares e Deficiéncia
Intelectual, e constatei que os poucos trabalhos existentes no Brasil evidenciavam essa
estratégia como uma possibilidade de atendimento a diversidade na sala de aula, no entanto,
ainda pouco explorada.

A busca por estratégias de ensino que proporcionem um maior envolvimento e
participacdo do aluno PAEE no contexto de aprendizagem é um desafio para os professores.
Essa foi a motivagao em realizar este estudo: a possibilidade de trabalhar com a heterogeneidade
do espaco educativo em situagdes de aprendizagem colaborativa, favorecendo a participacéo de

todos os alunos.
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1 INTRODUCAO

Por muito tempo, a educacdo especial foi vista como uma modalidade de ensino
dissociada do ensino comum, na qual pessoas com deficiéncia, quando tinham acesso a
educacdo formal, eram escolarizadas separadamente, em classes e escolas especiais. A sua
articulagdo com o ensino regular é muito complexa e envolve modificages econdmicas,
politicas e culturais.

Ao longo da primeira metade do século XX, em varios paises, houve o crescimento da
institucionalizacdo, da implantacéo de escolas especiais comunitarias e de classes especiais nas
escolas publicas para os variados graus de deficiéncia. No Brasil, “predominou no geral, a
despreocupagdo com a conceituagdo, com a classificagdo ¢ com a criagdo de servigos”
(MENDES, 2010, p. 97).

Foram trinta anos de uma politica regida pelo principio da integracdo escolar, e, so,
entdo, a partir de meados de 1990 é que o discurso da educacdo inclusiva emerge (MENDES,
2010). No final dos anos 90, diversos movimentos pela inclusdo escolar desencadearam o
surgimento de legislacdes e decretos voltados a insercdo e a permanéncia da pessoa com
deficiéncia nas escolas regulares (MENDES, 2006).

Um grande ndmero de textos legislativos, encontros mundiais e documentos tém
procurado regularizar o direito dos alunos Publico-Alvo da Educagio Especial (PAEE)?
receberem uma educacdo de qualidade. Ha um notdério movimento socio-histérico mundial de
modificacdo nos paradigmas que norteiam as relacdes entre as pessoas de uma comunidade ao
se tentar diminuir as situacdes de desvantagem daquelas com alguma deficiéncia.

Mas, apenas a acessibilidade e a permanéncia do aluno PAEE na escola regular ndo lhe
garante uma participacdo nas atividades escolares. Como bem ressalta Mendes (2006), “No
Brasil, no campo educacional, as perspectivas para a mudanca estdo postas na lei, mas ainda
ndo estdo devidamente traduzidas em agOes politicas, e por isso nem chegam as escolas, e
menos ainda as salas de aula” (MENDES, 2006, p. 401).

1 O termo Publico-Alvo da Educagio Especial”, representado pela sigla PAEE, tem sido utilizado nas pesquisas e
aparece no presente artigo em consonancia com o Decreto n® 7.611/2011, que disp8e sobre a Educacdo Especial e
o Atendimento Educacional Especializado. Esse grupo é composto por alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.
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Na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), Capitulo 1V, Do Direito a Educacdo, artigo 28, trés incisos ddo énfase a
participacdo do aluno PAEE nos sistemas educacionais como um fator imprescindivel para o

processo de aquisi¢do da aprendizagem:

I1 —aprimoramento dos sistemas educacionais, visando a garantir condic6es de acesso,
permanéncia, participacdo e aprendizagem, por meio da oferta de servicos e de
recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusdo plena;
V- adocdo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o
acesso, a permanéncia, a participacao e a aprendizagem em institui¢6es de ensino;
VIII- participacio dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas
instancias de atuacdo da comunidade escolar. (BRASIL, 2015, grifos nosso)

Mendes (2006) elencou cinco motivos em que as acdes da politica do MEC
prejudicavam o processo de construgéo da incluséo escolar na realidade brasileira. Dentre estes,
ressalta-se um motivo que permanece atual: “Deslocaram o debate de seu cerne, que seria como
melhorar a qualidade da educacdo brasileira para centralizar na questéo de onde os alunos com
necessidades educacionais especiais deverao estudar” (MENDES, 2006, p. 400, grifo nosso).

O ‘como’ educar constitui-se um desafio a inclusdo. Encontrar estratégias de ensino que
atendam a diversidade no contexto de aprendizagem da classe comum é um desafio aos
professores e as instituicGes escolares.

A trajetoria de lutas para a educacdo inclusiva no Brasil culminou na expansdo do
namero de matriculas dos alunos PAEE nos sistemas regulares de ensino. Segundo os dados do
Censo Escolar de 2017, disponibilizados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2017), foram registrados 48.608.093 milhGes de alunos
matriculados na educacdo basica, dos quais 896.809 sdo PAEE matriculados nas Classes
Regulares e 169.637 alunos matriculados nas Classes Exclusivas (Tabela 1), entendendo por
Educacédo Exclusiva o “processo de ensino-aprendizagem que ocorre em substituicdo ao ensino
regular sempre que esgotados todos os recursos da escola necessarios a transposicdo das
barreiras a inclusdo do aluno publico-alvo da educagédo especial no ensino comum” (BRASIL,
2017, artigo 1°, item V).

Tabela 1 — Matriculas da Educagéo Especial em Classes Regulares e Exclusivas
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EDUCAGAO ESPECIAL

Regido Geografica Classes Regulares Classes Exclusivas Total
BRASIL 896.809 169.637 1.066.446
NORTE 87.898 8.081 95.979

NORDESTE 270.342 13.237 283.579
SUDESTE 311.902 78.031 389.933
SUL 151.381 55.185 206.566
CENTRO-OESTE 75.286 15.103 90.389

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. INEP — MEC — 2017. Tabela
elaborada pela autora.

Entretanto, s6 o nimero de alunos matriculados néo significa que o sistema educacional
estd organizado para atender a singularidade das pessoas com deficiéncia. A proposta de
incluséo para esses alunos € muito mais abrangente e significativa do que o simples fazer parte.
N&o assegurar e garantir a ativa participacdo do aluno PAEE em todas as atividades do processo
de aprendizagem, na sala de aula, € um descumprimento aos textos legislativos, que em sua
maioria asseguram: a) uma aprendizagem em que as potencialidades sejam plenamente
esgotadas; b) escolas que respondam as diversas necessidades; c) curriculo apropriado; d)
arranjos organizacionais; e) uso de recursos e parceria com as comunidades; f) medidas de
apoio individualizadas e efetivas; g) estratégias de ensino que maximizem o desenvolvimento
académico e social?. N&o atender a esses direitos, € um desservico a todos que deles necessitam.

Assim como a matricula dos alunos PAEE na escola comum foi uma luta historica,
Veltrone (2008) relembra que, em meados da industrializacdo no Brasil, 0 mesmo aconteceu
com o acesso a escola dos filhos da classe média e baixa que, na época, era frequentada apenas
pelos filhos da classe alta. Com o advento da urbanizacdo, a escola deveria proporcionar uma
educacdo que preparasse a populacdo para o mercado de trabalho a fim de atender o novo
sistema produtivo, o que obrigou a escola a abrir suas portas aos mais desfavorecidos. Mas essa
escola ndo estava preparada para receber esse novo aluno. As criangas que passaram a
frequentar os sistemas de ensino publico tiveram grande dificuldade de adaptacéo, o que gerou

um enorme fracasso escolar. A autora esclarece que, para justificar esse fracasso, a escola

2 Grifos nossos.
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precisou categorizar esses alunos, surgindo, assim, a classificacdo ‘deficiéncia mental leve — 0
que impo6s severas limitacbes para uma grande quantidade de alunos dentro do sistema
educacional brasileiro.

Magalhdes (1997, p. 18, apud VELTRONE, 2008, p. 26) afirma que, nessa época,
muitas criangas consideradas ‘normais’ no ambiente familiar, passaram a ser reconhecidas
como ‘deficientes mentais’ na escola, simplesmente por ndo atenderem aos mesmos padroes
estabelecidos ao aluno da classe alta. Foi entdo que surgiu o rotulo de ‘aluno fracassado’. A
partir dai, foi necessario definir maneiras de diagnosticar esse aluno, levando-se em conta
“conhecimentos e culturas que ndo eram de conhecimento de grande parte da clientela escolar”
(VELTRONE, 2008, p. 20), excluindo os de classes sociais menos favorecidas, devido ao
ambiente social e familiar que estavam inseridos. Esse diagndstico era feito apenas para rotular
0 aluno que ndo se encaixava no padrdo de “bom escolar” (ibidem, p. 20) e ndo para propor
estratégias que pudessem dar-lhe suporte.

Ao pontuar sobre os conceitos de normalidade/anormalidade, Veltrone (2008) esclarece
que a sociedade impde aqueles que fogem do padrao de “homem ideal”, uma “condicdo de
desvio” (VELTRONE, 2008, p. 18), delimitando um lugar social diferente dos chamados
‘normais’. Essa mesma situacdo ocorre na escola, que separa o aluno que ndo consegue
acompanhar a turma por apresentar um desvio do aluno ‘padrdo’, rotulando-0 como incapaz de
aprender e tirando-lhe o direito a uma aprendizagem de qualidade.

Atualmente, o aluno que ndo acompanha a turma é identificado pelo professor da classe
comum e, muitas vezes, encaminhado para os servicos de Atendimento Educacional
Especializado (AEE), para que suas demandas educacionais sejam confirmadas e estabelecidas
estratégias diferenciadas de ensino. Porém, com esse movimento, muitas vezes o professor da
classe comum compreende que nao possui formacdo suficiente para o atendimento desse aluno
e assume que ele passou a ser de responsabilidade do professor de educacéo especial. A partir
do momento que ele ¢ rotulado como ‘aluno da classe especial’, passa a carregar esse estigma
por todo o tempo que frequentar a escola e que se estendera para sua vida social. Prieto (20009,
apud VELTRONE, 2011) afirma que é necessario prever claros critérios que regulem as acoes
de encaminhamento de alunos para o AEE. Assim, a equipe pedagdgica da escola deve atuar
no sentido de complementar as avaliacdes advindas dos profissionais da saude, para que o
diagnostico seja baseado em um conjunto de aspectos funcionais para além da dificuldade que
o0 aluno encontra em acompanhar os demais alunos. Essa preocupagdo com as questdes do rétulo
deve-se ao fato de, uma vez atribuida a condicdo de deficiéncia intelectual ao aluno, suas

chances de ser igualmente atendido pelo professor da sala comum serdo minimas.
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Por isso, uma escola para todos deve levar os sistemas de ensino a buscarem por
estratégias que atendam as diferentes necessidades educativas dos alunos. E preciso que 0s
professores conhecam e pratiquem novas formas de gestdo de aula e entendam as diferencas
entre os estudantes como um elemento enriquecedor e de ajuda na tarefa educativa.

A educacdo de qualidade, cujo paradigma é o da inclusdo, deve atender a diversidade
humana que existe no ambiente escolar e respeitar o estilo de aprendizagem — a maneira como
cada um melhor aprende. Nessa compreensao ha duas abordagens diferentes: a) tradicional, em
que se busca conhecer as dificuldades dos alunos; b) inclusiva, em que se busca saber quais
sdo as habilidades dos alunos e, ap6s identificar o estilo de aprendizagem de cada um, o
professor pode desenvolver estratégias diversas para garantir o sucesso dos alunos.

A meta principal da inclusdo deve ser a de ndo deixar nenhuma crianca fora do ensino
regular desde o inicio da escolarizacdo. As escolas inclusivas devem constituir o sistema
educacional de forma a atender as necessidades de todos os alunos e de estruturar-se pensando
neles. A escola inclusiva muda toda sua perspectiva educacional ao atender ndo apenas aos
alunos com dificuldades, mas a todos que fazem parte do cenéario educacional: professores,
alunos e pessoal administrativo.

O principio fundamental da escola inclusiva é o de que todas as criangas devam aprender
juntas, independentemente de quaisquer dificuldades ou diferencgas que elas possam ter:

A ideia de uma sociedade inclusiva se fundamenta numa filosofia que reconhece e
valoriza a diversidade, como caracteristica inerente a constituicdo de qualquer
sociedade. Partindo desse principio e tendo como horizonte o cenario ético dos
Direitos Humanos, sinaliza a necessidade de se garantir 0 acesso e a participagdo de

todos, a todas as oportunidades, independentemente das peculiaridades de cada
individuo e/ou grupo social (BRASIL, 2004, p. 8).

Os avancos na organizacdo pedagogica e nas condicdes de acesso e permanéncia dos
alunos PAEE nas escolas tém sido diversificados, oferecendo: a) atendimento educacional
especializado (AEE); b) plano educacional individualizado (PEI); c¢) curriculo flexivel que
busque uma coesédo da base curricular comum com a realidade dos alunos, suas caracteristicas
sociais, culturais e individuais, incorporando também os diferentes modos de
aprender presentes em sala de aula; d) materiais e diferentes formas de comunicagdo, como
apoio de intérpretes de LIBRAS, transcricdo de textos para Braile ou utilizacdo de outros
recursos pedagogicos adaptados para alunos com deficiéncia visual, uso de comunicacao
alternativa e ampliada; €) condigdes fisicas no prédio escolar, como rampas de acesso e
banheiros adaptados (BRASIL, 2015).
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Nesse contexto de mudangas, utilizar estratégias de ensino que valorizem as diferencas
dos alunos é um grande desafio e uma constante busca para as instituicdes educacionais. Duran
e Vidal (2007) afirmam que os métodos de aprendizagem cooperativos se baseiam na
heterogeneidade dos alunos. E uma metodologia que néo s6 reconhece a diversidade, mas que
dela obtém um beneficio de ensino. As diferencas entre os alunos transformam-se em um

elemento positivo facilitador da aprendizagem. Segundo os autores,

[...] sem diferencas entre alunos ndo se pode realizar aprendizagem cooperativa. A
diversidade, inclusive a de niveis de conhecimentos, que tanto perturba o ensino
tradicional e homogeneizador, é vista como algo positivo que funciona a favor da
tarefa docente, tendo como finalidade que cada aluno aprenda com os demais e se
sinta responsavel tanto por sua propria aprendizagem quanto pela de seus
companheiros. (DURAN; VIDAL, 2007, p. 15).

Veltrone (2008) enfatiza que

[...] uma medida que podera auxiliar no sucesso do aluno com necessidades especiais
3 na classe comum é o uso do ensino cooperativo em sala de aula e a consequente
descentralizacdo do processo de ensino-aprendizagem exclusivamente da figura do
professor. O trabalho cooperativo pode ser compreendido como o que se desenvolve
entre os alunos com outros alunos, alunos e professores e também entre professores e
profissionais de diferentes areas (VELTRONE, 2008, p. 37, grifo nosso).

A mesma autora, ao falar sobre o trabalho colaborativo, enfatiza que a literatura indica
que essa estratégia supera o aprendizado competitivo, pois a competitividade entre grupos é
mais saudavel que a individual, gerando melhoras na aprendizagem, na autoestima, nas
habilidades sociais, além de minimizar os esteredtipos criados para os alunos que tém um
percurso de aprendizagem diferente do padrdo, considerado erroneamente o Unico caminho

correto. Nas palavras da autora,

A implementacdo de praticas inclusivas bem-sucedidas passa, necessariamente, pela
organizacdo de novas situacBes de ensino aprendizagem que envolvem: a
diferenciacdo do ensino, flexibilizacdo de metodologias, adapta¢des curriculares e 0
trabalho colaborativo. A partir da implementacdo destas medidas, espera-se
conquistar um espaco de aprendizagem adequado para todos os alunos, e sendo tais
estratégias essenciais, caberia investigar se os alunos que estdo matriculados em
escolas comuns se beneficiam desta forma de escolarizacdo (VELTRONE, 2008, p.
37, grifo nosso).

3 O termo aluno com necessidades educacionais especiais foi mantido em referéncia a citacéo realizada.
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Firmiano (2011), em um estudo sobre a aprendizagem cooperativa na sala de aula,
ressalta que cabe a escola dar respostas as diferentes necessidades dos alunos, baseadas nas suas
capacidades, utilizando uma metodologia que possibilite aos alunos assumirem maiores
responsabilidades com relacdo a sua aprendizagem. Aponta que um grande numero de
pesquisas em aprendizagens cooperativas vem sendo realizadas em universidades dos Estados
Unidos e Europa e os resultados tém demonstrado um significativo aumento no rendimento
escolar e aquisicao nas habilidades sociais. O autor define aprendizagem cooperativa como um
conjunto de técnicas de ensino que estimula os alunos a trabalharem juntos e a se ajudarem
mutuamente, tendo a discussdo do conteido como uma forma de facilitar a compreenséo do
problema, indicando que essa estratégia permite a interagdo entre os colegas e um ganho de
autonomia e responsabilidade na tomada de decisbes. O mesmo autor cita algumas vantagens
dessa metodologia que também encontramos na estratégia tutoria por pares: a) estimula e
desenvolve habilidades sociais; b) cria um sistema de apoio social mais forte; c) encoraja a
responsabilidade pelo outro; d) eleva a autoestima; e) cria uma relacéo positiva entre alunos e
professores; f) estimula o pensamento critico; g) ajuda os alunos a esclarecerem as ideias através
do didlogo; h) desenvolve a competéncia de comunicacao oral; i) melhora a recordacdo dos
contelidos; j) cria um ambiente ativo e investigativo.

Seguindo esse viés de investigar se os alunos matriculados em escolas comuns se
beneficiariam do trabalho colaborativo, oferecendo-lhes suportes/apoios que proporcionem
maior envolvimento e participacdo e, com base em nossa experiéncia com agrupamentos
colaborativos, buscou-se por uma estratégia que tivesse como proposta de trabalho a
colaboracdo. Encontrou-se na tutoria por pares um recurso didatico que valoriza a cooperacao
matua entre os alunos e o respeito as diferengas.

Procurando-se conhecer as possibilidades de sua implementacdo em um ambiente
escolar permeado pela diversidade, realizou-se uma pesquisa nas bases do Scielo, periédicos
Capes, Scholar Google e repositorios da UFSCar, USP e Unicamp, para identificar e analisar
trabalhos que abordassem essa tematica e sua importancia para a Educacdo Especial. A
finalidade dessa pesquisa bibliografica foi identificar estudos e evidéncias sobre o assunto
(MARCONI; LAKATQS, 2003).

Foram utilizadas nessas buscas as palavras-chave: Tutoria por Pares e Peer Tutoring,
cruzadas com as palavras Deficiéncia Intelectual, Intellectual Disability, Educagdo Espeial e
Special Education. Com base nas pesquisas realizadas, constatou-se que a maioria dos trabalhos
encontrados era internacional. Também foram encontrados trabalhos que abordavam a

estratégia de colaboracdo entre pares com a designacédo Intervencdo Mediada por Pares (IMP).
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No Brasil, o tema, de modo geral, ainda é pouco estudado, apresentando baixo indice
de publicacdes. No entanto, os poucos trabalhos encontrados consideram que a estratégia de
colaboracédo pode ser eficaz e colabora para a melhora do desempenho académico e social de
alunos com deficiéncia.

Santos e Mendes (2005), ao investigarem o procedimento de tutoria de colegas sobre o
desempenho académico de alunos com deficiéncia intelectual em classes comuns de pré-escolas
em que a TP favoreceu a participacdo da crian¢a com necessidades educacionais especiais nas
tarefas e proporcionou comportamentos socialmente desejaveis e mais adaptativos, avaliaram
que a estratégia TP ¢ “melhor que as outras estratégias, por ser consistentemente menos custosa
do que, por exemplo, a instrugéo assistida pelo computador, a redu¢éo no tamanho da classe ou
o aumento do tempo instrucional para favorecer ganhos em matematica e leitura” (SANTOS;
MENDES, 2005, p. 11, grifo nosso). Nesse sentido, concordam com Duran e Vidal (2007), que
também afirmam que a utilizacdo dessa estratégia implica em baixo custo para a escola. Os
resultados do estudo verificaram-se positivos, reconhecendo a eficacia da estratégia de tutoria
de pares, apontando que ela pode ser efetiva na melhora do desempenho académico, embora

isso ndo se aplique a todas as criancas. A tutoria se mostrou util também no

[...] aumento do repertdrio de respostas das criangas, principalmente para favorecer o
engajamento e participacdo da criangca com necessidades educacionais especiais na
tarefa e em proporcionar comportamentos socialmente desejaveis e mais adaptativos.
Adicionalmente as evidéncias apontam que o0 tema merece mais investigacdo
(SANTOS; MENDES, 2005, p. 4).

Orlando (2010), em uma investigacdo sobre o desempenho de um colega tutor
direcionado a alunos com deficiéncia visual em um grupo de alunos do ensino comum, apontou
que os colegas tutores aplicaram o treinamento oferecido - o que propiciou uma melhora na
participacdo dos alunos com deficiéncia visual nas aulas da Educacdo Fisica. A autora concluiu
gue os tutores contribuiram de forma significativa para essa melhora por terem recebido as
instrugdes corretas sobre a forma de ajudar os alunos.

Bowman-Perrott et al. (2013), ao realizarem um estudo de meta-analise sobre o tema,
afirmam que a tutoria por pares é uma intervencgdo eficaz que independe do grau, nivel de
escolaridade ou condigdo de deficiéncia. Entre os estudantes com deficiéncia, aqueles com

transtornos emocionais e comportamentais se beneficiaram mais. A tutoria de pares € eficaz na
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promocdo de ganhos académicos nas areas de conteldo e é eficaz para o ensino basico,
fundamental e médio* (BOWMANN-PERROTT et al., 2013, p. 1, tradugéo nossa).

Fernandes e Costa (2015), em um estudo realizado no Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do interior do Nordeste Brasileiro, destacaram que o modelo do Coensino,
da Consultoria Colaborativa de profissionais especializados aos professores das classes comuns
e da Tutoria por Pares aos estudantes com deficiéncia, sdo formas de estratégias que tém sido
realizadas com sucesso na Educacéo Inclusiva. Os resultados mostraram que as diades tutor-
tutorado, apresentaram um grau de satisfagdo para ambos e conclui que “a tutoria por pares se
configura como uma estratégia promissora para dar apoio a inclusdo de estudantes com
deficiéncia visual no ensino técnico e superior” (FERNANDES, 2015, p. 39).

Souza et al. (2017), em um estudo sobre a tutoria no processo de incluséo escolar nas
aulas de Educacdo Fisica, analisaram o efeito da atuacdo do colega tutor junto a um aluno com
deficiéncia intelectual associado ao transtorno do espectro autista e os resultados constataram
que a intervencdo dos tutores aumentou o nivel de participacdo do aluno, o que contribuiu para
0 processo de sua inclusdo nas aulas de Educacdo Fisica. Os autores apontaram que a tutoria €
uma estratégia de apoio ao ensino da Educacao Fisica bastante difundida nos Estados Unidos,
no entanto, destacam que ha necessidade de estudos mais aprofundados a realidade brasileira.

Pereira (2018), ao estudar o impacto da tutoria de pares nas competéncias de leitura de
uma aluna com paralisia cerebral, comprovou que os resultados obtidos sdo indicativos de uma
evolugdo positiva da aluna ao nivel da fluéncia e da compreensdo da leitura, “afigurando-se a
tutoria de pares como uma estratégia com particular relevancia em termos pedagogicos e
educativos, também em casos de criangas com paralisia cerebral” (PEREIRA, 2018, p. 7).

Ramos et al. (2018), em um estudo sobre a Intervengdo Mediada por Pares (IMP),
tiveram como objetivo revisar a IMP na educacdo de alunos com autismo e suas implicacdes
para a pesquisa e para a pratica pedagogica. As pesquisas evidenciaram a efetividade dessa
intervencdo para as habilidades sociais de alunos da Educacéo Especial e para a aprendizagem
académica de criancas com autismo. O baixo custo da implementacdo da IMP favoreceu sua
utilizacdo como pratica pedagdgica por professores de escolas da Educacdo Infantil no contexto
inclusivo. No entanto, os autores identificaram a necessidade de pesquisas que investiguem a

eficacia da IMP no cenario educacional brasileiro.

4¢[...] findings suggest that peer tutoring is an effective intervention regardless of dosage, grade level, or disability

status. Among students with disabilities, those with emotional and behavioral disorders benefitted most. Peer
tutoring is effective in promoting academic gains across content areas, and is effective for elementary, middle, and
high school students”.
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Considerando-se que o principio fundamental da escola inclusiva “consiste em que
todos aprendam juntos, sempre que possivel, independentemente das dificuldades e das
diferencas que apresentem” (UNESCO, 1994), parece-nos que a estratégia tutoria por pares,
citada nesses trabalhos, vem ao encontro desse ideal.

Nesse sentido, este estudo adquire sua relevancia cientifica, quando se propde a
investigar uma estratégia de suporte/apoio a um aluno com DI dentro de uma sala de aula
comum, e compreender como essa estratégia de colaboracdo no cotidiano escolar pode
favorecer a participacdo desse aluno, provendo condicdes para que, além de ele se colocar
presente no mesmo espaco, participe das atividades propostas e resulte ndo sé em ganhos
académicos, mas também sociais. E, também, que os professores, responsaveis em atender
diariamente esses alunos, encontrem nesta estratégia uma fonte de apoio para atenderem as
necessidades de todos os alunos em classes tdo heterogéneas.

O relato do estudo foi organizado em fundamentacéo tedrica, metodologia, resultados e
discussdes. A fundamentacdo tedrica desenvolveu-se nos capitulos dois e trés. O segundo
capitulo, intitulado “Deficiéncia Intelectual”, aborda as defini¢des, o constructo, a codificagéo,
o0 nivel de comprometimento, as caracteristicas, o sistema de suportes/apoios e a escolarizacao
do aluno com DI. O terceiro capitulo, denominado “Tutoria por Pares”, tem por objetivos,
contextualizar um breve historico do conceito de tutoria e abordar as possibilidades dessa
estratégia no ambiente escolar. Para tanto, sdo apresentadas as definicbes de tutoria e
finalidades da acdo tutoria, a importancia da figura do tutor e a descricdo do planejamento de
uma acao tutorial. O quarto capitulo apresenta o objetivo geral e os especificos do estudo. O
quinto capitulo descreve e sistematiza a metodologia utilizada: aspectos éticos, o local onde foi
realizado o estudo, os procedimentos para a selecdo da escola e dos participantes, 0s
instrumentos e técnicas de registro de dados, os materiais e equipamentos usados e 0sS
procedimentos de coleta e analise de dados. No sexto capitulo, estdo descritos os resultados
obtidos com a implementa¢do do programa tutoria por pares. Por fim, no sétimo capitulo, com
base na anélise de dados, sdo apresentadas as discussdes sobre o estudo.

Espera-se, como produto final desta pesquisa, a descricdo de mais uma estratégia que
colabore coma pratica dos profissionais e que possibilite mais um passo no enfrentamento do
desafio de um ensino de qualidade e uma oportunidade de crescimento para todos os envolvidos
no ambiente escolar. Além disso, busca-se contribuir com uma estratégia que encontre na
diferenca um elemento enriquecedor para a aprendizagem, na esperanca de expandir o

desenvolvimento tedrico em uma area ainda pouco explorada no pais.
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2 DEFICIENCIA INTELECTUAL

Durante a Conferéncia Internacional sobre Inclusdo “Sociedade Inclusiva”, realizada em
junho de 2001, no Canad4, o termo deficiéncia intelectual foi divulgado em substituicdo a
“deficiéncia mental” e deu origem a Declara¢do Internacional de Montreal sobre Inclusdo.
Nessa declaracdo, destacam-se trés pontos referentes a parceria sociedade e empresas a favor
de uma sociedade inclusiva: criar condi¢cfes de espacos com desenho universal, produtos e
servicos para atender as pessoas com deficiéncia. No item 5, declara-se que as pessoas com
deficiéncia intelectual sdo cidadaos plenos, iguais perante a lei e que o direito a igualdade néo
se limita a equiparacdo de oportunidades, mas que, de acordo com 0 que as pessoas com
deficiéncia intelectual exigem, devem ser garantidas acdes afirmativas, adaptacdes e apoio e
que os estados devem garantir a presenca, a disponibilidade, o acesso e a utilizacdo de servicos
adequados sempre gque necessario.

De acordo com Schalock et al. (2007), o conceito de deficiéncia evoluiu de uma
caracteristica centrada na pessoa, as vezes associada a um déficit, para um fendBmeno humano
com origem em fatores organicos e/ou sociais — causando limitagdes funcionais, gerando, no
individuo, em seu ambiente social, uma incapacidade ou restricdo no funcionamento pessoal e
desempenho de papéis e tarefas. Greenspan (1997) ressalta que essa mudanca fez com que a DI
deixasse de ser considerada como um traco totalmente absoluto e invariavel da pessoa. Nesse
sentido, Putnam (2005) reitera que a interacdo entre a pessoa € Seu meio ambiente e a
importancia que o suporte individualizado pode desempenhar no funcionamento individual —
construcdo ecologica social de deficiéncia e DI — permitem a busca e compreensdo da
identidade da deficiéncia.

Para Bronfenbrenner (1996), a abordagem ecoldgica privilegia estudos em
desenvolvimento de forma contextualizada e em ambientes naturais, visando apreender a
realidade de forma abrangente, tal como € vivida e percebida pelo ser humano no contexto em
que habita, isto €, esta preocupada com as inter-relacdes dos organismos com o seu espago. A
avaliacdo se d& na relagdo com as outras pessoas, no conjunto e no espago natural.

Quanto a essa abordagem, em seus estudos sobre Curriculo Funcional Natural, Miura
(2008, p. 155) aponta que “este enfoque educacional considera os desejos, as necessidades, as
preferéncias e a cultura do estudante que pressupde uma perspectiva sistémica (familia, escola

e toda comunidade social)”, ao afirmar que:

O desenvolvimento de um Curriculo Funcional Natural (CFN) para pessoas com
necessidades educacionais especiais fundamenta-se numa filosofia de educacdo que
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determina a forma e o conteddo de um curriculo adequado as caracteristicas
individuais. Requer uma metodologia instrucional que enfatiza a aplicacdo do
conhecimento e habilidades em contexto real. (MIURA, 2008, p.155, grifo nosso).

Trata-se de um ensino que oferece oportunidades em contextos naturais para os alunos
aprenderem, cujas metas sdo torna-los independentes, produtivos e competentes em diversos
contextos da vida em comunidade, como o vocacional, académico, recreativo, esportivo,
familiar e de autocuidados (MIURA, 2008).

A Deficiéncia Intelectual foi escolhida como foco para este estudo porque os dados
oficiais do ultimo censo, realizado em 2017, encontrados em documentos provenientes do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, INEP — MEC (2017),
apontam que o numero de alunos com DI no pais € maior que qualquer outra deficiéncia, o que
demonstra a importancia desta contingéncia de alunos identificados na realidade da educacao
especial no Brasil. As matriculas nas Classes Regulares dessa categoria alcangou 65%, com
um total de 585.672 dos 896.809 matriculados (Tabela 2).

Tabela 2 - Matriculas da Educacgdo Especial em Classes Regulares por Tipo de Deficiéncia, Transtorno

Global do Desenvolvimento ou Altas Habilidades/Superdotacao

Cegueira  Baixa Surdez Deficiéncia  Surdocegueira Deficiéncia Deficiéncia
Visdo Auditiva Fisica Intelectual
Brasil 6.159 70.832  21.559 33.994 316 111.723 585.672
Norte 776 9.005 2.622 4.198 64 12.095 53.907
Nordeste 248 4.082 1.033 1.245 15 4.237 20.392
Sudeste 2.081 19.383  7.561 11.532 69 48.173 196.432
Sul 790 9.722 2.129 4918 34 13.396 106.800
Centro- 670 4.597 1.682 3.435 23 8.793 52.010
Oeste
Deficiéncia Autismo Sindrome Sindrome Transtorno Altas Total
Multipla de de Rett  Desintegrativo  Habilidades/
Asperger da Infancia .
(TDI) Superdotacéo
Brasil 51.773 77.102 12.180 2.052 35.668 19.451 896.809
Norte 6.054 7.591 1.026 317 3.517 1.919 87.898
Nordeste 1.882 1.876 260 121 1.206 874 32.696

Continua
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11.019 5.661 311.902
3.732 6.044 151.381
3.104 2.813 72.286

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. INEP — MEC — 2017. Tabela

elaborada pela autora.

As matriculas nas Classes Exclusivas dessa categoria alcancaram 86%, com um total de
146.513 dos 169.637 matriculados (Tabela 3).

Tabela 3- Matriculas da Educacao Especial em Classes Exclusivas (Escolas Exclusivamente Especializadas
e/ou Classes Especiais do Ensino Regular ou Educacéo de Jovens e Adultos), por Tipo de
Deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento ou Altas Habilidades/Superdotacéo

Cegueira Baixa Surdez Deficiéncia Surdocegueira Deficiéncia Deficiéncia
Visdo Auditiva Fisica Intelectual
Brasil 1.233 3.986  5.081 3.448 104 25.971 146.513
Norte 47 224 382 368 7 1.202 6.483
Nordeste 131 434 926 565 16 1.296 10.682
Sudeste 686 1584  2.146 1.263 51 13.758 65.606
Sul 287 1.343  1.339 759 23 7.039 50.832
Centro- 82 401 288 493 7 2.676 12.910
Oeste
Deficiéncia  Autismo  Sindrome Sindrome Transtorno Altas Total
Multipla de de Rett  Desintegrativa  Habilidades/
Asperger da Infancia .
(TDI) Superdotacéo
Brasil 26.766 12.242 507 310 2.121 248 169.637
Norte 1.188 556 63 45 158 11 8.081
Nordeste 1.315 588 73 31 238 54 13.237
Sudeste 13.671 8.153 179 137 152 74 78.031
Sul 7.920 1.931 98 60 483 77 55.185
Centro- 2.672 1.014 94 37 290 32 15.103
Oeste

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. INEP — MEC — 2017. Tabela

elaborada pela autora.
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Almeida (2012) esclarece que, dentre os alunos PAEE, aqueles com DI representam o

maior nimero de matriculas nas escolas de ensino regular:

[...] embora prevaleca a ideia de que 3% da populacéo geral apresente deficiéncia int
electual, a Organizagdo Mundial da Saide — OMS aponta 5%. Sabemos que mais de
80% das criancas com deficiéncia intelectual apresentam um nivel leve de deficiéncia,
e que ha muito tempo essas criangas ja ndo sdo mais alunos da escola especial e sim
da rede regular de ensino. Nos dias atuais, com o avango do processo de incluso,
criancas com deficiéncia intelectual que necessitam de maior apoio também ja
frequentam a escola regular. Logo, o contingente de alunos com deficiéncia intelectual
nas redes regulares de ensino aumentou muito nos Gltimos anos (ALMEIDA, 2012,
p.11).

No entanto, ha de se questionar esse grande nimero de matriculas de alunos com DI.
Para Goes (2014), ha duas possibilidades. A primeira considera que pode haver uma “maior
incorporacgdo desses alunos pela educagio escolar” (GOES, 2014, p. 110) e a segunda, porque
muitas vezes, h& alunos considerados com DI apenas por apresentarem baixo rendimento,
diagnostico esse que € realizado pela propria equipe escolar que, na maioria das vezes, ndo tem

formacéo adequada.

2.1 DEFINICOES DA DEFICIENCIA INTELECTUAL

A American Association on Intellectual and Developmental Disabilities (AAIDD) define DI
como uma “deficiéncia caracterizada por limitagdes significativas tanto no funcionamento
intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrange muitas habilidades sociais e
préticas cotidianas. Esta deficiéncia se origina antes dos 18 anos®” (AAIDD, 2010, p. 6, traducéo
nossa).

O funcionamento intelectual refere-se a capacidade mental geral, como aprendizado,
raciocinio, solucdo de problemas, pensamento abstrato, juizo, aprendizagem académica e
aprendizagem pela experiéncia. O comportamento adaptativo é a colecdo de: a) habilidades
conceituais: linguagem e alfabetizacdo; conceitos de dinheiro, tempo e nimero e autodirecao;

b) habilidades sociais: habilidades interpessoais, responsabilidade social, autoestima,

% “Intellectual disability is a disability characterized by significant limitations in both intellectual functioning and
in adaptive behavior, which covers many everyday social and practical skills. This disability originates before the
age of 18”.
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ingenuidade, resolucdo de problemas sociais e a capacidade de seguir regras/obedecer a leis e
evitar ser vitimizado; c) habilidades préaticas, que sdo aprendidas e desempenhadas pelas
pessoas em suas vidas cotidianas: atividades da vida diaria (cuidados pessoais), habilidades
ocupacionais, saude, viagem/transporte, horarios/rotinas, seguranca, uso do dinheiro, uso do
telefone (AAIDD, 2010).

Alguns individuos com DI ndo conseguem atingir padr@es de independéncia pessoal e
responsabilidade social, em um ou mais aspectos da vida diaria, incluindo: a) comunicacao, que
inclui os transtornos da linguagem, da fala, da comunicacéo social e o da fluéncia com inicio
na infancia (gagueira); b) participacdo social; c) funcionamento académico ou profissional; d)
independéncia pessoal em casa ou na comunidade (APA, 2014).

Cinco pressupostos sdo essenciais para a aplicacdo dessa definigao:

1. Limitagdes no funcionamento atual devem ser consideradas dentro do contexto dos
ambientes comunitarios tipicos dos pares e da cultura do individuo;

2. A avaliagdo vélida considera a diversidade cultural e linguistica, bem como as diferengas
nos fatores de comunicag&o, sensoriais, motores e comportamentais;

3. Dentro de um individuo, as limita¢des frequentemente coexistem com os pontos fortes;

4. Um propdsito importante de descrever as limitagdes é desenvolver um perfil dos suportes
Necessarios;

5. Com suportes personalizados apropriados durante um periodo prolongado, o
funcionamento da vida da pessoa com deficiéncia intelectual geralmente melhorard
(AAIDD, 2010).

Outra conceituacdo da DI é a proposta pelo Manual Diagnostico e Estatistico de
Transtornos Mentais: “deficiéncia intelectual ¢ um transtorno com inicio no periodo do
desenvolvimento que inclui déficits funcionais, tanto intelectuais quanto adaptativos, nos
dominios conceitual, social e pratico” (APA, 2014, p. 33).

Nas primeiras defini¢des de DI pontuadas por Tredgold (1908, 1937) e Doll (1941, apud
ALMEIDA, 2012, p.54), o enfoque principal era o “estado de defeito mental, incapacidade de
desempenhar tarefas como membro da sociedade, incurabilidade e status permanente de retardo
mental”, e, como 0 foco estava na hereditariedade e na patologia, restavam as pessoas que
apresentavam essa deficiéncia a segregacéo.

De 1959 a 2002, em todas as defini¢des de DI foi incorporado o ““funcionamento
intelectual significativamente abaixo da média” medido pelos testes de QI (HERBER, 1959,
1961; GROSSMAN, 1973, 1977, 1983, apud ALMEIDA, 2012), que passaram a dar énfase na
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mensuracdo do funcionamento intelectual do individuo devido ao surgimento dos testes
mentais. Assim, o teste de Quociente de Inteligéncia (QI) tornou-se o instrumento para
classificar as pessoas em niveis: leve, moderado, severo e profundo.

Na definicdo apresentada no manual de definicdo e classificacdo da AAMR (1959),
houve a primeira tentativa de abordagem de critério duplo: uma defini¢cdo que mencionou tanto
o funcionamento intelectual quanto a deficiéncia na maturacdo, aprendizagem e ajustamento
social, ou seja, comportamento adaptativo, que foi utilizado pela primeira vez por Herber (1961)
no manual de 1961 da AAMR.

Outra definicdo da AAMR (1992) foi a primeira a ver a DI como condi¢do que pode ser
melhorada com prestacéo de suporte e ndo como deficiéncia estatica ao longo da vida. Na época,

a prestacéo de suporte foi definida em quatro niveis:

1° - Apoio intermitente: oferecido conforme as necessidades do individuo, de natureza
episodica, porque nem sempre a pessoa necessita de apoio e, por isso, pode ser realizado
por periodos curtos durante transi¢es ao longo da vida, como por exemplo, quando ha
perda do emprego ou crise médica aguda. Ele € considerado de alta ou baixa intensidade.
2° - Apoio limitado: consisténcia ao longo do tempo, limitado, mas ndo de natureza
intermitente. Poucos membros participam da acgdo, de baixo custo, se comparado com
outros niveis de apoio mais intensivos. Exemplos: o treinamento para 0 emprego no
mercado competitivo por um tempo limitado e o apoio na transi¢éo da vida escolar para
a vida adulta.

3° - Apoio amplo: apoio regular, diario, em pelo menos alguns ambientes como trabalho
e escola e ndo por tempo limitado, isto é, um apoio permanente nas atividades de vida
diaria.

4° - Apoio permanente: deve haver constancia e alta intensidade, e realizado nos
ambientes onde a pessoa vive, sendo de natureza vital para sustentacdo da vida do
individuo. Envolve mais membros na acdo, € mais intensivo que o 2° e 3° apoios e ocorre
em ambientes especificos (ALMEIDA, 2012).

Todas as tentativas de conceituar a deficiéncia intelectual representam uma mudanca na
ideologia da sociedade atual, que busca a qualidade e a participacdo ativa na vida social e 0s
movimentos em favor dos direitos sociais e de educagéo para todos, que devem ser os alicerces
para as praticas de uma educacdo inclusiva, cujo foco do ensino deve ser a pessoa e ndo a sua
deficiéncia— o que implica uma reestruturagéo do sistema escolar enfatizando o ensino, a escola

e as condicdes de aprendizagem oportunizadas, bem como 0s recursos e suportes/apoios que
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poderdo possibilitar o sucesso escolar deste publico-alvo da educacdo especial (JANNUZZI,

2012).

2.2 CONSTRUCTO DA DEFICIENCIA INTELECTUAL

O Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais (APA, 2014) estabelece trés

critérios que devem ser preenchidos para o diagndstico de DI:

1.

3.

Déficits em funcBes intelectuais: raciocinio, solucdo de problemas, planejamento,
pensamento abstrato, juizo, aprendizagem académica e aprendizagem pela
experiéncia, confirmados pela avaliacdo clinica e por testes de inteligéncia
padronizados e individualizados.

Déficits em funcbes adaptativas: resultam em fracasso para atingir padrbes de
desenvolvimento e socioculturais em relagdo a independéncia pessoal e
responsabilidade social. Se a pessoa com DI ndo tiver apoio continuo, os déficits de
adaptacdo limitam o funcionamento em uma ou mais atividades dirias:
comunicacdo, participacdo social e vida independente e em multiplos ambientes,
como em casa, na escola, no local de trabalho e na comunidade.

Inicio dos déficits intelectuais e adaptativos durante o periodo do desenvolvimento.

Historicamente, quatro amplas abordagens foram usadas para definir o constructo da

Dl:

1.

2.

3.

Abordagem Social: pessoas foram definidas ou identificadas como tendo DI,
porque ndo conseguiram se adaptar socialmente ao seu ambiente.

Abordagem Clinica: ndo negou o critério social, mas gradualmente mudou para
um modelo mais médico que incluia um aumento no papel relativo da
organicidade, hereditariedade e patologia, o que levou a uma segregacao.
Abordagem Intelectual: com o surgimento da inteligéncia como um constructo
operacionalizavel e a ascensdo do movimento de testes mentais, a abordagem
mudou para uma énfase no funcionamento intelectual, medida por um teste de

inteligéncia e refletida em um escore de QI. Essa énfase levou ao surgimento de
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normas estatisticas baseadas em QI como forma de definir o grupo e enquadrar o
individuo dentro dele.

4. Abordagem de duplo critério: no Manual da Associacdo Americana de Deficiéncia
Mental, em 1959, o ‘retardo mental’ foi definido como se referindo a subavaliacao
do funcionamento intelectual geral que se originaria durante o periodo de
desenvolvimento e estaria associada a deficiéncias na maturagdo, aprendizagem e
adaptacdo social. No Manual de 1961, a maturacao, a aprendizagem e o ajuste social
foram reunidos em um novo termo, comportamento adaptativo, que foi usado em

todos os manuais subsequentes (AAIDD, 2010).

Ha trés elementos essenciais na DI: déficits em capacidades mentais genéricas (Critério
A), prejuizo na funcdo adaptativa diaria na comparacdo com individuos pareados para idade,
género e aspectos socioculturais (Critério B) e o inicio ocorrendo durante o periodo do
desenvolvimento (Critério C) (APA, 2014).

O critério A refere-se a func@es intelectuais que envolvem raciocinio, solucdo de
problemas, planejamento, pensamento abstrato, juizo, aprendizagem pela educacéo escolar e
experiéncia e compreensdo pratica. Os componentes criticos incluem compreensao verbal,
memoria de trabalho, raciocinio perceptivo, raciocinio quantitativo, pensamento abstrato e
eficiéncia cognitiva.

O critério B refere-se a qualidade que uma pessoa alcanca nos padrGes de sua
comunidade em termos de independéncia pessoal e responsabilidade social em comparacédo a
outros com idade e antecedentes socioculturais similares. O funcionamento adaptativo envolve
raciocinio adaptativo em trés dominios: conceitual, social e pratico. O dominio conceitual
(académico) envolve competéncia em termos de memoria, linguagem, leitura, escrita,
raciocinio matematico, aquisicdo de conhecimentos praticos, solucdo de problemas e
julgamento em situagBes novas, entre outros. O dominio social envolve percep¢do de
pensamentos, sentimentos e experiéncias dos outros, empatia, habilidades de comunicacédo
interpessoal, habilidades de amizade, julgamento social entre outros. O dominio pratico envolve
aprendizagem e autogestdo em todos os cenarios de vida, inclusive cuidados pessoais,
responsabilidades profissionais, controle do dinheiro, recreacéo, autocontrole comportamental
e organizacdo de tarefas escolares e profissionais, entre outros. O funcionamento adaptativo é
influenciado quando coexistem a capacidade intelectual, educagdo, motivacéo, socializacéo,
aspectos de personalidade, oportunidade vocacional, experiéncia cultural e condi¢cBes médicas

gerais e transtornos mentais. Ele é preenchido quando, pelo menos, um dominio do



37

funcionamento adaptativo — conceitual, social ou pratico — esta suficientemente prejudicado a
ponto de ser necessario apoio continuo para que a pessoa tenha desempenho adequado em um
ou mais de um local, tais como escola, local de trabalho, casa ou comunidade. Para que sejam
atendidos os critérios diagnosticos de deficiéncia intelectual, os déficits no funcionamento
adaptativo devem estar diretamente relacionados aos prejuizos intelectuais descritos no Critério
A.

O Critério C, inicio durante o periodo do desenvolvimento, refere-se ao reconhecimento
da presenca de déficits intelectuais e adaptativos durante a infancia ou adolescéncia.

A DI pode gerar condigdes cronicas com distdrbios qualitativos, quantitativos ou ambos,
interferindo no desenvolvimento da: “motricidade, fala e linguagem, cogni¢do, dominio
pessoal-social e atividades de vida diaria” (SCHWARTZMAN, 2017, p.18). Importante
salientar que, embora essas dificuldades resultem dos prejuizos cognitivos, elas sdo fortemente
influenciadas por fatores ambientais, como precocidade do diagnéstico, preconceitos e

qualidade dos servicos de apoio.

2.3 CODIFICACAO DA DEFICIENCIA INTELECTUAL

No Brasil, a codificacdo das doencas é definida pela Classificacdo Internacional de
Doencas e Problemas de Saude (CID-10). Importante mencionar que a Organiza¢do Mundial
da Salde (OMS) lancou em 18 de junho de 2018 sua nova Classificacdo Estatistica
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID 11). A CID-11 sera a nova
base para identificar tendéncias e estatisticas de salde em todo o mundo. Contera cerca de 55
mil cddigos Unicos para lesdes, doencas e causas de morte. O documento fornecerd uma
linguagem comum que permitira aos profissionais de satide compartilharem informacdes de
satde em nivel global. A OPAS (Organizacdo Pan-Americana da Salde) anuncia que entrara
em vigor em 1° de janeiro de 2022 cuja versdo sera uma pre-visualizacao e permitird aos paises
planejar seu uso, preparar tradugdes e treinar profissionais de saude. A CID-11 utilizard o termo
transtorno do desenvolvimento intelectual para indicar que fala de transtornos que envolvem
funcéo cerebral prejudicada precocemente na vida.

Na atual CID-10, a DI esta classificada dentro dos transtornos mentais. Dentre eles,
estdo a depresséo, o transtorno afetivo bipolar, a esquizofrenia e outras psicoses, deméncia, DI

e transtornos de desenvolvimento, incluindo o autismo. O termo transtorno de desenvolvimento
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abrange DI e transtornos invasivos de desenvolvimento, incluindo o autismo. Os distdrbios de
desenvolvimento geralmente tém inicio na infancia, todavia tendem a persistir na idade adulta,
causando comprometimento ou atraso nas funcgdes relacionadas a maturacao do sistema nervoso
central. A DI, especificamente, € caracterizada pela diminuicdo de habilidades em varias areas
de desenvolvimento, como o funcionamento cognitivo e o comportamento adaptativo. Essa
condicdo diminui a capacidade de adaptacdo as exigéncias diarias da vida.

Dentro da classificacdo de Transtornos mentais e comportamentais (FO0-F99), a DI é

classificada como Retardo mental, subdividida em 6 tipos (CID 10):

1. F70 - Retardo mental leve: QI entre 50 e 69. Os adultos apresentam uma idade mental
de 9 a menos de 12 anos e serdo capazes de trabalhar e de manter relacionamento social
satisfatorio e de contribuir para a sociedade. Nas criancas, podem ocorrer dificuldades
de aprendizado na escola.

2. F71- Retardo mental moderado: QI entre 35 e 49. Os adultos apresentam uma idade
mental de 6 a menos de 9 anos e necessitardo de assisténcia em grau variado para viver
e trabalhar na comunidade. Podem ocorrer atrasos acentuados do desenvolvimento na
infancia, mas a maioria dos pacientes aprende a desempenhar algum grau de
independéncia quanto aos cuidados pessoais e adquirir habilidades adequadas de
comunicacdo e académicas.

3. F72 - Retardo mental grave: QI entre 20 e 40. Os adultos apresentam uma idade
mental de 3 a menos de 6 anos. Pode ocorrer a necessidade de assisténcia continua.

4. F73 - Retardo mental profundo: QI abaixo de 20. Os adultos apresentam uma idade
mental abaixo de 3 anos. Podem ocorrer limitacdes graves quanto aos cuidados pessoais,
continéncia, comunicacdo e mobilidade.

5. F78 - Outro retardo mental: a) F780 - mencao de auséncia ou de comprometimento
minimo do comportamento; b) F781 - comprometimento significativo do
comportamento, requerendo vigilancia ou tratamento; c¢) F788 - outros
comprometimentos do comportamento; d) F789 - sem mencdo de comprometimento do

comportamento.

6. F79 - Retardo mental ndo especificado: a) F790 - mencdo de auséncia ou de
comprometimento  minimo do comportamento; b) F791 - comprometimento
significativo do comportamento, requerendo vigilancia ou tratamento; c) F798 - outros
comprometimentos do comportamento; d) F799 - sem mencdo de comprometimento do

comportamento.
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Schwartzman (2017) afirma que, apesar das criticas feitas com relacdo a classificagcdo
por Ql, na maioria dos critérios propostos para o diagnostico da DI, observa-se que em varias
definicdes, justamente um dos itens presentes é o QI inferior a 70. O autor sugere alguns
cuidados que devem ser tomados na avaliacdo realizada por meio desses testes: que ele seja
aplicado por profissional competente, feito individualmente, seja quantitativo e qualitativo e
que os resultados enfatizem tanto as areas de inabilidade quanto as de competéncia.

A APA (2014) classifica a deficiéncia intelectual em: leve (F70), moderada (F71), grave
(F72) e profunda (F73), mas ressalta que os “varios niveis de gravidade sdo definidos com base
no funcionamento adaptativo, e ndo em escores de QI, uma vez que é o funcionamento
adaptativo que determina o nivel de apoio necessario” (APA, 2014, p. 33).

Assim, ndo é suficiente descrever/diagnosticar o individuo em avaliacdo apenas pelo
nivel do QI. E necesséario que sejam observadas algumas dimensdes, como os ambientes de
sistemas de apoio adequados que facilitem a independéncia da pessoa, seus relacionamentos,
contribuigdes, participacdo na escola e na comunidade e bem-estar pessoal.

2.4 NIVEL DE COMPROMETIMENTO E CARACTERISTICAS DA DEFICIENCIA
INTELECTUAL

Wajnsztejn e Wajnsztejn (2007, apud ALMEIDA, 2012) afirmam que, em se tratando
da etiologia, a DI é um conjunto de sindromes complexas das mais variadas e que O
denominador comum € justamente o déficit intelectual e suas bases etiopatogénicas.

E possivel que ocorra mais de um transtorno do neurodesenvolvimento. Individuos com
transtorno do espectro autista, por exemplo, podem apresentar DI e muitas criangas com
transtorno de déficit de atencao/hiperatividade (TDAH) apresentam também um transtorno
especifico da aprendizagem, que é diagnosticado diante de déficits especificos na capacidade
individual para perceber ou processar informacgdes com eficiéncia e precisdo (APA, 2014).

O transtorno do neurodesenvolvimento manifesta-se, inicialmente, durante os anos de
escolaridade formal. Ele € caracterizado por dificuldades persistentes e prejudiciais nas
habilidades basicas académicas de leitura, escrita e/ou matematica e fica bastante abaixo da
média para a idade.

Os niveis de comprometimento da DI nos dominios Conceitual, Social e Pratico,
segundo a APA (2014), séo:
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1. Nivel de comprometimento: LEVE

v" Dominio Conceitual: para criancas em idade escolar existem dificuldades em
aprender habilidades académicas que envolvam leitura, escrita, matematica,
tempo ou dinheiro, sendo necessario apoio em uma ou mais areas para o alcance
das expectativas associadas a idade.

v Dominio Social: ha imaturidade nas relagdes sociais. Pode haver dificuldade em
perceber, com precisdo, pistas sociais dos pares. Comunicagdo, conversacdo e
linguagem sdo mais concretas e imaturas do que o esperado para a idade. Pode
existir dificuldade de regulagéo da emocéo e do comportamento de uma forma
adequada a idade. Tais dificuldades sdo percebidas pelos pares em situacGes
sociais. H4 compreensao limitada do risco em situaces sociais, o julgamento
social é imaturo para a idade e a pessoa corre o risco de ser manipulada pelos
outros.

v" Dominio préatico: hd um funcionamento de acordo com a idade nos cuidados
pessoais e necessidade de algum apoio nas tarefas complexas da vida diaria na
comparacdo com o0s pares. As habilidades recreativas assemelham-se as dos
companheiros de faixa etaria, embora o juizo relativo ao bem-estar e a
organizacgéo da recreacao precise de apoio.

2. Nivel de comprometimento: MODERADA

v" Dominio Conceitual: as habilidades conceituais individuais ficam bastante atras
das dos pares durante o desenvolvimento. Nas criancas em idade pré-escolar, a
linguagem e as habilidades pré-académicas desenvolvem-se lentamente. Nas
criancas em idade escolar ocorre lento progresso na leitura, na escrita, na
matematica e na compreensdo do tempo e do dinheiro ao longo dos anos
escolares, com limitacdes marcadas na comparacdo com os pares. E necessaria
assisténcia continua diaria a realizacdo de tarefas conceituais cotidianas, sendo
que outras pessoas podem assumir integralmente essas responsabilidades pelo
individuo.

v" Dominio Social: ha diferencas marcantes em relagdo aos pares no
comportamento social e na comunicacdo durante o desenvolvimento. A
linguagem falada costuma ser um recurso primario para a comunicacao social,
embora com muito menos complexidade que a dos companheiros. A capacidade
de relacionamento é evidente nos lagos com familia e amigos e o individuo pode

manter amizades bem-sucedidas na vida e, por vezes, relacionamentos
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romanticos na vida adulta. O julgamento social e a capacidade de tomar decisoes
sdo limitados, com cuidadores tendo que auxiliar a pessoa nas decisdes.
Amizades com companheiros que apresentem desenvolvimento normal
costumam ficar afetadas pelas limitagdes de comunicacao social.

Dominio prético: as necessidades pessoais envolvendo alimentar-se, vestir-se,
eliminacBes e higiene, sdo possiveis ainda que haja necessidade de periodo
prolongado de ensino e de tempo para que haja independéncias nessas areas. O
mesmo ocorre com relacdo a participacédo nas tarefas domésticas, ainda que seja
necessario longo periodo de aprendizagem e um apoio continuado tenha que
ocorrer para um desempenho adulto. Emprego independente em tarefas que
necessitem de habilidades conceituais e comunicacionais imitadas pode ser
conseguido, embora seja necessario 0 apoio consideravel de outras pessoas para
0 manejo das expectativas sociais, complexidades de trabalho e
responsabilidades auxiliares, como horério, transportes, beneficios de saude e
controle do dinheiro. Uma variedade de habilidades recreacionais pode ser
desenvolvida, mas demandam apoio e oportunidades de aprendizagem por um
longo periodo de tempo. Comportamento mal adaptativo esta presente em uma
minoria significativa o que causa problemas sociais.

3. Nivel de comprometimento: GRAVE

v" Dominio Conceitual: o alcance de habilidades conceituais é limitado.
Normalmente ha pouca compreensdo da linguagem escrita ou de conceitos que
envolvam nimeros, quantidade, tempo e dinheiro. Ha necessidade de um grande
apoio para a solucdo de problemas ao longo da vida.

v" Dominio Social: ha grande limitacdo na linguagem falada no que se refere ao
vocabulario e gramatica. A fala e a comunicacdo compdem-se de palavras ou
expressdes isoladas, com foco no aqui e agora dos eventos diarios. A linguagem
é usada para comunicacao social mais do que para explicacdes. Os individuos
entendem discursos e comunicagdo gestual simples. As relagcdes com familiares
e pessoas conhecidas constituem fonte de prazer e ajuda.

Dominio pratico: ha a necessidade de supervisdo em todos 0s momentos e apoio
para todas as atividades cotidianas, como refeicOes, vestir-se, banhar-se e
eliminacdo. O individuo ndo tem capacidade de tomar decisGes responsaveis

quanto ao seu bem-estar e dos demais. A aquisi¢do de habilidades em todos os
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dominios envolve ensino prolongado e apoio continuo. O comportamento mal-
adaptativo, inclusive autolesdo, esta presente em uma minoria significativa.
4. Nivel de comprometimento: PROFUNDA

v Dominio Conceitual: habilidades conceituais envolvem mais o mundo fisico do
que 0s processos simbolicos. A pessoa pode usar objetos de maneira direcionada
a metas para o autocuidado, o trabalho e a recreacdo. Habilidades visuoespaciais,
como combinar e classificar, baseadas em caracteristicas fisicas, podem ser
adquiridas. Os prejuizos motores e sensoriais podem impedir o uso funcional
dos objetos.

v Dominio Social: a compreensdo € muito limitada da comunicagao simbdlica na
fala ou nos gestos. Pode entender algumas instrucbes ou gestos simples. Ha
ampla expressao dos proprios desejos e emocdes pela comunicacdo ndo verbal e
ndo simbdlica. A pessoa aprecia os relacionamentos com membros bem
conhecidos da familia, cuidadores e outras pessoas conhecidas, além de iniciar
interacdes sociais e reagir a elas por meio de pistas gestuais e emocionais. A
ocorréncia concomitante de prejuizos sensoriais e fisicos pode impedir muitas
atividades sociais.

v" Dominio préatico: ha uma dependéncia de outros para todos 0s aspectos do
cuidado fisico diario, salde e seguranca, ainda que possa conseguir participar
também de algumas dessas atividades. Os que ndo apresentam prejuizos fisicos
graves podem ajudar em algumas tarefas diarias de casa, como levar os pratos
para a mesa. A¢Oes simples com objetos podem constituir a base para a
participacdo em algumas atividades profissionais com niveis elevados de apoio
continuado. Atividades recreativas podem envolver, por exemplo, apreciar ouvir
mausica, assistir a filmes, sair para passear ou participar de atividades aquaticas,
sempre com apoio de outras pessoas. A ocorréncia concomitante de prejuizos
fisicos e sensoriais é barreira frequente a participagdo e observacdo em
atividades domésticas, recreativas e profissionais. Comportamento mal-

adaptativo esta presente em uma minoria significativa.

A DI é uma condicgdo heterogénea com multiplas causas, que pode gerar dificuldades
associadas ao juizo social, a avaliacdo de riscos, ao autocontrole do comportamento, emocoes

ou relagdes interpessoais ou a motivacdo na escola ou nos ambientes de trabalho.
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A intencdo em apresentar os niveis de gravidade é porque atualmente as escolas tém
recebido laudos com essas informag6es, mas entende-se que pouco informa sobre o processo
de escolarizacdo do estudante, muitas vezes apenas reforcando os esteredtipos acerca da

condicdo da DI.

2.5 SISTEMA DE SUPORTES/APOIOS

Ao planejar o suporte/apoio para o aluno com DI, é necessario levar em conta as
demandas especificas do ambiente em que ele esta inserido. O importante € enfatizar tanto o
aspecto académico como as habilidades adaptativas. Schwartzman (2017) considera que as
escolas ddo uma énfase exagerada ao aspecto académico enquanto outras habilidades
adaptativas sdo ignoradas, tais como as habilidades sociais e as competéncias nas areas de
autocuidados, vida prética e comunicacao.

O construto da DI tem enfatizado uma perspectiva ecolégica cujo foco é a interacdo da
pessoa com 0 seu ambiente e o oferecimento do sistema de suportes/apoios individualizados
como uma possibilidade para aumentar o funcionamento humano, que deve levar em
consideracdo: incompatibilidade de competéncia e demandas, pois pode haver um descompasso
entre as experiéncias das pessoas com DI e suas competéncias pessoais e as demandas
ambientais, o planejamento de suportes/apoio individualizados de acordo com a necessidade de
cada um, oferecimento de suporte/apoio tendo em vista resultados de melhoras significativas
nas mais diversas areas, podendo incluir mais independéncia nas relaces pessoais e melhores
oportunidades de contribuir na sociedade.

O planejamento desse suporte/apoio deve envolver cinco componentes basicos:

[...] identificacdo de experiéncias de vida almejadas; estabelecimento de metas a
serem atingidas; determinacdo da intensidade de suporte/apoio necessarios para
atingir tais metas; desenvolvimento de plano de suporte individualizado;
monitoramento/acompanhamento do progresso e avaliacdo (ALMEIDA, 2012, p. 60).

A ocorréncia de prejuizos no funcionamento adaptativo revela influéncias provindas de
motivacdo, tracos de personalidade, educagdo, socializagdo, oportunidade vocacional,
transtornos mentais e problemas clinicos (WAJNSZTEJN; WAJNSZTEJN, 2007, apud
ALMEIDA, 2012). Se forem oferecidas constantes alteracdo, reformulacao e experimentacao e
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uma rede de apoios/suportes, a qualidade e a condugéo dessas influéncias podem propiciar
melhora no desenvolvimento de pessoas com DI.

O Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos Mentais (APA, 2014) afirma que:

[...] em criancas mais velhas e adultos, o nivel de apoio oferecido é capaz de
possibilitar a completa participacdo em todas as atividades cotidianas e melhora na
funcéo adaptativa. As avaliagdes diagnosticas devem determinar se uma melhora nas
habilidades de adaptacdo € resultado da aquisicdo de uma nova habilidade estavel e
generalizada (caso em que o diagnéstico de deficiéncia intelectual pode ndo ser mais
apropriado) ou contingéncia da presenca de apoios e intervencgdes ininterruptas (caso
em que o diagndstico de deficiéncia intelectual pode ainda ser apropriado) (APA,
2014, p. 39).

Para a AAIDD,

Com suportes personalizados apropriados durante um periodo sustentado, o
funcionamento da vida da pessoa com DI geralmente melhorard. Isso significa que,
se forem fornecidos suportes personalizados apropriados a um individuo com DI,
haverd um melhor resultado de funcionamento. A falta de melhoria no funcionamento
pode servir como base para reavaliar o perfil dos suportes necessarios. Em raras
circunstancias, no entanto, mesmo suportes apropriados podem meramente manter o
funcionamento ou interromper ou limitar a regressdo. O ponto importante é que o
antigo esteredtipo de que as pessoas com DI nunca melhoram esta incorreto.
Melhoria no funcionamento deve ser esperada de apoios apropriados, exceto em
casos raros® (AAIDD, 2010, p. 7, grifo nosso, tradugio nossa).

Se o nivel de suporte/apoio oferecido é capaz de possibilitar a completa participacdo em
todas as atividades cotidianas e melhora na funcdo adaptativa; se com suportes personalizados
apropriados sustentados durante um periodo prolongado, o funcionamento da vida da pessoa
com DI geralmente melhorard; se o antigo estereétipo de que as pessoas com DI nunca
progridem ou aprendem esta incorreto e a melhoria no funcionamento deve ser esperada de
apoios apropriados, isso significa que, se a escola oferecer suportes/apoios personalizados

apropriados a um individuo com DI, podera haver um melhor resultado de funcionamento.

2.6 ESCOLARIZACAO DO ALUNO COM DEFICIENCIA INTELECTUAL

6 «“With appropriate personalized supports over a sustained period, the life functioning of the person with ID
generally will improve. This means that if appropriate personalized supports are provided to an individual with
ID, improved functioning should result. A lack of improvement in functioning can serve as a basis for reevaluating
the profile of needed supports. In rare circumstances, however, even appropriate supports may merely maintain
functioning or stop or limit regression. The important point is that the old stereotype that people with ID never
improve is incorrect. Improvement in functioning should be expected from appropriate supports, except in rare
cases”;
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Mendes (1995), ao estudar a relacdo entre as concepgdes referentes a Deficiéncia
‘Mental’ e as atitudes sociais frente aos portadores dessa condi¢cdo, mostrou a importancia de
se adotar um trabalho consciente da sociedade livre dos preconceitos que cercam a DI, isto €,
superar as concepg¢des ultrapassadas e limitadoras dessa condicdo e oferecer aos alunos
intervencdes pedagdgicas que busquem apoié-los no desenvolvimento das atividades e respeitar
suas possibilidades cognitivas e afetivas. A autora alerta que, ao longo do tempo, a DI vem
sendo usada como um amplo “guarda-chuva” (MENDES, 1995, p. 65), englobando todos os
alunos que ndo conseguem atender as exigéncias académicas e que, se essa concepc¢do da DI
ndo for mudada, os profissionais inseridos diretamente no processo de incluséo escolar,
especialmente os professores, serd negada ao aluno a possibilidade de participar ativamente das
atividades propostas na sala de aula.

Para que o aluno com DI possa ter uma aprendizagem bem-sucedida, € necessario que
ele possa vivenciar situacdes que Ihe proporcione essa oportunidade. Como afirma Mendes
(1995), as limitagdes constatadas ndo devem ser tomadas como caracteristicas definitivas, “mas
sim como um estado circunscrito a um momento presente onde imperam determinadas
condi¢Ges ambientais passiveis de serem alteradas” (MENDES, 1995, p. 46) ¢ que a “defini¢o
de apoios sera baseada nas necessidades individuais € ndo mais nos rotulos genéricos”
(MENDES, 1995, p. 50, grifo nosso). Também ressalta que “o procedimento de diagnostico
requer uma avaliacdo deste ambiente e uma prescri¢cdo dos tipos e intensidade de suportes
necessarios para melhorar o funcionamento e a qualidade de vida do individuo na comunidade
em que ele esta inserido” (MENDES, 1995, p. 46, grifo nosso). Porém, vale ressaltar que a
maioria dos estudantes considerados com DI na realidade brasileira pode se beneficiar dos
programas curriculares comuns, com minimos ajustes.

Mendes, Tannus-Valadédo e Milanesi (2016) apontam que o discurso dos professores do
Atendimento Educacional Especializado (AEE) problematiza a complexidade que o conceito
impde aos profissionais no que se refere a abordagem que deve ser adotada para favorecer a
aprendizagem desse aluno, o que reforca a responsabilidade que a escola tem a partir do
ingresso desse alunado na classe comum, tendo como questdo primordial o como ensinar,
atendendo suas especificidades, visto que “a populagdo atualmente passivel de ser enquadrada
na condicdo de DI é extremamente diversificada, como também s&o muito diferenciadas suas
potencialidades e necessidades educacionais especiais” (MENDES; TANNUS-VALADAO;

MILANESI, 2016, p. 63). As autoras enfatizam que o ensino de alunos com DI deve envolver:
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[...] recursos humanos qualificados, abordagens pedagdgicas diferenciadas,
procedimentos de ensino diversificados, e adequag¢fes ou modificagBes curriculares
que especifiquem o que ensinar e em que sequéncia, € como organizar os objetivos
em niveis e servicos educacionais. A quantidade e qualidade de recursos variam,
dependendo das necessidades do educando e das possibilidades oferecidas pelo
sistema educacional. (MENDES; TANNUS-VALADAO; MILANESI, 2016, p. 64,
grifo nosso)

Maturana e Mendes (2017), ao investigarem a concepc¢éo dos alunos com DI sobre a
escola especial e a escola regular, confirmam que, se ao aluno é oferecida oportunidade de
participacdo, ele consegue enxergar a escola comum como um espacgo de aprendizagem, tanto
que destacam que é necessario que todos os profissionais da escola considerem a “relagio entre
os alunos com seus pares na elaboragdo de praticas inclusivas” (MATURANA; MENDES,
2017, p. 224).

Para Pletsch e Glat (2012), Cunha e Rossato (2015), citados por Maturana e Mendes
(2017),

[..] quando o processo de inclusdo escolar envolve a mudanca de préticas
pedagdgicas estratificadas e os professores e gestores consideram a subjetividade dos
alunos no planejamento do ensino, isto propicia aos alunos oportunidades importantes
que podem resultar em ganhos académicos e sociais consideraveis”. (PLETSCH,

GLAT, 2012; CUNHA, ROSSATO, 2015 apud MATURANA, MENDES, 2017, p.
212, grifo nosso)

Veltrone (2011) aponta que o rotulo da DI é um fator claro de exclusdo, mas néo
compreender sua complexidade também pode tirar do aluno o direito de receber uma educacao
gue o prepare para a vida na sociedade. E, por esse motivo, escancara uma situacao critica que
ocorre nas escolas. Devido a fragilidade dos processos de identificacdo e avaliacdo da maioria
dos alunos com DI matriculados e por eles apresentarem dificuldades académicas ao longo de
sua jornada escolar, 0 que ndo ocorre apenas com os alunos identificados com DI, questiona se
essas dificuldades se devem apenas ao deficit intelectual ou se a escola ndo foi capaz de ensinar
com qualidade esses alunos.

Perrenoud (1995, apud VELTRONE, 2008) questiona como as situacdes de ensino-
aprendizagem devem ser organizadas levando-se em conta as caracteristicas peculiares dos

alunos:

Diferenciar o ensino € organizar as interacdes e atividades de modo que cada aluno
se defronte constantemente com situacoes didaticas que Ihe sejam mais fecundas [...]
Implica, pois, o desenvolvimento de caminhos diversos para que os alunos consigam
atingir as metas escolares, por meio de um acompanhamento e percursos
individualizados. (PERRENOUD, 1995, p. 28-29, apud VELTRONE, 2008, p. 36)
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Cotrin (2010) defende que “ndo se trata de negar a deficiéncia, mas de refletir o lugar
que ela ocupa em nossa sociedade” (COTRIN, 2010, p. 178). Portanto, cabe a escola realizar
mudancas estruturais e atitudinais que considere o aluno com DI como alguém que pode se
desenvolver e aprender assim como 0s demais.

Jesus (2014) concluiu em seu estudo que é fundamental a escola repensar sua préatica e
enfatiza que o aluno com DI tem uma maneira prépria de lidar com o saber que, logicamente,
ndo corresponde ao modelo idealizado pela escola comum. Por isso, a escola deve empenhar-
se em utilizar estratégias que garantam a ele a aprendizagem e a constru¢do do conhecimento
académico, afinal, a escola néo foi feita somente para aqueles que se enquadram no modelo
idealizado. H& que se considerar que os alunos aprendem em ritmos diferentes, independente
de terem ou ndo dificuldades na aprendizagem e as diferencas e individualidades devem ser
reconhecidas como aspectos positivos entre 0s alunos.

Gave et al. (2002, apud HEREDERO, 2010) apresentaram diferentes formas em que as
dificuldades de aprendizagem dos alunos com DI podem revelar-se, sendo:

[...] desde situagdes transitérias, que podem ser passiveis de intervengdo pedagdgica
por meio do desenvolvimento das estratégias metodoldgicas utilizadas
cotidianamente, até situacfes mais graves e permanentes, que requerem a utilizacéo
de recursos e servigos especializados para sua superacdo. [...] além de estratégias
diversificadas que requerem respostas educacionais adequadas, envolvendo adaptacdo
ou flexibilizagdo curricular, que pode configurar variadas modificagdes nas praticas
pedagdgicas, visando a facilitar a aprendizagem e a participacdo dos alunos que
apresentam dificuldades em seu processo de escolarizacdo. (GAVE et al., 2002, p.
103, apud HEREDERO, 2010, p. 196-197, grifo nosso).

Miura et al. (2011) concluiram que os comportamentos pré-sociais colaboraram para o
acesso ao conhecimento de forma igual aos alunos envolvidos e que 0 uso de recursos
pedagdgicos que valorizam a diversidade humana e as relacbes com 0 outro € um aspecto
fundamental para a aprendizagem, e asseguram que o papel do professor vai muito além de
sistematizar o curriculo. E imprescindivel que ele identifique a “melhor estratégia de
intervengdo” (MIURA et al., 2011, p. 221), por meio de observacao do potencial de cada aluno
e oferecimento de niveis de ajuda para a interagdo social.

Muitas vezes, presencia-se a institui¢do escolar se eximindo da culpa de ndo conseguir
ensinar a todos os alunos, justificando que nao consegue lidar com aquele aluno que néo atende
aos padrdes estabelecidos e, em decorréncia disto, ha dificuldades para se estabelecer qual é a

melhor forma de educar esses individuos, com base num suposto funcionamento intelectual

diminuido. As criangas com DI devem ser oferecidas préaticas pedagdgicas inovadoras e
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flexiveis, que sejam capazes de suprir suas particularidades e reafirmar assim o papel social da
escola — que deve ser o de garantir a insercdo cultural de todos os sujeitos, independentemente
das suas singularidades, entendendo que o seu desenvolvimento ndo deve se orientar apenas
por fatores biologicos, mas também pelos elementos sociais e culturais. Para que isso ocorra, a
instituicdo escolar deve ser capaz de enxergar todos 0s alunos nas suas especificidades e utilizar
estratégias que enfatizem n&do apenas suas capacidades intelectuais, ja que essa atitude seria ir
contra tudo o que a educacdo inclusiva preconiza.

Né&o se trata de negar que o aluno com DI desafia a escola regular, pois apresenta um
estilo particular de lidar com o conhecimento que ndo corresponde ao que normalmente é
esperado de um aluno. No entanto, quando se observa as préaticas pedagdgicas que devem
contemplar as diferencas, percebemos que ainda encontramos dificuldade em estabelecer
estratégias que possam fazer parte do dia a dia de uma sala de aula que realmente favorecam a
participacdo de todos. Uma dessas estratégias que privilegia a heterogeneidade no contexto
escolar é a tutoria por pares, que serd apresentada no proximo capitulo.
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3 TUTORIA POR PARES

A Tutoria por Pares (TP) é uma préatica muito antiga. Era muito comum na Grécia e
Roma Antigas e esta registrada, mesmo antes desse tempo (TOPPING, 2000). Seu conceito na
educacdo vem sofrendo variagdes linguisticas ao longo dos séculos, com relacdo a época, ao
pais e a cultura em que foi adotado e muitos foram os vocabulos utilizados com significados

idénticos ou afins.

3.1 BREVE EVOLUCAO HISTORICA

Gordon (1988) investigou as aplicacdes da tutoria durante toda a histéria da educacgéo
infantil no mundo ocidental e examinou sua influéncia na escolaridade das criancas e suas
ramificacBes socioculturais. Ao percorrer séculos de histéria da tutoria, o autor concluiu que
essa estratégia teve uma contrituicdo significativa na histdria da educacdo e na evolucdo da
escolaridade e que a ajuda dos tutores contribuiu para “dar conta das diferencas individuais e
ajustar a experiéncia educacional de uma crianga”’ (GORDON, 1988, p. 461, traducio nossa).

O autor relacionou pelo menos trinta e oito vocabulos para designar o termo ‘tutor’, que
sofreu variagdes linguisticas ao longo dos séculos, de acordo com a época, o pais e a culturaem
que foi adotado. Na Grécia Antiga, paidagogos, era um escravo grego gque ensinava o0s jovens;
sophists, tutores gregos que trabalhavam por um salério. Na Roma Antiga, tutela, um professor
romano; rhetores, professores romanos; domi, um tutor residencial; fori, um professor visitante;
pedagogue, um escravo grego trazido para Roma como tutor dos jovens; pediseguis, atendentes
romanos que tutelavam; comes, um tutor companheiro; custos, um tutor de guarda; rector, um
tutor; governor, um tutor do sexo masculino; governess, um tutor do sexo feminino. Na Europa
Medieval, escalastre, termo latino usado pelo Terceiro Concilio de Latrdo (1179) para um tutor
de assuntos nao teoldgicos; teologal, usado pelo Concilio de Latrdo para um tutor de teologia.
Na Irlanda, fosterage, termo medieval usado para tutoria em mosteiros. Na Italia, courtesy

education, a tutoria renascentista de um cavalheiro. Na Inglaterra, master of the henchmen, tutor

7“[...] to account for individual differences and adjust a child's educational experience”.
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da corte real dos servos do rei (século XV); governor, um tutor do sexo masculino (século XV);
governess, um tutor do sexo feminino geralmente para mulheres (século XIV); domestic
education, nos seculos XVIII e XIX, muitas vezes usado para descrever a educagdo “um-para-
um”, feita em casa; bear leader, um tutor que acompanhava um menino no "Grand Tour" da
Europa no século XVIII; monitor, um aluno-tutor comum no século XIX; nanny, uma
combinacgdo de enfermeira e tutor para a primeira infancia, comum no século XIX; fireside
education, um termo diretamente relacionado a educacdo domestica do século XIX; private
tuition, um tutor pago em casa, comumente usado no século XV; tutorial college, instituicdes
encontradas em Oxford ou Cambridge que preparavam os alunos para exames secundarios
nacionais e para os exames de admissao da universidade "Oxbridge". Na Franga, ecolatre, um
professor de francés medieval; candidatos, um termo do século XVIII referindo-se a um
professor particular. Na Alemanha, wohnstubenerziehung, um termo do século XIX baseado na
educacéo de Pestalozzi; erziehungskuenstler, descrito por Johann Friedrich Herbart, educador
alemao, do século XIX como um génio em educacdo, um professor modelo. Nos Estados
Unidos, peer-tutors, tutores de estudantes encontrados em muitas escolas do século XVIII e
ainda em uso hoje; Old Field School, termo do século XVII usado nas Colénias da América do
Sul para descrever aulas particulares em uma plantacao; private tutor, um termo do século XX
usado para descrever um professor que realizava um trabalho de recuperagdo com um aluno
depois da aula, em casa ou em um centro de tutoria; home schools, o equivalente no século XX
de educacdo domeéstica, descreveu pais que ensinavam seus filhos em casa como um substituto
para o atendimento regular da escola.

Semido (2009) examinou a tem@tica da tutoria nas vertentes histérica, social, econdémica
e cultural e analisou a perspectiva dos tutorados acerca do impacto da tutoria no seu percurso
educativo, ao nivel pessoal e académico, por meio de um estudo empirico com uma amostra de
trinta alunos integrados em um programa tutorial. Os resultados mostraram que a tutoria,
enquanto modalidade de ensino, aprendizagem e apoio, desenvolveu competéncias de
integracdo, desenvolvimento pessoal e académico desde suas primeiras manifestacfes e usos,
nas mais diferentes épocas.

Topping (2000) afirma que a TP é uma pratica muito antiga, comum desde a Grécia e
Roma Antigas e esta registrada em textos antigos mesmo antes desse periodo.

Gordon (1988) disserta que a histdria da tutoria comecou no inicio da civilizacdo,
guando o conhecimento era transmitido oralmente pela familia. Os pais eram os tutores dos
filhos, transmitiam as tradi¢Oes, valores e competéncias praticas para a garantia da crenca,

religido e leis. No entanto, por ndo possuirem competéncias mais especializadas, houve um


https://en.wikipedia.org/wiki/Johann_Friedrich_Herbart
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momento em que a familia deixou de prover essa formacdo, e passou a delegé-la a tutores, que
orientavam os filhos na formacéo fisica e intelectual e zelavam pela conduta moral e civica. Foi
na Antiguidade Classica, civilizacdo grega e romana, que a tutoria comegou a surgir com uma
educacdo voltada para o desenvolvimento da musica, danca, canto e poesia. Os primeiros
professores foram os Sofistas e o curriculo era voltado para a Gramatica, Dialética, Retorica,
Aritmética, Geometria, Astronomia e Musica. Eles geralmente eram contratados como tutores
de jovens que tinham a pretensao de seguir a carreira politica.

No periodo da Antiguidade Classica, Socrates — por meio do dialogo, sistema de ensino
conhecido como Maiéutica, levava o outro construir o seu proprio conhecimento — e Platdo —
utilizando o mesmo método, colocava problemas aos seus seguidores a fim de que eles
resolvessem de forma critica — sdo considerados os fundadores da tutoria enquanto processo de
construcdo do conhecimento e da aprendizagem. Aristoteles, que foi tutorado por Proxénio, em
Atenas, contratou tutores da escola de Platdo e foi tutor de Alexandre, o Grande, da Macedodnia
(SEMIAO, 2009, p. 23).

Quintiliano, considerado autoridade principal do ideal educacional romano, tira a tutela da
crianca da familia, alegando que a educacdo deveria desenvolver-se pelo contato com o
coletivo, acreditando que é por meio desse contato com outras criangas que a aprendizagem se
daria de “forma mais enriquecedora e onde ela teria oportunidade de se relacionar com os seus
pares” (BARNIER, 2001, p. 18, apud SEMIAO, 2009, p. 11). Nesse periodo da Roma antiga,
foram identificados trés tipos de tutores domesticos: uma ‘ama’, que acompanhava a crianga
até aos trés anos de idade; um pedagogue, escravo grego, que deveria ser um modelo moral e
intelectual, e também aquele que ensinava as primeiras letras e o iniciava nas virtudes romanas;
e, aos 7 anos, no ludus, escola priméaria, 0 mesmo pedagogue garantia a sua seguranca e a sua
moralidade, a0 mesmo tempo que supervisionava a competéncia do professor (SEMIAO, 2009,
p. 24).

Na idade Média, predominou o sistema romano de tutoria, o que levou a Igreja a utilizar
os clérigos como tutores de senhores e imperadores, divulgando e defendendo a literatura
classica que, de outro modo, teria se perdido. E nesse periodo em que a universidade se
institucionaliza e o papel do tutor se sobressai, principalmente, com a criagédo do New College
de Oxford (1379), conhecido como o bergo do sistema tutorial (SEMIAO, 2009, p. 13). William
de Wykeham, fundador do New College, dispds os alunos mais velhos, seniors, para assumir a
responsabilidade de dar assisténcia aos mais jovens. A esses alunos mais velhos foi dada a
responsabilidade de preocuparem-se com o comportamento e 0 aproveitamento académico dos

juniors, alunos mais novos. O dean era responsavel em cuidar dos estudos de cada aluno e, mais
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tarde, passou a ser ajudado pelo que se designou college tutor, “professor credenciado que
dirige pessoalmente os estudos dos alunos que lhe foram confiados” (BALCELLS; MARTIN,
1985, p. 66, apud SEMIAO, 2009, p. 14).

No fim do século XVI, o termo tutor surgiu na nomenclatura inglesa nos estatutos do
Brasenose College de Oxford para designar os professores que acompanhavam, dentro do
College, o trabalho pessoal de cada aluno. Assim, a fungcdo de tutor foi assumindo
caracteristicas especificamente educativas e didaticas e, no seculo XVII, a importancia de seu
trabalho foi reconhecido (SEMIAOQ, 2009). Na educacio medieval e renascentista a figura do
tutor foi constante nas cortes ou em casas de nobres e homens cultos, nas universidades e, ainda,
na formacdo préatica dos nobres renascentistas (GORDON, 1988).

Nos séculos XV1 e XVII, no percurso tipico de aprendizagem de um individuo entre os
trés e os dezoito anos de idade, havia um tutor que o acompanhava em casa e, por vezes, na
frequéncia da escola, assumindo ai a fungdo de “treinador particular® (GORDON, 1988, p.
127, tradugdo nossa). Na Franca e na Inglaterra, era uma estratégia de ensino muito adotada
(DURAN; VIDAL, 2007).

No fim do século XVII, John Locke (filésofo inglés conhecido como o pai do
liberalismo) trabalhou os principios do sistema tutorial de Fénelon (tedlogo catolico, poeta e
escritor francés, cujas ideias liberais sobre politica e educacdo esbarraram contra o status quo
da Igreja e do Estado). Locke sintetizou toda a tradicdo educativa da Renascenca, do
Humanismo e da Reforma, estabelecendo algumas qualidades que um tutor devia ter:
“sobriedade, temperanga, ternura, diligéncia e discricdo® (BLUMERFELD, 1973, p.15-16,
apud SEMIAO, 2009, p. 21, traducdo nossa).

No Iluminismo, Pestalozzi (pedagogista e educador suico, pioneiro da reforma
educacional), fiel ao espirito de Coménio (pedagogo considerado o fundador da didatica
moderna) e aos principios naturalistas de Rousseau (fildsofo, tedrico politico, escritor e
compositor autodidata suico, considerado um dos principais filésofos do iluminismo e um
precursor do romantismo), pds em pratica suas ideias, aliando as atividades manuais e técnicas
as atividades intelectuais de leitura, escrita e calculo, visando o Homem na sua globalidade.
Acreditava que o saber devia ser partilhado e chamava a atengdo para a importancia da

alternancia de papéis: o subordinado, aquele que aprende, ndo devia manter-se sempre na

8 private coach (GORDON, 1988, p. 127).
o “[...] sobriety, temperance, tenderness, diligence and discreption.” (BLUMERFELD, 1973, p.15-16, apud
SEMIAO, 2009, p. 21)
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mesma posicao, assumindo também o papel de subordinador, aquele que ensinava, porque s6
assim poderia avaliar a consisténcia dos seus conhecimentos (SEMIAO, 2009).

No século XIX, ocorreu 0 primeiro uso sistematico da tutoria associado ao Sistema
Monitorial de Bell, pioneiro britanico em matéria de ensino mutuo (TOPPING, 1996). Bell
organizava os alunos promovendo-os a tutores de seus colegas. Ele afirmava que “os alunos
que desempenhavam a fun¢ao de professores, também aprendem” (BAUDRIT, 2009, p. 45).
Lancaster desenvolveu e disseminou o sistema de Bell, consolidando-o na Gré-Bretanha, com
0 nome de sistema monitorial, e nos Estados Unidos, de ensino mutuo.

No século XIX, na Gra-Bretanha e nos Estados Unidos, praticou-se a tutoria de forma
sistematica e intensiva, 0 que explica o porqué hoje em dia, nesses dois paises, a tutoria € uma
estratégia de ensino amplamente utilizado em todos os niveis e areas curriculares. (DURAN;
VIDAL, 2007).

Duran e Vidal (2007) afirmam que a origem moderna da tutoria situa-se a partir da
Revolugédo Francesa com o aumento de alunos e a falta de recursos. Assim, surgiu a ideia do
ensino laico, universal e gratuito que marcou todo o pensamento social e politico dos séculos
seguintes. Nesse sentido, assistiu-se, durante o século XIX, a expanséo da escola publica e a
definicdo da obrigatoriedade do ensino.

O periodo que vai de 1880 a 1970 foi considerado a época dourada da reflexdo e da
pratica pedagdgica. A Psicologia surge como ciéncia fundamental e a Pedagogia como a ciéncia
aplicada que lhe corresponde, o que “levou a que se defendesse a abordagem cientifica da
educacdo, bem como a articulagdo entre teoria e pratica” (BARNIER, 2001, p. 49, apud
SEMIAQ, 2009, p. 33).

Nessa perspectiva, e retomando os ideais de Coménio, Rousseau e Pestalozzi, a escola
privilegia a educacgdo para a cidadania, a socializacdo e as relacbes humanas, com vistas ao
desenvolvimento integral do aluno. Para se atingir esse objetivo, Paul Robin, pedagogo francés
criador do ensino integral, a semelhanca de muitos outros pedagogos, defende a vivéncia em
comunidade, a entreajuda e a cooperagdo, relevando a importancia da coeducacdo no seu
projeto educativo. Os alunos com maior mérito, independentemente da idade, funcionavam
como modelos, orientadores, padrinhos e monitores de alunos a seu cargo. Essa forma de
reciprocidade prevenia 0 excesso de autoritarismo dos mais velhos e promovia a
responsabilizacdo dos mais novos (SEMIAQ, 2009).

Ao longo dos séculos X1X e XX, percebe-se uma progressiva substituicdo da agdo direta
e imediata do professor pela mediagéo entre pares, o que, consequentemente, produz um clima

social de cooperacdo e entreajuda, propicio a uma melhor integracdo e interiorizacdo dos
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conhecimentos. O professor monitora o trabalho dos diversos grupos, promove o dialogo e a
partilha entre os seus elementos, assumindo o papel de professor tutor (SEMIAO, 2009).

Apesar de a tutoria ter assumido as mais diversas designacdes e formatos ao longo dos
tempos, teve um papel de destaque enquanto estratégia de ensino individual no qual a
flexibilidade é uma das suas caracteristicas e permite que seja adaptavel ao espaco social,
econdmico, politico e cultural de qualquer época.

3.2 A TUTORIA POR PARES COMO ESPACO EDUCATIVO NO QUAL SE
APRENDE A CONVIVER COM A DIVERSIDADE

Atuar democraticamente, respeitar e ser respeitado, argumentar, tomar a palavra, atuar
assertivamente, reclamar o que € justo, cumprir com as obrigac6es. Todos esses valores sdo
aprendidos e, visto que se aprende, precisam ser ensinados (ARGUIS, 2002). Se uma das
funcgBes da instituicdo escolar € educar os individuos e formar futuros adultos que devam se
comportar de maneira responsavel, autbnoma e democratica, € de se esperar que na escola sejam
utilizados mecanismos e estratégias que tornem esse aprendizado possivel e “nisso reside, a

meu ver, uma das razdes fundamentais da importancia da existéncia da TP nas classes”

(ARGUIS, 2002, p.11).

Ha semanticas diferentes no tratamento da TP, mas todas coincidem em dois aspectos
basicos (ARGUIS, 2002):

*,

% A TP como espaco educativo no qual se aprende a conviver com a diversidade, em
que a palavra € a ferramenta fundamental.

s A figura do tutor.

A educagdo ndo é voltada apenas ao desenvolvimento de conhecimentos e
procedimentos, nem se limita unicamente ao que ocorre na sala de aula; ao contrario, trata-se
de um processo no qual se incluem também valores, normas e atitudes, em uma perspectiva

global do desenvolvimento dos alunos em seu ambiente escolar, familiar e social.
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A escola tradicional “estimulou com um carater mais sistemdatico as capacidades
cognitivas e linguisticas, descuidando ou relegando a um segundo plano os aspectos afetivos e
de conduta do ser humano” (ARGUIS, 2002, p. 109). Contudo, uma concepgdo global do
desenvolvimento requer que se atendam, de modo equilibrado, todas as capacidades
mencionadas.

Trabalhar com a estratégia TP deve ser um compromisso de todos os professores. Arguis
(2002) afirma que seu uso deve “impregnar a vida cotidiana da escola, sempre como espaco
educativo de participacdo dos alunos, base de toda acéo tutorial, além de ser uma estratégia para
atender a diversidade” (ARGUIS, 2002, p. 12). Duran e Vidal (2007) apontam que entre 0s
recursos pedagdgicos do século XXI ndo podem faltar os diferentes métodos de aprendizagem
cooperativa que, baseando-se na diversidade e tirando proveito dela, permitam conceber a aula
como uma comunidade de aprendizagem na qual as ajudas pedagdgicas sdo proporcionadas
entre todos os seus membros, sob a dinamizagéo e a supervisao dos professores.

A atual escola para todos obriga a fazer uso de diferentes estratégias que facilitem a
atencdo a diversidade das necessidades educativas dos alunos. Leva o0s professores,
acostumados a “um modelo escolar seletivo” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 13), a aprenderem a
utilizar mecanismos que permitam que todos os alunos de uma mesma turma,
independentemente das caracteristicas que apresentem, sejam capazes de aprender o maximo,
dentro de suas possibilidades. Quanto mais as escolas e os professores aprenderem a utilizar
recursos comuns — que atendam a todos os alunos — menos se necessitara de medidas de atencéo
especiais que afetem somente uma parte dos alunos, baseadas em nome de uma suposta inclusédo
(DURAN; VIDAL, 2007).

Professores do atual ensino obrigatorio necessitam conhecer e praticar novas formas de
gestdo de aula que permitam enfrentar o desafio de um ensino de qualidade para todos os alunos
com confianca e garantia de éxito. E imprescindivel tirar proveito da capacidade de cooperacéo
entre os alunos; e, justamente, ver as diferencas entre eles como um elemento enriquecedor e
de ajuda na tarefa educativa (DURAN; VIDAL, 2007).

E se h& uma estratégia ao alcance de todos os docentes e que possibilita “aos alunos que
experimentam dificuldades, encontrarem uma ajuda personalizada, da mesma forma que 0s
melhores tenham a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos” (DURAN; VIDAL, 2007,
p.14), essa estratégia € a TP, pois utiliza:

% O poder de colaboragdo entre alunos: a escola tradicional deixou de lado a

possibilidade de que os alunos se ajudem e aprendam entre si, tendo na figura do
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professor o Unico detentor do saber. Mas, é possivel mobilizar a capacidade
mediadora dos alunos, utilizando-a como um recurso para a tarefa docente.

% A diferenca de niveis dentro de uma mesma aula: esse € um elemento visto pelos
professores como um fator perturbador de sua tarefa educativa, mas essa diferenca
de nivel entre os alunos, se vista como uma realidade natural e saudavel, obtém-se

dela um beneficio pedagogico.

Os métodos de aprendizagem cooperativos baseiam-se justamente na heterogeneidade
dos alunos. E uma metodologia que n&o so reconhece a diversidade, mas que dela obtém um
beneficio de ensino. As diferencas entre os alunos transformam-se em um elemento positivo
facilitador da aprendizagem. De fato, sem diferencas entre alunos ndo se pode realizar a
aprendizagem cooperativa. A diversidade deve ser vista como algo positivo, que funciona a
favor da tarefa docente, tendo como finalidade que cada aluno aprenda com os demais e se sinta
responsavel, tanto por sua propria aprendizagem quanto pela de seus companheiros.

O trabalho em grupo cooperativo nao é somente

[...] um motor para a aprendizagem significativa e uma potente estratégia de ensino
de atencdo a diversidade, mas, além disso, um recurso para a aprendizagem de
habilidades pré-sociais e uma aprendizagem em si mesma altamente funcional para a
sociedade do conhecimento. (DURAN; VIDAL, 2007, p. 17)

O estabelecimento de relagdes cooperativas na acdo tutorial nos contextos escolares
mostra-se extremamente relevante, ndo s6 como mecanismo de desenvolvimento e
aprendizagem, mas também como estratégia de ensino que permite celebrar a diversidade e
adquirir habilidades e atitudes sociais basicas e funcionais para o funcionamento democratico
e para a sociedade do conhecimento (DURAN; VIDAL, 2007).

Por esse motivo, a TP é uma estratégia para a atencdo a diversidade, que deve
possibilitar ao aluno com dificuldade — tutorado — encontrar uma “ajuda personalizada”
(DURAN; VIDAL, 2007, p. 14) e aquele que iré4 colaborar nessa aprendizagem — tutor — uma
oportunidade de aprofundar seus conhecimentos. E uma estratégia “privilegiada para o ensino

inclusivo” (ibidem, p.15).

3.2.1 Definigdes de tutoria e finalidades da agéo tutorial
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Gatti e Blary (2018) “consideram que h& uma tutoria a partir do momento em que um
aluno ajuda, acompanha, cuida de um individuo ou de um grupo de pessoas™® (GATTI;
BLARY, 2018, p. 9, tradugdo nossa).

Hoot, Walker e Sahni (2012) definem a TP como uma estratégia flexivel, mediada por
pares, que envolve estudantes que atuam como tutores e tutorados académicos. Normalmente,
um aluno com desempenho “mais alto é emparelhado com um aluno com desempenho inferior
para revisar conceitos académicos ou comportamentais criticos” ! (HOOT; WALKER; SAHNI,
2012, p.1, tradugéo nossa).

Duran e Vidal (2007) a definem como um sistema de ensino constituido por uma diade,
na qual um dos membros ensina o outro dentro de um contexto planejado exteriormente.

Greenwood (1997) afirma que TP é uma estratégia instrucional em que dois alunos
trabalham juntos em uma atividade académica, com um aluno fornecendo “assisténcia,
instrugdo e feedback para o outro”? (GREENWOOD, 1997, p. 55, tradugéo nossa).

Fuchs et al. (1997) atestam que a estratégia de tutoria de pares melhora as interacdes
sociais, quer em criancas com dificuldades, quer em criancas sem dificuldades de
aprendizagem: “A tutoria entre pares conduzida em contextos de educacéo especial, ou com
alunos com necessidades especiais como tutores e tutorados, mostra que a tutoria pode ser uma
técnica eficaz para promover ganhos académicos entre criancas com deficiéncia®” (FUCHS et
al., 1997, p. 180, tradugdo nossa).

Topping (1996) estabelece duas defini¢des: “uma arcaica e uma atual” (TOPPING,
1996, p. 322). Na primeira, o aluno-tutor é visto como um substituto do professor, dentro de
uma concepcao linear de transmisséo de conhecimentos, e inclui a possibilidade de um tutor
para um pequeno grupo reproduzindo o modelo da aula. Esta definicdo seria: alunos mais
capazes ajudam alunos menos capazes a aprender em trabalho cooperativo de dupla ou de
pequeno grupo, organizados por um professor. Mas, a pratica e a pesquisa educativas
proporcionaram, segundo o autor, uma nova definicdo da TP que destaca a aprendizagem

simultanea do aluno tutor: “pessoas de grupos sociais similares, que ndo sdo professores

10 ““On considére qu’il y a un tutorat & partir du moment oti un éléve aide, accompagne,s’occupe d’un individu ou

d’un groupe de personnes.”

11 “Peer tutoring is a flexible, peer-mediated strategy that involves students serving as academic tutors and
tutees. Typically, a higher performing student is paired with a lower performing student to review critical
academic or behavioral concepts.”

12 “peer tutoring is an instructional strategy in which two students work together on an academic activity, with
one student providing assistance, instruction, and feedback to the other.”

13 “peer tutoring conducted in special education settings, or with special-needs students as tutors and tutees,
show that tutoring can be an effective technique for promotion academic gain among children with disabilities.”
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profissionais, que ajudam outras aprender e que aprendem elas mesmas ensinando™* (ibidem,
traducdo nossa).

Ao comparar as estratégias tradicionais em que o professor transmite e os alunos
recebem os conhecimentos, a estratégia de TP pode permitir: a) mais pratica entre os alunos; b)
maior ajuda individualizada; ¢) maior questionamento; d) vocabulario mais simples; ) modelos
e demonstracado; f) mais exemplos relevantes; g) mais incitamento e autocorrecéo; h) frequente
feedback e elogio; i) mais reflexdo acerca da aprendizagem; j) tomada do proprio processo de
aprendizagem (TOPPING, 2000). O autor afirma que a TP € uma estratégia eficaz na sala de
aula quando o tutor compreende o seu papel em ajudar um colega e organiza esse processo para
que o aluno tutorado evolua na aprendizagem e acrescenta que essa € uma estratégia geradora
de um clima de motivacédo criado pela reciprocidade de papeis entre os alunos nas tarefas de
aprendizagem.

Arguis (2002) apresenta trés principais finalidades da acéo tutorial.

1. Orientacdo pessoal: tem como finalidade proporcionar ao aluno uma formacéo
integral, facilitando-lhe seu autoconhecimento, sua adaptacédo e a refletida tomada de
decisoes.

2. Orientacdo académica: o tutor ajudard o aluno a superar as dificuldades
relacionadas com os habitos e as metodologias de estudo e com sua integracdo na sala
de aula.

3. Orientacdo profissional: pretende que o aluno consiga fazer uma escolha
profissional e académica de acordo com sua personalidade, suas aptiddes e seus

interesses.

A acdo tutorial deve ser vista como um trabalho paralelo e simultaneo ao trabalho do
professor. E um elemento inerente  atividade educativa e tem como finalidade méxima zelar
pela otimizacdo do processo educativo seguido pela crianca e/ou pelo grupo de alunos. Ela
adquire dimensdes diferentes em funcdo dos periodos educativos concretos e em fungéo de sua

propria finalidade de intervencdo. Assim, em funcéo da finalidade, pode ser (ARGUIS, 2002):

% Preventiva: quando se trabalha sobre aspectos que podem, com o tempo, causar

problemas no processo educativo.

14 “people from similar social groupings who are not professional teachers helping each other to learn and
learning themselves by teaching.”
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% Diagnostica: quando se trata de detectar e identificar as necessidades individuais ou
grupais que as criangas apresentam e a intervengao se torna necessaria.

% Acompanhamento: quando se pretende observar a evolucdo de um fato mediante a
acao tutorial.

% Compensatoria: quando se trata de trabalhar a diversidade.

A intervencdo da acdo tutorial facilita a transformacdo de alguns individuos em um
grupo eficiente e, por isso, pode constituir uma diferenca significativa na vida dos membros
desse agrupamento, justamente porque ela pode interferir, tanto no rendimento académico como
nas relagdes interpessoais (ARGUIS, 2002).

Baudrit (2009) aponta que ha& dois componentes no processo tutorial muito
significativos. O primeiro, participacdo, representa a atividade do tutorado. O segundo,
orientacdo, refere-se a tarefa do tutor. Quanto a esses dois componentes, seu questionamento é:
“Como ¢ que eles evoluem ou deveriam evoluir no decorrer da interacdo da tutoria?”
(BAUDRIT, 2009, p. 41). Ele argumenta que isso ocorre quando o tutorado comeca a investir
na tarefa, tomando cada vez mais iniciativas e o tutor intervindo cada vez menos, diminuindo a
sua agdo. Dessa forma, parecem “evoluir em sentido inverso” (ibidem, p. 41), de acordo com
um processo muito bem definido: “um aumento da participagdo consubstancia uma diminuigao
da orientagdo” (ibidem, p. 41). E para que essa situacdo efetivamente ocorra, o autor adverte
gue ndo se deve esperar muito das sessdes de tutoria em que tutor e tutorado apresentam
dificuldades de aprendizagem, porque a interacdo ficara empobrecida, havera dificuldade de
compreensdo e de coordenacdo as acbes. Como consequéncia, as aquisi¢des individuais ndo

serdo satisfatorias.

Para Duran e Vidal (2007), apds condigdes em que os alunos foram expostos a situaces

de interacdo em um processo tutorial, houve:

¢+ Superioridade do trabalho coletivo sobre o individual: trabalhar com o outro
constitui uma situacéo privilegiada para o desenvolvimento cognitivo.

¢+ Progresso individual: o progresso obtido no trabalho com o outro mantém-se em
situacOes individuais.

%+ Os progressos séo auténticos: generalizaveis e estaveis no tempo.

A fonte de progresso é determinada pela existéncia do conflito sociocognitivo: nasce

da oposicdo de respostas diferentes e contraditorias e que ativa emocionalmente 0s
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sujeitos, tornando-os conscientes de diferentes pontos de vista que podem ser
utilizados para construir uma nova solugao.
¢+ SAa0 necessarios alguns pré-requisitos cognitivos: um nivel de competéncia inicial,

e condicOes sociais; tarefa clara e contexto de cooperacao.

Conforme apontam Duran e Vidal (2007), “a aprendizagem cooperativa que ocorre
numa acao tutorial ndo € unicamente uma metodologia de ensino para incrementar o éxito dos
alunos, é também uma forma de criar um ambiente feliz e pré-social na aula, fundamental para
os bons resultados afetivos e interpessoais” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 17). Ha de se destacar,
que a acao tutorial fundamenta-se em uma serie de valores, que devem ser potencializados na
sala de aula, como a cooperagéo, a ajuda e a solidariedade.

O relatorio “Educagdo: um tesouro a descobrir”’, da Comissao Internacional sobre
Educacao para o Século XXI, feito para a UNESCO (1996), situa a cooperacdo entre as quatro
capacidades basicas que a educacdo deve proporcionar, a saber: aprender a conhecer, aprender
a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser. A capacidade de ‘aprender a viver juntos’ ¢
essencial a vida humana, porém, muitas vezes, dependendo da maturidade das pessoas
envolvidas, torna-se um empecilho para uma convivéncia em um ambiente em que a interacédo
é requisitada, como € o caso da TP. E preciso que a escola invista nessa estratégia porque
justamente ela ensina a compreender e se colocar no lugar do outro; desenvolve uma percepcéao
de que o outro é diferente; prepara para o gerenciamento de crises, inevitaveis em todos 0s
relacionamentos, e estimula a participacdo em projetos comuns. A descoberta que o outro €
diferente e de que é preciso respeitar a diversidade, colabora para a elevacdo como ser humano,
0 que possivelmente melhorara a vida social e as interacGes no ambiente escolar e na sala de
aula.

Na TP, a cooperacdo desempenha um papel central. Topping (2005) refere-se a acédo
tutorial como um aprendizado didatico cooperativo® (traducdo nossa). O autor classifica as

situacOes de tutoria segundo os seguintes critérios:

%+ Conteldo curricular: as experiéncias de tutoria podem abranger todas as disciplinas.
¢ Formato de contato: podemos encontrar um tutor com um grupo de tutorados, mas,
sem duavida, o formato mais difundido € a tutoria em diades, também conhecida

como trabalho um a um?® (tradugéo nossa).

15 cooperative didactic learning.
16 face to face.
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Série: alunos da mesma série ou de idades similares!’ (traducdo nossa) ou de

diferentes séries e idades'® (traducio nossa).

% Habilidades: ensino e aprendizagem de habilidades gerais, técnicas de estudo ou de

uma habilidade concreta, como por exemplo, a escrita de textos.

% Continuidade do papel: permanente — ndo ha troca das fun¢des de tutor e tutorado

ou reciproco — os alunos trocam os papéis.

% Lugar: instituicBes escolares, culturais, profissionais.

s Tempo: em

horério escolar, extraescolar, combinado com os participantes.

«»+ Caracteristicas do tutorado: aluno adiantado, ndo adiantado.

especiais.

» Caracteristicas do tutor: adiantados, alunos com dificuldades, com necessidades

% Obijetivos: intelectuais, académicos, afetivos, atitudinais e autoconceito.

A TP é uma modalidade de aprendizagem baseada na criacao de diades de alunos, com

uma relacao assimétrica — o papel de tutor e tutorado deriva do diferente nivel de competéncia

sobre a matéria e um objetivo comum, conhecido e compartilhado — o ensino e a aprendizagem

de conteldos curriculares que se consegue por meio de um contexto de relagdo exteriormente

planejado.

Hoot, Walker e Sahni (2012) citam os cinco modelos mais frequentemente usados na

acao tutorial:

Quadro 1 - Modelos de TP

1. Tutoria por pares da
classe toda® (tradugéo
nossa)

Envolve dividir a turma inteira em grupos de dois a cinco alunos com diferentes
niveis de habilidade e os alunos atuam como tutores, tutorados ou ambos; a turma
inteira participa de atividades estruturadas de tutoria de pares, duas ou mais vezes por
semana, durante aproximadamente 30 minutos; os pares ou grupos de alunos podem
mudar semanalmente ou quinzenalmente; os pares de estudantes séo fluidos e podem
basear-se em niveis de desempenho ou compatibilidade de alunos e os alunos também
podem ser agrupados para promover desenvolvimento social ou oportunidades para
trabalhar com alunos em variedade de contextos.

2. Tutoria por pares
entre idades? (tradugéo
nossa)

Alunos mais velhos sdo dispostos em pares com alunos mais jovens para ensinar ou
rever uma habilidade; as posi¢des de tutor e tutorado ndo mudam; o aluno mais velho
serve como tutor e o aluno mais novo é o tutorado; o aluno mais velho e 0 mais novo
podem ter niveis de habilidade semelhantes ou diferentes, com o relacionamento
sendo de interacdo cooperativa ou especialista; os tutores servem para modelar o
comportamento apropriado, fazer perguntas e incentivar melhores habitos de estudo.

Continua

17 same-age tutoring.
18 cross-age tutoring.
19 Classwide Peer Tutoring
20 Cross-age Peer Tutoring.

— CWPT.
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Continuacéo

Esse arranjo é benéfico para alunos com deficiéncias, pois eles podem servir como
tutores para os alunos mais jovens.

Uma versdo do modelo CWPT envolve um professor que dispde os estudantes em
pares que precisam de instrugdo adicional ou ajuda, com um colega que pode ajudar;
os grupos sdo flexiveis e mudam frequentemente através de uma variedade de
habilidades nas areas tematicas; cartdes de sugestdes, pequenos pedacos de cartolina
sobre os quais é impressa uma lista de etapas de tutoria podem ser fornecidos para
ajudar os alunos a lembrarem os passos da PALS; todos os alunos tém a oportunidade
de atuar como tutor ou tutorado em momentos diferentes; os alunos normalmente séo
dispostos em pares com outros alunos que estdo no mesmo nivel de habilidade, sem
Continuagdo uma grande discrepancia entre as habilidades.

3. Estratégias de
Aprendizagem
Assistida por Pares?!
(traducdo nossa)

Dois ou mais alunos alternam entre atuar como tutor e tutorado durante cada sessdo,
com tempo equitativo em cada fungdo; muitas vezes, os alunos com melhor
desempenho sdo dispostos em pares com alunos com desempenho inferior; utiliza um
formato estruturado que incentiva o material didatico, monitoramento de respostas,
avalia e incentiva os colegas. Recompensas individuais e de grupo podem ser ganhas
para motivar e maximizar o aprendizado; os alunos do RPT podem preparar 0s
materiais de instrucdo e sdo responsaveis por monitorar e avaliar seus pares depois
de terem selecionado uma meta e uma recompensa, conforme descrito pelo professor.

4. Tutoria Reciproca
por Pares? (traducio
nossa)

Os alunos sdo dispostos em pares para rever os principais conceitos; eleOs podem ter
niveis de habilidade semelhantes ou um aluno mais avangado pode ser colocado em
par com um aluno menos avancgado; alunos que possuem habilidades similares devem
ter uma compreensdo igual do conteldo material e conceitos; os papéis de tutor e
tutorado podem ser alternados, permitindo que o aluno com desempenho inferior
questione o aluno com melhor desempenho; as respostas devem ser fornecidas ao
aluno com menor desempenho quando atuar como tutor a fim de ajudar com
quaisquer deficiéncias no conhecimento do conteldo; pode ser completada dentro da
sala de aula dos alunos ou ser completada em diferentes classes.

5. Tutoria por pares da
mesma idade?®
(traducdo nossa)

Fonte: Traduzido de Hoot, Walker e Sahni, 2012.

Neste estudo, adotou-se 0 modelo TP da mesma idade (Same-age Peer Tutoring), pois
o0s participantes escolhidos, tutores e tutorado, sdo da mesma idade e da mesma sala de aula.
Com relacdo a idade dentro das duplas, Baudrit (2000) afirma que o importante é que haja uma
diferenca de habilidades entre tutor e tutorado. A chave esta na vantagem que o tutor consegue
em relacdo ao tutorado, que pode vir do fato de ter mais conhecimentos prévios ou porque se
prepara para ser tutor. A vantagem do modelo adotado nesta pesquisa é que é uma aplicacéo
mais simples e conta com a vantagem da proximidade entre os alunos e da possibilidade de
amizade (BAUDRIT, 2009).

21 peer Assisted Learning Strategies — PALS.
22 Reciprocal Peer Tutoring — RPT.
23 Same-age Peer Tutoring.
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Baudrit (2009) aponta dois componentes no processo tutorial: a atividade do tutorado e
a orientacdo do tutor. A etimologia latina do termo tutor reenvia para significagdes como as de
“ocupar-se com” ou “tomar conta de”. O que estd sempre em questdo ¢ que o exercicio das
funcBes de tutor exige um saber-fazer muito complexo, “uma certa destreza na forma de ajudar”
(BAUDRIT, 2009, p. 54).

Por ser essa figura imprescindivel na acdo tutorial, no préximo item descreve-se,

exclusivamente, a figura do tutor.

3.2.2 O tutor

Fulk e King (2001) destacam que o papel desempenhado pelo tutor parece ser
particularmente benéfico para melhorar a autoestima de alunos com baixo desempenho social
e académico, além de apresentar baixo custo e ser de facil utilizacdo. Para Topping (2000), os
tutores nao devem tentar imitar aquilo que um professor poderia fazer, porque ndo tém
conhecimento suficiente para tal, mas devem, ao maximo, apoiar, incitar, orientar e desafiar o
aluno tutorado. Mosca e Santiviago (2013) definem o tutor como aquele que acompanha e
facilita os processos de aprendizado individual e em grupo e ressaltam que na relagdo tutor-
tutorado, em que a aprendizagem ocorre ou é facilitada, ha uma premissa importante: a acdo do
tutor “compreende processos de aprendizagem centrados na interagdo, uma vez que O
conhecimento é produzido a partir da experiéncia, no encontro e interagdo com o outro?*”
(MOSCA,; SANTIVIAGO, 2013, p. 7, tradugéo nossa).

Marchive (1997) cria o neologismo "transdutor"?® (MARCHIVE, 1997, p.132, tradugéo
nossa), para explicar a figura do tutor como aquele que, além de transmitir o conhecimento e a
informacdo, também os traduz para os tutorados. E € isso que o tutor faz no momento da tutoria.
Explica novamente as instrugdes dadas pelo professor, verifica se elas foram bem
compreendidas pelo tutorado. Caso ndo tenham sido, reformula, trabalha as palavras contidas
no discurso do professor ou na instrucdo da atividade e simplifica o vocabulario utilizado, num
constante “transdutor” das informacdes que possibilitardo ao tutorado compreender e realizar a

tarefa proposta. Gatti e Blary (2018) afirmam que “o tutor deve ser sensivel as dificuldades

24 <[ ..] entiende los procesos de aprendizajes centrados en la interaccion, pues el conocimiento se produce a partir
de la vivencia, en el encuentro y la interaccion con otros.”
2 Transducteur.
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experimentadas pelo aluno, a fim de acompanhé-lo, pois ele vai fazer-lhe perguntas, e pedir-
lhe explicagdes”?® (GATTI; BLARY, 2018, p. 9, traducéo nossa).

Santos e Mendes (2005) relatam que, no papel de tutor, as pesquisas tém demonstrado
que criangas com desenvolvimento tipico podem ser mediadoras efetivas de intervencéo,
quando ensinam os tutorados a usarem estratégias sociais, melhorando assim sua participacao
no espaco escolar. Ainda que, por definicdo, a tutoria tenha como base apoiar alguém na
aprendizagem, Topping (2000) considera que ao “ao ajudar os outros a aprender, os tutores
geralmente aprendem”? (TOPPING, 2000, p. 6, traducdo nossa). Esse mesmo pensamento tem
Walberg e Paik (2000) ao afirmarem que a tutoria é benéfica para tutores e tutorados. Os autores
afirmam que a TP promove uma aprendizagem eficaz, tanto nos alunos tutorados como nos que
atuam como tutores. A necessidade de organizar as préprias ideias para transmiti-las de maneira
inteligivel aos outros, de ter consciéncia do valor do tempo e de aprender estratégias de
organizacdo e competéncias sociais sdo provavelmente as razées fundamentais para que haja
beneficios para o tutor.

Azevedo e Nascimento (2007) referem-se ao tutor como:

[...] alguém capaz de potenciar o projeto e sentido de vida daquele que acolhe,
contribuindo para que todas as suas potencialidades sejam despertas e
estimuladas. O desenvolvimento da pessoa é a esséncia da missdo do tutor e
do processo de tutoria. O conceito de tutoria inclui uma dimenséo de processo,
de cuidado, de comprometimento com o outro, para gque este se assuma como
construtor principal do seu sentido de vida. (AZEVEDO; NASCIMENTO,
2007, p. 100, grifo nosso).

Baudrit (2009) identifica cinco tipos de comportamento no tutor: 1) utilizacdo de
conhecimentos académicos; 2) uso da autoridade; 3) busca do sucesso; 4) incitamento a
cooperacdo; 4) congruéncia social; 5) congruéncia cognitiva. E ressalta que a congruéncia
social designa a vontade dos tutores serem encarados como estudantes iguais aos outros, na
procura de relacdes informais com os seus tutorados, de se mostrarem benevolentes com eles.

Com relacédo a congruéncia cognitiva, Baudrit (2009) afirma que ela denota a capacidade
dos tutores se exprimirem na linguagem dos estudantes, de utilizarem noc¢des ou conceitos que
Ihes sdo familiares e de se exprimirem em termos compreensiveis para eles, 0 que constitui uma
qualidade essencial, pois assinala o grau de sensibilidade do tutor em relagdo aos problemas

sentidos pelo seu tutorado, que o leva a colocar-lhe questdes, a solicitar-Ihe esclarecimentos ou

26 “De méme, le tuteur doit étre sensible aux difficultés éprouvées par I’éléve afin de I’accompagner au mieux, il
va lui poser des questions, lui demander des explications.”
21 “In helping others to learn, tutors often learn themselves.”
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a fornecer-lhe explicacBes. O autor ressalta que esta devera ser a caracteristica essencial da
intervencdo tutorial. Porém, para que isso aconteca, sdo necessarias duas condicfes: o tutor
deve dominar os contetidos ensinados e deve preocupar-se com as aquisi¢des do seu tutorado.
A congruéncia cognitiva parece ser resultante de duas dimensdes: o nivel de dominio dos
contetidos e a congruéncia social (BAUDRIT, 2009).

Interessante observar que essas duas dimensdes sdo muito dificeis de coordenar, visto
que a primeira estabelece uma distancia entre tutores e tutorados, enquanto a segunda privilegia
a sua proximidade. “A alquimia que gera um bom tutor ¢ a associagdo de competéncias
académicas (o dominio dos contetdos) e as qualidades pessoais (a congruéncia social). Essa
sabia mistura dota a pessoa de uma qualidade muito apreciada: a congruéncia cognitiva”
(BAUDRIT, 2009, p. 51). Para esse autor, ha quatro instru¢des principais de como os tutores
podem desempenhar melhor as suas funcdes: prestar atencdo as dificuldades manifestadas pelos
tutorados; propor questdes desafiadoras; ouvir os tutorados; e dominarem as interagOes
comunicativas. Conforme aponta o autor, se o tutor deseja ser eficaz e levar o seu tutorado a
progredir, é praticamente certo que tem de ser ativo, tem de trabalhar os contetdos aprendidos,
deve preparar as suas intervencdes e rever os elementos do contetdo que domina de forma
insuficiente. E importante ressaltar que, ao seguir esse caminho, o tutor acaba por adquirir
novos conhecimentos, confirmando que “ensinar ¢ aprender uma segunda vez” (ibidem, p. 45).

Em determinadas circunstancias, a mediagdo de um tutor pode chegar a ser mais efetiva
gue a de um adulto, pois ele tem mais facilidade para fazer uso do vocabulario e dos exemplos
apropriados para a idade, € um aprendiz recente do material, estd familiarizado com as
potenciais frustracdes e problemas do novo aprendiz e tende a ser mais direto na solucéo de
duvidas que os adultos (DURAN; VIDAL, 2007).

Duran e Vidal (2007) apontam algumas vantagens para o tutor:

% Aumento do envolvimento, do senso de responsabilidade e da autoestima: o tutor
sente que a aprendizagem de seu tutorado depende da ajuda que ele Ihe proporciona
e isso o faz envolver-se afetivamente na qualidade da relacdo, da qual, pelo papel
gue desempenha, é o maximo responsavel. Os resultados positivos que seu colega
tutorado vai obtendo podem ajuda-lo a melhorar a autoestima ao se sentir
responsavel por tais melhorias.

%+ Maior controle do conteudo, da tarefa e melhor organizacdo dos conhecimentos

proprios para poder ensina-los: a preparacdo, a explicagdo e o monitoramento do
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processo de aprendizagem do tutorado oferecem ao tutor uma oportunidade
excelente de maior dominio ou aprofundamento dos contetdos.

+«+ Consciéncia de lacunas e incorrecdes proprias e deteccdo e correcdo das do outro:
frente as necessidades de ensino que o tutorado apresenta, o tutor percebe as
caréncias que tem e, a0 mesmo tempo, aprende a detectar as do tutorado.

% Melhora das habilidades psicossociais e de interagéo: as atuacGes que se desprendem
do papel de tutor exigem a aprendizagem e o uso de habilidades sdcio-
comunicativas, como, por exemplo, prestar atengdo ou se expressar com clareza, e

de ajuda, como dar tempo ao tutorado para pensar ou formular perguntas.

Arguis (2002) elenca trés qualidades importantes para uma boa atuacdo do tutor que
podem ser estimuladas pelo professor e aprendidas pelos alunos no momento de treinamento

dos tutores e durante toda a agéo tutorial:

1. As qualidades humanas — o ser do tutor: a empatia, a maturidade intelectual-volitiva
e afetiva, a sociabilidade, a responsabilidade e a capacidade de aceitagéo.
2. As qualidades cientificas — o saber: conhecimento da maneira de ser do aluno,
conhecimento dos elementos pedagdgicos para conhecer e ajudar o aluno.
3. As qualidades técnicas — o saber fazer: trabalhar com eficacia em equipe, participando

de projetos e programas definidos em comum acordo para a formacédo dos alunos.

Conforme aponta Baudrit (2009), a situacdo tutorial € um meio de promover as
interacdes sociais entre as pessoas, derivando daqui os beneficios constatados ao nivel dos
tutores, que se mostram capazes de ouvir outros parceiros, de aconselha-los e de Ihes fornecer
informagdes quando estes sentem dificuldades. Quando o tutor fica no mesmo nivel do seu
parceiro e tenta que esse o compreenda, facilita o trabalho do tutorado e ajuda-o a encontrar as
respostas corretas. No entanto, alerta que o papel de tutor ndo é de um simples fornecedor de
saberes e de saber-fazer, contudo, alguém que deve também reinvestir o que sabe, entregar-se
a um trabalho de explicitacdo na direcdo do tutorado. O efeito-tutor seria precisamente
provocado por essa atividade. “E este trabalho de elaboragdo e de por em pratica uma orientago

de acdo do outro que pode ser proveitosa ao tutor através do tipo de atividade que ela requer,
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desde que ndo se limite a conduzir a acdo do tutorando, mas que procure explicar-lhe como isso
se ha de fazer”?® (GATTI; BLARY, 2018, p. 11, traducéo nossa).

Nesse sentido, Topping (2000) alerta que o tutor deve ser bem orientado para exercer
seu papel, caso contrario, alguns riscos podem ocorrer. A qualidade da aprendizagem do
tutorado depende totalmente da qualidade da ajuda que o tutor oferecer. Cabe ao tutor estar
atento, caso contrario, pode dar ou mostrar informacgdes erradas que reforcem os erros do
tutorado; ndo detectar erros ou concepc¢des equivocadas do tutorado e, ainda, mostrar-se
impaciente e, em vez de esperar o tutorado demonstrar o que entendeu apdés sua explicacgéo, ja
dar a resposta ou fazer a tarefa por ele, reduzindo assim suas possibilidades de aprendizagem.
Assim, é requisito imprescindivel que haja uma formac&o prévia dos tutores antes de aplicar a
estratégia TP na sala de aula.

Duran e Vidal (2007) destacam que o principal problema para o uso incorreto da TP
ocorre devido ao que ele denomina de “opgao facil” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 51). Conforme
apontam os autores, acreditar que estamos diante de uma estratégia de ensino de facil aplicacéo,
gue consiste em pouco mais do que situar os alunos em diades, poderia acarretar alguns
inconvenientes no que se refere a escolha do tutor, a saber: supervalorizacdo de si mesmo e das
préprias habilidades; excesso de assertividade; pode surgir um sentimento de perda de tempo;
quando ha fracasso dos tutorados, pode ocorrer uma diminuicdo da autoestima e, durante a
escolha de duplas, pode surgir um sentimento de imposicao para o tutor escolhido e angustia
para o aluno rejeitado. Os autores ressaltam que é necessario que haja uma introducao cautelosa
e bem-planejada da estratégia TP, propondo uma reflexao sobre as implicacdes para a escola, a
selecdo das disciplinas participantes, a influéncia das diferencas de idade e de género, o tipo de
atividades de ensino, o perfil do tutor e a escolha do tutorado.

3.2.3 Planejamento de uma acdo tutorial

Para que a diade tutor-tutorado possa funcionar, é necessario que o formato de interacéo
seja estruturado. Os alunos devem dispor de um roteiro de interacdo que lhes permita, em
qualquer momento, saber o que tém de fazer, em funcdo do papel que desempenham. Essa

interacdo extremamente planejada — mais ou menos estruturada — necessitard da formacéo

28 “C’est ce travail d’¢élaboration et de mise en ceuvre d’un guidage de I’action de 1’autre qui peut étre profitable
au tuteur a travers le type d’activité qu’il requiert, surtout s’il ne se contente pas de guider directement 1’action du
tutoré, mais cherche a lui expliquer comment s’y prendre.”
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prévia dos alunos, a qual adquirird maior importancia se optarmos por um contexto estruturado.
Assim, a formacdo ou o treinamento prévio, especialmente dos tutores — tornar-se-a um
requisito fundamental para transformar a interacdo de colaboracdo em uma verdadeira relacéo
de tutoria em que cada membro da dupla desempenha seu papel.

Conforme assinalam Mosca e Santiviago (2013), a experiéncia de formar e treinar as
diades coloca tanto o tutor quanto o tutorado em um papel ativo em relagcdo ao processo de
aprendizagem, seja em aspectos académicos, seja em afetivos, ambos dando um suporte aos
processos de aprendizagem. Na diade tutor-tutorado, a proximidade a idade e a condicéo de ser
do aluno, permite “o uso de codigos comuns, estratégias de comunicagdo semelhantes, o que
possibilita uma troca fluida que enriquece e potencializa o vinculo”?® (MOSCA;
SANTIVIAGO, 2013, p. 10, tradugéo nossa).

No sentido de prevenir as possiveis desvantagens da tutoria, Greenwood (1997)
adverte sobre 0s requisitos necessarios que devem ser levados em conta ao aplicar com sucesso

essa modalidade de aprendizagem cooperativa:

% Formagcdo prévia dos alunos: treinamento, sobretudo, do tutor em seu papel.

% Controle de qualidade: supervisao cuidadosa, por parte dos professores, da atuacédo
dos alunos, em especial da atividade de ensino do tutor.

% Mudanca de concepgdo com a pratica tradicional: conflito com o conceito
tradicional do professor como Unico depositario do saber e da transmissdo linear de

conhecimentos.

Todos os autores citados concordam que € necessario um planejamento cuidadoso das
atuacdes de criacdo de situacdes de tutoria entre iguais.

Para a elaboracéo e implementacdo desse programa, foram seguidos os passos sugeridos
por Topping (1996) — os pontos-chaves sobre os quais é preciso tomar decisfes no planejamento

de uma experiéncia de TP no contexto escolar:

% Contexto: é preciso delimitar muito bem os objetivos: cognitivos, afetivos e/ou
sociais. Devemos nos perguntar o que queremos gque nossos alunos consigam.
% Objetivos curriculares: é preciso decidir a area curricular e 0s objetivos que se

deseja alcancar naquela disciplina.

29 «“[...] uso de cdigos comunes, similares estrategias de comunicacion, lo cual habilita un intercambio fluido que
enriquece y potencia el vinculo.”
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X/
°e

Selecdo e formacdo das diades: devemos decidir como obter os tutores e tutorados,
se o trabalho serd feito com alunos de diferentes séries (cross-age tutoring) ou da
mesma série (same-age tutoring). Decidir como constituiremos as duplas:
livremente ou a critério dos professores. Se trabalharmos na mesma série, pode ser
util ordenar os alunos por nivel de competéncia, dividir a lista pela metade e formar,
entdo, as duplas, de maneira que a distancia de conhecimentos dentro delas se
mantenha proporcional. Quando a distancia entre tutores e tutorados for minima, é
necessario se questionar se 0s papéis sao fixos ou reciprocos. Para todos 0s casos,

€ oportuno nos perguntarmos se utilizaremos a troca de dupla.

X/

% Sessdes: teremos de prever em que momento serdo feitas as sessdes (horario
escolar, fora do horéario escolar), os espacos que serdo utilizados (lembrando o
problema de som, quando todas as duplas falarem) e o que fazer ante a auséncia de
um aluno da diade.

% Recursos: a medida que se trata de uma nova proposta, teremos de dispor de um
tempo adicional e prever a preparacdo de materiais.

% Estrutura e método de tutoria: temos de descrever o papel de cada um: o que se

espera que o tutor e o tutorado fagam em cada bloco de atividades. Se a interacéo

esta altamente estruturada, facilitaremos o ajuste do papel pela rotina e depois
poderemos permitir um uso mais criativo, deixando, por exemplo, que seja a dupla

quem distribua o tempo.

R/
L X4

Formacdo prévia: a estrutura da relagdo entre tutor e tutorado requer um treinamento
antes das sessdes comecarem. Essas aulas s@o a chave para 0 sucesso posterior,
portanto devem ser vistas ndo como perda de tempo, mas como um investimento

para o funcionamento das duplas.

R/

% Monitoramento: é preciso decidir como se fara a observacdo e 0 acompanhamento
das duplas, especialmente da atuacéo do tutor. Pode ser (til reservar algum espaco

em que os tutores comuniquem suas preocupacoes.

K/

% Avaliacdo: além dos instrumentos de autoavaliacdo e coavaliacdo, deve-se prever

como faremos (e por meio de que instrumento) a observagéo continua.

Topping (2005) também complementa com mais dois pontos-chaves que merecem

atencdo para a implementacéo da TP:



R/
L X4

R/
L X4
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Duracéo das sessdes: tendo decidido em que momento serdo feitas as sessdes e 0S
espacos que serdo utilizados, o autor acrescenta que deve ser estabelecido por quanto
tempo a estratégia ira funcionar.

Feedback: o autor acrescenta que esse momento é extremamente necessario, pois

por meio dele, todos os participantes podem melhorar suas agoes.

Seguindo esses passos, possiveis inconvenientes serdo evitados e a TP ird se apresentar

como uma estratégia de ensino forte para a atencdo a diversidade e, em consequéncia, para um
ensino de qualidade (TOPPING, 1996).

Duran e Vidal (2007) também elencam algumas fases importantes para uma situacédo de

TP que colaboram no momento da implementac&o da estratégia:

R/
L X4

X/

X/

Formacdo prévia dos papéis: optar por uma relacdo altamente estruturada entre tutor
e tutorado, facilitadora do ajuste ao papel, requer um treinamento antes das sessdes
comecarem. Essa formacgdo inicial de tutor e tutorado, chave para 0 sucesso
posterior, deve conter: conceito de TP, beneficios para os tutores e tutorados,
estrutura da aula, demonstracdo e experimentacdo das diferentes tarefas derivadas
dos respectivos papéis diante de cada bloco de atividades e familiarizacdo com os
diferentes instrumentos que é preciso utilizar.

Tempo de assentamento do funcionamento: a interacdo dentro da dupla de alunos a
partir do desenvolvimento do papel respectivo, requer uma fase inicial de
aprendizagem e de assentamento, em que é muito Gtil dar feedback aos tutores.
Monitoracdo: a TP modifica o papel do professor, o que a gestdo tradicional da aula
impede: atender individualmente os alunos e/ou duplas que necessitam, pois 0 uso
dessa estratégia exigira que o professor observe e acompanhe as duplas,
especialmente a atuacdo dos tutores.

Avaliagdo: além da autoavaliacdo e da coavaliacdo das duplas, estardo disponiveis
informacdes provenientes da observacdo continua que pode ser complementada

com provas e/ou relatorios finais.

Fulk e King (2001) tambem apresentam uma proposta de guia de implementacdo da

estratégia para que seja eficaz, das quais se destaca:

1. Explicar a proposta adequando-a as técnicas que serdo desenvolvidas.
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2. Desenvolver o conceito de tempo na tarefa, de forma a aumentar a alteracdo dos
comportamentos no tempo de realizacdo das tarefas.

3. Selecionar os contelidos e 0s materiais para uma sessdo de tutoria.

4. Treinar os alunos e os papéis de tutor e de tutorado, incluindo procedimentos
especificos, de feedback do procedimento e correcdo de eventuais erros de
procedimentos.

5. Demonstrar modelos de tutores e de tutorados que recebem e ddo assertivamente
elogios e feedbacks. (FULK; KING, 2001, p. 49).

O treino dos tutores € um momento significativo para o sucesso do programa. Baudrit

(2009) defende que “[...] os tutores com formagao estdo preparados para utilizar um método

intitulado Pause, Prompt, Praise - PPP: Esperar, Intervir, Encorajar (EIE)” (BAUDRIT, 2009,

p. 55, traducéo nossa). Neste estudo, adotaremos a sigla EIE para nos referirmos ao método. O

autor enfatiza que o método melhora as habilidades psicossociais e de interacdo do tutor, pois

exige o uso de habilidades sociais comunicativas, como por exemplo, prestar aten¢do ou se

expressar com clareza e ajudar e dar tempo ao tutorado para pensar ou formular perguntas.

Baudrit (2009) descreveu de maneira sucinta a metodologia EIE:

R/
L X4

R/

R/

Esperar: quando o aluno comete um erro ou hesita, o tutor deve esperar antes de
intervir. Essa maneira de agir oferece ao tutorado a possibilidade de retificar os
erros e, uma vez decorrido esse tempo, de beneficiar-se de uma explicacdo dada
pelo tutor. Em geral, os professores, tal como os tutores, tém dificuldade para
respeitar essa espera; tém pressa de ajudar ou de dar informacdes.

Intervir: o tutor deve intervir quando julgar necessario, como por exemplo, no caso
de o tutorado ndo ter dado uma resposta satisfatoria. Nos casos em que essa
estratégia se revela ineficaz, os tutores sdo convidados a fornecer as respostas
corretas ao tutorado.

Encorajar: por fim, como refor¢co dos comportamentos, o tutor pode encorajar o
tutorado, felicitando-o, por exemplo, por ter encontrado a resposta por si proprio.
N3o se trata de lhe dizer que € um bom aluno ou que trabalha bem. E fundamental
encoraja-lo a enfrentar as dificuldades, mesmo que para isso seja necessaria a ajuda

do tutor.

Os trés tempos do método EIE: esperar, intervir e encorajar, instruem o tutor em: esperar

que o tutorado identifique os seus erros e tenha tempo suficiente para corrigi-los; intervir, para

ajuda-lo na investigagdo, caso ele ndo tenha sucesso na retificacdo dos seus erros sozinho e

encorajar os comportamentos de autocorrecao, levando o tutorado a utilizar apropriadamente

as informacgdes fornecidas pelo tutor. Esse encadeamento é tdo util ao tutorado quanto ao tutor.
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Ao tutorado porque leva em conta o fato de ele se beneficiar de um apoio progressivo e
organizado, em fungdo da forma como reage aos problemas encontrados na dindmica da
atividade. Ao tutor porque, sensibilizado com os erros cometidos pelo tutorado, é convidado a
ndo lhe oferecer de imediato as respostas corretas e, sim, instiga-lo a elaborar sua prépria
aprendizagem. A técnica EIE ndo se improvisa. E necessario um periodo de preparagdo. Os
futuros tutores devem compreender que é necessario dar um tempo de reflexdo aos tutorados;
devem também ver o interesse de uma intervencgdo precisa quando esses mesmos tutorados ndo
conseguem corrigir os seus erros e, por fim, encoraja-los na busca da solucéo.

A aprendizagem das fungdes de tutor sera assim mais positiva para os tutores do que o

exercicio da tutoria propriamente dita:

Os tutores, insuficientemente treinados, apresentam-se a fornecer as respostas corretas
aos tutorados, ndo esperando que eles as descubram por si préprios. Devemos, pois,
salientar a importancia que tém as sessdes de formacdo destinadas a familiarizar os
tutores com o método EIE, a fazé-los integrar os trés tempos que lhe sdo
caracteristicos (BAUDRIT, 2009, p. 62).

Arguis (2001), ao discutir sobre a importancia da educacéo, afirma que ela ndo deve ser
apenas voltada para o desenvolvimento de conhecimentos e procedimentos e que ndo se limita
ao que ocorre na sala de aula, pois se trata de um processo no qual devem ser incluidos valores,
normas e atitudes, visando a uma perspectiva global do desenvolvimento dos alunos nos
ambientes escolar, familiar e social. O autor destaca que a inteligéncia académica que se cultiva
tradicionalmente nas instituicbes educacionais ndo prepara para os desafios da vida, pois deixa
de lado os aspectos fundamentais para o desenvolvimento pessoal e social.

A guisa de conclusdo deste capitulo, a proposta do presente estudo é de utilizar a
estratégia TP como suporte personalizado a um aluno com DI por ser um “instrumento ao
alcance de todos e que deve possibilitar aos alunos que experimentem dificuldades
encontrarem uma ajuda personalizada, da mesma forma que os melhores tenham a
oportunidade de aprofundar seus conhecimentos” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 14).
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4 OBJETIVOS

O grande desafio para professores e todos que atuam nas escolas é encontrar caminhos
que proporcionem uma educacdo que favoreca a participacdo de todos os alunos, inclusive
aqueles com DI, nas atividades diarias, tendo como objetivo de ensino que os alunos se
apropriem do conhecimento com maior qualidade.

Diante do exposto sobre a escolarizacdo do aluno com DI e as possibilidades da
estratégia tutoria por pares na participacdo dos alunos em classes heterogéneas, surge o
questionamento: a estratégia tutoria por pares seria capaz de maximizar a participacéo de todos

os alunos nas atividades de sala de aula, independentemente das peculiaridades de cada um?

A partir desse questionamento, estabeleceu-se como objetivo geral deste trabalho:

o,

% Elaborar, desenvolver e avaliar um programa de TP, direcionado a um aluno com

DI, em um contexto de sala de aula do Ensino Fundamental — Anos Finais.
O estudo elencou ainda como objetivos especificos:

Analisar, descrever e avaliar as implicacdes da estratégia TP na:
Participacdo do aluno com DI,
Relacdo tutor-tutorado;

Expectativas dos tutores e professores envolvidos na agao tutorial;

AN N NN

Impressdes, entendimento e sentimentos acerca da tutoria, apos a participacdo dos

envolvidos.



74

5 METODO

A pesquisa apoiou-se em uma abordagem metodoldgica qualitativa. Gil (2008) afirma
que nesse tipo de pesquisa ndo ha formulas ou receitas predefinidas para orientar o pesquisador
e que a andlise de dados depende muito da sua capacidade e estilo.

Quanto a natureza, é uma pesquisa aplicada cuja caracteristica fundamental, segundo
Gil (2008), esta no interesse da aplicacdo, utilizacdo e consequéncias praticas dos
conhecimentos adquiridos. Preocupa-se menos com o desenvolvimento de teorias e mais com

a aplicacdo imediata numa “realidade circunstancial” (GIL, 2008, p. 27).

Quanto aos procedimentos, pesquisa de campo, utilizada com o objetivo de conseguir
“informagdes e/ou conhecimentos acerca de um problema, para o qual se procura uma resposta,
ou de uma hipdtese que se queira comprovar, ou, ainda, descobrir novos fendmenos ou relaces
entre eles” (MARCONI; LAKATOS, 2003, p. 186).

Este trabalho seguiu os passos de Marconi e Lakatos (2003), considerados importantes
para uma pesquisa de campo: a) pesquisa bibliogréfica, que indica ao pesquisador em que
estado se encontra atualmente o problema; b) que trabalhos ja foram realizados a respeito; c)
quais as opinides reinantes sobre o assunto de modo que se possa estabelecer um modelo tedrico
inicial de referéncia, o que colaborara para a elaboracdo do plano geral da pesquisa; d) técnicas
que serdo empregadas na coleta de dados; e) determinar a amostra que devera ser representativa
e suficiente para apoiar as conclusdes; f) estabelecer as técnicas de registro dos dados; g)

técnicas que serdo utilizadas em sua analise, antes que se realize a coleta de dados.

O Quadro 2 apresenta o tempo de duracdo da implementacdo do programa, desde a
apresentacdo da pesquisa aos professores, na Aula de Trabalho Pedagogico Coletivo (ATPC),

até o ultimo dia, quando foram realizadas as entrevistas finais com todos os participantes.
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Quadro 2 - Cronograma para implementacao do programa tutoria por pares:

DIA Cronograma para implementacao do programa tutoria por pares

- Apresentacdo da pesquisa em ATPC;

27/02
- Termo de Consentimento Livre e Esclarecido dos Professores de Lingua Portuguesa e
Matematica.
- Observacdo de sala de aula para escolha dos tutores;
- Reunido com o responsavel do tutorado;

11 a 15/03 - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido do responsavel do Tutorado;
- Termo de Assentimento Livre e Esclarecido do tutorado;
- Entrevista com o tutorado.
- Reunido com os tutores escolhidos e seus responsaveis;

18 a 22/03 - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido dos responsaveis dos Tutores;
- Termo de Assentimento Livre e Esclarecido dos tutores.

22/03 Capacitagdo dos Professores e entrevista inicial.

25a 29/03 Treino dos tutores e entrevistas iniciais.

02/04 Inicio da observagédo continua das diades em sala de aula.

31/05 Ultimo dia de trabalho das diades.

03 e 04/06 Entrevistas finais com os Professores, tutorado e tutores.

Fonte: Elaborado pela autora (2019).

5.1 ASPECTOS ETICOS

O projeto foi submetido ao Comité em Pesquisa com Seres Humanos da Universidade
Federal de S&o Carlos e aprovado em 02 de novembro de 2018, conforme parecer CAAE:
96205918.1.0000.5504 (ANEXO 1).

Os dois professores participantes, de Lingua Portuguesa e Matematica, receberam e
preencheram os Termos de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e concordaram em
participar da pesquisa (APENDICE 1).

Os quatro responsaveis pelos alunos participantes receberam e preencheram os Termos

de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e concordaram com a participagéo de seus filhos
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na pesquisa, sendo um TCLE para o responsavel do tutorado (APENDICE 2) e outro para 0s
responsaveis dos tutores (APENDICE 3).

O aluno tutorado (APENDICE 4) e os trés alunos tutores (APENDICE 5), na presenca
de seus responsaveis, em reunido realizada pela pesquisadora na escola, para esclarecimento
dos procedimentos que seriam adotados, receberam e preencheram o Termo de Assentimento
Livre e Esclarecido (TALE).

Na reunido de apresentacdo da pesquisa a todos os participantes, a pesquisadora: a)
apresentou a justificativa, os objetivos e os procedimentos que seriam utilizados na pesquisa,
explicando possiveis riscos e desconfortos e também os beneficios da participacgéo,
apresentando providéncias que poderdo ser empregadas para evitar e/ou reduzir efeitos e
condicdes adversas que possam causar dano, considerando as caracteristicas e contexto do
participante da pesquisa; b) explicou a forma de acompanhamento e assisténcia que teréo direito
0s participantes; c) garantiu que, em qualquer fase da pesquisa, 0s participantes poderiam retirar

seu consentimento ; d) assegurou o sigilo e privacidade dos dados.

5.2 LOCAL

A escola escolhida para a realizacéo da pesquisa localiza-se no centro de uma cidade de
pequeno porte do interior do Estado de Sdo Paulo, com 3.246 habitantes. Trata-se da Unica
escola estadual na cidade e atende alunos do Ensino Fundamental — Anos Finais e alunos do

Ensino Médio. Sua caracterizacao encontra-se no quadro 3:

Quadro 3 - Caracterizagédo da escola (primeiro semestre de 2019)

ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS

PERIODO DA TARDE PERIODO DA MANHA
Ano 6° Ano | 6° Ano | 7° Ano | 7°AnoB 8°Ano B 8° Ano 9°ano A | 9°ano B
A B A A
Sala dos

participante
s

Quantidade 23 23 26 28 24 27 30 27
de alunos .
9 meninas
16 meninos
TOTAL 208

Continua
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Continuacdo

ENSINO MEDIO

PERIODO DA MANHA PERIODO DA NOITE SALA DE
RECURSOS
Série 12 Série A 22 Série A 32 Série A 22 Série B 32 Série B
Quantidade 35 22 12 19 16
de alunos
TOTAL 104 10
TOTAL DE ALUNOS NOS DOIS SEGMENTOS =312

Fonte: Secretaria Escolar (2019).

Na escola trabalhavam: 24 docentes, trés agentes de organizacao escolar, trés secretérias
e trés funcionarias da limpeza. A equipe gestora contava com a diretora substituta, vice-diretora

e uma professora coordenadora pedagogica que atendia aos dois segmentos.

Os fatores decisivos para a escolha da escola participante foram: 1) aproximacéo da
pesquisadora com a unidade, o que favorecia o processo de coleta de dados; 2) a escola possuia
Sala de Recursos com atendimento exclusivo a alunos com Deficiéncia Intelectual (publico-
alvo da pesquisa); 3) além do Ensino Médio, a escola atendia alunos do Ensino Fundamental —
Anos Finais, segmento de onde foram escolhidos os participantes da pesquisa.

5.3 PROCEDIMENTOS PARA SELECAO DA ESCOLA E DOS PARTICIPANTES

Para dar inicio a pesquisa, entrou-se em contato com a Dirigente de Ensino da Diretoria
de Ensino (DE) para que ela tomasse ciéncia, tanto da pesquisa quanto da escola escolhida. A
Dirigente de Ensino solicitou que a pesquisadora apresentasse o projeto a diretora da Unidade
Escolar (UE) para que esta autorizasse a realizacdo da pesquisa. Um resumo da pesquisa foi
apresentado a diretora da UE, contendo: o suporte tedrico, objetivos e procedimentos de coleta
de dados que seriam adotados durante a realizacdo da pesquisa.

Em seguida, ao iniciar o ano letivo de 2019, foi agendada a apresentacdo da pesquisa
em ATPC (Aula de Trabalho Pedagdgico Coletivo) para os professores. Nessa ATPC, de

aproximadamente cinquenta minutos, a pesquisadora apresentou, esclareceu os objetivos da
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pesquisa e explicou quais seriam os participantes do estudo. Esclareceu que a pesquisa ocorreria
nas aulas de Lingua Portuguesa e Matemaética e, por esse motivo, os professores participantes
seriam os professores destas disciplinas e que a classe escolhida seria a do 8° ano B por ter o
aluno com DI matriculado escolhido para ser o tutorado.

Quanto aos alunos que iriam participar como tutores, a pesquisadora esclareceu que iria
realizar uma etapa inicial de observacao sistematica e ndo participante nas aulas para a escolha
dos trés alunos tutores. Esclareceu também que, ap0s essa observacao inicial, iria reunir-se com
os dois professores participantes da pesquisa e apresentar, pelo menos, 0 nome de cinco alunos,
além de ouvir a opinido deles com relagdo aos escolhidos como tutores, para s6 entdo apresentar
ao tutorado, para que a decisdo de escolher quem seriam os tutores fosse dele.

O universo do estudo foi composto pela pesquisadora, um aluno diagnosticado com DI,
no papel de tutorado, trés alunos da mesma sala e mesma idade no papel de tutores e dois

professores: um de Lingua Portuguesa e outro de Matematica.

5.3.1 Tutorado

O aluno escolhido para ser o tutorado é matriculado no 8° ano, no periodo da tarde, em
uma classe composta por 25 alunos, sendo 16 meninos e 9 meninas, e fazia atendimento no
contraturno em sala de recursos multifuncional, com baixa frequéncia, segundo informagdes da
professora responsavel pelo AEE. A escola identificou demandas educacionais relacionadas a
dificuldades no acompanhamento do conteudo trabalhado, com atraso em seu desenvolvimento
académico. Segundo informacdes da familia, associado ao seguimento médico que realizava,
apresentava comprometimentos de ordem cognitiva e, por isso, havia a indicacdo de apoio
psicopedagdgico suplementar, além de apresentar questées de cunho emocional, como crises
de ansiedade e depressdo, para as quais fazia uso de medicamentos especificos.

Destaca-se que ndo ha um laudo profissional fechado que atestasse DI, porém a equipe
escolar identificava necessidades educacionais nessa direcéo, o que justificou sua selecdo para

0 presente estudo.

5.3.2 Tutores
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Os alunos tutores foram selecionados apds a observacdo inicial da sala de aula
(APENDICE 6) antes da implementacdo do programa e em consultas feitas aos professores
sobre quais alunos se enquadravam nos critérios para ser tutor: empatia, facilidade de interacdo
com os colegas e professores, assiduidade as aulas, destaque nas habilidades académicas,
participacdo efetiva nas atividades da sala de aula, responsabilidade e que expressassem
interesse em participar do programa.

Ao entrar na sala pela primeira vez para realizar essa observacéo inicial, a pesquisadora
explicou aos alunos que estava realizando uma pesquisa para 0 Seu CuUrso e gque precisaria
observar algumas aulas, mas néo entrou em detalhes sobre o que seria essa observagéo. Apenas
o0s professores sabiam o motivo da sua presenga. A decisdo de ndo fornecer maiores detalhes
aos alunos foi para que eles agissem o mais naturalmente possivel.

Apds essa observacao inicial, foram escolhidos cinco potenciais tutores. A pesquisadora
chamou os cinco alunos escolhidos e explicou por que havia ficado na sala durante aquela
semana. Realizou com os cinco escolhidos uma breve reunido para esclarecer sobre a pesquisa
e explicou que a escolha dos trés tutores seria feita pelo tutorado. Até entdo, eles ainda nao
sabiam quem seria o tutorado. Em seguida, separados os candidatos a tutores, apresentou-se 0s
nomes ao tutorado - que escolheu os trés com os quais ele mais se identificava. A pesquisadora
conversou com o0s trés e marcou uma reunido na escola junto com 0s seus responsaveis.

Apobs explicacdo detalhada de toda a pesquisa aos responsaveis e 0s escolhidos para
tutores, entregou-se os TCLE para os responsaveis e os TALES para os trés tutores. Neste
momento, um dos tutores perguntou se poderia pensar mais um pouco e responder no dia
seguinte se aceitava ou ndo participar. No dia seguinte, procurou a pesquisadora e afirmou que
ndo iria participar, porque achava que ndo estava preparado para tamanha responsabilidade.
Dessa forma, a pesquisadora chamou novamente o tutorado e apresentou 0s outros dois nomes
para que ele escolhesse quem iria ficar no lugar do que ndo ia mais participar. Ele escolheu e a
pesquisadora conversou com esse novo aluno indicado pelo tutorado. Imediatamente ele
aceitou. Contatou o responsavel desse novo tutor e realizou uma nova reuniao para apresentacdo
e esclarecimento da pesquisa.

Para serem tutores, foram escolhidos colegas da mesma sala e mesma idade porque
Duran e Vidal (2007), referindo-se qual seria a melhor formacao das diades com relacéo a idade,
comparando diades formadas por alunos de diferentes idades com outras por alunos da mesma
idade, confirmam que, nas segundas ocorre mais envolvimento e aprendizagem, provavelmente
devido a “maior satisfacdo ou comodidade que rege a interacao” (DURAN; VIDAL, 2007, p.

43), 0 que ndo acontece nas diades em que o tutor € mais velho, pois ele tende a dominar a
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interacdo e ndo permitir a participacdo do tutorado. Os autores ainda concluem, afirmando que
as diades mais efetivas sdo aquelas formadas por alunos da mesma idade, porém com diferentes
niveis de habilidades cognitivas.

Também se optou por escolher e treinar mais de um tutor para evitar o cansago e o
desgaste que as sessoes de tutoria poderiam gerar, bem como para que o aluno tutorado néo se
tornasse dependente de um so colega tutor, podendo exercer sua capacidade de interagdo com
mais de um colega, reduzindo-se os “inconvenientes da tutoria fixa: [...] autoritarismo ¢
dependéncia do tutor” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 45).

Por questdes éticas, os alunos tutores e o tutorado serdo identificados como Tutorado,
Tutor 1, Tutor 2 e Tutor 3 e serdo caracterizados no quadro 4:

Quadro 4 - Caracterizacdo dos alunos participantes

Identificacao Género Idade Ano Escolar
Tutorado masculino 14 anos 8%ano B
Tutor 1 feminino 13 anos 8%ano B
Tutor 2 feminino 13 anos 8%ano B
Tutor 3 masculino 13 anos 8%ano B

Fonte: Dados da pesquisa (2019).

5.3.3 Professores

A Resolucdo SE-30, de 10 de julho de 2017, estabelece em seu artigo 4° a carga horaria
que deve ser assegurada ao segmento de ensino correspondente aos anos finais do ensino
fundamental: “T - no periodo diurno: 30 (trinta) aulas semanais, sendo 6 (seis) aulas didrias,
com duracdo de 50 (cinquenta) minutos cada, totalizando 1.200 (mil e duzentas) aulas anuais,

segundo disposto no Anexo I desta resolucao”, conforme quadro 5:

Quadro 5 - Matriz Curricular para o Ensino Fundamental — Anos Finais. Periodo Diurno. Base Nacional

Comum
Areas Componente Curricular Termos
10 20 30 40
Lingua Portuguesa 6 6 6 6

Continua
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Linguagens Arte 2 2 2 2
Educacdo Fisica 2 2 2 2

Lingua Estrangeira Moderna 2 2 2 2

Matematica Matematica 6 6 6 6
Ciéncias da Natureza Ciéncias Fisicas e Biologicas 4 4 4 4
Ciéncias Humanas Historia 4 4 4 4
Geografia 4 4 4 4

Total de aulas 30 30 30 30

Fonte: Resolucdo SE-30, de 7-7-2017.

Nesse sentido, optou-se por eleger os professores de Lingua Portuguesa e Matematica

como participantes do estudo por essas disciplinas apresentarem um maior nimero de aulas

semanais — seis cada uma, possibilitando um tempo maior de interacdo entre o tutor e o tutorado

e a oportunidade de uma observacdo com mais qualidade pelos professores participantes.

Duran e Vidal (2007) veem o papel do professor participante de um programa de tutoria

por pares como um observador capaz de realizar “observagdes oportunas para uma avaliacdo
continua” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 62) da estratégia em sala de aula. E, por meio dessas

observacdes que 0 pesquisador podera, no momento da entrevista, obter dados importantes

sobre a participacdo dos alunos.

A caracterizacao dos professores participantes esta descrita no Quadro 6:

Quadro 6 - Caracterizacdo dos professores participantes

Identificac&o Geénero Idade Formag&o Tempo que atuava no
magistério
Professor de Linaua ) Letras - Habilitagdo em
g Masculino | 45 anos Lingua Portuguesa e 24 anos
Portuguesa A
Inglés.
o Informatica
Professor de Matemética | Feminino | 41 anos 11 anos
Matematica

Fonte: Dados da pesquisa (2019).

5.4 INSTRUMENTOS E TECNICAS DE REGISTRO DE DADOS
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De acordo com Marconi e Lakatos (2003), na pesquisa de campo, a documentacéo direta
constitui-se no levantamento de dados no proprio local onde os fatos ocorrem. Essa
documentacao direta subdivide-se em observacdo direta intensiva e extensiva.

A observacdo direta intensiva é realizada por meio de duas técnicas: observagdo e

entrevista, que foram os dois instrumentos utilizados nesta pesquisa:

1. Roteiros de observacio sistemética e ndo participante inicial (APENDICE 6) e
continua (APENDICE 7).

2. Roteiros de entrevista semiestruturada inicial e final: para entrevistas iniciais com o
tutorado (APENDICE 8), com os tutores (APENDICE 9) e com os professores de Lingua
Portuguesa e Mateméatica (APENDICE 10); e para as entrevistas finais (APENDICES 11, 12 e
13).

5.4.1 Observagdo Sistemética e Néo Participante

A observacdo ¢ uma técnica de coleta de dados para conseguir informagdes e “utiliza os
sentidos na obtencdo de determinados aspectos da realidade. Ndo consiste apenas em ver e
ouvir, mas também em examinar fatos ou fendmenos que se desejam estudar” (MARCONI,
LAKATQOS, 2003, p. 190). Por intermédio da observacdo, o pesquisador identifica e obtém as
provas a respeito dos objetivos que precisa alcancar e possibilita um contato mais direto com a
realidade. E o ponto de partida da investigacéo social.

Esta pesquisa adotou a observacao sistematica ou estruturada/planejada/controlada, que
utiliza varios instrumentos para a coleta de dados: quadros, anotacfes, escalas, dispositivos
mecanicos etc. e deve ser planejada com cuidado e sistematizada. Na observacao sistematica, o
observador sabe 0 que procura e 0 que merece importancia em determinada situacao; deve ser
objetivo, reconhecer possiveis erros e eliminar sua influéncia sobre o que vé ou recolhe.

Vaérias técnicas podem ser utilizadas na observacao sistematica. Esta pesquisa adotou a
observagao ndo-participante, pois a pesquisadora entrou em contato com a realidade estudada,
no entanto, ndo se deixou envolver pelas situagdes. Fez o papel de espectadora, sem participar
dos fatos.

Nesse sentido, o ponto inicial da implementacéo desse programa foi a observagéo inicial
sistematica e ndo participante da sala de aula, anterior & implementacdo do programa, para
observar o comportamento do aluno com DI e dos demais alunos e, assim, obter dados

relevantes para a escolha e forma de treinamento dos tutores. A técnica foi realizada também
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durante todo o tempo em que as diades estiveram trabalhando, o que deu subsidio para a
pesquisadora realizar uma comparagdo dos participantes antes e apds a implementacdo do
programa e realizar a analise.

Foram realizadas no total, trinta e cinco observacdes:

*

% Cinco observacdes iniciais em sala de aula: trés observacdes nas aulas de Lingua
Portuguesa e duas nas aulas de Matematica.
% Trinta observacdes continuas: catorze observacdes nas aulas de Matematica e

dezesseis nas aulas de Lingua Portuguesa.

5.4.2 Entrevista Semiestruturada

A entrevista possibilita ao pesquisador a obtencdo de informacdes relevantes a respeito
de determinado assunto, “mediante uma conversa¢do de natureza profissional” (MARCONI;
LAKATOS, 2003, p. 195). H4 diferentes tipos de entrevistas que variam de acordo com o
propdsito do entrevistador. Esta pesquisa utilizou a entrevista semiestruturada que, segundo
Trivinos (1987), favorece a descricdo dos fendmenos sociais e também a explicacdo e
compreensdo de sua totalidade, além de manter a presenca consciente e atuante do pesquisador
no processo de coleta de dados. Foram realizadas entrevistas antes e ao término da
implementacdo do programa, para que houvesse dados para uma comparacdo das informacdes
prestadas pelos participantes. As respostas foram anotadas com as mesmas palavras que 0s
entrevistados usaram e, no momento da entrevista, para maior fidelidade e veracidade das
informacdes, tambeém foram gravadas, com a concordancia do entrevistado.

Ao todo foram realizadas 12 entrevistas: seis entrevistas iniciais e seis entrevistas finais.

5.5 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS

Os materiais e equipamentos utilizados foram:

v’ Celular para fotografar e filmar os momentos de treinamento dos tutores e da a¢édo
tutorial na sala de aula.

v/ Computador com caixinhas de som para 0 momento do treinamento dos tutores.
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v Apostila para o treinamento dos tutores ¢ um ‘cartdo’ com dicas para ser um bom
tutor.

v Apostila para a formacéo dos professores de Lingua Portuguesa e Matematica.

5.6 PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

O procedimento de coleta de dados ocorreu em trés etapas:

% Etapa 1 - Elabora¢do do programa de tutoria por pares.
% Etapa 2 — Implementacéo do programa tutoria por pares.
% Etapa 3 — Avaliacdo do programa de tutoria por pares.

As etapas serdo descritas a seguir:

Etapa I. Elaboracdo do programa de tutoria por pares

Uma etapa inicial de cinco sessdes de observacdo sistematica e ndo participante foi
realizada em sala de aula, anterior a formacdo das diades, sendo trés nas aulas de Lingua
Portuguesa e duas nas de Matematica. Os dados foram registrados no roteiro de observacéao

inicial, atendendo as seguintes categorias:

a) Relagéo do professor com o aluno alvo da pesquisa e demais alunos:
v Professor de Matematica: esse professor tem um vinculo afetivo com todos os
alunos, inclusive com o aluno escolhido para ser o tutorado. Foi observado que
a rotina de aula do professor de matematica permite esse relacionamento mais
préximo ao aluno: apds explicar o contetido ou passar as atividades, ele passava
pelas carteiras dos alunos para perguntar se alguém havia ficado com alguma
divida ou entdo sentava-se na sua mesa e 0Ss alunos que estavam com
dificuldades maiores colocavam as cadeiras ao redor e ficavam trabalhando
junto com ele. Com relagéo ao tutorado, perguntava sempre se estava tudo bem
com ele e se havia entendido o que era para ser feito. As vezes ele até respondia
(muito baixinho) e o professor procurava explicar de novo, mas, como ele tinha
muita dificuldade, ndo conseguia realizar a maioria das atividades. Geralmente

copiava as respostas dos exercicios de um colega que se sentava atras dele.
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v" Professor de Lingua Portuguesa: foi observado que mantinha uma relagdo com
pouca interagdo com todos os alunos, mais centrado a condugdo do conteido
expositivo, 0 que parecia ser uma barreira para a participacdo do tutorado nas
atividades, pois ele ndo identificava espacgo para solicitar ajuda ao professor. Em
nenhum momento o professor se dirigiu a ele ou aos demais alunos perguntando

alguma coisa especifica sobre 0 acompanhamento da aula.

b) Interacdo do tutorado com os colegas e o seu nivel de participacdo nas atividades
propostas pelos professores:

v O tutorado tinha apenas um colega com quem ele se relacionava. Sentava-se
na frente desse colega que, as vezes, 0 ajudava, mas era preciso que ele se
virasse para tras para pedir essa ajuda.

v Durante as aulas, o tutorado nao participava dando opinides ou respondendo

qualquer questionamento que os professores fizessem para a classe.

c) Participacdo dos demais alunos da sala, com destaque aos indicados pelos professores
como alunos com caracteristicas favoraveis para serem tutores:

v" Foi observado que nenhum colega se aproximava da carteira do tutorado para
oferecer ajuda. Presenciou-se um trabalho em grupo em uma aula de Lingua
Portuguesa, onde nenhum grupo o chamou para fazer parte. Foi preciso que
o professor o colocasse em um grupo. No entanto, ele ndo participou da
atividade. Ficou apenas observando.

v Foi observado que os tutores, que previamente foram indicados pelos
professores, eram alunos que se destacavam nas habilidades académicas,
pois participavam de todas as discussdes, estavam sempre prontos a
responder os gquestionamentos dos professores e no trabalho em grupo se
destacavam como lideres. Foi observado que os tutores 1 e 3 tinham mais
habilidade em matematica e o tutor 2 em Lingua Portuguesa.

Ainda nessa etapa I, ocorreram as entrevistas semiestruturadas iniciais com o0s

professores e 0s alunos participantes.

Etapa I1. Implementagdo do programa tutoria por pares
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De acordo com Duran e Vidal (2007), é necessario um planejamento cuidadoso para a

implementacdo das situagdes de tutoria por pares. Topping (2005) elenca nove passos essenciais

para se implementar o programa e evitar inconvenientes. Sao eles:

Contexto: identificar o problema e as necessidades de cada local.

No caso deste estudo, o problema pesquisado foi a participacdo do aluno com DI na
sala de aula.

Objetivos: definir a meta que se pretende alcancar.

Este estudo avaliou a influéncia da estratégia TP na participacdo do aluno com DI
em sala de aula.

Area do curriculo: decidir a area curricular que sera contemplada.

No caso deste programa, Lingua Portuguesa e Matematica.

Selecdo e formacdo das duplas: decidir como escolher os tutores e tutorados. E
necessario apontar os requisitos no instante da escolha e decidir como as duplas
serdo constituidas.

Os critérios para a escolha do tutor e do tutorado foram descritos anteriormente.
SessOes: prever em que momento serdo realizadas as sessdes, levando-se em conta

o0 horério escolar e quais espacos serdo utilizados.

Elaborou-se um cronograma para observacdo continua de acordo com o horario

escolar. Todos os dias e em todas as aulas de Lingua Portuguesa e Matematica as diades

trabalharam juntas. Foram 40 dias de trabalho efetivo: 48 aulas de Lingua Portuguesa e 52 de

Matematica. Ao todo, as diades trabalharam juntas em 100 aulas. A seguir, 0 quadro 7 apresenta

os dias e horarios em que as observacgdes continuas ocorreram:

Quadro 7 - Horério das observagdes continuas

Dia da Semana Aula Horario Disciplina
Segunda-feira 5%e 62 15h20 as 16h10 e 17h as 17h50 Lingua Portuguesa

Terca-feira 12e 32 12h30 as 13h20 e 14h10 &s 15h Mateméatica
Quarta-feira 12e 52 12h30 as 13h20 e 16h10 as 17h Lingua Portuguesa

Quinta-feira 12e 22 12h30 as 13h20 e 13h20 as 14h10 Matematica
42e 52 15h20 as 16h10 e 16h10 as 17h Lingua Portuguesa

Sexta-feira esn 14h10 as 15h e 15h20 as 16h10 Matematica

Fonte: Horario escolar - arquivo da secretaria da escola (2019).
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O horério apresentado indica aulas duplas as segundas, quintas e sextas-feiras. Essa
situacdo foi motivo de atencgdo, pois a formacéo das diades tinha que ser alterada, para evitar
gue 0 mesmo tutor permanecesse 100 minutos realizando a sessao tutorial. A troca s6 ndo era

possivel quando uma atividade iniciada na primeira aula continuava a mesma na segunda aula.

6. Treinamento: a estrutura da relacdo entre tutor e tutorado requer um bom
treinamento. Ele ¢ a “chave para o sucesso posterior, portanto deve ser visto ndo

como perda de tempo, mas como um investimento para o funcionamento das duplas”

(DURAN; VIDAL, 2007, p. 53).

a) Treinamento dos tutores:

O treino dos tutores ocorreu durante uma semana, na sala da direcdo da escola. Foram
utilizados um computador com caixas de som, uma apostila (APENDICE 14), um ‘cartdo’ com
dicas para ser um bom tutor (APENDICE 15) e um exercicio de matematica (ANEXO 2)
proposto pela professora de matematica participante da pesquisa.

A seguir, sera apresentado o passo a passo do treinamento dos tutores.

R

» PRIMEIRO DIA:

A pesquisadora iniciou o treinamento apresentando o video da musica Todos Juntos —
Saltimbancos — para aquecimento ao tema. Ap0s a apresentacdo do video da musica
(duas vezes), a pesquisadora iniciou um warm up* com os trés alunos tutores, momento
em que, utilizando a técnica do brainstorming®!, solicitou que cada um dissesse a
primeira palavra que viesse a mente com relacdo & mensagem da musica. Eles falaram
unido, forca, ajuda, incentivo, amizade, amigo, respeito e protecao.

Em seguida, apresentou quatro perguntas:

» 1? pergunta: O que vocés entendem pela palavra ‘proteger’?
O tutor 3 respondeu que “proteger € ajudar alguém que esta precisando de socorro,
de ajuda”. Os demais tutores concordaram.

> 22 pergunta: Dos seus colegas da sala, qual(is) aquele(s) que vocés acham que mais
se beneficiaria(m) de uma frase que ha na musica: ‘Ao meu lado ha um amigo que

preciso proteger’?

30 Aquecimento.
31 Debate, ‘tempestade de ideias’.
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O tutor 3 respondeu que “proteger é ajudar alguém que esté precisando de socorro,
de ajuda”. Os demais tutores concordaram.
Os trés tutores citaram dois nomes. Um deles foi o do aluno escolhido para ser o
tutorado. Nesse momento, a pesquisadora explicou que ela também achava que esses
dois alunos precisavam de ajuda, mas que s6 havia a possibilidade de escolher um para
participar da pesquisa e que a escolha desse aluno j& havia sido feita em reunido com os

professores. Nesse momento, ela confirmou o nome do tutorado.

» 3% pergunta: Pelo que vocés observam das aulas, em que sentido ele seria um amigo
que Vocés precisariam proteger, ja que vocés entendem que proteger seria ajudar
alguém que precisa de socorro, de ajuda?

O tutor 1 respondeu que percebe que “ele tem vergonha porque néo consegue fazer as

atividades .

O tutor 2 respondeu que percebe que “ele tem muita dificuldade nas aulas de Portugués

e fica muito nervoso porque ndo consegue fazer as atividades”.

O tutor 3 respondeu que “ele tem muita dificuldade em matematica e fica totalmente

’

perdido nas aulas”.

» 42 pergunta: VVocés acham que, se vocés ficarem ao lado dele durante as atividades,
ele se sentira mais protegido, ajudado?
Os trés tutores responderam que sim.
Nesse momento, a pesquisadora apresentou a tutoria por pares como uma estratégia que
permitiria a eles realizarem essa ajuda ao tutorado e que nos préximos dias eles iriam ser

treinados para exercer essa tarefa.

Figura 1 - Primeiro dia de treinamento dos tutores
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Fonte: Dados d: pesquisa (2019).

s SEGUNDO DIA:

O treinamento foi iniciado com a entrega de uma apostila (Apéndice 14) cuja primeira
pagina apresentava duas definicGes de TP. Ela solicitou que um dos tutores lesse a primeira
definicdo e explicasse o que havia entendido.

Primeira defini¢do: “Estratégia instrucional em que dois alunos trabalham juntos em
uma atividade académica, com um aluno fornecendo assisténcia, instrucéo e feedback para o
outro” (GREENWOOD, 1997, p. 55). O tutor 1 leu e disse que “tutor é aquele que iria ajudar
0 tutorado a fazer as atividades que os professores iriam passar na sala de aula”. A
pesquisadora perguntou se eles entendiam o que a palavra ‘instrucional’ significava. Como eles
ndo responderam, disse que significava o que ela estava fazendo com eles naquele momento,
instruindo. E ai fez novamente a mesma pergunta. O tutor 2 respondeu que TP “é uma
estratégia que permite que uma pessoa dé instru¢do a outra pessoa”.

Solicitou-se que outro tutor lesse a segunda defini¢do: “Ha uma tutoria a partir do
momento em que um aluno ajuda, acompanha, cuida de um individuo ou de um grupo de
pessoas”3 (GATTI; BLARY, 2018, p. 9, tradugo nossa). O tutor 3 leu e explicou que “ajudar
o tutorado, acompanhando nas atividades da sala, era fazer tutoria”.

Em seguida, continuou-se a leitura da apostila, pagina 2, ‘Razdes fundamentais da
tutoria por pares’ € os ‘7 Aspectos positivos do papel do tutor’, e pagina 3: ‘Acao dos tutores’
e ‘O que o tutor precisa ser’, fez-se alguns comentérios e solicitou que os tutores comentassem

0 gque haviam entendido.

82 «On considére qu’il y a un tutorat a partir du moment oti un éléve aide, accompagne,s’occupe d’un individu ou
d’un groupe de personnes.”
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Em seguida, apresentou-se um video disponivel no Youtube denominado ‘Ensino por
Pares’®® (2015, traducéo nossa), que retrata alunos da Garlough Environmental Magnet School
demonstrando maneiras de integrar o ensino entre pares no trabalho diario de matematica. Ele

apresenta frases significativas para o uso da estratégia TP na sala de aula. Séo elas:

Demonstre sua propria aprendizagem.

Esteja preparado para responder a perguntas.

O que as criancas ja sabem.

Pergunte. Nao dé respostas.

Eles sabem o suficiente para ensinar os outros?

O que ela (tutorada) ja& sabe?

Faca boas perguntas para ajuda-los a resolver os problemas.

Ouca, apoie e esclareca.

© © N o gk~ wDdh -

N&o dé apenas respostas.

10. Dé dicas uteis para lembra-los.

11. Vocé pode explicar coisas que eles acham confusas.

12. Peca-lhes para falar o que vocé acabou de explicar para ter certeza de que eles
entenderam.

13. Dé feedback positivo.

14. Seja bondoso, respeitoso e paciente.

Cada uma dessas frases foi discutida com os tutores. Para encerrar o segundo dia, a
pesquisadora solicitou que os tutores verbalizassem tudo o que foi trabalhado.

% TERCEIRO DIA:

Continuou-se o estudo da apostila e considera-se que este foi 0 dia mais importante, pois
se realizou com os tutores uma simulagédo de tutoria. Comegou-se explicando que no momento
em gue eles estivessem trabalhando com o tutorado, iriam utilizar o método EIE. Explicou-se
0 que cada letra representava em inglés e pediu que cada um lesse as explica¢fes na apostila.

Em seguida, conhecendo-se a habilidade em matematica do tutor 3, solicitou-se que ele
tutorasse o tutor 2, que apresentava um pouco de dificuldade na disciplina. Anteriormente a
sessao, ele solicitou que a professora de matematica elaborasse um exercicio (ANEXO 2). O

exercicio era: ‘Reduza os termos semelhantes’. Assim que foi entregue a folha ao tutor 2, ele

33 Peer Teaching. Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=J1wh2E7t50Y. Acesso em: 20 set. 2018.
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leu o exercici, e j& comecou a fazer perguntas ao tutor 3, que deu a primeira explicagdo. Nesse
momento, a pesquisadora interveio e solicitou que ele esperasse (P: pause) para ver se o tutor 2
iria resolver o exercicio. Como o tutor 2 ndo conseguiu, solicitou que o tutor 3 interviesse (P:
prompt) para ajuda-lo na davida, explicando novamente e de maneira diferente da primeira.
Dessa segunda vez, o tutor 2 conseguiu terminar de resolver o exercicio. Nesse momento, a
pesquisadora solicitou que o tutor 3 encorajasse (P: praise) o tutor 2 por ele ter conseguido
resolver o exercicio. Ao término da simulagéo, perguntou ao tutor 2 o que ele havia sentido.
Ele respondeu que “é muito dificil para os dois. O tutorado porque ndo sabe e tem que ficar
perguntando, e para o tutor porque tem toda a responsabilidade de ensinar. E muito ruim n&o
saber e fiquei com medo de ndo entender a explicacdo do colega e ndo conseguir fazer o
exercicio”. O tutor 3 disse que “0 mais difici foi explicar a segunda vez, encontrando uma outra
maneira”. A pesquisadora ressaltou que essa situacdo de explicar novamente, provavelmente
iria acontecer com frequéncia nas sessdes de tutoria e, conforme viram no video, eles iriam

precisar exercitar a paciéncia e o respeito para com o tutorado.

Figura 2 - Simulagdo do Método EIE (Tutor 2 e Tutor 3)

s

Fonte: Dados da pesquisa (2019).

% QUARTO DIA:

A pesquisadora terminou as duas paginas da apostila que faltavam. Pagina 5:

‘Componentes do processo tutorial’, ‘Caracteristicas do perfil de um tutor’ e ‘Tipos de
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comportamento no tutor’. Pagina 6: ‘Qualidades que um tutor precisa ter’ € o ‘modelo de TP

que seria utilizado no programa’.
% QUINTO DIA:

A pesquisadora deixou livre para que os tutores tirassem todas as duvidas que haviam
surgido durante os quatro dias de treinamento. Para responder as perguntas feitas pelos tutores,
utilizou 0o método EIE, para que, por analogia, eles percebesssem a sequéncia da tutoria. Quando
eles faziam a pergunta, explicava e pedia que eles explicassem novamente. Houve momentos
em que foi preciso esperar para que eles respondessem e até consultassem a apostila. Houve
momentos em que foi preciso explicar novamente. Quando eles conseguiam explicar
corretamente, encorajava a aprendizagem que eles haviam adquirido. Nesse dltimo dia, a

pesquisadora entregou um “cartio’ (APENDICE 15), contendo dicas de como ser um bom tutor.

b) Capacitacéo dos professores: foi entregue uma apostila (APENDICE 16) com
0s principais aspectos relacionados a estratégia TP e como e o que deveriam
observar nas diades no momento em que elas estivessem trabalhando. Essa
capacitacédo foi realizada em um unico dia. A pesquisadora foi explicando cada
item da apostila e houve uma troca de experiéncias e solucdo de duvidas.

c) Orientacdo do tutorado: além de os dois momentos em que ele foi chamado
para realizar a escolha dos tutores, mais dois encontros foram feitos para explicar
como seria sua participacdo nas sessdes de tutoria com o intuito de que ele
adquirisse tranquilidade e confianca de gque os tutores iriam estar prontos para

ajuda-lo.

7. Estrutura e método de tutoria: o papel de cada participante da diade tem que ser
descrito para que fique claro o que se espera que o tutor e o tutorado fagcam no
momento das atividades em que a dupla estiver trabalhando.

Essa situagéo foi trabalhada no momento de treino dos tutores e nas reunides com o
tutorado.

8. Monitoramento: € necessdrio decidir como se fard& a observacdo e o
acompanhamento das diades, especialmente a atuacdo do tutor.

A pesquisadora realizou observagdo continua durante todas as sessdes de tutoria
realizadas pelos alunos.

9. Auvaliacdo: deve ser continua, para que as ac¢Oes dos tutores sejam de qualidade,

pois, de acordo com Duran e Vidal (2007), € necessario “supervisionar as atuagdes
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dos tutores para garantir que a ajuda que oferecem aos tutorados seja de qualidade”
(DURAN; VIDAL, 2007, p. 89).

Para essa avaliacdo, semanalmente foram realizadas reunides com os tutores e o
tutorado, totalizando oito reunifes. Nessas reunides, a pesquisadora ouvia cada um dos tutores
e o tutorado e os problemas que surgiam eram discutidos de maneira a auxiliar na agéo de cada
um. Sempre se perguntava se algum deles queria ter uma conversa em particular. A resposta foi
sempre negativa. Também eram realizados bate-papos rapidos ao término de algumas sessdes
de tutoria, para observacBes que a pesquisadora achava pertinente e alguns possiveis
questionamentos dos tutores.

A acdo tutorial teve a duracdo de dois meses e esta exemplificada pelas figuras a seguir:

Figura 3 - Tutorado em acdo tutorial com o Tutor 1

e

Fonte: Dados da pesquisa (2019).
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Figura 4 Tutorado em ag¢do tutorial com o Tutor 2

Fonte: Dados da pesqui (2019). v

Figura 5 Tutorado em acdo tutorial com o Tutor 3

Fonte: Dados da pesquis (2019.
Etapa I11. Avaliacdo do programa de tutoria por pares

Para a avaliacdo do programa proposto, foram realizadas as entrevistas inicial e final
com todos os participantes, de modo a coletar informacg6es sobre a percepcdo da participacdo
dos alunos e da préatica realizada em sala apés a formacéao das diades.

O Quadro 8 apresenta um resumo das trés etapas realizadas para a implementacdo do
Programa Tutoria por Pares:



Quadro 8 - Etapas da Implementacéo do Programa Tutoria por Pares

5. Estrutura e

Método de Tutoria Entrevista inicial
semiestruturada:
11 a 26/03
Etapa Il

ETAPAS PROCEDIMENTO | PARTICIPANTES OBSERVAE%S?EIEI):IA'\REVISTAS
Potencialidades, caracteristicas
pessoais, interacdo com os colegas
Aluno com DI e participacdo nas atividades
Etapa | propostas pelos professores
apa Observacdo inicial, participantes da pesquisa.
Elaboracdo do est?lstterrggggaﬁéo Participacéo na aula, interagdo com
Programa utura Todos os alunos da | os colegas, com o aluno com Dl e
ticipante 5 3
plalr 03 sala de aula professores para selecdo dos trés
1. Contexto a tutores.
2. Objetivos Professores de .
3. Area do . Relacionamento com os alunos e,
h Lingua Portuguesa e .
curriculo Matematica em especial, com o aluno com DI.
4. Selegéo e
formacéao das -Percepcéo acerca do espago que
duplas Tutorado (11/03) ocupa na sala de aula.

Alunos escolhidos
como tutores (25 e
26/03)

-Percepgéo acerca do que
inicialmente foi apresentado pela
pesquisadora com relacdo ao
programa.

Professores
participantes da
pesquisa (22/03)

Percepcao acerca da participacéo
do aluno com DI nas aulas.

do Programa

6. Treinamento
dos Tutores
7. Sessdes de
Tutoria

Implementacéo

8. Monitoramento

1. Observacédo

estruturada e ndo
participante:
2/04 a 24/05
2. Reunides de
Tutoria: 04,12 e

31/05.

continua, sistematica,

26/04; 3, 10, 17, 24 e

Tutores
Tutorados

Professores

Desempenho das diades durante a
realizacdo das atividades na sala de
aula (Monitoramento).

Etapa 111

9. Avaliagdo do
Programa

1. Entrevista final
semiestruturada
3 e 4/06

Tutores (3/06)
Tutorado (3 e 4/06)
Professores de
Lingua Portuguesa e
Matematica (4/06)

Percepcao da participacéo do aluno
com DI apés a implementagdo do
programa.

Fonte: elaborado pela autora (2019).

5.7 PROCEDIMENTOS DE ANALISES DE DADOS

Para a analise dos dados desta pesquisa, foi adotada a técnica de Analise de Conteudo

de Bardin (2010). As etapas seguidas durante esse procedimento estdo apresentadas no Quadro
9:

95



Quadro 9 - Etapas da analise de dados
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Etapas propostas pelo método (BARDIN, 2010)

PESQUISADORA

1 ORGANIZACAO DA
ANALISE

Pré-analise; o material
recolhido durante toda a
pesquisa foi organizado e
foi realizada uma leitura
flutuante para se criar
maior familiaridade.

1 Escolha dos documentos: apds uma ampla
leitura flutuante, escolheu-se os documentos que
compuseram o corpus da analise de contetdo.
Cumpriram-se as seguintes regras:

-Regra da exaustividade: nenhum documento foi
deixado de fora.

-Regra da homogeneidade: a selecdo dos
documentos teve o mesmo tema para que
permitisse a comparagéo.

-Regra da pertinéncia: os documentos tinham
correlacdo com os objetivos da anélise.

- Organizou-se o material que seria Util a pesquisa de acordo com
0 objetivo do estudo, e foram revistas todas as anotacdes
realizadas nas observacdes iniciais e continuas, nas reunides com
0s tutores e tutorado e cada uma das doze entrevistas: seis iniciais
e seis finais.

- Cumpriram-se as trés regras: da exaustividade e da
homogeneidade, de maneira que todos o0s documentos
selecionados tiveram 0 mesmo tema para que fosse possivel
realizar a comparagdo do antes e depois da implementacdo da
estratégia TP e a regra da pertinéncia, pois todos os documentos
usados tiveram correlagdo com os objetivos da analise.

2 Formulacdo dos objetivos: fase em que se
formulou o quadro teérico/pragmaético, para que
0s resultados da analise fossem tratados.

Nessa fase, organizou-se o quadro tedrico em que 0s resultados
da andlise foram tratados de acordo com a literatura apresentada
ao longo do estudo.

3 Referenciagdo dos indices e a elaboragdo dos
indicadores: elementos de marcagdo que
permitiram extrair das comunicagdes, a esséncia
da mensagem. Nesta etapa, realizaram-se as
operacOes de recorte do texto em unidades
comparaveis de categorizacdo para andlise
tematica e de algumas das modalidades de
codificagdo para o registro dos dados.

Providenciou-se a referenciacdo dos indices e a elaborag¢do dos
indicadores e 0s elementos de marcagdo para permitir extrair dos
documentos lidos a esséncia de cada discurso dos participantes.

4 Preparagdo do material: transformou-se o
material por padronizacdo e por equivaléncia.
Realizou-se a  edicdo do material:
providenciaram-se ~ muitas  cOpias  para
possibilitar os recortes das mensagens e também

Decidiu-se que fariam parte do corpus da anélise de conteldo trés
documentos:

1 Os registros das observages iniciais e continuas.

Continua
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a numeracao dos elementos do corpus e realizou-
se a descricdo analitica, que diz respeito ao
corpus (material textual coletado) submetido ao
estudo aprofundado, orientado pelas hipéteses e
referenciais tedricos. Objetivou-se: codificar e
categorizar os recortes; transformacao linguistica
dos sintagmas, que possibilitou cumprir as etapas
de codificacdo e de categorizacdo, essenciais
para a obtencdo dos resultados.

2 Os registros das reunides com os tutores e tutorado.

3 Os discursos das 12 entrevistas.

2 CODIFICACAO

Os dados brutos do texto
transformaram-se em uma
representacdo do contetido
que foi estudado no corpus,
obtendo-se também  as
caracteristicas das
mensagens, escritas ou
verbais. Foram seguidas
trés  técnicas:  recorte,
enumeracéo e classificagdo
e agregacao.

1 Recorte: foram frases, palavras isoladas e
palavras em conjunto, que indicaram relevancia
para a analise. Por meio do recorte foram
selecionadas as unidades de registro e as
unidades de contexto.

2 Enumeragdo: contou-se quantas vezes uma
palavra apareceu nas mensagens, ou, em que
posicéo apareceu nos textos do corpus.

3 Classificacdo e agregacgdo: ao aplicar essa
técnica, avangou-se no esforgo de formar
categorias.

Algumas palavras representativas nos discursos dos professores
e dos alunos participantes foram selecionadas e consideradas
varigveis importantes no processo de avaliagdo do sentido de
opinides, para que assim as unidades de registro fossem
denominadas. Entre essas palavras, destacaram-se: relacéo,
entendimento, percepgbes,  expectativas, participacéo,
autoavaliac&o, avaliagéo.

Em seguida, foram agrupadas de acordo com o significado de
cada uma.

3 CATEGORIZACAO

“Passagem de dados em
bruto a dados organizados;
ndo introduz desvios (por
eXCesso OuU por recusa) no
material, mas que da a
conhecer indices invisiveis,
ao nivel dos dados em
bruto” (BARDIN, 2010, p.
147).

Realizou-se em  duas
etapas: inventario e
classificagéo.

1 Inventario: isolou-se os elementos.

Definiu-se as categorias, classificou-se 0s elementos
constitutivos de um conjunto caracterizados por diferenciacdo e
realizou-se o reagrupamento por analogia, por meio de critérios
definidos previamente no sentido de propiciar a realizacdo da
inferéncia.

2 Classificagdo: repartiu-se o0s elementos e
buscou-se um nivel de organizacéo as mensagens
cujo objetivo principal foi permitir, por

Para facilitar a compreenso sobre as unidades de registro, as
categorias foram estabelecidas da seguinte forma:

Continua
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condensacdo, uma representacdo simplificada | a) Observacdes iniciais e continuas: situacdes que foram|

dos dados em bruto. observadas pela pesquisadora. Continua

b) Entrevistas iniciais e finais: temas importantes que estavam
explicitos nas respostas.

c) Reunides de tutoria: foram analisados os discursos dos tutores
e tutorados.

Mendes (2007) afirma: “o nome e a definicdo devem ser sempre
criados com base nos conteidos verbalizados e com um certo
refinamento gramatical de forma. As vezes, o nome da categoria
¢ uma fala do sujeito” (MENDES, 2007, p. 46, apud CAMARA,
2013, p. 187, grifo nosso).

CRITERIOS DE QUALIDADE DE ESCOLHA DAS CATEGORIAS: CATEGORIAS

1 Exclusdo matua: ser classificada em apenas uma categoria. Nao existir ambiguidades no momento do | Com base nos objetivos que orientaram esta investigacdo, das
calculo (multicodificagdo). observagdes iniciais e continuas, das entrevistas iniciais e finais
e das reunies de tutoria, a anélise e a discussdo dos dados
estruturaram-se em torno das seguintes categorias:

2 Pertinéncia: a categoria é pertinente quando esta adaptada ao material escolhido, e quando pertence ao 1 Relagéo do tutorado com os tutores e os professores.
quadro tedrico definido.
2 Entendimento acerca do programa TP.

L - - . i . 3 Percepcdes dos tutores e professores sobre o programa TP.
3 Objetividade e a fidelidade: deve-se definir claramente as varidveis que trata, assim como deve-se precisar

os indices que determinam a entrada de um elemento numa categoria. 4 Percepgdes sobre as expectativas com relagéo ao programa TP.
5 Percepgdes dos tutores sobre o processo de treinamento para a
. . L, . L Lo acdo tutorial.

4 Produtividade: um conjunto de categorias é produtivo se fornece resultados férteis em indices de
inferéncias, em hipdteses novas e em dados exatos. 6 Percepcdes dos envolvidos sobre a participacdo do tutorado.
7 Duragdo das sessOes de tutoria.

8 Dificuldades na agéo tutorial.

Continua



Continuacéo

99

9 Autoavaliacdo da experiéncia de tutoria.

10 Avaliacéo do programa TP apds o término da pesquisa.

4 TRATAMENTO
DOS RESULTADOS,
INFERENCIA E
INTERPRETACAO
DOS RESULTADOS

Realizou-se a Analise de Contetido por meio da inferéncia, que, para Bardin
(2010, p. 41), é a “operagdo logica, pela qual se admite uma proposi¢do em
virtude da sua ligacdo com outras proposicdes ja aceitas como verdadeiras"”.

Nesta altura, havia pleno dominio do referencial tedrico e a hipotese de pesquisa
claramente delimitada o que permitiu confrontar os achados com o referencial
tedrico, o0 que possibilitou encontrar as respostas para o questionamento da
pesquisa.

Foram realizados dois tipos de inferéncias:
1 Inferéncias especificas

2 Inferéncias gerais

Procurou-se tornar os discursos dos participantes significativos e
validos, a partir das respostas das entrevistas e dos discursos do
tutorado e dos tutores nas reunides, procurando entender/inferir
0 contelido expresso nesses documentos. As respostas dadas nas
entrevistas, com o objetivo de comparar a participacdo do
tutorado, sem e com a presenga dos tutores, e as conversas
realizadas nas reunides de tutoria foram instrumentos decisivos
para que se pudesse realizar uma comparacéo fiel da participacéo
do tutorado em sala de aula. Nessa fase de interpretacdo dos
dados, voltou-se atentamente aos marcos tedricos pertinentes a
investigacdo, os quais deram embasamento para o estudo. Foi
essa relacdo entre os dados obtidos e a fundamentac&o tedrica que
deram sentido & interpretacéo.

Fonte: Elaborado pela autora (2019).
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No Quadro 10, destaca-se como foi realizada especificamente a composi¢cdo das

categorias de andlise:

Quadro 10 - Elaboracéo das Categorias

CATEGORIAS

ELABORACAO

1 - Relagéo do tutorado com os
tutores e os professores.

A observacdo inicial e os discursos nas entrevistas iniciais e finais
foram essenciais para se realizar a comparacao dos participantes antes
e apds a implementacdo do programa.

2 - Entendimento acerca do
programa TP.

Elaborada com base nos discursos dos tutores ap6s o treinamento e dos
professores ap0s a capacitacdo, o que possibilitou a pesquisadora
inferir o entendimento que tiveram acerca do programa e inclusive
retomar pontos que nao ficaram bem esclarecidos.

3 - Percepgdes dos tutores e
professores sobre o programa
TP.

4 - PercepcOes sobre as
expectativas com relacéo ao
programa TP.

Os discursos dos tutores e professores apresentaram claramente o que
os diversos autores afirmam com relacdo a formacéo das diades e o
sentimento dos participantes em colaborar com a melhora do aluno que
necessita de ajuda.

5 - Percepgdes dos tutores sobre
0 processo de treinamento para a
acao tutorial.

Apresentou a importancia de se realizar um bom treinamento com os
tutores para que as sessdes de tutoria sejam bem realizadas

6 - Percepgdes dos envolvidos
sobre a participacdo do tutorado.

Acerca dos dados que possibilitaram avaliar a participacdo do TT antes
e apos a implementagdo do programa.

7 - Duragdo das sessdes de
tutoria.

8 - Dificuldades na acéo tutorial.

10 - Avaliacdo do programa TP
apos o término da pesquisa.

Fundamentais para se estabelecer os pontos que precisam ser melhor
elaborados quando se vai implementar a estratégia de TP em uma sala
de aula.

9 - Autoavaliacdo da experiéncia
de tutoria.

Foi possivel inferir o que a literatura apresenta com relagdo a satisfacao
que os alunos envolvidos na agdo tutorial sentem ao participar de um
programa de TP.

Fonte: elaborado pela autora (2019).

A respeito da organizacdo da anélise, Bardin (2010, p. 127) afirma que, se 0 pesquisador
tem “a disposi¢do resultados fiéis e significativos, pode propor inferéncias e adiantar
interpretagdes a propositos dos objetivos previstos, ou que digam respeito” ao surgimento de
resultados inesperados.

Cémara (2013) ressalta a importancia de o pesquisador ter ética e cuidado na obtengao

dos dados, com relagdo as opinides dos participantes, afirmando que “devem imperar, portanto,
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a ética e o rigor cientifico, no caminho a ser trilhado” (CAMARA, 2013, p. 191). Nesse sentido,
foi dificil & pesquisadora, que se envolveu emocionalmente com os participantes e percebia a
angustia inicial dos tutores e a ansiedade do tutorado em demonstrar que estava se esforcando
ao maximo, manter-se neutra e distante. No entanto, tem a convicg¢éo que o rigor cientifico dado
aos resultados e discussdes que virdo a seguir é que validardo todo esse longo trajeto na busca
de uma estratégia que proporcione uma educacdo de qualidade a todos os envolvidos no

processo diario do contexto escolar.
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6 RESULTADOS

Os resultados dizem respeito aos achados do processo de analise de contetdo, com a
interpretacéo dos registros realizados na coleta de dados.

Para indicar os discursos dos participantes, foram utilizadas as siglas TT, para o
tutorado, T1 para o tutor 1, T2 para o tutor 2, T3 para o tutor 3, PLP para o professor de Lingua

Portuguesa e PM para o Professor de Matematica.

1. Relacéo do tutorado com os tutores e os professores

Na semana de observacao inicial, notou-se que o TT se relacionava apenas com um
colega que se sentava atras dele, que era quem o ajudava a realizar as atividades propostas pelos
professores. Esse colega foi aquele que, no primeiro dia de treinamento, quando perguntado aos
tutores: Dos seus colegas da sala, qual(is) aquele(s) que vocés acham que mais se
beneficiaria(m) de uma frase que ha na musica: ‘Ao meu lado ha um amigo que preciso
proteger’?, citou dois nomes: um foi o do TT e o outro, esse colega que se sentava atras dele.
Na entrevista inicial, quando perguntado ao TT quem o ajudava nas atividades da sala de aula,

ele respondeu: “Quando é coisa dificil, ai o meu amigo de trdas me ajuda.” (TT).

Foi observado também que nenhum aluno saiu do seu lugar para ir até o TT conversar
com ele, costume comum entre os alunos, podendo-se perceber que ndo havia vinculo de
amizade entre o TT e 0s colegas da turma. Durante a semana de observacdo inicial, a
pesquisadora ficou no patio no momento do intervalo, que tem duracdo de 20 minutos, nos
cinco dias consecutivos para observar se essa auséncia de vinculo se estendia para o intervalo,
momento em que é possivel observar com mais clareza as relagdes de amizade entre os alunos.
Notou-se que quando o TT ndo estava com esse colega de sala que o ajudava (foram poucos

momentos e bem curtos), ele estava sentado sozinho em um dos bancos do patio da escola.

Em um trabalho em grupo, na aula de Lingua Portuguesa, nenhum grupo chamou o
tutorado para fazer parte. Foi preciso que o PLP o colocasse em um grupo. No entanto, em
nenhum momento ele participou com alguma sugestéo para a atividade proposta. Apenas ficou
observando os alunos trabalharem. Na entrevista inicial, ao ser perguntado ao TT como 0s

colegas de sala o tratavam, ele respondeu apenas: “Bem” (TT).
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No Quadro 11 temos exemplos dos discursos dos tutores sobre como era o relacionamento deles

com o tutorado antes do inicio do programa:

Quadro 11 - Discurso dos tutores sobre o relacionamento com o tutorado

Respostas dos Tutores TUTORES
“Eu ndo tenho muita amizade com ele, mas conheco ele bem para ajuda-lo”. T1
“Bom. Ndo temos indiferencas”. T2
“N&o € uma grande amizade, mas conhego ao ponto de saber o que preciso para ser tutor dele”. T3

Fonte: entrevista inicial com os tutores (2019).

Com os professores, foi observado que o TT se sentia mais a vontade com o PM, que
sempre procurava, de alguma forma, dar atencdo a ele Na entrevista inicial, quando perguntado
sobre seu relacionamento com os professores ele respondeu: “Tem uns que ajuda e tem uns que
ndo ajuda” (TT). Questionado se ele gostava quando eles o ajudavam, disse que “Sim” (TT) e,
guando eles ndo o ajudavam, se ele ficava chateado, balancou a cabeca afirmativamente.

Perguntado se gostaria que todos o ajudassem, disse que “Sim” (TT).

Na sexta reunido de tutoria, o TT afirmou: “A professora (de matematica) é legal, tem
paciéncia comigo. Explica bem e me elogia bastante” (TT). No entanto, com o PLP, o tutorado
ndo consegue ter uma boa interagdo. Nessa mesma reunido, queixou-se: “Quando o PLP dita,
ndo consigo escrever, ndo consigo ler rdapido e ele as vezes acha que ndo quero fazer” (TT).
Relatou a pesquisadora: “Nao consigo chegar no PLP e fazer perguntas. Sinto medo” (TT).
Reynolds e Miller (2003, p. 214) afirmam que as “[...] intera¢des professor-aluno levam os
alunos sentirem-se apoiados por seus professores, [...] também sdo importantes para melhorar
a motivacio e o bem-estar emocional dos jovens adolescentes”* e que o “[...] ajustamento

saudavel dos jovens a escola esta relacionado as relagdes professor-aluno caracterizadas pelo

34 «[...] teacher-student interactions that lead students to feel supported by their teachers, [...] are also important in
enhancing young adolescents’ motivation and emotional wellbeing”.
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calor e pela auséncia de conflito, bem como uma comunicagdo aberta®® (REYNOLDS;
MILLER, 2003, p. 246).

No entanto, ao término do programa, os dados permitem inferir que o relacionamento
dos participantes modificou-se. Quando perguntado ao TT se receber a ajuda de um colega fez
diferenca na sua vida diaria na escola, sua resposta foi:

Fez. Antes eu ndo tinha amizade com o R. (T3) e a G. (T1). Com a I. (T2) eu tinha.
Agora n6s somos amigos e até fomos dormir na casa de outra colega. E no dia
seguinte 0 R. (T3) e a I. (T2) e a irm& dela foram comer na minha casa. Aconteceu
isso duas vezes j&. Antes nunca tinha acontecido. Acho que os 3 tutores gostam muito
de mim. Ter ficado amigo deles foi melhor do que ter melhorado nas atividades (TT).

O Quadro 12 apresenta dados acerca da evolucédo da interacdo dos tutores com o tutorado

no decorrer das sessdes tutoriais quando questionados sobre a percep¢do de mudanca na

interacdo entre eles:

Quadro 12 - Discurso dos tutores sobre a interagédo com o tutorado ao longo das sessfes

Respostas dos Tutores TUTORES
“Sim. No comego ele ndo demonstrava interesse. Até pensou em desistir, mas agora ele esta até T1
participando mais das aulas.”
“Completamente. Fui sincera com ele. Falando sempre a verdade, assim fomos nos T2
aproximando mais.”
“Sim. Ele tem muito mais seguran¢a de falar comigo agora do que no comego e acabamos T3
virando amigos.”

Fonte: entrevista final com os tutores (2019).

Como bem coloca Baudrit (2009), essa relac@o que se estabelece em uma acgéo tutorial
promove interacdes sociais entre os envolvidos, pois 0s tutores se mostram capazes de ouvir,
aconselhar e fornecer informagdes ao TT quando sentem dificuldades, o que o leva a adquirir
confianga no tutor. Pudemos observar que essa relacdo com os tutores se estendeu a outros

colegas da sala de aula, pois, diferentemente da semana em que foi realizada a observacao

35 “[...] young children’s healthy adjustment to school is related to teacher-student relationships characterized by

warmth and the absence of conflict as well as open communication”.
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inicial, o tutorado passou a sair de sua mesa para conversar com outros colegas e eles também

vinham até a sua mesa, ou para pedir algum material emprestado, ou para conversar.

2. Entendimento acerca do programa tutoria por pares

A pesquisadora teve dois momentos anteriores ao inicio da pesquisa com o TT para
explicar sobre o programa e como se daria a sua participagdo. Os outros momentos foram para
apresentar o nome dos tutores para que ele pudesse escolher, inclusive quando houve a troca de
um dos tutores. No primeiro encontro, conversou sozinha com ele, explicando o que era o
programa e se ele gostaria de participar. No segundo encontro, seu responsavel compareceu a
escola para tomar ciéncia da pesquisa e agradeceu o convite. Relatou que se preocupava muito
com a aprendizagem do filho e via que ele era “muito atrasado na escola” (responsavel do TT),
que nunca soube como ajudéa-lo e, quem sabe dessa vez “ele iria comegar a melhorar”
(responsavel do TT); também percebia que ele era “muito sozinho, nunca levava amigos em
casa para fazer trabalho ou brincar” (responsavel do TT). A pesquisadora aproveitou o
momento para enfatizar que o programa iria avaliar a participagdo do TT como um todo e que
apenas ao final é que iriamos poder responder em que a ac¢do dos tutores colaborou, se no
desenvolvimento académico, social ou em ambos. A pesquisadora achou necessario esse
esclarecimento, para que ndo fossem criadas expectativas altas com relacdo ao desempenho
académico do TT, visto que essa foi a maior énfase/satisfacdo com relacdo a escolha do filho
para participar do programa.

Nesse mesmo dia, foi realizada a entrevista inicial com o TT. Quando pertuntado se ele
entendeu como se daria sua participagdo na pesquisa, respondeu: “Vocé vai, como fala? Vocé
vai dialogar, ai depois vai conversar com os professores e com os alunos”. E quem s8o esses
alunos? “Tutores”. E 0 que vocé €? “Tutorado”. E esses alunos tutores o que fardo? “Eles vai
sentar junto comigo e vai me ajudar”.

Duran e Vidal (2007) afirmam que os tutorados mostram-se satisfeitos com a ajuda de
um colega “em detrimento do preconceito que sustenta que os alunos tendem a rejeitar a ajuda
de seus iguais e buscar a do professor” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 36). A pesquisadora
percebeu a satisfagcdo do TT desde quando conversou com ele pela primeira vez. Os autores
afirmam ainda que para o TT essa ajuda personalizada permanente em aspectos curriculares

basicos, representa “uma oportunidade de reforgo” (ibidem, p. 58), e que ha um
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[...] alto grau de bem-estar entre os tutorados, pela ajuda recebida de seus tutores. Uma
ajuda que é quantitativamente forte (esta a disposicéo exclusiva do tutorado durante
toda hora) e qualitativamente (ajusta-se ou é personalizada ao tutorado e, se acontece
em um contexto progressivo de confianca, facilita o acesso a mesma) (DURAN;
VIDAL, 2007, p. 60 e 61).

Ap0s quatro dias de treinamento para a acao tutorial, podemos inferir que os tutores

compreenderam o que significava a estratégia TP (quadro 13):

Quadro 13 - Discurso dos tutores sobre o entendimento acerca da estratégia tutoria por pares

Respostas dos Tutores TUTORES
“E quando dois alunos estudam juntos, nas atividades em sala de aula.” T1
“E um momento em que um aluno com mais habilidade ajuda o outro a melhorar seu T2
aprendizado.”
“Tutoria por pares pode ser interpretada e compreendida como uma forma de incentivar o T3
tutorado a se desenvolver e para isso tem o tutor que ira ajuda-lo.”

Fonte: entrevista inicial com os tutores (2019).

Com relacdo ao entendimento dos professores acerca da estratégia TP, apds a formacéo,
podemos inferir que os professores conseguiram entender um aspecto significativo da acéo

tutorial que é o beneficio que ela pode trazer para as aulas (quadro 14):

Quadro 14 - Discurso dos professores sobre o0 entendimento acerca da estratégia tutoria por pares

Respostas dos Professores PROFESSORES

“Acredito que seja uma estratégia bastante Gtil ao professor e também aos alunos, tanto PLP
para os tutores quanto aos alunos com alguma dificuldade especifica.”

“Com toda certeza o processo de investigacao sera benéfico tanto para melhoria da minha PM
pratica quanto para a aprendizagem do aluno.”

Fonte: entrevista inicial com os professores (2019).

Conforme Duran e Vidal (2007), cabe aos professores fazerem uso de diferentes
estratégias de ensino que facilitem a atencdo a adversidade e, muitas vezes, acostumados a um
modelo escolar seletivo, aprendem a “utilizar mecanismos que permitam que todos os alunos
de uma turma, independentemente das caracteristicas que apresentem, sejam capazes de
aprender o maximo, dentro de suas possibilidades” (DURAN; VIDAL, 2007, p.13). Sugerem
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ainda que ¢ imprescindivel que os professores tirem proveito da capacidade “de cooperagédo
entre os alunos e, justamente, vejam as diferencas entre os estudantes como um elemento
enriquecedor e de ajuda na tarefa educativa” (ibidem, p.14). Os autores afirmam que muitos
professores acreditam que perderdo o controle da aula e terdo problemas de disciplina se
utilizarem o trabalho cooperativo, mas, ao contrario, os resultados do trabalho cooperativo
incentivam os alunos a assumirem o “controle das normas, regrando os colegas e a si mesmo ¢
que toda essa mudanca na sala de aula, deve estar sob a supervisdo dos professores” (ibidem, p.
36).

Quanto ao discurso do PLP que podera “[...] contar com uma ajuda extra dos tutores”,
inferimos que esse entendimento estd de acordo com o que Topping (2000) enfatiza sobre o
tempo dos professores em sala de aula quando afirma que eles “ndo tém tempo suficiente para
falar individualmente com cada aprendente sobre as suas estratégias ou explorar uma mais
profunda compreenséo. E aqui que a tutoria pode ser especialmente util” (TOPPING, 2000, p.
9, grifo nosso).

3. Percepcdes dos tutores e professores sobre o programa

Os discursos dos tutores vém ao encontro do que é descrito na literatura quanto ao nivel
de competéncia académica dos tutores (quadro 15) ao serem questionados sobre o sentimento

ao terem sidos selecionados para o programa:

Quadro 15 - Discurso dos tutores sobre o sentimento de terem sido convidados para serem tutores

Respostas dos Tutores TUTORES
“Senti que sou uma aluna exemplar, boa para ser uma tutora.” T1
“Achei legal, mas ao mesmo tempo, ndo sei se conseguirei ter essa responsabilidade toda.” T2
“Me senti feliz por poder ajudar alguém com meu conhecimento.” T3

Fonte: entrevista inicial com os tutores (2019).

Topping (1996, 2000, 2005), Jenkins (1981), Fuchs et al. (1997), Greenwood (1997),
Fulk e King (2001), Arguis (2002), Duran e Vidal (2007), Baudrit (2009), Hott, Walker e Sahni
(2012), Bowman-Perrott et al. (2013) concordam que o método mais comum e Gtil na formacédo

das diades seja ordenar os alunos por nivel de competéncia, isto e,
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[...] selecionar jovens normais ou de alto desempenho como tutores. Uma abordagem
menos conservadora € selecionar jovens de baixo desempenho como tutores, mas
emprega-los apenas com criangas muito mais jovens e menos habilidosas do que eles

préprios, ou emprega-los com criangas cujas necessidades sejam menos urgentes 36
(JENKINS, 1981, p. 19).

Duran e Vidal (2007) afirmam que o tutor sente que a aprendizagem do tutorado vai
depender do nivel de ajuda que ele ird lhe proporcionar e isso fard com que o tutorado “envolva-
se afetivamente na qualidade dessa relacdo, da qual, pelo papel que desempenha, € 0 maximo
responsavel” (DURAN; VIDAL, 2007, p. 47), o que vem ao encontro do discurso do T3,
considerado o aluno com maior habilidade em matematica da sala. Foi ele inclusive que, durante
todo o processo, mais trabalhou com o TT nas aulas de Matematica. Ja o T1, que sempre ficava
nos primeiros lugares nas avaliagcBes, mostrou esse entendimento em seu discurso. Quanto a

preocupacédo do T2, Jenkins (1981) afirma que:

[...] um bom gestor de programas de tutoria deve avaliar constantemente as
necessidades de seus alunos e dos tutores. Um bom emparelhamento é aquele que

produz aprendizado para o aluno e satisfagdo para o tutor®’ (JENKINS, 1981, p. 63)

Assim, em todas as reunides de tutoria e apds cada observacdo continua, a pesquisadora
teve o cuidado de perguntar aos tutores se estavam dispostos a continuar e se, de alguma forma,
0 programa estava atrapalhando o rendimento deles nas disciplinas devido as sessdes de tutoria.

Quanto aos professores, podemos inferir pelos discursos, que foram unanimes em relatar

a sensacdo de terem sido escolhidos para participarem da pesquisa (quadro 16):

Quadro 16 - Discurso dos professores sobre o sentimento de terem sido escolhidos para participar da
pesquisa

Respostas dos Professores PROFESSORES

“E muito bom poder colaborar com iniciativas que deem suporte aos que mais necessitam, PLP
principalmente os alunos com maior grau de dificuldade, ja que muitas vezes o professor,
por varios motivos, ndo consegue dar uma aten¢do maior a eles.”

“Sinto-me muito honrada e agradecida pela oportunidade.” PM

Fonte: entrevista inicial com os professores (2019).

36 “[...] to select normal or high performing youngsters as tutors. A less conservative approach is to select low

performing youngsters as tutors but to employ them only with children who are much younger and much less
skilled than them-selves, or employ them with children whose needs are less urgent.”

37«A good tutor program manager must constantly assess both the needs of her students and of the tutors. A good
pairing is one which produces learning for the student and satisfaction for the tutor.”
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Perguntado se, de alguma forma, a presenca da pesquisadora realizando as observagdes

continuas seria um incomodo durante as aulas, ambos responderam: “A situacdo nao me

incomoda de maneira alguma, pois serd mais um apoio que terei durante as aulas” (PLP) e

“De forma alguma me sinto incomodada. Muito pelo contrdrio.” (PM).

4. Relatos sobre as expectativas com relacdo ao programa tutoria por pares

Falar sobre a categoria Expectativas com relacdo ao programa TP é relembrar todo o

caminho trilhado para a implementacdo do programa, desde os primeiros passos, quando a

pesquisa foi apresentada a dirigente de ensino, em seguida para a diretora da escola, depois para

a coordenadora, para o grupo de professores em ATPC e, finalmente, aos participantes

envolvidos diretamente com a acéo tutorial.

Os discursos nas entrevistas iniciais, ap6s a apresentacdo do que iria acontecer nos

préximos meses, apresentou as esperancas dos participantes depositadas em uma estratégia que

seria implementada com o objetivo de avaliar a participacdo de um aluno que até entdo nao

participava ativamente em sala de aula (quadro 17):

Quadro 17 - Expectativas dos participantes com relagdo ao programa tutoria por pares

Respostas dos Tutores e Professores

PARTICIPANTES

“Porque eles (os tutores) vai me ajudar.” TT
“Que vai dar tudo certo.” T1
“Vai ser dificil, trabalhoso e ndo vai ser facil.” T2
“Acho que resultard em uma otima pesquisa.” T3
“Espero que 0s tutores possam ajudar a sanar os problemas de aprendizagem, auxiliar PLP
na diminuicdo das dificuldades dos colegas e melhorar algumas relagdes de amizade

entre a sala.”

“Acredito que o estudo melhorard a qualidade das minhas aulas.” PM

Fonte: entrevistas iniciais (2019).

Quando se perguntou aos professores em que a estratégia TP poderia influenciar nas

aulas, responderam: “Pode ajudar o aluno com deficiéncia e também pode contribuir na

conscientizacdo da sala sobe o tema e estimula-los a conviver com a diversidade” (PM) e

Podera ser positiva quando um colega conseguir fazer o outro entender certos
contetdos ainda ndo dominados totalmente, além de promover aproximacao entre 0s
estudantes através de parceria. Acredito que as aulas ficardo mais interessantes,

poderdo ser mais dindmicas (PLP).
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O PLP afirmou que a “utiliza¢ao dela (estratégia TP) durante as aulas sera bastante
benéfica para todos que participam das aulas, principalmente para o professor, que podera
contar com uma ajuda extra dos tutores” (PLP), 0 que estd de acordo com as definicdes
apresentadas na literatura. Duran e Vidal (2007) afirmam que a estratégia TP mostra aos
professores que, na aula, ndo se encontram sozinhos para executar seu trabalho educativo e que
os alunos podem tornar-se aliados nessa tarefa, pois todos eles tém capacidade para ajudar os
colegas que precisam de uma ajuda a mais para aprender. Trata-se, pois, de os professores
aprenderem a

[...] mobilizar a capacidade mediadora que os alunos tém, [...] que aprendam a
organizar a aula como uma comunidade de aprendizes em que o importante ndo é s6
a ajuda direta que o professor pode oferecer a seus 20 ou 30 alunos, mas a ajuda que

os alunos se prestam entre eles sob o planejamento e a supervisdo do professor.
(DURAN; VIDAL, 2007, p.64).

Os mesmos autores enfatizam também que os alunos aprendem mais e melhor quando
se “conscientizam de seus processos de aprendizagem, dirigindo-0s e avaliando-se entre eles
mesmos” (DURAN; VIDAL, 2007, p.65) e que esse momento de interagdo entre os alunos pode
até ser benéfico para a solucéo dos problemas de disciplina que existem em uma sala de aula,
pois o foco da aprendizagem serd o “didlogo sobre as atividades entabuladas pelas duplas”, o
que permitira “a aprendizagem e a metacogni¢do” (ibidem, p.65), o que é uma grande
oportunidade para os professores perceberem como seus alunos pensam.

No entanto, inferiu-se neste primeiro momento, que o PLP tem a visdo da participagédo
do aluno voltada apenas para a habilidade académica quando se refere a estratégia TP como
“um momento do tutorado ter uma nova chance de aprender algum contetddo que ficou para
trds ou que ndo gerou uma situagdo efetiva de aprendizagem” (PLP), ao contrario do PM que
acredita que sua utilizagé@o nas aulas estimularé os alunos a “conviver com a diversidade” (PM).
Quanto a isso, Hott, Walker e Sahni (2012) esclarecem que a estratégia TP, ao colocar um aluno
com desempenho mais alto com um aluno com desempenho inferior, colabora para “revisar
conceitos académicos ou comportamentais criticos e promove o desenvolvimento académico e
social, tanto para o tutor quanto para o tutorado”3® (HOOT; WALKER; SAHNI, 2012, p. 1,

grifo nosso). Assim, € importante ressaltar que, ndo apenas o desenvolvimento académico, mas

38 «to review critical academic or behavioral concepts, [...] and It promotes academic and social development for

both the tutor and tutee.”
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também o social possam ser avaliados. Quanto a isso, no momento da entrevista inicial, perante
o discurso do professor nessa resposta, a pesquisadora procurou enfatizar que o programa iria
observar a participacdo do TT como um todo, para que ao final fosse possivel avaliar a evolucéo
do aluno dentro da sala de aula, independente se seria uma mudanca académica ou social, e que
a TP estava sendo implantada vislumbrando uma estratégia para atender as necessidades
educativas dos alunos, com uma responsabilidade pelo sucesso educativo como um todo:
atender a diversidade, facilitar a orientacdo para o TT, corresponsabilizar os alunos por sua
prépria educacdo, promover a mudanca de postura dos professores e também, de certa forma,
uma adaptacgdo dos contetdos a realidade do TT. Pudemaos inferir desses discursos a expectativa
positiva de todos os participantes com relacdo a participacdo no programa e o desejo de todos

que ele fosse um sucesso.

5. Percepcéo dos tutores sobre o processo de treinamento para a a¢ao tutorial

O treinamento para a acdo tutorial € um momento crucial para um programa de TP. Dele
dependera grande parte do que ird acontecer no momento da acdo com o TT. Jenkins (1981)

afirma:

Nem todas as criancas com problemas de aprendizagem podem ser ensinadas de forma
eficaz por todo o tutor de idade. Surpreendentemente, porém, a maioria das criancas
pode, se a situagdo estiver bem estruturada. Estes resultados d&o suporte aos
beneficios duplos que se acumulam tanto para o tutor quanto para o tutorado e
demonstram como os professores podem usar os professores ndo qualificados
academicamente, desde que a tarefa seja cuidadosamente estruturada®® (JENKINS,
1981, p. 47, grifo nosso).

Também Jenkins (1981) considera que “é essencial que os tutores sejam treinados em
comportamentos interpessoais apropriados que resultem em uma experiéncia confortavel e
satisfatoria para ambos os membros das diades de tutoria” (JENKINS, 1981, p. 35). Topping
(1996) alerta que o tempo gasto no treinamento dos tutores € a chave para 0 sucesso posterior,
portanto deve ser visto ndo como perda de tempo, mas como um investimento para o

funcionamento das duplas.

39 «“Not every child with learning problems can be taught effectively by across age tutor. Surprisingly, though,
most children can, if the situation is properly structured.

These results lend support to the dual benefits that accrue to both tutor and tutee and demonstrate how teachers
may use academically unskilled children as tutors, provided that the task is carefully structured.”
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Greenwood (1997) adverte que um dos requisitos necessarios que devem ser levados
em conta ao aplicar com sucesso essa modalidade de aprendizagem cooperativa é o treinamento,
sobretudo do tutor em seu papel. Duran e Vidal (2007) enfatizam que a formacgdo ou o
treinamento prévio, especialmente dos tutores — torna-se um requisito fundamental para
transformar a interacdo de colaboracdo em uma verdadeira relacdo de tutoria em que cada
membro da dupla desempenha seu papel. Hott, Walker e Sahni (2012) expGem alguns pontos
importantes que devem ser considerados ao realizar o treino com os tutores. Entre eles,
destacamos: definir e desenvolver procedimentos para habilidades sociais que os alunos possam
precisar ao longo da TP, explicar e modelar a TP e permitir que os alunos pratiquem antes da
primeira sessdo, estabelecer regras para se ter seguranca no progresso do aluno, treinar os alunos
- como dar elogios e fornecer feedback para quando o TT oferecer respostas, sejam elas corretas
ou incorretas - e ensinar 0s alunos a monitorar cuidadosamente seu préprio progresso e o do
TT.

De acordo com o comportamento dos tutores durante a acéo tutorial, acredita-se que o
tempo de uma semana utilizado para o treinamento dos tutores foi suficiente para o trabalho
que seria realizado nesta pesquisa, mas destaca-se que, em outra situacdo, com mais tutorados
e tutores ou uma outra condicdo de deficiéncia que exija um treinamento mais ampliado para
se conhecer e saber lidar com diferentes caracteristicas, deve ser reservado um tempo maior
dentro do programa. Quanto a isso, Jenkins (1981) ressalta que:

O contetido especifico dos programas de treinamento para preparar as criangas para
tutoria variara de acordo com a area em que eles ministram, o tipo de medidas de
desempenho que o programa emprega e 0s tipos de criancas a serem tuteladas. No
entanto, o treinamento geralmente abordara esses topicos gerais: informacdes sobre o
programa e as responsabilidades dos tutores, procedimentos de medigdo, estrutura de

licdes, procedimentos de ensino e comportamentos pessoais “°(JENKINS, 1981, p.
60)

Os discursos dos tutores relatam a visdo sobre o tempo destinado ao treinamento para a
acao tutorial (quadro 18):

40 “The specific content of training programs to prepare children for tutoring will vary with the subject area in
which they tutor, the kind of performance measures the program employs and the types of children to be tutored.
Nevertheless, training will usually address these general topics: information about the program and the tutors'
responsibilities, measurement procedures, lesson structure, teaching procedures, and personal behaviors.”
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Quadro 18 - Discurso dos tutores sobre o tempo do treinamento para a acgéo tutorial

Respostas dos Tutores TUTORES
“Bastante, mas acho que ndo vai ser t&o facil assim.” T2
“Sim, mas ainda teremos mais reunides e também terei a ajuda de mais dois colegas.” T3

Fonte: entrevistas iniciais (2019).

Outro questionamento foi sobre o papel e tarefas que os tutores iriam realizar (quadro
19):

Quadro 19 - Discurso acerca do papel do tutor

Respostas dos Tutores TUTORES
“Sim. Teremos que ajudar o tutorado nas atividades, explicar as matérias que ele ndo T1
entendeu de uma maneira mais facil, para que ele compreenda.”
“O tutor deve ter paciéncia durante o tempo que estiver ensinando o tutorado, no nosso caso, T2

2 meses. N&@o colocar pressdo em cima do tutorado, muito menos se sentir mal se ele ndo
conseguir.”
“Estou a par das minhas atividades, responsabilidades. Terei que ajudar o tutorado, T3
esperando, intervindo e encorajando-o. ”
Fonte: entrevistas iniciais (2019).

Vale destacar que a entrevista inicial foi realizada no quarto dia de treinamento. Com
excecdo da resposta do T3: “Tutoria por pares pode ser interpretada e compreendida como
uma forma de incentivar o tutorado a se desenvolver e para isso tem o tutor que ira ajuda-lo”
(T3), alguns pontos importantes ndo foram citados explicitamente nas respostas, inclusive 0s
outros dois tutores demonstraram que estavam mais preocupados com a evolugdo académica
do TT. Assim, a pesquisadora achou por bem realizar uma reunido no mesmo dia, apés a
gravacdo das entrevistas, para retomar alguns pontos importantes. Destacou duas funcdes
principais dos tutores na agdo tutorial: a orientacdo pessoal e académica (ARGUIS, 2002),
lembrando que essa orientacdo pessoal tem como finalidade proporcionar ao TT uma formacéo
integral, facilitando sua adaptacdo ao ambiente. Destacou também algumas caracteristicas do
perfil de um tutor, importantes para todo o processo tutorial: acolher e contribuir para que todas
as potencialidades do tutorado sejam despertas e estimuladas; colaborar para melhorar a
autoestima do tutorado; incentivar seu desempenho social e académico. Nessa reunido, dois
dias antes de iniciar a agéo tutorial, solicitou-se que eles prestassem muita aten¢do quanto ao

incentivo que poderiam dar ao TT com relagdo a sua participacao efetiva nas atividades em sala
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de aula, junto com o grupo, coisa que ele ndo fazia, relembrando comportamentos que eles
préprios haviam dito sobre o TT, como por exemplo, ficar sozinho na sala de aula, ndo participar
das atividades em grupo, tampouco dar opiniGes sobre questionamentos que os professores

faziam na sala de aula.

Quanto a essa questdo, Baudrit (2009) alerta que a missao dos tutores ¢ “ajudar os seus
pares quando estes tém problemas de aprendizagem, mas também de integracdo ou de inser¢cdo”
(BAUDRIT, 2009, 46, grifo nosso).

6. Percepcdes dos envolvidos sobre a participagdo do tutorado

Antes do término do treinamento, a pesquisadora realizou a entrevista inicial com os
tutores e pode-se inferir que eles entenderam que ndo s6 a competéncia académica, mas a social

também deveria ser estimulada, como vemos no Quadro 20:

Quadro 20 - Discurso dos tutores sobre a influéncia da a¢do tutorial na participacao do tutorado

Respostas dos Tutores TUTORES
“A se enturmar e participar mais das aulas, melhorando o seu desenvolvimento.” T1
“No desempenho na escola em todos os sentidos: com os amigos e nas aulas.” T2
“Poderd ajudd-lo a se socializar, pois ele ird ficar mais encorajado e ndo terd vergonha de T3
perguntar o que ir4 ajuda-lo a tirar suas ddvidas. Assim ele conseguiré entender a matéria.
Mas, o mais importante é que o tutorado ficard mais concentrado.”

Fonte: entrevistas iniciais (2019).

A seguir inserimos os discursos dos tutores e dos professores nas entrevistas inicial (EI)
e final (EF), fazendo uma comparacdo da participacdo do TT antes (quadro 21) e apés a

implementacdo do programa TP (quadro 22):

Quadro 21 - Discurso dos participantes sobre a participagédo do tutorado antes da implementacéo do
programa tutoria por pares

Participacdo do TT nas atividades de sala de aula (El) PARTICIPANTES

T1

>

“Ele é bem quieto, ndo se enturma muito com os outros e ndo é de participar das aulas.’

Continua
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>

“Devagar, muito quieto. Tem dificuldades e ndo se expressa muito nas aulas.’

T2

“Ndo é muito boa. Ele tem vergonha de si mesmo e também é distraido e isso ndo faz
bem a ele.”

T3

“O aluno apresenta pouquissima intera¢do durante as aulas. Conversa com alguns
colegas também, mas ndo com todos eles, pois é um tanto arredio. Entra em contato
com o professor apenas para pedir para ir ao banheiro ou ir tomar agua. Na hora de
responder a chamada, normalmente se esquece e alguns colegas tém que lembra-lo
desse detalhe. Apresenta bastante dificuldade nas tarefas cotidianas, ndo pergunta
quando tem alguma ddvida. Em alguns momentos, aparenta estar passando mal, as
vezes chora.”

PLP

“Ele ¢é apatico. Realiza as atividades sempre com a ajuda de uma colega. Ndo participa
dando sua opinido ou respondendo algum questionamento.”

PM

Fonte: entrevistas iniciais (2019).

Quadro 22 - Discurso dos participantes sobre a participacéo do tutorado ap6s a implementacéo do

programa tutoria por pares

Mudancas na participacdo do tutorado e importancia do programa para o aluno
(EF)

PARTICIPANTES

“Sim e sei que ajudei muito ele. De verdade ele precisava. Pelo menos ele recebeu um
pouco mais de conhecimento e também ficou mais confiante. Esta até falando demais.”

T1

“Sim e me sinto realizada, mas pretendo ano que vem ndo participar mais desse
programa, pois se ele ndo melhorar, ndo ficaria feliz pois me acharia impossibilitada
de ajudar alguém. E também foi bom porque ficamos amigos.”

T2

“Muito feliz por saber que o pouco de inteligéncia que eu tenho eu posso desenvolver
mais ajudando ele. Me sinto como se tudo estivesse no lugar. Dever cumprido. Além de
ter feito amizade com ele. Esta até falando nas aulas, coisa que ele ndo fazia antes.
Entdo acho que ajudei em tudo né?”

T3

- “Sim, na medida do possivel, em rela¢do ao que ele conseguia. Interessante observar
que o tutorado ficou meio dependente dos tutores e ndo realizava nada sem os mesmos.”

- “No sentido de se sentir gente, receber atengdo dos colegas e conseguir ocupar mais
espago na sala de aula. O aluno com DI foi mais notado e quiseram ajuda-lo.”

- “O aluno continuou interagindo pouquissimo com o professor, mas com alguns
colegas, inclusive ndo tutores, comecou até a debater em alguns momentos.”

PLP

- “Sim, como dito anteriormente, o aluno esta muito mais confiante e participativo”

- “No sentido de incentivd-lo, passar confianga e ajudar na construcdo do

>

conhecimento.’

- “O aluno est4 mais solto, participa mais das atividades diferenciadas, pergunta mais
e desenvolveu um raciocinio logico melhor.”

PM

Fonte: entrevistas finais com os tutores e professores (2019).

Os discursos dos tutores e professores expressam uma mudanga no TT, tanto na

competéncia académica quanto na social, nomeadamente na social.
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A seguir, 0 Quadro 23 apresenta a sequéncia das sessdes de tutoria, a partir da primeira,
até o momento em que se deram as duas primeiras participacoes efetivas do TT, lembrando que
cada aula foi considerada uma sesséo de tutoria. Como todos os dias as aulas eram duplas,
algumas vezes seguidas, outras vezes com um intervalo de uma aula de outra disciplina, todos
os dias aconteciam duas sessOes de tutoria, com excecdo da quinta-feira, quando havia duas
aulas de Lingua Portuguesa e duas de Matematica, portanto, quatro sessdes. Quando ha mais
de duas sessdes no relato, é porque o conteldo e as atividades ndo foram concluidas no mesmo

dia, estendendo-se para outra aula/sessao.

Quadro 23 - Linha do tempo da primeira a vigésima oitava sessdo de tutoria

SESSOES DE RELATOS DAS OBSERVACOES CONTINUAS
TUTORIA
12e 22 O professor entregou uma folha com varias imagens. Os alunos tiveram que escrever frases

imperativas, afirmativa ou negativa para cada uma. O TT ndo conseguiu, mesmo sendo
ajudado pelo T2. Nessa primeira sessdo, chorou e disse que sentia muita vergonha por ndo
conseguir aprender.

38, 4%e 52 O professor explicou o contetido ‘Notacdo Cientifica’ na lousa. Em seguida, entregou uma
folha com exercicios e explicou como cada um deveria ser feito. O TT prestou atencdo na
explicagdo, mas ndo participou fazendo perguntas tampouco dando respostas as perguntas
feitas pela professora. As vezes copiava a explicacio colocada na lousa em seu caderno. A
Unica pergunta que fez ao tutor foi onde ele deveria copiar o exercicio que estava resolvido
na lousa. O primeiro exercicio necessitava do conhecimento de par e impar. O T3 aplicou o
método EIE para explicar o conceito ao TT. Precisou explicar de duas maneiras diferentes.
Depois da segunda vez, solicitou que o TT dissesse se cada nimero que ele falava era par
ou impar. As vezes acertava. Quanto aos demais exercicios, limitou-se a copiar do caderno
do T3.

62e7? Em um texto dado pelo professor, os alunos tiveram que grifar os verbos no Modo
Indicativo. O T1 precisou ler o texto para o TT e indicar os verbos, pois ele ndo conseguiu
identifica-los. Na segunda atividade, os alunos tiveram que preencher uma cruzadinha com
os verbos no Infinitivo. O TT copiou as respostas do T3, pois ndo conseguiu realizar a
atividade proposta, mesmo ap6s o T3 aplicar 0 método EIE.

8ae 0 O professor iniciou a aula recolhendo o trabalho ‘O que ¢ algebra?’ agendado para ser
entregue nessa aula. O TT entregou e disse que a professora da Sala de Recursos é quem
tinha ajudado a fazer o trabalho. Em seguida, explicou o conteddo Mondmios e Polindmios.
O TT foi copiando em seu caderno a explicacdo que o professor foi colocando na lousa. No
entanto, ndo participou das varias perguntas feitas pelo professor, tampouco fez alguma
pergunta como os demais alunos. Ao terminar a explicacdo, pediu que os alunos abrissem
os livros de Matematica na pagina 84 e fizessem o exercicio 25. O T2 perguntou se 0
tutorado havia entendido. Ele respondeu que ndo. Entéo explicou e pediu que ele repetisse a
explicagdo. Ele ndo conseguiu. Explicou novamente e pediu que ele repetisse. Desta vez,
tentou explicar, com a ajuda da tutora. Quando ele terminou de explicar, ela deu um feedback
positivo, o que deixou o tutorado feliz. Nas entrevistas iniciais, realizadas apds o treino dos

Continua
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tutores, esse tutor foi 0 que demonstrou mais preocupacao e até certo medo sobre o papel
que iria desempenhar, mas foi o primeiro a utilizar o método EIE completo.

10%e 112

O professor leu um texto do livro didatico, ‘O incrivel e o inacreditavel’, e, em seguida,
solicitou que os alunos encontrassem no dicionario o significado de nove palavras indicadas
por ele e fizessem a interpretacdo do texto lido. O T2 leu novamente o texto e as perguntas,
aguardando as respostas do TT, que teve dificuldade, mas conseguiu responder a algumas.
Para a pesquisa das palavras no dicionario, procurou algumas palavras sozinho e copiou o
significado no caderno.

122 ¢ 132

O professor entregou uma folha com a atividade sobre ‘Sequéncia numérica’ e explicou cada
um dos exercicios. Enquanto explicava, ia colocando exemplos na lousa. Os alunos
participaram, respondendo os questionamentos. O TT prestou muito atencdo a explicacéo,
mas ndo participou em nenhum momento. O T3 explicou cada exercicio e ele ficou muito
atento. Ao ser questionado pelo tutor, conseguiu responder corretamente o que era para ser
feito. Vale destacar que o T3 tem muita habilidade em Matematica, entdo, sempre que a
formacéo da diade era com ele, a sessdo de tutoria era mais produtiva.

143,158 16%e
172

Na primeira sessdo, o professor iniciou explicando o que s&o verbos abundantes e defectivos.
Foi colocando a teoria na lousa para que 0s alunos copiassem no caderno. Em seguida,
entregou uma folha de exercicios sobre verbos abundantes e defectivos. Na segunda sesséo,
entregou uma folha de exercicios contendo um texto sobre antncios publicitarios com quatro
perguntas de interpretacdo de texto. Na terceira sesséo, o professor entregou uma folha de
exercicios onde os alunos deveriam escrever cinco caracteristicas de anincios publicitarios.
Na quarta sessdo, o professor entregou uma folha com um exercicio contendo uma frase de
um anuncio publicitario onde eles deveriam analisar a frase e responder duas perguntas sobre
ela. Nestas quatro Ultimas sessdes, os tutores solicitaram que o TT lesse 0s textos propostos.
Ele leu, devagar, mas foi até o fim (textos curtos). Para a realizagdo dos exercicios de
interpretacdo de texto, os tutores leram a pergunta e solicitaram que o TT respondesse. Ele
pensava um pouco, olhava novamente o texto ou as perguntas e, ao invés de dizer que nao
sabia, como normalmente vinha acontecendo, procurava responder. Ao invés de pedir para
copiar a resposta, procurava escrevé-las e s6 entdo pedia para os tutores conferirem.

182 ¢ 192

Esta sessdo, iniciada pelo T1, terminou com dois tutores. O T1, por ter enfrentado
dificuldade na realizacéo do exercicio e na explicacdo para o TT, solicitou que o T3 sentasse
junto com eles. Esta foi uma situacdo conversada no treinamento dos tutores. Caso eles
tivessem ddvida na realizacdo de alguma atividade, deveriam procurar sana-la com o
professor ou solicitar ajuda de outro tutor, para ndo passar o conceito errado parao TT. Apos
aexplicacdo do T3, 0 T1 conseguiu entender e ele préprio retomou o método EIE como TT.
O TT teve bastante dificuldade, entdo o T1 foi realizando a atividade junto com ele.

202 e 212

Nessas duas sessdes, houve a correcdo do exercicio ‘Multiplicagdo de Polindmios’. O
professor entregou para cada aluno o exercicio de outro colega para que fosse feita a
corre¢do. A regra combinada com os alunos foi que, quando o exercicio estivesse correto,
era para colocar o certo e, se estivesse errado, ndo colocar nada. O professor ia resolvendo
o0s exercicios na lousa, solicitando a participacdo dos alunos e aguardando até que todos
corrigissem o exercicio do colega. O TT prestou muita atengdo na correcdo da professora,
nas perguntas que os colegas faziam e na maneira como o T2 ia corrigindo 0s exercicios.
Ele foi fazendo a correcdo, mas pedia para o T2 conferir. A todo momento o T2 ia
perguntando ao TT se ele estava entendendo a explicacdo dada pela professora.

228 ¢ 232

O professor de matematica faltou, mas deixou atividade para a professora substituta
trabalhar com os alunos. Eles fizeram os exercicios 25, 26, 28, 29, 32 e 33 da péagina 110,
do livro didatico (Multiplicacéo de Polindmios). O TT fez todos os exercicios sempre com
o0 auxilio do tutor, que foi resolvendo um a um com ele.

Continua
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242 ¢ 252 A primeira participacdo do TT ocorreu na 25% sessdo de tutoria, em um trabalho em grupo,
na aula de Lingua Portuguesa, quando o PLP propds a criacdo de um anudncio publicitario.
A seguir, o registro da observacao dessa sessdo de tutoria:

242 sessdo: O professor retomou as caracteristicas de um texto publicitario: verbos no imperativo, descricéo
do produto, imagens que devem ser utilizadas, variacéo grafica (tipo, tamanho e a cor da letra). Em seguida,
explicou que eles deveriam produzir um andncio publicitario: criar um slogan e os textos que seriam usados
na campanha.

252 sessdo: O professor solicitou que os alunos se sentassem em grupo. Nesse dia, a diade estava formada com
o0 T1. Outro aluno veio até onde eles estavam sentados e perguntou se poderia fazer a atividade junto com eles.
O T1 respondeu que sim. O professor entregou duas folhas impressas para cada grupo, uma com margem e
uma imagem e a outra com o comando para a realizacédo da atividade. A imagem do grupo do TT foi a de um
ténis. Para iniciar o trabalho, o T1 realizou a leitura da comanda e perguntou se o TT e o outro aluno haviam
entendido o que era para ser feito. A principio, eles deviam escolher 0 nome para o produto, no caso deles, um
ténis. Como ninguém do grupo conseguiu pensar no nome, passaram para a elaboracdo dos textos e
combinaram que cada um iria pensar e, quando alguém tivesse uma sugestdo, voltariam para essa primeira
parte. Eles deveriam elaborar quatro textos: o primeiro, apresentando o langcamento do produto ao publico; o
segundo, indicando o tipo de pagamento; o terceiro, sugestéo de uso; e o quarto, endereco da loja. O T1 foi
instigando o TT, pedindo sugestdes para os textos. Mesmo com a presenca de outro colega, ele colaborou
oralmente na formulacao dos textos. Foi ele, inclusive, quem sugeriu a cor para o ténis, que foi aceita pelos
outros dois participantes, e ficou responsavel em realizar a pintura do ténis e escrever o titulo do andncio. Ao
terminarem a atividade, o T1 parabenizou o TT dizendo que tinha ficado feliz com a sua contribuicéo para o
trabalho. Inclusive nesse dia houve uma reunido de tutoria e o T1 elogiou o0 TT perante os outros dois tutores.

26%e 272 A segunda participacdo do TT ocorreu na 272 sessdo de tutoria, em uma aula de Matematica,
perante toda a sala, ao responder uma pergunta durante a aula, conforme o registro da
observagao a seguir:

262 sessdo: O professor realizou a correcdo das atividades da aula anterior, dadas por um professor eventual.

278 sessdo: O professor iniciou a aula explicando o conteiido ‘Produto da soma pela diferenga’. Ele foi
colocando na lousa um resumo do contetdo e explicando parte por parte. O TT, como sempre, prestou muita
atencdo a aula. Algumas vezes pedia uma explicacdo a mais para o T1. Como de costume, o professor foi
fazendo perguntas dirigidas a alguns alunos. Em um dado momento, ele se dirigiu ao TT. A principio, ele ficou
olhando para o professor, depois olhou para o T1 e deu a resposta em um tom baixo. O T1 acenou com a
cabeca que a resposta estava correta e entdo o TT respondeu em tom alto para que o professor pudesse ouvi-
lo. O professor, com naturalidade, respondeu: “Isso mesmo V. (tutorado) (PM)”. O T1 parabenizou o TT, que
demonstrou ter ficado satisfeito. Terminada a explicagéo, a professora solicitou que os alunos realizassem 0s
exercicios 15 e 16 do livro didatico. O TT imediatamente pegou seu caderno e o livro, colocou a data €, sozinho,
comegou a ler a comanda do exercicio 15. Nesse dia, ndo teriamos reunido de tutoria, mas preferi fazer para
ver quais seriam 0s comentarios sobre essa participacdo do TT. O T1 fez questao de relembrar como foi a
primeira participacdo do TT em sala. O TT disse que foi a primeira vez que ele respondeu uma pergunta na
frente de todos os alunos. Os outros dois tutores parabenizaram o TT e todos o incentivaram a se colocar mais
na sala de aula, independentemente de ser uma pergunta sobre a matéria, mas que desse sua opiniao em
qualquer outro assunto. Ele disse: “Vou tentar” (TT). A partir dessas duas participagées, ele comecou a
interagir com outros alunos dentro da sala. Foi um momento emocionante para todos.

282 A partir desta sessdo, o TT comegou a participar das atividades propostas, procurando
responder as perguntas dos tutores, realizando as atividades sem pedir para copiar €
interagindo com outros colegas. Foi a partir desta sesséo que o0s tutores também conseguiram
utilizar o método EIE mais efetivamente nas aulas de Lingua Portuguesa.

Fonte: Registros das observagdes continuas (2019).
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Outro fator que colaborou para a participacdo do TT foi 0 uso do metodo EIE (Esperar
que o tutorado identifique os seus erros e tenha tempo suficiente para corrigi-los; Intervir para
ajuda-lo na investigacdo da duvida, caso ele ndo tenha sucesso na retificacdo dos seus erros
sozinho; e Encorajar 0s comportamentos de autocorrecdo e incentiva-lo a utilizar
apropriadamente as informagdes fornecidas pelo tutor). Podemos afirmar que em quase todas
as sessOes de tutoria os tutores procuraram realizar esse metodo. Ele s6 néo era utilizado quando
havia algum trabalho em grupo. Mas, quando a atividade era com as diades, os tutores
procuravam encaminhar a sessao na seguinte ordem: 1°: explicavam a atividade e esperavam
pela resposta do TT; 2°: quando ele ndo respondia ou respondia de maneira nao satisfatoria, eles
intervinham, procurando explicar de outra maneira; 3°: ao terminar as sessdes, sempre davam
um feedback, encorajando-o a persistir. No inicio, essa rotina foi sendo estimulada pela
pesquisadora apos as sessdes e nas reunides de tutoria, mas, com o tempo, nem foi preciso falar
mais, pois 0s proprios tutores perceberam que ela era importante. Houve insisténcia da
pesquisadora nesse método, porque foi uma maneira de impedir que os tutores, ao explicar a

atividade e o TT ndo conseguindo fazer, dessem a resposta pronta.

Baudrit (2009), defensor do uso do método EIE, afirma:

Os tutores, insuficientemente treinados, apressam-se a fornecer as respostas corretas
aos tutorados, ndo esperando que eles as descubram por si proprios. Devemos, pois,
salientar a importancia que tém as sessdes de formacdo destinadas a familiarizar os
tutores com o método EIE a fazé-los integrar os trés tempos que Ihe sdo caracteristicos
(BAUDRIT, 2009, p. 62, grifo nosso).

A pesquisadora informou ao TT que esse méetodo seria usado pelos tutores, para que ele
tivesse ciéncia que a participacdo dele estaria vinculada a esses trés passos, isto &, que os tutores
iriam explicar a atividade e esperar que ele respondesse. Caso 0 tutorado ndo conseguisse
responder, eles iriam explicar novamente. E que, ao fim das sess@es, iriam dar um feedback de
sua atuagdo. Mas também o deixou tranquilo, salientando que, se ele ndo conseguisse responder
de forma alguma, eles iriam fazer junto com ele a atividade.

Nas reunides de tutoria, o assunto principal era a participacdo do TT nas aulas.

Analisemos a linha do tempo das oito reunides:
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Trés primeiras

reunioes,

»Os tutores
afirmaram que o
TT continuava
apatico na sala de
aula e, mesmo eles
intervindo com

uma nova
explicacéo, ele ndo
conseguia fazer a
atividade sozinho.
Pouco conversava
com 0s proprios
tutores

J

4 .
Sexta reuniéo,
apos 33 dias

\.

(
*TT: "N&o tenho

\

mais medo de
responder. O
professor (de
matematica) é
legal e tem
paciéncia
comigo. Mas na
aula de LP néo
consigo
acompanhar
quando o
professor dita.
Eu tenho muita
dificuldade de
ler. Se n&o fosse
0s tutores, eu
néo teria
melhorado."

J

)

( Quarta reuniao,
apos 23 dias

r

*TL:"OTT
comegou a ter
mais confianca e
liberdade para
perguntar suas
duvidas."

*T2:"O TT esta
comecando a
tentar responder
as perguntas que
eu faco."

*T3:"O TT fala
qualquer resposta
sO para que eu
possa dar a
resposta correta
do exercicio."

[esa )

Sétima reunido,
apos 38 dias

-—

\_

(.

~N

T3: "Estou percebendo que ele esta
aprendendo bastante. Melhorou
muito. Ele est& buscando aprender.
Fui na casa dele fazer trabalho e vi
que ele deixa os cadernos todos
organizados em cima da mesa. A
mae disse que, quando ele chega em
casa, ele sempre explica alguma
coisa nova que conseguiu aprender
naquele dia, coisa que ele ndo fazia
antes. A mée agradeceu muito a
ajuda que nos trés estamos dando
para ele. Disse que esta
reconhecendo até dinheiro. E é
verdade, porque nds saimos para
xerocar um texto para o trabalho e
eu pus R$ 0,25 no balcéo. Ele olhou
para mim e falou que precisava de
mais R$ 0,25 para completar os R$
0,50 para tirar o xerox. A mae dele
me disse que ele pode ndo conseguir
escrever sozinho no caderno, mas
que no celular, ele escreve
mensagem sem ajuda, coisa que ele
néo fazia antes. Foi a primeira vez
gue eu fui na casa dele fazer
trabalho e percebi que ele quer
muito aprender. Quer aprender a
qualquer custo."

J

Fonte: Registros das reunides de tutoria (2019).
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Em todas as reunides, os tutores relataram que a maior dificuldade que eles enfrentaram
foram nas aulas de Lingua Portuguesa, quando era preciso escrever muito e a dificuldade do
TT em ler e escrever o atrapalhava.

Na ultima reunido de tutoria, foi realizada uma avaliagdo do Programa. Os tutores
disseram que estavam muito contentes com a oportunidade que tiveram. Que sentiram que eles
préprios mudaram, pois perceberam o quanto € dificil uma pessoa querer aprender e ter
dificuldade. A pesquisadora pediu para o TT dizer alguma coisa para que pudessem terminar a
reunido. Interessante que esta foi a vez em que o TT mais falou, porque sempre as respostas

dele eram curtas:

Estou feliz porque estou fazendo as continhas. Melhorei mais em matematica do que
em L.P. Minha maior dificuldade é ler e escrever. Quero agradecer aos meus amigos
(no inicio ele se referia aos tutores como colegas) que me ajudou. Antes minha mae
olhava meus cadernos e perguntava o que eu aprendi na escola e eu ndo sabia falar.
Agora eu explico. E também gostei porque eles vai na minha casa” (TT).

Para concluir a reunido, a pesquisadora perguntou se eles iriam continuar com as
sessOes. Os trés tutores disseram que sim, mas que era para novos tutores serem treinados para

eles poderem descansar um pouco, o que podemaos inferir pelos seus discursos no Quadro 24:

Quadro 24 - Sentimento dos tutores em continuar realizando a a¢éo tutorial

Respostas dos Tutores PARTICIPANTES
“Sim. Apesar de cansar bastante, mas sei que estou ajudando alguém que precisa.” T1
“Sim, mas é muito cansativo. Na préxima vez, poderia receber uma recompensa pelo T2

meu esforgo. Um brinde, qualquer coisa. (risadas).”

“Sim e ndo. Quero muito me priorizar agora e sei que com ele isso ndo serd facil.” T3

Fonte: entrevistas finais (2019).

Essa questdo sera discutida na categoria 8, que tratara das dificuldades na a¢&o tutorial.

7. Duracéo das sessdes de tutoria
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Concluida a etapa da acéo tutorial na sala de aula, a pesquisadora realizou as entrevistas
finais. Um dos questionamentos feitos foi se os participantes acharam que o tempo utilizado

para as sessoes de tutoria havia sido suficiente (quadro 25):

Quadro 25 - Visdo dos participantes sobre a duracéo das sessdes de tutoria

Respostas dos Tutores e Professores PARTICIPANTES
“Sim. Acho que foi.” T1
“N&o, pois ele ndo aprendeu o suficiente, principalmente em Lingua Portuguesa que ndo T2
evoluiu muito.”
“Sim. Aconteceu mais coisas do que eu esperava e sinto que se eu continuar ajudando T3
ele ira melhorar ainda mais.”
“Dependendo da atividade feita, foi suficiente, pois os tutores auxiliaram muito o PLP
colega.”
“Sim.” PM

Fonte: entrevistas finais (2019).

Quanto ao tempo destinado para a acdo tutorial, 0s autores divergem e ndo deixam claro
qual o ideal. Jenkins (1981) afirma que as sessdes diarias de duracdo moderada sao suficientes

e ressalta:

Uma das primeiras consideracfes na implementacdo de um programa de tutoria é o
agendamento de sessdes de instrugdo. Quanto tempo cada sessdo deve durar e quantos
dias por semana deve ocorrer uma tutoria? Evidéncias de estudos de tempo académico
e tamanho de classe sugerem que quanto mais, melhor, pelo menos até o ponto da
fadiga. No entanto, outras consideragdes freqientemente ditam decisGes sobre a
frequéncia e a duragdo da tutoria. Por exemplo, o tempo disponivel para a tutoria pode
ser afetado pela escolha de tutores, por exemplo, adultos, criancas, voluntérios ou
funcionarios, e por suas responsabilidades concorrentes e pelas restricbes
orcamentérias do programa (JENKINS, 1981, p. 34, grifo nosso).

Topping (2000) afirma: “O tempo na tarefa € um fator essencial na aprendizagem eficaz.
Para construir uma relacdo de tutoria confortvel e de confiangca sdo necessarios encontros
regulares [...] aprender em sessdes curtas e frequentes € mais eficaz do que em sessdes longas
e ocasionais” (TOPPING, 2000, p. 9). Duran e Vidal (2007) deixam a cargo do professor
combinar o tempo em que as sessdes irdo acontecer: se no horéario escolar, se fora do horéario
escolar e também citam uma experiéncia de TP que foi realizada “dentro de um contexto de
formato estruturado em sessdes semanais de 45 minutos, durante um periodo de dois meses e
meio a cinco meses, com cinco sessdes prévias de formagao inicial” (DURAN; VIDAL, 2007,

p. 45). Baudrit (2009) citou uma experiéncia de TP bem-sucedida em que as sessfes foram
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“repartidas por oito semanas, a razdo de trés sequéncias de quarenta e cincO minutos por
semana” (BAUDRIT, 2009, p. 15). Hott, Walker e Sahni, (2012) consideram que “a tutoria por
pares pode ocorrer duas a trés vezes por semana durante 20 minutos”** (HOTT; WALKER;
SAHNI, 2012, p. 3).

Acreditamos que esse tempo deve variar de acordo com cada situacdo: quantidade de
alunos envolvidos, tipo da deficiéncia e o local onde a acdo tutorial sera realizada. O importante
é gue haja um planejamento criterioso para que esse tempo seja significativo para o trabalho
das diades, mas a0 mesmo tempo previna o cansaco dos tutores.

Nesse programa, foram escolhidas as aulas de Lingua Portuguesa e Matemaética para
que houvesse mais tempo de trabalho das diades, visto que essas disciplinas apresentam o maior
numero de aulas semanais (Quadro 6). No entanto, como pode se observar no Quadro 8, com
excecao das tercas e quartas-feiras, as demais aulas eram duplas, o que demandou um tempo de
quase cem minutos de sessdo de tutoria durante trés dias na semana. A pesquisadora teve 0
cuidado de trocar o tutor que estava trabalhando nesses dias, mas houve momentos em que ndo
era possivel essa troca, pois a atividade iniciada na primeira aula continuava na segunda. Nesse
sentido, acreditamos que esse tempo foi exaustivo para os tutores, o que nos leva a propor que
a quantidade de tutores escolhidos deve ser suficiente para haver um maior revezamento nas

sessdes de tutoria.

8. Dificuldades na ac¢ao tutorial

Esta categoria é um aspecto critico na acdo tutorial, tanto que Arguis (2002) alerta que
a tutoria “ndo ¢é obra de um dia, ¢ um trabalho interativo entre todos. Existe o perigo de tragar
um perfil tdo perfeito que seja irrealizavel ou que pareca tdo irrealizavel aos tutores que eles
desistam no primeiro momento (ARGUIS, 2002, p. 16).

Logo de inicio, tivemos uma situacdo que foi dificil ser enfrentada pela pesquisadora,
tutorado e tutores. O PLP realizou um exercicio de revisdo sobre 0 Modo Imperativo. Ele
entregou uma folha com duas imagens e solicitou que os alunos escrevessem trés frases no
imperativo, afirmativas ou negativas, para cada imagem. Antes que os alunos comegassem a
realizar a atividade, propds varias perguntas para a classe acerca do contetdo ja visto em aulas
anteriores. Varios alunos participaram dando suas opinides a respeito do que havia sido

perguntado pelo professor, inclusive o T1.

41 “peer tutoring can occur two to three times per week for 20 minutes.”
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Terminada essa sesséo de perguntas, o professor solicitou que os alunos iniciassem a
atividade. O T1 solicitou que o TT observasse as imagens para que, depois, juntos, eles
pudessem escrever as frases no Imperativo. Enquanto o TT observava as imagens, o T1
escreveu rapidamente as frases no exercicio. Quando terminou, comecou a fazer algumas

perguntas ao TT:

v’ “Vocé pode me dizer o que essas imagens estdo mostrando?” (T1). O TT respondeu
satisfatoriamente.

V' “Vocé entendeu o que é para ser feito?” (T1). O TT respondeu satisfatoriamente.
V' “Explique o que vocé entende por frases Imperativas” (T1). O TT ndo conseguiu

responder.

Nesse momento, o T1 explicou, usando como exemplo, frases que ele poderia falar num

momento em que eles estivessem fazendo um exercicio:

V' “Faga esse exercicio! Esta é uma frase Imperativa Positiva” (T1).

V' “Ndo faga letra feia! Esta é uma frase Imperativa Negativa” (T1).

Em seguida, perguntou se, depois desses exemplos, ele tinha entendido o que eram
frases Imperativas afirmativas e negativas. O TT respondeu que sim. Entdo o T1 pediu para que
ele falasse uma frase Imperativa pensando nas imagens. O TT demorou, mas 0 T1 esperou.
Entdo ele deu uma frase para a primeira imagem. O T1 elogiou o TT. Em seguida, pediu que
ele escrevesse a frase. Ele tentou escrever, mas ndo conseguiu; em vista disso, o T1 foi falando,
letra por letra das palavras, mas mesmo assim ele ndo conseguia escrever. Entdo o T1 comecou
a escrever as palavras em seu caderno e solicitava que ele copiasse. Cada palavra que ele
copiava, o T1 pedia para ele ler junto com ele. Antes de a frase ser escrita por completa, 0 TT
comecou a chorar. O T1 olhou muito assustado para a pesquisadora. A pesquisadora levantou-
se e pediu licenca ao PLP para conversar com o TT. Levou-o0 para uma sala e pediu que ele
explicasse o que tinha acontecido para ele estar chorando. Ele demorou um pouco para parar de
chorar. Quando parou, disse a pesquisadora: “Sinto muita vergonha de nao conseguir ler e
escrever” (TT). A pesquisadora procurou acalma-lo, tentando mostrar-lhe que esse programa
seria uma oportunidade para ele enfrentar os desafios junto com os colegas que estavam
dispostos a ajuda-lo. Assim que percebeu que ele estava mais tranquilo, perguntou se ele

gostaria de retornar a sala. Ele balangou a cabega satisfatoriamente, mas perguntou: “E se eu
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ndo conseguir de novo?” (TT). A pesquisadora respondeu que juntos iriam enfrentar cada
situacdo e que ndo era para ele ficar preocupado em conseguir fazer ou nédo as atividades.
Lembrou-lhe que a cada dia novas situacdes iriam acontecer e que iriamos ajuda-lo a vencer
cada uma delas. Ele concordou em retornar. Na sala, o T1, apesar de assustado, retomou a
atividade com o TT e continuou com a mesma estratégia: escrevia as palavras e ele ia copiando.

Terminada a aula, a pesquisadora solicitou que os tutores a acompanhassem e realizou
a primeira reunido de Tutoria que estava programada para acontecer somente no dia seguinte,
mas, devido a essa situacéo, ndo poderia esperar. Na reunido, pediu que o T1 verbalizasse o que
sentiu quando o TT comegou a chorar: “Fiquei muito assustado. Achei que tivesse feito alguma
coisa errada. Que tivesse magoado ele” (T1). Também o acalmei e disse aos trés o que ele
havia me dito. Pedi que eles se colocassem no lugar dele e imaginassem a angustia que ele
sentia por ndo conseguir participar das atividades como os demais alunos, de estar sempre
sozinho na sala. O T1 inclusive se emocionou.

Arguis (2002) faz trés distingbes das qualidades que um tutor precisa ter: qualidades
humanas, cientificas e técnicas. Em um momento como esse, se o0 tutor nao tiver qualidades
humanas, as demais ndo ajudardo em nada, porque sem empatia e afetividade paracomo TT, a
sessdo acaba e pOe a perder todo o programa. No entanto, os trés tutores demonstraram uma
“maturidade intelectual-volitiva” (ARGUIS, 2002, p. 17). Foi um momento muito significativo,
pois a situacdo serviu para incentiva-los mais ainda em ajudar o TT. Felizmente, este foi o Gnico
momento tenso de todo o programa.

Por isso, as reunides de tutoria sdo essenciais, pois sdo momentos dedicados para a
resolucdo de cada problema que vai surgindo. Acreditamos que seja importante ter um
calendario de reunides ordinarias, como foi feito nesse programa, mas quando surge algo
inesperado, uma reunido extraordinaria deve ser realizada para que o problema seja discutido e
solucionado imediatamente, para que ele ndo acarrete situacfes desconfortaveis. Néo foi o foco
desse programa, mas acreditamos que nao s6 com os tutores e tutorado devam ser realizadas
reunido de tutoria, mas com os professores também. Quanto a isso, Duran e Vidal (2007)
alertam que a avaliacdo deve ser continua, para garantir que a ajuda que os tutores oferecem ao

tutorado seja de qualidade.

Jenkins (1981) ressalta a importancia de uma reuniéo de tutoria:

Eu tive duas reunifes por més com os tutores. A primeira reunido foi para a discussao.
Se alguém teve problemas, compartilhou nédo apenas os problemas, mas também
algumas possiveis soluges. Nés também revisamos habilidades especificas, que
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sempre pareciam ser necessarias. A segunda reunido foi um café da manha juntos*?
(JENKINS, 1981, p. 64, grifo nosso).

Houve uma situagdo interessante que aconteceu na terceira sessdo de tutoria de
Matematica e que nos leva a repensar a possibilidade da formacéao para a acdo tutorial ser ndo
s6 com um tutor, como encontramos na literatura, mas com dois tutores ao mesmo tempo. A
diade foi formada com o T1. A professora solicitou que os alunos terminassem a atividade sobre
‘Sequéncia’, passada na aula anterior. Antes, ela retomou o assunto e realizou uma breve
explicacdo do conteudo na lousa. O T1 deveria dar sequéncia a atividade que o T3 havia
comecado com o TT na aula anterior. Mas, 0 T1 também teve dificuldade na resolucdo do
exercicio. Tentou explicar para o TT, mas ndo conseguiu. Ela olhou para a pesquisadora e
perguntou se podia chamar o T3, que tem muita habilidade em Matematica, para sentar junto
com eles. A pesquisadora respondeu que eles é que deveriam decidir o que era melhor para a
sessdo, mas lembrou que essa situacdo foi trabalhada no treinamento, isto €, caso houvesse
duvidas, era para perguntar ao professor ou mesmo para um outro tutor que soubesse, para que
nenhum conceito fosse passado de forma errada. O T3, entéo, sentou-se com os dois e comegou
a explicar o exercicio. Explicou duas vezes. O T1 entendeu e comegou a explicarao TT.O TT
conseguiu entender e, junto com o T1, realizou a atividade solicitada. Baudrit (2009) enfatiza
gue a acao tutorial ndo exclui a acdo do professor. Pelo contrério, ele deve supervisionar as
diades para avaliar se tudo esta funcionando bem. Assim, numa situacdo como essa, o professor
deve estar atento para a dificuldade que o tutor possa ter com relacdo a proposta da atividade e
orienta-lo para que a explicacdo seja dada de maneira corretaao TT.

Por meio das observacdes continuas, elencamos quatro situacfes que, a nosso ver,
percebemos causou cansaco e exigiu esfor¢co e dedicacdo dos tutores: a) ter que explicar trés,
quatro e até mais vezes 0 mesmo exercicio e de maneiras diferentes, 0 que exigiu paciéncia e
habilidade; b) ter que trabalhar com o TT antes de eles proprios realizarem o exercicio, 0 que
diminuiu o tempo deles realizarem a atividade no proprio caderno; ¢) perguntar ao professor
alguma duvida para ndo explicar errado ao TT, o que normalmente eles ndo fariam, pois a

duvida seria esclarecida na hora da correcdo coletiva, mas essa situagao ndo pode ser esperada,

42 ““| had two meetings a month for the tutors. The first meeting was for discussion. If anyone had problems, we
shared not only the problems but some possible solutions. We also reviewed specific skills, which always seemed
to be necessary. The second meeting was a breakfast get together.”
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porque a orientacdo ao TT acontece antes desse momento de solucdo de duvidas; d) ter cuidado
ao falar com o TT para ndo criar nenhum constrangimento.
Por essas razdes, acreditamos que é essencial que haja mais tutores para uma melhor

distribuicdo nas sessdes de tutoria.

9. Autoavaliacdo da experiéncia de tutoria

Nessa categoria, o discurso do TT na ultima reunido de tutoria foi:

Foi legal. Foi divertido. Eu melhorei em outras coisas fora da escola como contar
dinheiro e mandar mensagens no WhatsApp. Eu sé fazia continha de mais. Agora eu
consigo fazer de menos, vezes e de dividir. Consegui melhorar um pouco a leitura.
Antes eu ndo conseguia escrever nenhuma mensagem no WhatsApp. Agora eu
consigo escrever um pouco. Mando mensagem para meu pai € minha tia. Eu ndo
conseguia ler os nomes no celular. Pedia para a minha mée ler. Agora eu leio quase
todos (TT).

Quando se perguntou 0 que mais gostou em ser tutorado, respondeu: “Gostei mais de
ter conseguido fazer mais coisas” (TT). E o que menos gostou? “N&o consegui melhorar muito
em Portugués” (TT). E o que acha que nao deu certo? “Tudo deu certo” (TT).

Fulk e King (2001) destacam que a TP parece ser particularmente benéfica para
melhorar a autoestima do TT que apresenta baixo desempenho social e académico. Podemos
inferir pelos discursos do TT, que ele estava mais confiante por poder realizar atividades que
ndo realizava antes.

O Quadro 26 apresenta o discurso dos tutores sobre o sentimento em terem exercido a

funcdo de tutores:

Quadro 26 - Discurso dos tutores sobre o sentimento de terem sido tutores
Respostas dos Tutores TUTORES

- “Pra mim foi muito bom porque eu sei que ajudei 0 meu préximo e também me aperfeicoei na T1
minha aprendizagem.”- “N&o sei dizer ao certo, mas foi uma experiéncia muito importante
para o meu crescimento”

“Dificultoso, mas boa parte me senti bem por estar ajudando o tutorado assim também acabei T2
me ajudando. - “N&o sei responder muito bem porque foi uma mistura de muita coisa. SO sei
dizer que foi bem legal.”

“Foi 6timo e ruim ao mesmo tempo. Ruim quando via que ele nao conseguia fazer. Me sentia T3
mal mas nunca pensei em desistir.”

- “Foi bom ser elogiado pelo tutorado e pelos professores. Foi um reconhecimento.”

Fonte: entrevistas finais (2019).



128

Esses discursos vém ao encontro aos beneficios que a TP traz aos tutores, de acordo

com varios autores, como bem coloca Jenkins (1981):

Alguns estudos descobriram que os tutores se beneficiam academicamente ainda mais
do que os estudantes que eles ensinam. A lista de beneficios ndo cognitivos hipotéticos
para alunos que prestam servicos de tutores é bastante longa. Entre os beneficios
citados estdo o aumento do altruismo, empatia, auto-respeito, auto-estima, auto-
confianca, responsabilidade, senso de auto-realizacdo, maturidade, seriedade de
proposito, compreensdo das diferencas individuais, melhores atitudes em relacéo a
escola e adultos, uma nova consciéncia sobre a aprendizagem e o estudo e o

desenvolvimento de habilidades sociais*® (JENKINS, 1981, p. 23).

Assim, a percepcao do beneficio cognitivo que o tutor adquire ao desempenhar seu papel

em uma acdo tutorial é retratada. A necessidade de ajudar outro colega a resolver problemas

que sozinho ele ndo consegue faz com que o tutor organize seu préprio processo cognitivo para

poder transmitir de maneira mais clara ao TT, como afirma Topping (2000): “ao ajudar os

outros a aprender, os tutores geralmente aprendem” (TOPPING, 2000, p. 6).

Quanto a isso, exemplos do discurso dos tutores encontram-se no Quadro 27:

Quadro 27 - Discurso dos tutores sobre o sentimento de ter atuado como professor

nao ensinar nada errado e procura ensinar da melhor forma de se resolver. Assim, ajudando o
tutorado, o tutor se ajuda.”

- “Animado! A cada dia queria ensinar algo que ele iria usar para resolver questdes ou ler.
Queria ajuda-lo de alguma maneira.”

Respostas dos Tutores TUTORES
- “Eu acho que essa experiéncia foi boa até para mim, porque eu me aperfeicoei na minha T1
aprendizagem e ajudei principalmente na aprendizagem do tutorado.”
- “Me senti importante, me senti feliz ajudando uma pessoa que precisa.”
- “Eu acho que esta frase diz tudo sobre o tutor, ndo sé para a escola, mas para a vida toda. T2
Ensinando o tutorado aprendi mais.”
- “Achei ruim ser um professor porque professor sofre para tentar fazer os alunos aprenderem.
Mas por um outro lado me ajudei ajudando o tutorado e me senti uma pessoa importante.”
- “Acho que faz muito sentido, pois, quando vocé quer ensinar, vocé se dedica ao maximo para T3

Fonte: entrevistas finais (2019).

43 «“some studies have found that tutors benefit academically even more than the students whom they tutor. The
list of hypothesized noncognitive benefits to students who serve as tutors is quite long. Among the alleged benefits
are increased altruism, empathy, self respect, self esteem, self confidence,responsibility, sense of self
accomplishment, maturity, seriousness of purpose, understanding of individual differences, improved attitudes
toward school and adults, a new awareness about learning and studying, and the development of social skills”.
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Ao serem questionados sobre o0 que menos gostaram, os tutores relataram sentimentos

de frustracédo (quadro 28):

Quadro 28 - Discurso dos tutores sobre o que menos gostaram em ser tutor

Respostas dos Tutores TUTORES
“Apenas o fato dele ndo saber ler atrapalhou um pouco.” T1
“Ter que ficar soletrando, repetir novamente e nao saber ensinar questdes que eu mesma nao T2
sabia.”
“De ter que prioriza-lo e esquecer um pouco de mim.” T3

Fonte: entrevistas finais (2019).

Esses discursos indicam questdes de ordem do processo e ensino-aprendizagem e
também da necessidade de prestar atencdo ao colega, muitas vezes em detrimento as suas
proprias formas de estar em sala de aula. Portanto, é importante demonstrar aos tutores que ha
uma preocupacdo especial com eles durante um programa de TP. Em todas as reunifes, a
pesquisadora tinha o cuidado de perguntar se eles estavam se sentindo confortaveis com o
trabalho que estavam realizando e procurava ouvi-los sempre quando era necessario.

Novamente, os resultados encontrados nessa categoria corroboram com a literatura

consultada.

10. Avaliacao do programa tutoria por pares ap6s o término da pesquisa

Na visdo do TT, quando perguntado se ele achava que outros alunos mereciam essa
mesma oportunidade, respondeu: “Sim, porque vira amigo e aprende” (TT); e, quando
perguntado se gostaria de continuar recebendo esse incentivo apds o término da pesquisa,
afirmou: “Sim, claro!” (TT).

O TT resumiu em uma Unica frase o que esse Programa Ihe proporcionou: favoreceu o
desenvolvimento de sua competéncia social — “vira amigo” (TT) — e académico — “aprende”
(TT). Arguis (2002) afirma que a TP “pode dar lugar para que se melhore desde o rendimento
académico até as relagdes interpessoais” (p. 79), e Duran e Vidal (2007) apontam que a TP cria
um ambiente em sala de aula fundamental para os “bons resultados afetivos e interpessoais”

(DURAN; VIDAL, 2007, p. 17).



130

Quanto aos professores, foi perguntado se eles continuariam usando essa estratégia em
suas aulas ou se ela serviu apenas para colaborar com a pesquisa. Eles responderam: “Ja utilizei
essa estratégia em outras atividades e o aluno com DI se sente mais apoiado a realizar os
trabalhos na classe. Sempre que for possivel, continuarei com os pares” (PLP) e “Com certeza
continuarei” (PM). Assim, mesmo ao término da pesquisa, continuaram trabalhando com a
estratégia, incluindo outros alunos como tutores e, pelo entusiasmo com o qual contavam as
experiéncias para os demais professores, acabaram por incentiva-los a adotarem a estratégia de
trabalho colaborativo nas suas aulas.

Porém, os resultados indicam questdes importantes acerca do programa. O PLP exp06s
um problema que é discutido na literatura. Ele apontou como fator negativo a dependéncia do
TT com os tutores: “Um detalhe negativo que notei € que o aluno tutorado fica preso ao tutor.
Se todos faltarem, o tutorado néo faz nada e nem interage com o professor. O aluno deveria se
soltar mais nessa situacéo” (PLP).

Quanto a isso, optou-se por treinar mais de um tutor por dois motivos. O primeiro,
porgue um tutor ndo consegue exercer a acao tutorial sozinho devido aos inconvenientes ja
citados na categoria Dificuldades na acéo tutorial. O segundo, para que o TT ndo se tornasse
dependente de um s6 tutor, levando-o a exercer sua capacidade de interacdo com mais de um
colega, reduzindo-se os “inconvenientes da tutoria fixa: autoritarismo e dependéncia do tutor”
(DURAN; VIDAL, 2007, p. 45, grifo nosso).

Essa dependéncia, que naturalmente vai se estabelecendo durante as sessdes, € uma
situacdo dificil de ser trabalhada. Antes da intervencdo, o TT sentia-se sozinho e ndo
participante das atividades. Apds a intervencdo, sua presenca foi notada e inferimos que ele
atribuiu essa mudanca aos tutores, tanto que, ao ser questionado na entrevista final: Pela
experiéncia que vocé viveu, acha que foi possivel melhorar sua participacdo nas atividades com
0 apoio dos seus colegas tutores?, respondeu: “Sim, porque tinha coisas que eu nado fazia e
agora tem coisas que eu consigo fazer sozinho” (TT). Acreditamos que, se aos poucos, a
atuacdo dos tutores for sendo retirada, essa dependéncia possa diminuir. Portanto, essa é uma
situacdo que merece ser investigada por meio de novos estudos que se inclinem em estratégias
de tutoria.

Outra colaboragdo importante vem do PM quando afirma: “Acredito que a afinidade do
tutorado com os tutores e com a professora ajudou muito no resultado. Entéo, afinidade é um
quesito significativo na TP~ (PM). Durante as observagdes continuas, pudemos notar a
diferenga que houve da participacdo do PLP e ado PM. O PLP aproximava-se pouco das diades

e realizava poucas perguntas ao TT, ao contrario do PM, que se aproximava frequentemente e
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fazia perguntas, tanto que a primeira participacdo do TT na sala de aula surgiu na aula de
Matematica. Assim, reiteramos a necessidade de uma maior interacdo por parte dos professores
junto aos estudantes, principalmente aqueles que apresentam condicdes especiais de
aprendizagem.

Conclui-se a andlise dos dados, com uma pergunta feita aos professores na entrevista
final (quadro 29):

Quadro 29 - Discurso dos professores sobre a motiva¢do que o programa proporcionou ao tutorado e aos
tutores

Respostas dos Professores PROFESSORES

“Sim. Para os tutores foi um momento excelente para demonstrar coleguismo; para o PLP
tutorado foi a oportunidade de se ver como pessoa, ser lembrado e ajudado pelos outros.”

“Com toda a certeza. O tutorado estd muito mais confiante, participativo e feliz. Também PM
foi uma experiéncia gratificante para os tutores por terem a oportunidade de aprender e
conviver com a diversidade.”

Fonte: entrevistas finais (2019).

Os discursos dos professores vém confirmar o que os diversos autores atestam sobre a
estratégia TP. Como bem coloca Topping (2000), a TP é uma estratégia eficaz na sala de aula
quando o tutor compreende o seu papel em ajudar um colega e organiza esse processo para que
o tutorado evolua na aprendizagem além de ser uma estratégia geradora de um clima de
motivacdo criado pela reciprocidade de papéis entre tutor e tutorado nas tarefas de

aprendizagem. Sendo assim, ela favorece o crescimento e a participacao de todos os envolvidos.
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7 DISCUSSAO

Com o ingresso do aluno PAEE na classe comum, a discussdo sobre como os professores
devem ensinar respondendo as especificidades desses alunos, se faz sempre atual. Encontrar
estratégias de ensino que possam ser utilizadas com aqueles que enfrentam dificuldades de
aprendizagem é um dever da escola e de todos os que nela trabalham. Para atender a esses
alunos, sdo necessarias modificacdes no ambiente de aprendizagem, como: oferecer recursos
humanos qualificados, realizar adequag¢es ou modificagdes curriculares que especifiquem o
que ensinar, priorizar 0s objetivos educacionais que precisam ser alcancados e repensar a
quantidade e qualidade das estratégias pedagogicas diferenciadas que devem ser adotadas.

Pensando nessa ultima modificacdo, quantidade e qualidade das estratégias pedagdgicas
diferenciadas que devem ser adotadas, o objetivo geral do estudo foi implementar uma
estratégia direcionada com foco na ampliacdo da participacdo de um aluno com DI, na
expectativa que ele pudesse enfrentar melhor as dificuldades de aprendizagem e de socializacédo
pelas quais passava na sala de aula, observadas durante a semana de observacgédo continua. Em
nossa pesquisa inicial, para entrar em contato com o que ja havia sido escrito sobre o assunto e
conhecer as possibilidades para sua implementagdo em uma sala de aula, os estudos
encontrados, como os de: Bowman-Perrot et al. (2013), aplicado a alunos com transtornos
emocionais e comportamentais; Orlando (2010) e Fernandes e Costa (2015), aplicado a alunos
com Deficiéncia Visual; Souza et al. (2017), aplicado a alunos com DI associado ao transtorno
do espectro autista; Pereira (2018), aplicado a uma aluna com Paralisia Cerebral; e Ramos et
al. (2018), aplicado a alunos com Autismo, corroboraram a ideia de que a TP é uma estratégia
eficaz na promocédo de ganhos académicos e sociais, mas que seria importante novas pesquisas
na area. Compreendemos que outros alunos considerados do PAEE poderiam ser beneficiados
com a estratégia, como alunos com deficiéncia auditiva, surdocegueira, deficiéncia maltipla e
outros. Mas ainda tendo em vista os beneficios identificados, corroboramos a literatura sobre
TP ao indicar que esse procedimento poderia ser ampliado a todos os alunos, independente de
apresentarem ou ndo condicBes especificas, pois o trabalho colaborativo, compartilhado em
duplas ou grupos, quando bem conduzido, permite estratégias mais universais e acessiveis no
atendimento educacional que comporte a heterogeneidade dos estilos de aprendizagem. Por
isso, julga-se necessaria a implementacdo desse programa com outros publicos, de modo a

ampliar as evidéncias sobre os programas de TP.
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Um dos objetivos especificos foi analisar e avaliar a influéncia dessa estratégia na
participacdo do aluno com DI. No entanto, pode-se perceber que houve beneficio para os tutores
também, quando em seus discursos relataram: “Pra mim foi muito bom, porque eu sei que ajudei
0 meu préximo e também me aperfeicoei na minha aprendizagem (T1) e “Dificultoso, mas boa
parte me senti bem por estar ajudando o tutorado assim também acabei me ajudando” (T2), o
que nos leva a afirmar que a estratégia foi significativa para os alunos tutores também, indo
além de um dos objetivos especificos propostos, pensado apenas para o tutorado .

Pletsch (2009), ao investigar as praticas curriculares em escolas do Rio de Janeiro,
aponta que, apesar das escolas terem um discurso pré-incluséo, havia dificuldades concretas
nesse processo, particularmente no &mbito das praticas curriculares realizadas nas salas de aula
dirigidas para o processo de ensino-aprendizagem dos alunos com DI. Almeida (2012) afirma
que “ha muito tempo essas criangas ja ndo sdo mais alunos da escola especial e sim da rede
regular de ensino” (ALMEIDA, 2012, p. 11) e questionou que tipo de apoio elas estariam
recebendo para que conseguissem se apropriar de um ensino de qualidade.

Além das praticas curriculares e sobre o tipo de apoio que os alunos PAEE estdo
recebendo, conforme apontados na literatura, outro problema complexo que foi discutido
durante o estudo refere-se ao diagnostico da DI. A avaliacdo e identificacdo desse aluno
comegam na equipe pedagogica da unidade escolar a qual o aluno estd matriculado e, muitas
vezes, é realizada pelo fato de ele ndo apresentar o mesmo ritmo de aprendizagem de outros
alunos. A situacdo € tdo complexa que as investigaces nacionais sobre a tematica da DI
apresentam resultados de estudos em que o aluno recrutado foi avaliado e diagnosticado nesta
categoria pelas instituicdes educacionais que participaram da pesquisa. Nao ha dados em que o
préprio pesquisador procura confirmar o diagnéstico do participante (VELTRONE, 2011). Essa
foi uma inquietagao para este estudo: “O aluno selecionado tem realmente DI ou durante toda
a sua trajetoria escolar apresentou um ritmo diferente dos demais alunos e nao se investiu em
um planejamento e atendimento necessarios para que pudesse superar suas dificuldades de
aprendizagem, o que impediu 0 seu progresso académico e, como consequéncia, minou sua
interacéo social com os colegas da sala por ser estigmatizado como um aluno diferente”? Esse
questionamento nos remete a outro: “O programa TP funcionou porque a estratégia ¢ realmente
eficiente ou porque o aluno nao ¢ DI”’? De qualquer forma, pela anélise dos dados, os resultados
apontaram uma mudanca sensivel, tanto académica quanto social, para todos os alunos
envolvidos.

Uma reflexdo importante diz respeito ao perfil do tutor. Arguis (2002), elencou trés

qualidades importantes para uma boa atuacdo do tutor: humana (o ser), cientifica (o saber) e
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técnica (o saber fazer). Pelas observacdes realizadas durante o treinamento e nas sessdes de
tutoria, pode-se notar a evolugdo dos tutores com relacdo as trés qualidades defendidas pelo
autor. Quanto a qualidade humana, principalmente do T2, notou-se uma grande evolucdo. Na
reunido de apresentacdo da estratégia, o0 T2 declarou ser uma pessoa que nao tinha muita
paciéncia, mas que gostaria de participar como tutor. Na entrevista inicial, quando questionado
sobre as qualidades que ele deveria desenvolver durante as sessoes de tutoria, respondeu: “O
tutor deve ter paciéncia durante o tempo que estiver ensinando o tutorado, no nosso caso, dois
meses. Nao colocar pressdo em cima do tutorado, muito menos se sentir mal se ele ndo
conseguir” (T2). Observou-se que o T2 evoluiu em sua qualidade humana, chegando ao
término do programa diferente de quando comecou. Percebia-se no comego que, as vezes,
ficava impaciente ao ter que explicar mais de uma vez o mesmo exercicio. Mas, com o tempo,
foi percebendo a necessidade dessa acdo e, também por ter se tornado amigo do tutorado, foi
entendendo que era preciso agir com paciéncia porque além de ndo querer chatear o colega,
queria ajuda-lo a aprender. Quanto as qualidades técnica e cientifica, também apresentaram
evolucdo, conforme inferimos dos relatos dos tutores, como por exemplo, do T3: “Acho que
faz muito sentido, pois, quando vocé quer ensinar vocé se dedica ao maximo para nao ensinar
nada errado e procura ensinar da melhor forma de se resolver. Assim, ajudando o tutorado, o
tutor se ajuda’.

Com relacdo a elaboracdo do programa, ressaltam-se trés pontos que merecem atencao.
O primeiro refere-se a quantidade de tutores. E importante que a quantidade seja suficiente para
a demanda exigida nas sessfes de tutoria, caso contrario, pode-se deixa-los sobrecarregados.
Nesse programa especifico, sentiu-se que trés tutores ndo foi o suficiente, o que teria evitado
um deles declarar que continuaria sendo tutor, mas que “@ muito cansativo™ (T2). Um segundo
ponto que deve ser bem planejado é a dependéncia que se estabelece do tutorado com os tutores.
Uma sugestdo seria diminuir a frequéncia da intervencédo dos tutores. Nesse programa, eles se
sentaram um ao lado do outro durante todas as sessOes de tutoria. Poder-se-ia pensar uma
situacdo em que o proprio tutorado pudesse estabelecer o momento em que ele ndo precisaria
mais dessa assisténcia continua, deixando claro ao tutorado que ele poderia procurar a ajuda do
tutor, sempre que sentisse necessidade. O terceiro ponto importante é a afinidade do tutorado
com o professor que ira utilizar a estratégia nas suas aulas, pois € necessario que ele tenha uma
boa interacdo com o professor que ira implementar a estratégia. Especificamente sobre esse
aspecto, para Furlani (1991, apud CARON; CARON; FARIA, 2013, p. 31), ndo é somente 0
conhecimento e a experiéncia do professor que contam para os alunos, mas também as

caracteristicas afetivas e de personalidade. O autor destaca trés modelos para que o professor
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se situe perante o aluno: a) autoritario: caracteriza-se por ndo haver didlogo - o conhecimento é
imposto ao aluno, ndo sendo permitido que este dé sua contribuicdo; b) permissivo: ocorre total
liberdade de expressao, tudo pode acontecer e ndo ha limites; c) democréatico: o conhecimento
é desenvolvido, elaborado e reelaborado pela parceria entre o professor e o aluno, com a
contribuicdo de cada um. O professor consegue acolher o seu aluno, entendendo seus
sentimentos, medos e aflicdes, o que favorece o estabelecimento desse vinculo de afeto e
confianca. Compreendemos que no programa descrito, 0s professores participantes possuiam
modelos diferentes nessa interacdo, o que trouxe contornos diferentes na conducdo das aulas e
estratégias utilizadas pelos tutores nas aulas. Porém, com ambos, os beneficios do programa
foram alcancados.

Ainda como limites deste estudo, o programa foi realizado em um curto periodo e em
disciplinas especificas do curriculo escolar. Ha a necessidade de se considerar aspectos sobre a
manutencdo das estratégias ao longo de um ano escolar. Assim, considera-se necessarias novas
investigacOes, abordando outras populagdes, demandas diferentes no processo de escolarizacao,
uma amostra maior de participantes, diferentes turmas, avaliar o impacto da tutoria no
desempenho académico dos tutores e ndo sé dos tutorados, aprimorar a parceria entre 0S
professores da sala comum com os da educacao especial e reformular os aspectos citados como
pontos que merecem melhor elaboracdo, a fim de que se possa aprimorar e conhecer melhor as
possibilidades que a TP pode oferecer e se ela se aplica a todos os alunos PAEE no sistema
regular de ensino brasileiro.

Os referenciais utilizados neste estudo, internacionais e 0s poucos nacionais, partem do
principio de que a implementagdo da estratégia tem que ser bem elaborada. Dessa forma, com
0 intuito de colaborar com a escolarizacdo do PAEE, este trabalho procurou apresentar o passo
a passo da implementacdo da estratégia TP na sala de aula de modo a fornecer ferramentas aos
profissionais envolvidos com o processo de implementacdo dessa estratégia no ambiente
escolar, de acordo com as bases tedricas apresentadas pelos autores Fuchs et al. (1997),
Greenwood (1997), Jenkins e Jenkins (1981), Topping (1996, 2000, 2005), Fulk e King (2001),
Arguis (2002), Duran e Vidal (2007), Baudrit (2009), Hoot, Waker e Sahni (2012) e Bownan-
Perrott et al. (2013). Deve-se entender o processo de implementagdo dessa estratégia levando-

se em conta trés etapas:

1% etapa - Elaboracéo do Programa: etapa em que deve ser decidido o segmento escolar
em que sera implementada a estratégia, os objetivos que se pretende alcangar, qual area do

curriculo sera contemplada, e a selecdo dos alunos, etapa em que deve ser realizada a



136

observacado inicial para a escolha dos tutores, o treinamento dos tutores e a capacitacdo dos
professores.

2% etapa - Implementacdo do Programa: etapa em que serdo realizadas as sessoes de
tutoria, 0 monitoramento do trabalho das diades e as reunides de tutoria, que sdo fundamentais
para 0 sucesso do programa, pois € 0 momento em que o/s professor/es responsavel/eis pelo

programa irdo conversar e ouvir os alunos para discutir redirecionamentos.

3% etapa - Avaliacdo do Programa: no caso deste estudo, foi realizada ao término da
pesquisa. Mas, em uma situacdo de implementagdo durante todo o ano escolar, pode acontecer

nas reunides de tutoria, dentro da segunda etapa.

A primeira etapa é importante, pois dela sairdo os tutores treinados e os professores
capacitados que serdo os responsaveis pelas sessfes de tutoria, por isso, é necessario dedicar
um tempo de qualidade, pois dessa etapa dependera o sucesso da utilizacdo da estratégia na sala
de aula.

A partir da segunda etapa, naturalmente as sessoes irdo se encaminhando e as reunides
de tutoria ajudardo a reorganizar qualquer situacdo. Todos o0s autores ressaltam que a
implementacdo da estratégia dentro do ambiente educacional deve ser um processo de
planejamento cuidadoso, com ag¢fes bem definidas, isto é, ndo se admite improvisagdo. E pela
experiéncia deste estudo, pode-se comprovar que, se 0s professores ndo tivessem sido
capacitados e os tutores escolhidos e treinados para exercer a funcdo, os objetivos almejados
ndo teriam sido alcancados. Assim, apesar de ser um programa que demanda um alto esfor¢o
inicial de organizacdo e treinamento, ao longo do tempo ele passa a ser autogerido e
permanecem as estratégias de longo prazo.

Com relagdo a quem na escola poderia incentivar e organizar os programas de TP e
trabalharia com esta estratégia, a sugestdo é que possa haver uma parceria entre o professor da
Educacao Especial e o professor do ensino comum, como no modelo de coensino ou ensino
colaborativo (MENDES, 2014). Este modelo de abordagem social propGe que o ensino da
classe comum deve ser de qualidade, pois é 4 que o aluno passa a maior parte do tempo.
Portanto, o professor da classe comum deve favorecer a participagéo e a aprendizagem do aluno
nas suas aulas e néo ficar esperando que apenas o professor da Educacéo Especial trabalhe com
esse aluno duas ou trés vezes por semana, em curtos espagos de tempo, de no maximo 50
minutos, uma hora. Os dois juntos podem implementar o programa, seguindo 0S passos
propostos, o que promovera a melhoria na qualidade do ensino para todos e ndo s6 para 0s

alunos PAEE. Reconhecemos também, a importancia da equipe gestora — diretor, vice-diretor
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e coordenador pedag6gico — em todo este processo, favorecendo o trabalho conjunto de ambos
0s professores.

A LDB (1996), artigo 13, itens Il e IV, incumbe o professor de zelar pela aprendizagem
dos alunos, estabelecendo estratégias para aqueles que apresentam menor rendimento. A
Proposta de Diretrizes para a Formacao de Professores da Educacdo Basica em Cursos de Nivel
Superior (BRASIL, 2001c) aponta qual deve ser a posi¢ao da escola:

Orientar e mediar o ensino para a aprendizagem dos alunos; responsabilizar-se pelo
sucesso da aprendizagem dos alunos; assumir e saber lidar com a diversidade existente
entre os alunos; incentivar atividades de enriquecimento curricular; elaborar e
executar projetos para desenvolver conteldos curriculares; utilizar novas
metodologias, estratégias e material de apoio; desenvolver habitos de colaboracéo e
trabalho em equipe (BRASIL, 2001c, p. 5, grifo nosso).

Defendemos que a pratica e o discurso em favor da inclusdo escolar ndo podem negar
ou minimizar a existéncia das necessidades especificas de determinados alunos, mas tdo pouco
a escola pode se negar em usar estratégias e suportes/apoios que forem necessarios para atender
as suas demandas, pois um aluno com DI, independentemente do seu grau de necessidade,
requer recursos pedagogicos que, em alguns momentos, devem ser diferenciados.

Garantir a participacdo do aluno é um direito conquistado em lei. Cabe a escola a
“adocdo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso, a
permanéncia, a participacéo e a aprendizagem em instituigdes de ensino” (BRASIL, 2015, grifo
N0sso).

Os dados da analise do contetdo deste estudo indicam que a estratégia TP, por meio
dessa medida individualizada ao aluno, como afirma Topping (2005), um trabalho um a um*,
favoreceu o desenvolvimento académico e social ao garantir a participacdo de todos os alunos
envolvidos. O desafio que se coloca é como podemos ampliar estratégias promissoras a todos
da sala, sob conducdo do professor regente.

44 face to face.
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8 CONSIDERACOES FINAIS

A presenca dos alunos PAEE na classe comum cria um grande desafio: implantar uma
politica inclusiva, de sucesso, nos espacos escolares. Nesse sentido, essa investigacao pretendeu
dar mais uma contribuicdo para a politica de inclusdo dos alunos PAEE a escola que acredita e
luta pela igualdade de oportunidades.

Neste estudo, elaborou-se, desenvolveu-se e avaliou-se um programa de TP que
analisou e descreveu as implicacBes que essa estratégia teve na participacdo de um aluno com
DI, a relacdo tutor-tutorado, as expectativas dos tutores e professores envolvidos na acdo
tutorial, a atuacdo do tutorado e os resultados com relacdo ao entendimento, sentimentos e
impressBes acerca da tutoria, apds a participacao dos envolvidos.

Foi apresentada no capitulo sobre DI a necessidade de superar as concepgoes
limitadoras e quanto o preconceito sobre essa condicdo influencia profissionais da educacao,
levando-os muitas vezes a ndo buscarem intervencdes pedagdgicas que possam colaborar com
0 desenvolvimento desses alunos, simplesmente porque séo levados a acreditar que eles ndo
conseguem aprender.

No capitulo sobre TP, foi apontado que a acdo tutorial € uma estratégia para atender a
diversidade. Assim, ao garantir a interacdo do tutor com o tutorado na sala de aula, a TP se
constitui uma estratégia para promover uma melhor participacédo do tutorado e potenciar nao s6
sua aprendizagem académica, mas sua inser¢do social no contexto escolar.

Foi observado que, apesar de o tutorado participante dessa pesquisa estar inserido em
uma turma do ensino regular, sua participacdo no contexto da sala de aula era muito restrita.
N&o interagia com os colegas, que, por sua vez também, ndo se mostravam capazes de interagir
com ele. N&o realizava as atividades propostas pelos professores, porque sozinho ndo conseguia
entender o que era para ser feito. Os resultados encontrados mostraram que 0s tutores
assumiram o papel simultaneo de estimular a participacdo do aluno com DI na realiza¢do das
atividades de Lingua Portuguesa e Matematica em sala de aula e também a sua socializacao, o
que contribuiu para a melhoria das interagfes sociais. A cooperacdo entre tutores e tutorado
proporcionou relacfes mais positivas e sentimentos reciprocos de ajuda, tanto no rendimento
académico quanto no aspecto social, revelando que a disponibilidade académica e emocional

dos tutores foram fatores relevantes para a garantia de sucesso dessa estratégia que se traduziu
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num aumento de qualidade e quantidade interativa da participacdo do tutorado nas atividades
propostas pelos professores e com os colegas da turma.

Ao treinar alunos como tutores, reforcamos e valorizamos suas potencialidades e, ao
mesmo tempo, possibilitamos novos caminhos de aprendizagem ao tutorado, que permitiu que
ele vivenciasse a troca de conhecimento e de experiéncias com seus pares. Acreditamos que, ao
ser assistido por um tutor, o tutorado teve a oportunidade de receber uma abordagem mais
proxima da sua, com exemplos que tiveram significado na sua trajetoria. Portanto, nossa
justificativa de que o programa atingiu seu objetivo, ndo € apenas académica, mas também
social, pois possibilitou o desenvolvimento da amizade, solidariedade, empatia, partilha de
conhecimentos, humildade de dar e receber ajuda e percepcao de que aquele que ensina também
tem algo a aprender, como afirmou um dos tutores.

No capitulo sete, foram apresentadas as principais reflexdes apos a analise de dados: o
limite do estudo quanto ao publico-alvo; o diagndstico da DI; o perfil do tutor; os trés pontos
que merecem uma melhor elaboracdo em um programa de TP: a quantidade de tutores, a
dependéncia que se estabelece do tutorado com os tutores e a afinidade do tutorado com o
professor que ird utilizar a estratégia nas suas aulas; o curto periodo em que ocorreram as
sessOes de tutoria e as disciplinas que participaram do programa; 0 passo a passo da
implementacdo da estratégia e quem na escola trabalharia com esta estratégia.

E dever da escola identificar e trabalhar da melhor forma possivel diferentes estratégias
gue atendam as necessidades dos alunos, adaptando-se as especificidades de cada um,
promovendo competéncias académicas e de interacdo social entre eles por meio de estratégias
que possibilitem essa aquisi¢do, ao mesmo tempo que favoreca a garantia de melhor qualidade
de ensino a todos na classe comum. Nesse sentido, tendo em vista todas as dificuldades e
inquietacBes observadas, registradas e discutidas, do inicio do programa até o final, e também
os discursos do tutorado, dos tutores e professores, com relacao a evolucao da participacdo do
tutorado, apds um breve periodo de intervencao, os dados da analise deste estudo indicaram que
aestratégia TP, por meio dessa medida individualizada ao aluno reconhecido com DI, favoreceu
o desenvolvimento académico e social ao garantir a participacao de todos os alunos envolvidos,
e que pode sim ser uma estratégia associada aos demais servigos de suporte educacional
previstos aos alunos PAEE no sistema regular de ensino.

Acredita-se ser importante a divulgagédo dessa estratégia como um recurso a mais para
as escolas que estdo comprometidas com a melhoria do ambiente escolar e, uma alternativa
importante associada aos demais servigos de suporte educacional previstos aos alunos PAEE

no sistema regular de ensino. Todos os envolvidos no processo de TP podem ser beneficiados
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de alguma forma. Para os alunos, a possibilidade de exercer a interagdo, companheirismo,
atencdo e novos conhecimentos. Para o professor, a possibilidade de mudar o planejamento de
suas aulas, envolvendo os alunos no processo de ensino. A possibilidade de apoio ao aluno com
DI ser provida ndo somente pelos professores, mas também pelos alunos, colabora com a
mudanca do paradigma de que o professor deve ser o Unico responsavel pela incluséo e
desenvolvimento do aluno PAEE. E uma mudanca de perspectiva quando se propde que 0s
préprios alunos possam auxiliar o professor na mediacéo das habilidades académicas e sociais
em sala de aula.

Garantir que o aluno com DI tenha a oportunidade de desenvolver seu potencial, € mudar
as concepcdes impostas do ideal de uma sala de aula homogénea, que desconsidera a
pluralidade existente mesmo entre alunos sem deficiéncia. E lutar contra tudo o que impede &
pessoa com DI adquirir o conhecimento que tem por direito dentro do contexto escolar, uma
vez que esta tem seu ensino orientado para as criangas ideais, excluindo aquele que né&o
acompanha o curriculo proposto e que, por este motivo, vai cada dia se silenciando, tornando-
se apenas mais um ndmero na sala de aula.

O verdadeiro objetivo de uma educacao inclusiva é oferecer uma escola de qualidade
para todos os alunos, que respeita a diversidade, que oferece equiparacdo de oportunidades por
meio de suportes/apoios que leve os alunos a aprendizagens ndo sé académicas, mas também
aprendizagens sociais, como gradualmente se viu acontecer neste estudo, com a implementacéo
do programa TP.

Retomando os discursos do T3 e do TT em nossa ultima reunido de tutoria: “Foi a
primeira vez que eu fui na casa dele fazer trabalho e percebi que ele quer muito aprender. Quer
aprender a qualquer custo, [...]e acabamos virando amigos...” (T3) e “Agora nds somos
amigos e até fomos dormir na casa de outra colega. E no dia seguinte o T3e 0 T2 e airma dela
foram comer na minha casa. Acho que os trés tutores gostam muito de mim. Ter ficado amigo
deles foi melhor do que ter melhorado nas atividades ”(TT), esta pesquisa conclui que o uso da
estrategia TP pode possibilitar aos alunos que experimentam dificuldades encontrarem uma
ajuda personalizada, da mesma forma que os tutores terdo a oportunidade de aprofundar seus
conhecimentos, contribuindo para que as diferengas entre eles se transformem em um elemento
positivo facilitador da aprendizagem, favorecendo a convivéncia com a diversidade,
privilegiando o ensino inclusivo e apresentando esta estratégia como um recurso a mais no pais,

tendo em vista as escassas pesquisas da area no Brasil.
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APENDICES

APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
PARA OS PROFESSORES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

PROFESSORES DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA

Eu, fui convidado(a) a participar da pesquisa
intitulada TUTORIA POR PARES E DEFICIENCIA INTELECTUAL: ELABORACAO,
IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DE UM PROGRAMA, por ser professor da disciplina
de Lingua Portuguesa/Matemaética de anos finais do Ensino Fundamental e por possuir um
aluno com deficiéncia intelectual em minha sala de aula. Fui informado(a) que esta pesquisa
tem como objetivo geral elaborar implementar e avaliar um programa de tutoria por pares,
voltada a Deficiéncia Intelectual (D).

Meu envolvimento com a pesquisa se dara inicialmente com a minha capacitacdo pela
pesquisadora para atuar como promotor e observador das acdes dos alunos participantes do
estudo durante as minhas aulas. Além disso, a pesquisadora ira observar aulas sob a minha
responsabilidade ao longo da coleta de dados e realizard comigo duas entrevistas sobre o
processo vivenciado e a avaliacdo do programa de tutoria implementado. Os dias e horarios de
minha participacdo serdo definidos conforme minha disponibilidade e preferéncia.

Fui informado(a) também de que a minha participacdo sera voluntéria, estando a vontade para
interrompé-la a qualquer momento ou qualquer situacdo. A minha recusa em participar da
pesquisa ndo acarretard prejuizos ou comprometimentos no meu relacionamento com o
pesquisador ou com a institui¢do responsavel.

Estou ciente de que poderdo ocorrer alguns riscos, tais como constrangimento ou desconfortos
durante a minha participacéo no estudo, contudo, estou ciente de que 0 objetivo dessa presenca
ndo é avaliar minha conduta profissional, mas sim, unicamente, observar os alunos para
levantamento de dados para o estudo. E, ao menor sinal desse risco, a pesquisa sera
interrompida e posso reavaliar a minha continuidade de participacéo. A pesquisadora informou
gue em nenhum momento ira interferir no planejamento, nem tampouco no desenvolvimento
de minhas aulas.

Foi esclarecido que os possiveis beneficios decorrentes desta pesquisa envolvem a oportunidade
de implementar a tutoria por pares como estratégia de ensino adequada a uma turma onde ha
um aluno com DI ou alguma outra necessidade especifica, contribuindo para apresentar uma
pratica pedagogica que, por meio da cooperacao entre tutor e tutorado, seja um recurso a mais
para atender a diversidade, configurando a tutoria por pares como uma estratégia para o ensino
inclusivo.
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Concordo e aceito que as informacdes e resultados obtidos por meio dessa pesquisa poderdo se
tornar publicos, mediante a publicacdo de relatorios e trabalhos cientificos, desde que a minha
identidade ndo seja revelada. Os dados coletados serdo tratados de forma sigilosa, assegurando
0 anonimato e a ndo identificagdo dos participantes, sendo utilizadas siglas ou nomes ficticios.
Fui informada e estou ciente de que ndo havera gastos ou ganhos financeiros, uma vez que a
presente pesquisa estd vinculada a escola em que ministro aulas de Lingua
Portuguesa/Matematica. E que devo ser ressarcido(a) de qualquer despesa que venha a ocorrer
ou ainda indenizado por qualquer dano sofrido.

Estou ciente de que deverei receber uma via deste termo, no qual devera constar o nome e o
telefone da pesquisadora e de sua orientadora, para que eu possa tirar eventuais davidas sobre
0 projeto e sobre a minha participacéo.

Fui informado(a) que poderei solicitar tais esclarecimentos a qualquer momento ou em qualquer
fase da pesquisa.

Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios da minha participacédo na pesquisa e
concordo em participar. A pesquisadora me informou que o projeto foi aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da UFSCar que funciona na Pré Reitoria
de Pos-Graduacdo e Pesquisa da Universidade Federal de Sdo Carlos, localizada na
Rodovia Washington Luiz, Km. 235 - Caixa Postal 676 - CEP 13.565-905 - S&o Carlos -
SP — Brasil. Fone (16) 3351-8110.

XXXX, de de

Assinatura do(a) professor(a) participante da pesquisa

Orientadora Pesquisadora
Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourengo Kéren-Hapuque Cabral de Marins
Tel.: (16) 99108 9008 Tel.: (16) 99707 8401
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
PARA O RESPONSAVEL DO ALUNO TUTORADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

RESPONSAVEL DO ALUNO TUTORADO

Eu, responsavel pelo(a) menor
, estou ciente que meu(minha) filho(a)
foi convidado(a) a participar da pesquisa em carater de Dissertacdo de Mestrado intitulado
TUTORIA POR PARES E DEFICIENCIA INTELECTUAL: ELABORACAO,
IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DE UM PROGRAMA.

Fui informado(a) que esta pesquisa tem como objetivo geral elaborar, implementar e avaliar um
programa de tutoria por pares, voltada a Deficiéncia Intelectual (DI), num contexto de sala de
aula do Ensino Fundamental — Anos Finais de uma escola da rede estadual de ensino do interior
do estado de S&o Paulo.

Fui informado que meu(minha) filho(a) foi selecionado(a) por estar matriculado e frequentar o
ensino regular de uma escola estadual de pequeno porte do interior do Estado de Sao Paulo e
por apresentar diagnostico de Deficiéncia Intelectual. Ele sera tutorado por outros colegas da
mesma sala.

O envolvimento do(a) meu (minha) filho(a) consistird em formar par com um outro colega,
denominado de tutor, cujo objetivo sera orienta-lo nas atividades e acompanhéa-lo nas aulas de
Lingua Portuguesa e Matematica sempre sob a observacao da pesquisadora e conducéao de seus
professores dessas disciplinas, também participantes do estudo. O objetivo sera promover uma
melhor participacao dele nas atividades propostas em sala de aula. A pesquisadora me informou
que estara sempre atenta a conducdo dessas atividades de modo a avaliar o desenvolvimento da
mesma e também para evitar qualquer tipo de problema ou constrangimento que possa vir
ocorrer.

Permito que o(a) meu (minha) filho(a) seja observado(a) de maneira sistematizada durante as
aulas de Lingua Portuguesa e Matematica e que também participe de duas entrevistas com a
pesquisadora sobre a realizacdo do estudo. Concordo que os dados observados sejam
registrados por um roteiro de observacédo elaborado pela pesquisadora, sendo este aplicado nos
periodos de observacao das aulas para uso exclusivamente académico-cientifico.

Fui informado(a) também de que a participacdo de meu(minha) filho(a) sera voluntaria, estando
meu(minha) filho(a) a vontade para interromper a sua participacdo na pesquisa a qualquer
momento ou qualquer situagdo, anulando o presente Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido.

A minha recusa em permitir que o(a) meu(minha) filho(a) participe da pesquisa ou a recusa
do(a) meu(minha) filho(a) em participar da pesquisa ndo envolverd prejuizos ou
comprometimentos no relacionamento meu e/ou do(a) meu(minha) filho(a) com o pesquisador
ou com a institui¢do escolar.
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Fui informado(a) dos possiveis riscos envolvidos na pesquisa, tais como constrangimento,
timidez e inseguranca com a presenca tanto do tutor dando orientagdes quanto do pesquisador
durante as observacdes, contudo, ao menor sinal desses riscos, a pesquisa sera interrompida e
poderei reavaliar em conjunto com o meu filho(a) a continuidade de sua participagéo na
pesquisa.

Estou ciente e concordo que a pesquisadora realize registros em filmagens e fotos durante as
sessOes de observacdo. Concordo e aceito que as informacdes e resultados obtidos por meio
desta pesquisa poderdo se tornar publicos, mediante a publicacdo de relatérios e trabalhos
cientificos, desde que a minha identidade e do meu(minha) filho(a) néo seja revelada. Os dados
coletados serdo tratados de forma sigilosa, assegurando o anonimato e a ndo identificacdo dos
participantes, sendo utilizadas siglas ou nomes ficticios.

Fui informado(a) e estou ciente que ndo havera gasto ou ganho financeiro para meu(minha)
filho(a), uma vez que a presente pesquisa estd vinculada a escola em que meu meu(minha)
filho(a) esta regulamente matriculado e frequentando as aulas. E que devo ser ressarcido(a) de
qualquer despesa que venha a ocorrer ou ainda indenizado por qualquer dano sofrido com sua
realizacéo.

Estou ciente de que deverei receber uma via deste termo, no qual consta o nome e o telefone do
pesquisador e da orientadora para que eu possa tirar eventuais ddvidas sobre o projeto e sobre
o meu(minha) filho(a). Fui informado(a) de que poderei solicitar tais esclarecimentos a
qualquer momento ou em qualquer fase da pesquisa.

Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios da participacdo do meu(minha)
filho(a), na pesquisa e concordo que ele(a) participe. A pesquisadora me informou que o
projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da UFSCar
que funciona na Pré Reitoria de P6s-Graduacgdo e Pesquisa da Universidade Federal de
Sao Carlos, localizada na Rodovia Washington Luiz, Km. 235 - Caixa Postal 676 - CEP
13.565-905 - S&o Carlos - SP — Brasil. Fone (16) 3351-8110.

XXXX, de de

Assinatura do responsavel pelo participante da pesquisa

Orientadora Pesquisadora
Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenco Kéren-Hapuque Cabral de Marins
Tel.: (16) 99108 9008 Tel.: (16) 99707 8401
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APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
PARA O RESPONSAVEL DO ALUNO TUTOR

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
RESPONSAVEL DO ALUNO TUTOR

Eu, , responsavel pelo(a) menor
, estou ciente que meu(minha) filho(a)
foi convidado(a) a participar da pesquisa intitulada TUTORIA POR PARES E DEFICIENCIA
INTELECTUAL: ELABORACAO, IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DE UM
PROGRAMA.

Fui informado(a) de que esta pesquisa tem como objetivo geral elaborar, implementar e avaliar
um programa de tutoria por pares, voltada a Deficiéncia Intelectual (DI), num contexto de sala
de aula do Ensino Fundamental — Anos Finais de uma escola da rede estadual de ensino do
interior do estado de S&o Paulo e, como objetivos especificos, analisar a influéncia desse
programa na participacédo do aluno com DI.

O envolvimento do(a) meu(minha) filho(a) consistira em formar par com um outro colega,
denominado de tutorado. O objetivo sera orienta-lo e acompanha-lo nas atividades, utilizando
seus conhecimentos académicos, buscando sempre o sucesso do aluno que serad tutorado,
incitando-o a cooperacéo e estabelecendo um relacionamento de cordialidade e empatia. Ele(a)
atuara nesse papel em conjunto com outros dois colegas de sua sala.

Essas sessdes de tutoria serdo realizadas nas aulas de Lingua Portuguesa e Matematica, sempre
sob a observacéo da pesquisadora, e meu(minha) filho(a) seréa orientado sobre como atuar nesse
papel de tutor em encontros breves com a pesquisadora, pactuados entre eles e a coordenacéo
pedagdgica da escola, de modo a ndo prejudica-lo no acompanhamento das demais atividades
escolares. A pesquisadora me informou que estara sempre atenta a conducgédo dessas atividades,
de modo a avaliar o desenvolvimento da mesma e também para evitar qualquer tipo de problema
gue possa ocorrer.

Permito que o(a) meu(minha) filho(a) seja observado(a) de maneira sistematizada durante as
aulas de Lingua Portuguesa e Matemaética e que também participe de duas entrevistas com a
pesquisadora sobre a realizacdo do estudo. Concordo que os dados observados sejam
registrados por um roteiro de observacédo elaborado pela pesquisadora, sendo este aplicado nos
periodos de observacdo das aulas para uso exclusivamente académico-cientifico.

Fui informado(a) também de que a participacdo de meu(minha) filho(a) sera voluntéria, estando
meu(minha) filho(a) a vontade para interromper a sua participagdo na pesquisa a qualquer
momento ou qualquer situacdo, anulando o presente Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido.

A minha recusa em permitir que o(a) meu(minha) filno(a) participe da pesquisa ou a recusa
do(a) meu(minha) filho(a) em participar da pesquisa ndo envolvera prejuizos ou
comprometimentos no relacionamento meu e/ou do(a) meu(minha) filho(a) com o pesquisador
ou com a instituicdo responsavel.
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Fui informado(a) dos possiveis riscos envolvidos na pesquisa, tais como constrangimento,
timidez ou inseguranga com a possivel recusa do tutorado em realizar as atividades solicitadas
ou ainda quanto a presenca da pesquisadora durante as observacdes. Além disso, durante o
treino para ser tutor, ele podera se sentir desconfortavel com essas orientagfes. Contudo, ao
menor sinal desses riscos, a pesquisa serd imediatamente interrompida e poderei reavaliar, em
conjunto com o meu filho(a), a continuidade de sua participagéo na pesquisa.

Foi esclarecido de que os possiveis beneficios decorrentes desta pesquisa envolvem a
oportunidade de uma participagdo mais efetiva nas atividades propostas em sala de aula,
utilizando a tutoria por pares como uma estratégia de ensino que favorece de forma positiva o
processo de ensino e aprendizagem, visando a uma participacdo mais ativa na sala de aula.
Seréa alertado(a) que a qualquer momento a pesquisadora estara disponivel para dialogar, seja
por davidas, insatisfacdo, sugestfes, dentre outras questdes. Destaca-se que o tutor tem total
liberdade de ndo querer auxiliar o seu colega tutorado em alguma atividade especifica, ou até
mesmo de desistir de participar da pesquisa a qualquer momento.

Estou ciente e concordo que a pesquisadora realize filmagens e fotos durante as sessdes de
observacao. Concordo e aceito que as informacdes e resultados obtidos por meio desta pesquisa
poderdo se tornar publicos, mediante a publicacdo de relatdrios e trabalhos cientificos, desde
que a minha identidade e do meu(minha) filho(a) néo seja revelada. Os dados coletados serdo
tratados de forma sigilosa, assegurando 0 anonimato e a ndo identificacdo dos participantes,
sendo utilizadas siglas ou nomes ficticios.

Fui informado(a) e estou ciente de que ndo havera gasto ou ganho financeiro para meu(minha)
filho(a), uma vez que a presente pesquisa esta vinculada a escola em que meu meu(minha)
filho(a) esta regulamente matriculado e frequentando as aulas. E que devo ser ressarcido(a) de
qualquer despesa que venha a ocorrer ou ainda indenizado por qualquer dano sofrido com sua
realizacao.

Estou ciente de que deverei receber uma via deste termo, no qual devera constar o0 nome e o
telefone da pesquisadora e de sua orientadora para que eu possa tirar eventuais duvidas sobre o
projeto e sobre o meu(minha) filho(a). Fui informado(a) de que poderei solicitar tais
esclarecimentos a qualquer momento ou em qualquer fase da pesquisa.

Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios da participacdo do meu(minha)
filho(a), na pesquisa e concordo que ele(a) participe. A pesquisadora me informou que o
projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da UFSCar
que funciona na Pré Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa da Universidade Federal de
Sao Carlos, localizada na Rodovia Washington Luiz, Km. 235 - Caixa Postal 676 - CEP
13.565-905 - S&o Carlos - SP — Brasil. Fone (16) 3351-8110.

XXXX, de de

Assinatura do responsavel pelo participante da pesquisa

Orientadora Pesquisadora
Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenco Kéren-Hapuque Cabral de Marins
Tel.: (16) 99108 9008 Tel.: (16) 99707 840
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APENDICE D - TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TALE)
PARA O ALUNO TUTORADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL

TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TALE)
ALUNO COM DEFICIENCIA INTELECTUAL - TUTORADO

Vocé estd sendo convidado para participar da pesquisa TUTORIA POR PARES E
DEFICIENCIA INTELECTUAL: ELABORACAO, IMPLEMENTACAO E AVALIACAO
DE UM PROGRAMA por estar matriculado na escola onde a pesquisa acontecerd e sera
tutorado por alguns colegas da sua sala, os tutores. O que isso significa? VVocés formardo duplas
para trabalhar juntos nas atividades propostas pelos professores nas aulas de Lingua Portuguesa
e Matematica. Eles irdo colaborar com vocé na realizacdo dessas atividades. Além disso, eu
farei duas conversas com vocé no inicio e ao final do estudo para saber sua opinido de como
foi. E também estarei presente em sua sala alguns dias da semana observando as aulas.

Seus pais ou responsaveis sabem que iremos fazer essa pesquisa e todos os procedimentos pelos
quais vocé ira passar, como as entrevistas, as observacdes e as sessfes na sala de aula e
concordaram que vocé participe. Esclareco que vocé ndo precisa fazer parte da pesquisa, ndo é
obrigado, mesmo que seus pais tenham concordado e isso ndo trard nenhum prejuizo em nossa
relacdo, ou até mesmo na sua escola.

E durante as aulas, quando seu colega estiver ajudando-o nas atividades, em alguns momentos
voceé podera se sentir incomodado ou constrangido. E se isso ocorrer, iremos conversar e decidir
juntos se continuaremos ou ndo a pesquisa.

Eu irei fazer anotacBes do que observar em suas aulas, além de algumas fotos e filmagens se
vocé concordar. Essas informacdes serdo apresentadas em eventos e publicacfes cientificas,
mas o seu nome ou identificacdo ndo sera em nenhum momento informado. Seus pais foram
informados que ndo receberdo dinheiro ou qualquer outro recurso por participar dessa pesquisa.
Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios da participacdo do meu filho, na
pesquisa e concordo que ele(a) participe. A pesquisadora me informou que o projeto foi
aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da UFSCar que funciona
na Pro Reitoria de Pos-Graduacgdo e Pesquisa da Universidade Federal de Sdo Carlos,
localizada na Rodovia Washington Luiz, Km. 235 - Caixa Postal 676 - CEP 13.565-905 -
S&o Carlos - SP — Brasil. Fone (16) 3351-8110.

XXXX, de de

Assinatura do participante da pesquisa
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Orientadora Pesquisadora
Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenco Kéren-Hapuque Cabral de Marins
Tel.: (16) 99108 9008 Tel.: (16) 99707 8401
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APENDICE E - TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TALE)
PARA O ALUNO TUTOR

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL

TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TALE)

ALUNO TUTOR

Vocé esta sendo convidado(a) para participar da pesquisa TUTORIA POR PARES E
DEFICIENCIA INTELECTUAL: ELABORACAO, IMPLEMENTACAO E AVALIACAO
DE UM PROGRAMA.

Nesse periodo inicial de pesquisa, observei algumas aulas na sua turma, sem participar delas,
e, apos essas observacdes e em consultas feitas aos professores, decidiu-se que vocé esta apto
a participar como tutor por apresentar critérios de inclusdo como: empatia, facilidade de
interacdo com os colegas e professores, assiduidade as aulas, destaque nas habilidades
académicas, participacdo efetiva nas atividades da sala de aula, responsabilidade e expressou
interesse em participar do programa, quando guestionado por mim, apés rapida explicacdo do
programa.

Para tanto, vocé receberd um treinamento realizado pela pesquisadora, momento em que vocé
receberd orientagdes importantes sobre como ajudar seu colega tutorado. Se vocé aceitar,
podera participar desse treinamento e se tornar tutor. O objetivo sera orienta-lo como agir nos
momentos em que estiver realizando as atividades, buscando sempre o sucesso tanto do aluno
tutorado, incitando-o a cooperacdo e estabelecendo um relacionamento de cordialidade e
empatia quanto o seu, visto que esta estratégia é benéfica para vocé também, pois vocé tera que
organizar as suas proprias ideias para poder transmiti-las de maneira inteligivel ao aluno
tutorado, levando-o a desenvolver estratégias de organizacdo e competéncias sociais e, ao
procurar transmitir as informacdes do professor para o tutorado, acabara repetindo o conteido
mais de uma vez, fortalecendo seu aprendizado. O horario desse treinamento sera combinado
junto com vocé, os professores e seus responsaveis.

Vocé podera ser exposto a riscos, como se sentir um pouco incomodado com a minha presenca,
pois ndo sou o seu professor e podera também se sentir cansado por estar desempenhando novas
atividades, mas, se desejar falar qualquer coisa comigo ou me fazer qualquer pergunta durante
as aulas, fique a vontade, que tomarei medidas que amenizem ou sanem a situacao, sendo que
seu(a) professor(a) estara sempre presente.

Vocé pode escolher se quer participar ou ndo, pois mesmo que concorde inicialmente, pode
desistir a qualquer momento, sendo que vocé nao tera nenhum prejuizo em nossa relacao, ou
até mesmo na sua escola.

Seus pais ou responsaveis sabem que iremos fazer essa pesquisa e todos os procedimentos pelos
quais ird passar, como o treinamento e as sessdes na sala de aula e concordaram que vocé
participe. Esclareco que vocé ndo precisa fazer parte da pesquisa, ndo é obrigado, mesmo que
seus pais tenham concordado.
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O acompanhamento da pesquisa sera feito por mim, a partir de observacao sistematizada, todas
as vezes que vocés estiverem trabalhando juntos. Também seréo realizadas filmagens e fotos
para registrar melhor os momentos de atividade em conjunto. Todos estes instrumentos servirdo
para ilustrar como acontecem nas aulas, as atividades que vocés estardo realizando e serviréo
para ajudar a analisar os dados.

Os resultados desta pesquisa serdo apresentados apenas em eventos e publicacfes cientificas,
independentemente dos resultados finais, mas 0 seu nome ndo serd em nenhum momento
informado. Seus pais foram informados de que ndo receberdo dinheiro ou qualquer outro
recurso por participar dessa pesquisa.

Desde ja agradeco a sua colaboracao.

Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios da participagdo do meu(minha)
filho(a), na pesquisa e concordo que ele(a) participe. A pesquisadora me informou que o
projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da UFSCar
que funciona na Prd Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa da Universidade Federal de
Sao Carlos, localizada na Rodovia Washington Luiz, Km. 235 - Caixa Postal 676 - CEP
13.565-905 - S&o Carlos - SP — Brasil. Fone (16) 3351-8110.

XXXX, de de

Assinatura do participante da pesquisa

Orientadora Pesquisadora
Profa. Dra. Gerusa Ferreira Lourenco  Keéren-Hapuque Cabral de Marins
Tel.: (16) 99108 9008 Tel.: (16) 99707 8401



159

APENDICE F - PROTOCOLO DE OBSNERVA(;AO INICIAL, SISTEMATICA,
ESTRUTURADA E NAO PARTICIPANTE

ETAPA | - ELABORACAO DO PROGRAMA

1. OBSERVACAO INICIAL, SISTEMATICA, ESTRUTURADA E NAO
PARTICIPANTE

DISCIPLINA:

OBSERVACAO NUMERO: DATA:

ATIVIDADE PROPOSTA PELO PROFESSOR:

1. DESCRICAO DA PARTICIPACAO:

a) ALUNO COM DEFICIENCIA INTELECTUAL (Realizou ou ndo a atividade? Por
qué? Como? Tentou solucionar davidas? Participou de alguma forma da aula? Mostrou-se
interessado? Pediu ajuda? A quem? Em que lugar senta na sala de aula? Manteve contato com
algum colega?)

b) ALUNOS DA CLASSE (Quem realizou toda a atividade solicitada? Quem mais
participou com perguntas? Quem mostrou maior interesse em completar o que foi proposto?
Quem demonstrou ndo ter dificuldade? Quem procurou ajudar o aluno com Deficiéncia
Intelectual?)

2. PROFESSOR (Como a atividade foi apresentada a classe? Como foram os comandos
para a realizacdo da atividade? Como ele solucionou a duvida dos alunos? Como ajudou o aluno
com Deficiéncia Intelectual? Comao se relaciona com os alunos? Como se relaciona com o aluno
com Deficiéncia Intelectual?)
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APENDICE G - PROTOCOLO DE OBSERVAGCAO CONTINUA, SISTEMATICA,
ESTRUTURADA E NAO PARTICIPANTE DA DIADE TUTOR/TUTORADO

ETAPA Il - IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA

1. OBSERVACAO CONTINUA, SISTEMATICA, ESTRUTURADA E NAO
PARTICIPANTE DA DIADE TUTOR/TUTORADO NO MOMENTO EM QUE
ESTIVEREM TRABALHANDO EM SALA DE AULA

DIADE:
DISCIPLINA:
OBSERVACAO NUMERO: DATA:

a) DESCRIQAO DA ATIVIDADE PROPOSTA PELO PROFESSOR (como propds a
atividade; que comandos ofereceu a sala?)

b) DESCRICAO DO COMPORTAMENTO DO TUTORADO (entendeu a atividade
proposta pelo professor; entendeu a explicacdo dada pelo tutor; como reagiu a interferéncia do
tutor na realizacdo da atividade; procurou realizar sozinho apés a explicacdo dada pelo tutor;
pediu ajuda constantemente; sentiu-se estimulado; sentiu-se desanimado; houve aceitacao das
comandas dadas pelo tutor?)

¢) DESRICAO DO COMPORTAMENTO DO TUTOR (Congruéncia cognitiva;
congruéncia social; como utilizou os conhecimentos académicos; buscou o sucesso do tutorado;
como incitou o tutorado a realizar a atividade; vocabulario usado para dar dicas/incentivos;
houve empatia com a dificuldade do tutorado; deu feedback positivo; ndo conseguiu ajudar;
que dificuldades enfrentou durante a tentativa de explicagéo da atividade; apresentou desanimo)
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APENDICE H - ROTEIRO DE ENTREVISTA INICIAL SEMIESTRUTURADA

© © N o 0o b~ w DR

N
= O

12.

13.

PARA O TUTORADO

ETAPA | - ELABORACAO DO PROGRAMA
ENTREVISTA INICIAL SEMIESTRUTURADA

TUTORADO

Vocé lembra h& quanto tempo vocé chegou nesta escola?

O que vocé mais gosta de fazer quando esté na escola?

O gue vocé menos gosta de fazer quando esta na escola?

Conte como sao os seus professores.

Conte como sdo seus colegas da sala.

Vocé saberia dizer qual atividade vocé mais gosta de fazer na sala de aula? Por qué?
Vocé saberia dizer qual atividade vocé menos gosta de fazer na sala de aula? Por qué?
O que voceé acha mais facil fazer quando esta na escola? Por qué?

O que vocé acha mais dificil fazer quando esta na escola? Por qué?

. Tem alguma coisa que vocé gostaria que fosse diferente?

. Vocé entendeu o que a pesquisadora explicou sobre sua participacdo nesta pesquisa?

a) Se entendeu, explique com suas palavras como se dara essa participacao.

b) Se néo entendeu, 0 que gostaria que ficasse melhor esclarecido e por qué?

O que vocé achou da ideia de alguns colegas da sua sala poderem ajuda-lo a realizar as
atividades na sala de aula?

Vocé estd animado para participar dessa pesquisa? Por qué?
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APENDICE I - ROTEIRO DE ENTREVISTA INICIAL SEMIESTRUTURADA PARA

N o A~ WD

O TUTOR

ETAPA | - ELABORACAO DO PROGRAMA
ENTREVISTA INICIAL SEMIESTRUTURADA

TUTOR

Vocé foi escolhido para participar da pesquisa como aluno tutor. Pelo que a

pesquisadora lhe explicou rapidamente, vocé entendeu:

a) O que é a estratégia tutoria por pares?

b) E o papel de tutor? VVocé entendeu quais serdo suas atividades para com o aluno que
vocé ird tutorar?

O que voce sentiu ao ser convidado para ser tutor?

Quais suas expectativas com relacao a esta pesquisa?

Como € seu relacionamento com o aluno que vocé ira tutorar?

Como vocé Vé a participacéo dele na sala?

Vocé ira participar de um treinamento para ser tutor. O que vocé espera aprender?

Vocé acredita que a sua participacdo podera auxiliar o seu colega de que forma?
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APENDICE J - ROTEIRO DE ENTREVISTA INICIAL SEMIESTRUTURADA PARA
OS PROFESSORES

ETAPA | - ELABORACAO DO PROGRAMA

ENTREVISTA INICIAL SEMIESTRUTURADA

PROFESSORES PARTICIPANTES: LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA

1. A pesquisadora apresentou o projeto de pesquisa a vocé, explicando os objetivos e
justificando a importancia do uso da estratégia tutoria por pares na sala de aula. Vocé ja
tinha ouvido falar nessa estratégia?

a) Se ouviu, acredita que uma investigacdo sobre seu uso para atender a diversidade nas
suas aulas serd importante? Por qué?

b) Se nunca ouviu, pelo que foi exposto, acredita que uma investigagao sobre seu uso
na sala de aula sera importante tanto para os alunos quanto para sua préatica diaria?

2. Como se sente tendo sido escolhido para participar da pesquisa?

a) De alguma forma, essa situacao Ihe incomodaréa na rotina das suas aulas? Por qué?
b) Se ndo te incomodara, quais suas expectativas?

3. De que maneira vocé acha que a tutoria por pares podera influenciar (positiva ou
negativamente) nas suas aulas?

4. Com relacdo ao aluno com diagndstico de Deficiéncia Intelectual que esta na sua sala,
como voceé observa sua participagdo nas aulas?

5. Vocé percebe se esse aluno procura realizar alguma atividade referente a algum
conteddo que vocé ensinou?

6. Vocé percebe se ele se mostra interessado em aprender ou participar das atividades
propostas?

a) Sesim, como ele age?

b) Se ndo, como ele permanece enquanto os demais estdo fazendo o que foi proposto?
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APENDICE K - ROTEIRO DE ENTREVISTA FINAL SEMIESTRUTURADA PARA

N o g s~ w

O TUTORADO

ETAPA 111 - AVALIACAO DO PROGRAMA

ENTREVISTA FINAL SEMIESTRUTURADA

TUTORADO

Como foi ser um tutorado?

Pela experiéncia que vocé viveu, acha que foi possivel melhorar sua participacdo nas
atividades com o apoio dos seus colegas tutores?

Receber a ajuda de um colega fez diferenca na sua vida diaria na escola?

Gostaria de continuar recebendo esse incentivo apds o termino da pesquisa?

O gue mais gostou em ser tutorado?

O gue menos gostou em ser tutorado?

O que acha que néo deu certo?
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APENDICE L - ROTEIRO DE ENTREVISTA FINAL SEMIESTRUTURADA PARA

M wnp e

9.

O TUTOR

ETAPA 111 - AVALIACAO DO PROGRAMA

ENTREVISTA FINAL SEMIESTRUTURADA

TUTOR

Como foi ser um tutor?

Pela experiéncia que vocé viveu, o que acha da frase “¢ ensinando que se aprende”?
Como vocé se sentiu atuando como um “professor’?

Vocé acredita que sua atuacao colaborou para que o seu colega participasse melhor das
atividades propostas pelos professores?

a) Se isso ocorreu, como Vocé se sente tendo colaborado para que isto ocorresse?

b) Se n&o ocorreu, 0 que acha que pode ser melhorado?

Vocé sentiu se sua interacdo com o seu colega tutorado foi evoluindo ao longo das
sessoes?

O tempo das sessdes foi o suficiente para incentivar seu colega?

Teve algum momento que vocé sentiu que sua participacdo ndo fez nenhuma diferenca?
Por qué?

Vocé poderia citar alguns momentos em que sua participacao fez toda a diferenca para
0 seu colega tutorado?

Gostaria de continuar sendo tutor mesmo apds o término da pesquisa? Por qué?

10. O que mais gostou em ser tutor?

11. O que menos gostou em ser tutor?
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APENDICE M - ROTEIRO DE ENTREVISTA FINAL SEMIESTRUTURADA PARA
OS PROFESSORES

ETAPA 111 - AVALIACAO DO PROGRAMA

ENTREVISTA FINAL SEMIESTRUTURADA

PROFESSORES DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA

1. A estratégia de tutoria por pares motivou os alunos para as atividades propostas, tanto
0s tutores como o tutorado?

2. O programa permitiu que o aluno com DI participasse das atividades propostas?

3. Os momentos da tutoria foram importantes para o aluno com DI em que sentido?

4. Que diferenca(s) na participacdo vocé observou no aluno tutorado? Ou, se ndo houve
diferencas, porque acha que elas ndo ocorreram?

5. O tempo das sessdes foi o suficiente?

6. Continuaria usando esta estratégia em suas aulas ou ela serviu apenas para colaborar
com a pesquisa?

7. Gostaria de acrescentar algo que contribuisse para os dados da pesquisa?
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APENDICE N - APOSTILA PARA O TREINAMENTO DOS TUTORES

TUTORIA POR PARES: ELABORACAO, IMPLEMENTACAOE
AVALIACAO DE UM PROGRAMA

TREINAMENTO DOS TUTORES

AGORA VOCE E UM TUTOR!!!!

DEFINICOES

Estratégia instrucional em que
dois alunos trabalham juntos em
uma atividade académica, com um
aluno fornecendo assisténcia,
instrucéo e feedback para o outro.

H& uma tutoria a partir do momento em
gue um aluno ajuda, acompanha, cuida
de um individuo ou de um grupo de
pessoas.
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RAZOES FUNDAMENTAIS DA TUTORIA POR PARES

RESPEITAR E
SER
RESPEITADO

RESPEITAR E
SER
RESPEITADO

ASPECTOS POSITIVOS DO PAPEL DO TUTOR

o O Reflexdo acerca o O
Ajuda da prépria Modelos e
ipdividualizad ~prendizagep- w

o O

o O Vocabulario
Exemplos W

Q .9
requente

feedback e
elogio
\/

Incitamento e
autocorrecao

\/



ACAO DOS TUTORES

> DEMONSTRAR SUA PROPRIA

APRENDIZAGEM

» ESTAR PREPARADO PARA RESPONDER
AS SEGUINTES PERGUNTAS:

O que o tutorado ja

sabe?

Pergunte. N&o dé
respostas.

\Vocé sabe o suficiente
para ensinar o outro?

®®

o BONDOSO

para ajudar o tutorado
a resolver os
problemas.

=B i

Ouga, apoie e
esclareca.
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-
Faca boas perguntas H

Né&o dé apenas
respostas.

O TUTOR PRECISA SER

\gi RESPEITOSO
N

Dé dicas Uteis para
lembré-lo.

J

N
Peca ao tutorado para
repetir o que vocé
acabou de explicar,
para ter certeza que ele

entendeu.
)

Dé feedback positivo.

PACIENTE



O QUE FAZER NO MOMENTO DA TUTORIA

uTiLizar o metopo EIE (PPP)

ESPERAR (Pause)

iy

ESPERAR que o tutorado identifique
0s seus erros e tenha tempo suficiente
para corrigi-los.

INTERVIR (Prompt)

INTERVIR, para ajuda-lo na
investigacdo da davida, caso ele ndo
tenha sucesso na retificacdo dos seus

erros sozinho.

ENCORAJAR (Praise)
/\

ENCORAJAR o0s comportamentos de
autocorrecdo e incentiva-lo a utilizar
apropriadamente as informagdes
fornecidas pelo tutor.
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COMPONENTES DO PROCESSO TUTORIAL

ORIENTACAO:
tarefa do tutor
PARTICIPACAO:

atividade do tutorando

O
C_

CARACTERISTICAS DO PERFIL DE UM TUTOR

Acolher e contribuir para que todas as potencialidades
do tutorando sejam despertas e estimuladas;

Colaborar para melhorar a autoestima do tutorado;
Incentivar seu desempenho social e académico;
Esséncia da missdo do tutor e do processo de tutoria:
desenvolvimento do tutorado;

O comprometimento do tutor deve ser com o outro.
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TIPOS DE COMPORTAMENTO NO TUTOR

Utilizagéo de
conhecimentos
Uso da académicos

autoridade

Busca do
sucesso

Congruéncia

Incitamento a "
cognitiva

cooperagéo
Congruéncia social

QUALIDADES QUE UM TUTOR PRECISA TER:

QUALIDADES HUMANAS: Empatia,
maturidade intelectual-volitiva, afetividade,
sociabilidade, responsabilidade e a capacidade
de aceitacdo.

QUALIDADES CIENTIFICAS: o saber:
conhecimento da maneira de ser do aluno,
conhecimento dos elementos pedagdgicos
para conhecer e ajudar o aluno.

QUALIDADES TECNICAS: o saber
fazer, trabalhar com eficacia.




173

MODELO DE TUTORIA POR PARES QUE SERA UTILIZADO

— Z

TUTORIA POR PARES DA
> MESMA IDADE <




APENDICE O - CARTAO COM DICAS PARA AS SESSOES DE TUTORIA

CARTAO ENTREGUE NO SEGUNDO DIA DE TREINO DOS TUTORES
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DICAS PARA SER UM BOM TUTOR

1. Utilize o método EIE: esperar, intervir e encorajar.
2. Preste atencéo no tutorado.

3. Ndo dé a resposta. Se uma explicagdo néo resolver,
experimente de outra maneira.

5. Se ndo conseguir explicar, peca ajuda ao

professor.

6. ApoOs sua explicacdo, peca ao tutorado para explicar
novamente para perceber se ele

compreendeu.

7. Pergunte ao tutorado se ainda tem

davidas.

ELOGIOS E INCENTIVOS AO TUTORADO

Continue concentrado!

Bom trabalho! Continue assim!
x -
i Use outra estratégial
Qe Parabéns! Continue prestando atengéo!
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APENDICE P - APOSTILA PARA A CAPACITACAO DOS PROFESSORES

TUTORIA POR PARES E DEFICIENCIA INTELECTUAL: ELABORACAO,
IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DE UM PROGRAMA

CAPACITACAO DOS PROFESSORES

«+ Para inicio de conversa:

Vamos falar sobre AGRUPAMENTOS PRODUTIVOS.

e O agrupamento produtivo estd a servico da heterogeneidade da sala de aula — da
diversidade da esfera cognitiva das criancas.
e Osalunos aprendem na interagdo com 0s colegas.
e O professor deve fazer agrupamentos de maneira planejada, intencional e criteriosa.
e Para ser efetivo no planejamento desse trabalho, o docente deve:
e Conhecer seus alunos;
» Conhecer as caracteristicas pessoais das crian¢as (o relacionamento do grupo
precisa ser positivo);
« Ter clareza do objetivo da atividade que serd proposta a dupla (precisa ser

desafiadora);

e Intervir nas duplas quando necessario (significa lancar perguntas a dupla para que

possam refletir e colocar em jogo tudo o que sabem para resolver o problema).

1. Conhecendo algumas definicGes de tutoria:
v’ “Estratégia flexivel, mediada por pares, que envolve estudantes que atuam como tutores
e tutorados académicos. Normalmente, um aluno com desempenho “mais alto ¢
emparelhado com um aluno com desempenho inferior para revisar conceitos
académicos ou comportamentais criticos” (HOOT, WALKER E SAHNI, 2012).
v “Estratégia instrucional” em que dois alunos trabalham juntos em uma atividade
académica, com um aluno fornecendo “assisténcia, instru¢do e feedback para o outro”

(GREENWOOD, 1997).
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“Uma série de praticas e estratégias que colocam os pares executando o papel de

professores em uma relacéo tipo face-a-face, para fornecer instrucéo, pratica e esclarecimento
de conceitos” (UTLEY, MORTWEET e GREENWOOD, 1997).

v

“Um sistema de ensino constituido por uma diade, na qual um dos membros ensina o

outro dentro de um contexto planejado exteriormente” (ELERO e FERNAANDEZ, 1995).

v

b)

“E uma estratégia geradora de um clima de motivagdo criado pela reciprocidade de

papéis entre os alunos nas tarefas de aprendizagem” (TOPPING, 2000).

2. Objetivos da Pesquisa:

a) Objetivo Geral:

Elaborar, implementar e avaliar um programa de tutoria de pares, voltada a Deficiéncia
Intelectual (DI), num contexto de sala de aula do Ensino Fundamental — Anos Finais.

Obijetivo Especifico:
Analisar a influéncia de um programa de tutoria de pares na participacdo de um aluno

com DI.

3. Vantagens de se trabalhar com a Tutoria por Pares:

- Em determinadas circunstancias, a mediacdo de um igual pode chegar a ser mais
efetiva que a de um adulto, pois o aluno tutor tem mais facilidade para fazer uso do
vocabulario e dos exemplos apropriados para a idade, € um aprendiz recente do material,
esta familiarizado com as potenciais frustracfes e problemas do novo aprendiz e tende a
ser mais direto na solucéo de duvidas que os adultos (GOOD e BROPHY, 1997).

- Em determinadas condicdes, os alunos podem ser melhores mediadores que 0s
adultos, ao ter maior facilidade para a representacdo dos objetivos e da ajuda mutua
(GOMEZ, 1998).

- A mediacdo do professor €é feita para o conjunto dos alunos da turma, enquanto que a
do igual pode ser feita um a um (GRENWOOD; CARTA; KAMPS,1990).

4. Componentes no processo tutorial:
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1) Participagao: representa a atividade do tutorando;

2) Orientacdo: refere-se a tarefa do tutor. Como € que elas evoluem ou deveriam evoluir
no decorrer da interacdo de tutela? Quando o tutorando comeca a investir na tarefa, toma

cada vez mais iniciativas e o tutor intervém cada vez menos, abrandando a sua agao.

5. Caracteristicas do perfil de um tutor:

- [...] alguem capaz de potenciar o projeto e sentido de vida daquele que acolhe,
contribuindo para que todas as suas potencialidades sejam despertas e estimuladas. O
desenvolvimento da pessoa € a esséncia da misséo do tutor e do processo de tutoria. O
conceito de tutoria inclui uma dimenséao de processo, de cuidado, de comprometimento
com o outro, para que este se assuma como construtor principal do seu sentido de vida.
(AZEVEDO; NASCIMENTO, 2007 grifo nosso).

- O papel desempenhado pelo tutor parece ser particularmente benéfico para melhorar a
autoestima de alunos com baixo desempenho social e académico, além de a mesma
apresentar baixo custo e ser de facil utilizacdo (FULK e KING, 2001).

- Tipos de comportamento no tutor:

1) Utilizag&o de conhecimentos académicos;

2) Uso da autoridade;

3) Busca do sucesso;

4) Incitamento a cooperacao;

4) Congruéncia social (privilegia as relagcdes informais, interacdo, empatia): denota,
ainda em relacdo aos tutores, a capacidade de estes se exprimirem na linguagem dos
estudantes, de utilizarem nocdes ou conceitos que lhes sdo familiares e de se exprimirem
em termos compreensiveis para eles (MOUST, 1993).

5) Congruéncia cognitiva (capacidade de exprimir-se em termos compreensiveis aos
tutorados: constitui uma qualidade essencial pois assinala o grau de sensibilidade do
tutor em relacdo aos problemas sentidos pelo seu tutorando, que o leva a colocar-lhe
questdes, a solicitar-lhe esclarecimentos ou a fornecer-lhe explicagdes (BAUDRIT,
2009).

- A tutoria por pares é uma estratégia eficaz na sala de aula quando o tutor compreende
0 seu papel em ajudar um colega e organiza este processo para que o aluno tutorado

evolua na aprendizagem.



178

Trés distingdes das qualidades que um tutor precisa ter:

1.

2.

As qualidades humanas - o ser do tutor:

a) Empatia, maturidade intelectual-volitiva (que resulta da vontade; determinado pela
vontade ou causado por ela).
b) Afetiva, a sociabilidade, a responsabilidade e a capacidade de aceitagéo.

As gualidades cientificas - o saber: conhecimento da maneira de ser do aluno,

conhecimento dos elementos pedagdgicos para conhecer e ajudar o aluno.

As qualidades técnicas - o saber fazer: trabalhar com eficicia em equipe, participando

de projetos e programas definidos em comum acordo para a formacéo dos alunos.

f) Beneficios para o tutorado e tutor:

Tutorado:

Tutor:

Ajuda personalizada e permanente.

Melhoras académicas. O trabalho com um tutor que oferece uma ajuda pessoal e
permanente comporta um aumento do tempo de estudos e de trabalho, uma maior
motivacao fruto do compromisso com o colega, que pode se concretizar em aspectos
como a pontualidade ou a frequéncia as aulas.

Ajuste psicolégico. O trabalho com um igual pode facilitar a diminuicdo da ansiedade,
da pressao e do estresse, pois 0 aluno estuda em um clima de maior confianca, no qual
é perfeitamente possivel expressar davidas, que sao atendidas de imediato.

H& um alto grau de bem-estar entre os tutorados, pela ajuda recebida de seus tutores.
Uma ajuda que é quantitativamente forte (estd a disposicdo exclusiva do tutorado
durante toda hora) e qualitativamente (ajusta-se ou é personalizada ao tutorado e, se

acontece em um contexto progressivo de confianga, facilita 0 acesso & mesma).

Aumento do envolvimento, do senso de responsabilidade e da autoestima. O tutor sente
que a aprendizagem de seu colega depende da ajuda que ele Ihe proporciona e isso o faz
envolver-se afetivamente na qualidade da relacéo, da qual, pelo papel que desempenha,
€ 0 maximo responsavel. Os resultados positivos que seu colega tutorado vai obtendo

podem ajuda-lo a melhorar a autoestima, ao se sentir responsavel por tais melhorias.
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e  Maior controle do contetdo, da tarefa e melhor organizacdo dos conhecimentos proprios
para poder ensina-los. A preparacao, a explicagdo e o monitoramento do processo de
aprendizagem do tutorado oferecem ao tutor uma oportunidade excelente de maior
dominio ou aprofundamento dos conteudos.

e Consciéncia de lacunas e incorregdes proprias e deteccdo e corre¢ao das do outro. Frente
as necessidades de ensino que o tutorado apresenta, o tutor percebe as caréncias que tem
e, a0 mesmo tempo, aprende a detectar as do tutorado.

e Melhora das habilidades psicossociais e de interacdo. As atuacdes que se desprendem
do papel de tutor exigem a aprendizagem e o uso de habilidades sociais comunicativas
(como, por exemplo, prestar atencdo ou se expressar com clareza) e de ajuda (como dar

tempo para pensar ou formular perguntas).

6. Atuacdo e atitude docentes

- A gestdo de aula sob os principios da tutoria provoca uma mudanca no papel do
docente, pois permite que os alunos participem do aprendizado de seus pares. A tutoria
surge com a intencao de dotar os professores com mais uma estratégia para enfrentar a
diversidade dos alunos e mostrar que, na aula, ndo se encontram sozinhos para executar
seu trabalho educativo. Os alunos podem tornar-se aliados. Todos eles tém capacidade

para ajudar seus colegas a aprender.

- O papel do professor vé-se complementado com a possibilidade de supervisionar, em
especial a atuacao dos tutores, e de fazer as observacdes oportunas para uma avaliacdo

continua.

- Os professores aprendem a mobilizar a capacidade mediadora que os alunos tém, a
organizar a aula como uma comunidade de aprendizes em que o importante ndo é sé a
ajuda direta que o professor pode oferecer aos alunos, mas a ajuda que os alunos se

prestam entre eles sob 0 planejamento e a supervisdo do professor.

7. Modelos de tutoria por pares e qual serd adotado no programa:

Hoot, Walker e Sahni (2012) citam os 5 modelos de tutoria de pares mais
frequentemente usados:

1. Tutoria por pares da classe toda (Classwide Peer Tutoring - CWPT)
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Envolve dividir a turma inteira em grupos de dois a cinco alunos com diferentes niveis
de habilidade e os alunos atuam como tutores, tutorados ou ambos; a turma inteira participa de
atividades estruturadas de tutoria de pares, duas ou mais vezes por semana, durante
aproximadamente 30 minutos; os pares ou grupos de alunos podem mudar semanalmente ou
quinzenalmente; os pares de estudantes sdo fluidos e podem basear-se em niveis de desempenho
ou compatibilidade de alunos e os alunos também podem ser agrupados para promover

desenvolvimento social ou oportunidades para trabalhar com alunos em variedade de contextos.

2.Tutoria por pares entre idades (Cross-age Peer Tutoring — CAPT)

Alunos mais velhos sdo dispostos em pares com alunos mais jovens para ensinar ou
rever uma habilidade; as posicdes de tutor e tutorado ndo mudam; o aluno mais velho serve
como tutor e 0 aluno mais novo é o tutorado; o aluno mais velho e 0 mais novo podem ter niveis
de habilidade semelhantes ou diferentes, com o relacionamento sendo de interacdo cooperativa
ou especialista; os tutores servem para modelar o comportamento apropriado, fazer perguntas
e incentivar melhores habitos de estudo. Esse arranjo é benéfico para alunos com deficiéncias,

pois eles podem servir como tutores para os alunos mais jovens.

3. Estratégias de Aprendizagem Assistida por Pares (Peer Assisted Learning Strategies
- PALS)

Uma versdo do modelo CWPT envolve um professor que dispde os estudantes em pares
que precisam de instrucdo adicional ou ajuda com um colega que pode ajudar; 0s grupos sdo
flexiveis e mudam frequentemente através de uma variedade de habilidades nas areas teméticas;
cartdes de sugestdes, pequenos pedacos de cartolina sobre 0s quais é impressa uma lista de
etapas de tutoria, podem ser fornecidos para ajudar os alunos a lembrar os passos da PALS;
todos os alunos tém a oportunidade de atuar como tutor ou tutorado em momentos diferentes;
os alunos normalmente sao dispostos em pares com outros alunos que estdo no mesmo nivel de

habilidade, sem uma grande discrepancia entre as habilidades.

4.Tutoria por Pares Reciproca (Reciprocal Peer Tutoring - RPT)

Dois ou mais alunos alternam entre atuar como tutor e tutorado durante cada sesséo,
com tempo equitativo em cada fungdo; muitas vezes, os alunos com melhor desempenho séo
dispostos em pares com alunos com desempenho inferior; utiliza um formato estruturado que
incentiva o material didatico, monitoramento de respostas, avaliar e incentivar os colegas.

Recompensas individuais e de grupo podem ser ganhas para motivar e maximizar o
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aprendizado; os alunos do RPT podem preparar os materiais de instrugdo e sdo responsaveis
por monitorar e avaliar seus pares depois de terem selecionado uma meta e uma recompensa,

conforme descrito pelo professor.

5. Tutoria por pares da mesma idade (Same-age Peer Tutoring) - MODELO QUE
SERA ADOTADO NA PESQUISA.

Os alunos sdo dispostos em pares para rever 0s principais conceitos; eles podem ter
niveis de habilidade semelhantes ou um aluno mais avancado pode ser colocado em par com
um aluno menos avangado; alunos que possuem habilidades similares devem ter uma
compreensdo igual do contetdo material e conceitos; os papeis de tutor e tutorado podem ser
alternados, permitindo que o aluno com desempenho inferior questione o aluno com melhor
desempenho; as respostas devem ser fornecidas ao aluno com menor desempenho quando atuar
como tutor, a fim de ajudar com quaisquer deficiéncias no conhecimento do contetdo; pode ser

completada dentro da sala de aula dos alunos ou ser completada em diferentes classes.

8. Por que professores de Lingua Portuguesa e Matematica?

Optou-se por eleger os professores de Lingua Portuguesa e Matemética como
participantes do estudo por essas disciplinas apresentarem um maior nimero de aulas semanais,
possibilitando, além de um tempo maior de interacdo entre o tutor e o tutorado, a oportunidade
de uma observacao com mais qualidade pelos professores participantes. Duran e Vidal (2007)
veem 0 papel do professor participante de um programa de tutoria por pares como um
observador capaz de realizar “observagdes oportunas para uma avalia¢do continua” (DURAN
E VIDAL, 2007, p. 62) da estratégia em sala de aula. E, por meio dessa avaliacdo, o pesquisador

podera no momento da entrevista obter dados importantes sobre a participacdo dos alunos.

9. Etapas da Implementacdo do Programa

FOCO DA
ETAPAS PROCEDIMENTO | PARTICIPANTES OBSERVACAO/ENTREVISTAS
Potencialidades, caracteristicas
Etapa | X N -

Observacéo inicial, pessoais, interagdo com os colegas e

sistematica, Aluno com DI participacdo nas atividades

~ estruturada e ndo propostas pelos professores

Elaboracéo do L o .
Programa participante participantes da pesquisa.
11a15/03 Todososalunosda | participagio na aula, interagdo com
sala de aula os colegas, com o aluno com DI e

Continua



Continuacéo
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1. Contexto professores para selegdo dos trés
2. Objetivos tutores.
3. Area do _Professores de Relacionamento com os alunos e em
curriculo Lingua Portuguesa e -
L especial com o aluno com DI.
Matematica
4. Selecdo e
formacéo das - Percepcdo acerca do espaco que
duplas Tutorado (11/03) ocupa na sala de aula.
Alunos escolhidos - Percepcéo acerca do que
Entrevista inicial como tutores (25 e inicialmente foi apresentado pela
semiestruturada: 26/03) pesquisadora com rela¢do ao
11 a 26/03 programa.
Professores
participantes da Percepcao acerca da participacio do
pesquisa (22/03) aluno com DI nas aulas.
Etapa Il 1. Observagao
continua, sistematica,
Implementacéo estruturada e néo Tutores
do Programa participante: Desempenho das diades durante a
B 2/04 a 24/05 realizagdo das atividades na sala de
Tutoria 2. Reunibes de
. Tutoria: 04,12 e
6. Monitoramento 26/04: 3, 10, 17, 24 e
31/05.
Etapa Il Tutores (3/06)

8. Avaliagdo do
Programa

1. Entrevista final
semiestruturada

3 e 4/06

Tutorado (3 e 4/06)

Professores de
Lingua Portuguesa e
Matematica (4/06)

Percepcéo da participacéo do aluno
com DI ap6s a implementacédo do
programa.

Fonte: elaborado pela autora (2019).
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ANEXOS

ANEXO A — EXERCICIO UTILIZADO NO TREINAMENTO DOS
TUTORES

EXERCICIO REALIZADO DURANTE O TREINAMENTO DOS TUTORES PARA
TREINO DO USO DO METODO EIE

(Elaborado pelo professor de Matematica participante da pesquisa)

REDUZA OS TERMOS SEMELHANTES

2X(2y +X) -3y (2x-y)+xy(2-Y)
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Numero do Parecer: 2.997.368

Apresentagio do Projeto:

A busca de estrategias de ensino que proporcionem um maior envolvimento e participacao do aluno Publico
Alvo da Educacao Especial (PAEE) no contexto de aprendizagem, € um desafio para os professores. Entre
essas possibilidades, este projeto de pesquisa destaca a tutoria por pares, como uma estratégia para
atender a diversidade que tem no aluno tutor, um recurso didatico que interage com um colega de classe -
tutorado, com a

possibilidade de transformar as situactes de aprendizagem em um espaco educativo de participacdo de
todos os alunos, base de toda acao tutorial. Apoiando-se em uma abordagem qualitativa, de natureza
aplicada e quanto ao procedimento, pesquisa de

campo, esta pesquisa tem como objetivo geral: elaborar, implementar e avaliar um programa de tutoria por
pares, voltada a Deficiéncia Intelectual (DI), num contexto de sala de aula do Ensino Fundamental — Anos
Finais e como objetivo especifico, analisar a influéncia desse programa na participacdo do aluno com DI.
Sera desenvolvida em uma Escola Estadual de uma cidade do interior de S&o Paulo. Pretende-se selecionar
sels

participantes: um aluno com DI, trés alunos tutores, colegas da mesma sala e dois professores, de Lingua
Portuguesa e Matematica, que atuam na sala do aluno com DI. Para a coleta e anadlise de dados serdo
realizados roteiros de entrevista semiestruturada, e observacio sistematica, estruturada e ndo participante.
Esses instrumentos serdo aplicados antes, durante e apos o inicio do estudo e servir@o para que se possa

comparar a participacao existente sem a tutoria, momento
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em que as tarefas eram individualizadas e com a tutoria, momento em que os alunos tiverem formado a
diade tutor-tutorado. Espera-se que os resultados deste estudo contribuam para apresentar uma pratica
pedagogica que por meio da cooperacao entre tutor e tutorado, seja um recurso a mais para atender a
diversidade configurando a tutoria por pares como uma estratégia para o

ensino inclusivo.

Objetivo da Pesquisa:
Elaborar, implementar e avaliar um programa de tutoria de pares, voltada & Deficiéncia Intelectual (DI}, num

contexto de sala de aula do Ensino Fundamental — Anos Finais.

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:
Riscos e beneficios estdo adequados ao projeto.

Riscos:

Para o aluno tutorado, pode haver constrangimento, timidez e inseguranga com a presenca tanto do tutor
dando orientagdes quanto do pesquisador durante as observacdes, contudo, 0 mesmo sera o mais discreto
possivel e procurara treinar bem os tutores para gue hajam sempre com urbanidade e empatia para com o
tutorado Para o aluno tutor, pode ser que ele sinta-se cansado, no entanto, serdo treinados trés tutares para
gue as formacdes das diades sejam alternadas, evitando-se assim esse inconveniente Para o professor,
pode ser que ele sinta-se constrangido com a presenga da pesquisadora na sala da aula, no entanta, sera

esclarecido que em nenhum momento a conduta do professor sera avaliada ou questionada.

Beneficios:

Para o professor, a oportunidade de implementar a tutoria por pares como estratégia de ensino adequada a
uma turma onde ha um aluno com deficiéncia intelectual, contribuindo para apresentar uma pratica
pedagdgica que por meio da cooperacdo entre tutor e tutorado, seja um recurso a mais para atender a
diversidade configurando a tutoria por pares como uma estratégia para o ensino inclusivo.Para o tutorado,
podera favorecer uma participagdo mais efetiva nas atividades propostas em sala de aula, sempre com o
apoio de um colega tutor Para o tutor, a estratégia & benéfica porque faz com que ele organize as préprias
ideias para poder transmiti-las de maneira inteligivel ao aluno tutorado, leva-o a desenvolver estratégias de
organizagao e competéncias sociais e ao procurar transmitir as informacoes do professor para o tutorado,

acaba repetindo o conteido mais de uma vez, fortalecendo seu aprendizado.
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Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

A pesquisa é relevante.

Consideragbes sobre os Termos de apresentagdo obrigatdria:

Todos os termos sao apresentados e contem as informacdes necessarias.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

Sem pendéncias.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
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Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informacdes Basicas|PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 09/10/2018 Aceito
do Projeto ROJETO 1178040 pdf 16:01:22
Outros RespostaParecer. docx 09/10/2018 |KEREN HAPUQUE Aceito

16:01:06  |CABRAL DE
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Situagdo do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagdo da CONEP:

Nao
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SAO CARLOS, 02 de Novembro de 2018

Assinado por:

Priscilla Hortense
(Coordenador(a))
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