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RESUMO

Esta pesquisa tem o objetivo de investigar uma das dimensdes envolvidas na aprendizagem
de uma lingua, a saber, a competéncia existencial (CALVO; BARQUERO, 2011). Mais
especificamente, busca-se explicitar de que maneira a timidez pode ter influéncia no processo
de aprendizagem de libras por intérpretes dessa lingua em formagao. Algumas perguntas a
serem respondidas sao: i) Em que medida o desenvolvimento da personalidade pode ser um
objetivo educacional explicito; e ii) Se o trago de timidez pode facilitar ou dificultar a
aprendizagem da libras. Para tanto, sera realizada uma pesquisa qualitativa descritiva a partir
de um questionario on-line semiaberto com alunos do curso que se autodenominam timidos.
Com as analises, pretende-se descrever, da perspectiva dos proprios estudantes, como o
curso de formagao tem lidado com as questdes de personalidade e quais sédo as estratégias
usadas pelos docentes e discentes para lidar com essas questdes. Os resultados
demonstraram uma possivel falta de metodologias para lidar com a timidez durante a
formacéao do tradutor e intérprete de libras, colocando sobre o aluno a responsabilidade de
criar estratégias para lidar com a timidez. Concluiu-se que é preciso abordar a tematica
durante a formagao do aluno, de maneira que nao seja invasiva e que permita ao aluno re-
significar suas experiéncias, expde-se também a necessidade do desenvolvimento de novas
pesquisas com esta tematica, dada a escassez de estudos.

PALAVRAS-CHAVE: timidez; competéncia existencial; enacgéo; Libras.



ABSTRACT

This research aims to investigate one of the dimensions involved in language learning, namely
existential competence (CALVO; BARQUERO, 2011). More specifically, we seek to explain
how shyness can influence the process of learning Libras by interpreters of this language in
training. Some questions to be answered are: i) To what extent personality development can
be an explicit educational objective; and ii) If the trait of shyness can facilitate or hinder the
learning of Libras. For that, a descriptive qualitative research will be carried out from a semi-
open online questionnaire with students of the course who call themselves shy. With the
analyses, we intend to describe, from the perspective of the students themselves, how the
training course has dealt with personality issues and what are the strategies used by teachers
and students to deal with these issues. The results demonstrated a possible lack of
methodologies to deal with shyness during the training of translators and interpreters of Libras,
placing the responsibility of creating strategies to deal with shyness on the student. It was
concluded that it is necessary to approach the theme during the student's training, in a way
that is not invasive and that allows the student to re-signify their experiences, it also exposes
the need for the development of new research with this theme, given the scarcity of studies.

KEYWORD: shyness; existential competence; enaction; Libras.
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1. INTRODUGAO

Aprender uma segunda lingua € uma atividade que normalmente envolve
dificuldades de diferentes naturezas. Dentre elas, estdo aquelas de ordem emocional
e psicolégica, como a timidez dos aprendizes nos momentos de interagédo e exposi¢cao
oral em uma segunda lingua. Visto que a interacdo e o uso da lingua séo fatores
centrais para a aquisicao/aprendizado da habilidade oral, quando o aluno se vé
limitado pelo medo de errar, decorrente da timidez, esse estado de disposicdo pode
influenciar o modo como a lingua é adquirida/aprendida. Ainda pouco explorada na
literatura envolvendo a aprendizagem de segundas linguas desenvolvida no Brasil
(para uma excegdo, cf. CANDIDO RIBEIRO, 2008; SANTOS, BARCELOS, 2018), a
timidez como um fator que pode influenciar a aquisicdo/aprendizado da libras e,
estendendo o escopo, a performance de profissionais intérpretes de lingua de sinais
brasileira (libras) ndo tem recebido, igualmente, a devida atengdo na pesquisa
nacional." Nos estudos internacionais sobre a formagao de intérpretes de lingua de
sinais, os fatores de personalidade sao reconhecidos como sendo relevantes, mas
ainda néo existe um consenso sobre como tais questdes devem ser tratadas na
formacao desses profissionais (cf. BONTEMPO, NAPIER, 2011).

Inserido no contexto brasileiro da formagao académica de intérpretes de libras,
este trabalho tem como objetivo discutir, a partir da perspectiva dos discentes em
formacdo, de que maneira a timidez é um fator de relevancia no processo de
aprender/adquirir a libras e se tornar um intérprete dessa lingua. Para tanto, tomo
como ponto de partida as pesquisas no ambito da linguistica aplicada que discutem
o ensino/aprendizagem de linguas de uma perspectiva orientada para a agao (e.g.
CONSELHO EUROPEU, 2001), buscando examinar, dentre as competéncias a
serem desenvolvidas na aprendizagem/aquisi¢ao de uma segunda lingua, aquela que
tem sido denominada competéncia existencial. Essa competéncia é caracterizada
como o conjunto das caracteristicas de uma pessoa, seus tragos de personalidade e
atitude, além da visdo que alguém tem sobre si mesmo e sobre os outros. Esses
elementos subjetivos estdo na base das nossas vivéncias com outros € nao sao,

segundo alguns autores, “resultantes de caracteristicas pessoais imutaveis, mas séo

' Para uma excecao, ver Leite e McCleary (2009), que mencionam os aspectos psicolégicos como
fatores envolvidos no aprendizado de lingua de sinais e que podem ser dificultadores do processo de
aquisicao/aprendizado dessas linguas.
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fruto de processos culturais e, portanto, passiveis de serem aprendidos” (CONSELHO
EUROPEU, 2001, p.32-3, italico meu). O manejo da timidez, como um dos aspectos
a serem desenvolvidos na competéncia existencial, nesse sentido, seria uma das
habilidades adquiridas quando devidamente inseridas nos processos formativos
relacionados a aprender/adquirir uma segunda lingua. A alta exposigao do intérprete
em situagées em que ele fica presencialmente visivel (p. ex., atuando em um palco,
ou em transmissdes televisivas) em atuagdo também levanta questdes sobre a
necessidade de discutir as formas de lidar com tal exposi¢ao ainda no periodo inicial

da formacéo.

1.1. Problemaljustificativa

A partir de diferentes perspectivas, tantos as pesquisas que discutem a
aquisicao/aprendizagem de segunda lingua como aquelas que discutem a formagéo
de intérpretes de linguas de sinais tém apontado a necessidade de discutir em que
medida os aspectos da personalidade devem fazer parte explicitamente dos objetivos
a serem alcangados em programas de formagdo.? Essa preocupagao, presente na
literatura, da mostras de que, sempre que se observa a lingua do ponto de vista da
agao comunicativa, ndo é possivel excluir as pessoas que dela participam, com suas
questdes subjetivas, emocionais e psicologicas. Desse modo, ignorar questdes dessa
natureza acaba por criar tensdes que sao resultantes da ndo consideragdo das
necessidades individuais de pessoas que, por serem unicas e possuidoras de um

histérico de interagao particular, precisam ser vistas na sua singularidade.

Uma vez que a traducao e a interpretacao interlinguisticas séo atividades de
alta demanda cognitiva, elas envolvem uma certa disposi¢ao psicoldgica e emocional
que favorece uma boa performance profissional. Fatores como uma personalidade
voltada para resolugao de problemas, motivacdo para realizagao de tarefas e uma
visao positiva a respeito de si mesmo e da relacdo com outros sao apontados como
sendo caracteristicas de personalidade desejaveis aos tradutores/intérpretes para
que uma boa performance seja alcangada (BONTEMPO, NAPIER, 2001). Se, por um
lado, alguns autores defendem que seria necessario aplicar testes de selecdo de
candidatos que se adequassem ao perfil ideal esperado para a profissao

2 |sso é, a necessidade de se abordar aspectos de personalidade em sala de aula e trabalha-los como
objetivo de formacéo, por entender seu peso e importancia no aprendizado da lingua.
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(BONTEMPO, NAPIER, 2001, p. 99), ha estudos que apontam para a natureza
mutavel dos aspectos de personalidade e passiveis de aprendizagem em educagao
formal. Por eu acreditar que o saber-ser (isto é, a chamada competéncia existencial)
€ parte daquilo que deve necessariamente ser desenvolvido nos cursos superiores
de traducao e interpretacéo (ou seja, o aluno que ingressa em uma formagao dessa
natureza deve aprender a saber-ser intérprete), argumento a favor de uma discussao
sobre as possiveis maneiras por meio das quais o desenvolvimento dessa
competéncia pode ser explicitamente incluida nos objetivos explicitos dos cursos de

formacao.

Inspirado no trabalho pioneiro de Candido Ribeiro (2008), a analise dos dados
partiu da percepcéo dos proprios discentes em formacgao, analisando as respostas
dadas por eles em um formulario sobre timidez, aprendizagem/aquisi¢ao de libras e
formacdo em traducao e interpretacdo. Dessa forma, busca-se conciliar questdes
relacionadas a aprendizagem/aquisi¢do de libras com aquelas mais propriamente
relacionadas as atividades de traducgao e interpretacao, de modo a discutir a formacéao
do intérprete de libras no contexto brasileiro de uma universidade federal de modo

mais abrangente e verificar questdes relacionadas a timidez nesse contexto.

1.2. Objetivos
O objetivo deste trabalho é fazer uma analise qualitativa da percepgéao dos
alunos de um curso de tradugéo e interpretagdo em libras/lingua portuguesa de uma
universidade federal do interior de Sao Paulo (SP) sobre o modo como a timidez pode
influenciar no aprendizado e na aquisicdo da libras e nas atividades formativas que
eles desenvolvem enquanto discentes de um curso de traducao e interpretacao em

libras e portugués.® Algumas questdes norteadoras para esta pesquisa séo:

1) Quais as relagdes especificas entre a area da traducao e interpretacéao com a
timidez?

2) Como a timidez impacta na aquisigao/aprendizado da libras?

3 O aprendizado de uma segunda lingua é um processo consciente em que se utilizam os
conhecimentos da primeira lingua como base, ja a aquisicdo € um processo subconsciente, uma
assimilagao natural da lingua, onde o aprendiz foca na comunicacao totalmente e, nesse processo,
desenvolve suas habilidades de fala e criagdo de sentido.
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3) Quais experiéncias de meus colegas, que se autodenominam timidos, em
relagdo a graduagéao e a libras se mostram um empecilho para o aprendizado

e para atuagao como intérprete?

Com este estudo pretende-se explorar essas questdes, fazendo uma breve
incursdo na literatura para entender o que esta sendo dito sobre o tema. Também se
objetiva, através de um questionario, explicitar a visdo dos alunos do curso sobre a
relagcdo, manifestagao e impacto da timidez com a libras e atividades de traducao e
interpretacao presentes no curso, assim como suas impressdes pessoais sobre o que
esta sendo feito para ajudar alunos timidos no curso. E, por fim, espera-se atrair
atencao para o tema e fomentar futuras pesquisas e discussdes sobre o assunto.

1.3. Organizacgao deste artigo

Este trabalho se organiza da seguinte maneira: no capitulo de revisdo de
literatura, apresento um olhar para uma abordagem de lingua orientada a acgao,
através do Quadro Europeu Comum de Referéncia para as linguas - QECR (2001).
Em seguida, apresento um entendimento do aprendizado de lingua como um sistema
complexo, dindmico e auto-organizado (LARSEN-FREEMAN; CAMERON, 2008),
aliada a uma visao enativa da cognigcédo (VARELA, ROSCH, THOMPSON, 1991). No
capitulo de metodologia, apresento de forma detalhada a metodologia empregada
neste trabalho. No capitulo de apresentacdo de dados, exponho e apresento as
respostas coletadas no questionario e, no capitulo seguinte, discuto os resultados
com base nas teorias apresentadas anteriormente, depois disso apresento minhas

consideracgdes finais.
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2. REVISAO DE LITERATURA

Apoés realizar uma breve incursdo na literatura sobre a influéncia da
personalidade na formacgao do intérprete de linguas de sinais, pude constatar que as
questbes relacionadas a timidez como um fator de relevancia tanto na
aquisigao/aprendizado da libras por ouvintes quanto na exposicdo inerente a
atividade profissional do tradutor e intérprete de libras aparentemente ndo tém sido
consideradas no cenario nacional. Essa questao parece ser observada tanto pelo
modo como o assunto vem sendo tratado em encontros nacionais de formadores de
tradutores e intérpretes de libras,* como pela escassez de literatura na area (pelo
menos em literatura nacional, até onde pude notar) que se debruce sobre essa
questdo.®

No que diz respeito a literatura internacional, a discussao sobre a relacao entre
tracos de personalidade e a profissdo de tradutor e intérprete de linguas de sinais a
questao tem assumido alguma relevancia. Bontempo e Napier (2011) discutem uma
possivel relagao entre a performance de intérpretes com fatores de personalidade. A
discusséao gira em torno da estabilidade emocional como um fator de relevancia para
predizer a competéncia para interpretar. Em outras palavras, uma vez que a atividade
de traducéo e interpretacdo parece ser, em si mesma, potencialmente estressante,
avaliar o nivel de estabilidade emocional que os intérpretes demonstram durante a
atuacdo pode ser um dos elementos para avaliar a sua aptiddo para a tarefa.b As

autoras concluem que

O fator de estabilidade emocional pode contribuir para nossa
compreensao das respostas dos profissionais a situagdes de alta

4 Essa impressdo parece ser corroborada pelo modo como essa questdo vem sendo tratada por
formadores de tradutores e intérpretes de libras: no Primeiro Encontro Nacional de Professores de
Tradugdo e Interpretagdo em Libras e Lingua Portuguesa (I ENaPTILSP), ocorrido na UFSCar em
margo de 2018, um dos entdo alunos do curso naquele momento direcionou a um dos professores a
mesa uma pergunta que dizia respeito a como lidar com a timidez em uma area que envolve tanta
exposicao diante de outras pessoas, sejam plateias ou apresentagdes midiaticas. A resposta na
ocasiao foi a de que os alunos, quando ingressam, sabem que vao ter que lidar com a exposigao,
porque isso é parte da profissdo. De certa maneira, essa resposta sugere que alguns professores
podem considerar que questdes dessa natureza devem ser tratadas individualmente pelos discentes,
nao constituindo parte dos programas de formagéo. O relato que apresento nesta nota foi feito pelo
Prof. Jodo Paulo da Silva, orientador deste trabalho, que, na ocasido, estava presente no congresso,
anterior ao meu ingresso no curso.

5 Para uma excecdo, ver Leite e McCleary (2009).

6 Para avaliar essa relagdo as autoras enviaram um questionario através de cartas para intérpretes
australianos e receberam 110 respostas completas dos questionarios, levantando dados sobre
caracteristicas de personalidade que poderiam gerar complica¢des, sendo estas tanto no ambiente de
trabalho, desenvolvimento da tarefa ou momento da interpretacéo.
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demanda e seu uso de estratégias de enfrentamento e recursos para
mitigar as pressdes, expectativas e desafios do trabalho.
(BONTEMPO E NAPIER, 2011, p.99, tradugdo nossa).

O apontamento demonstra a importancia de levar em consideragao questdes
de personalidade e sentimentos em sala de aula, considerando que se mostram
presentes na vida de intérpretes profissionais e podem causar prejuizos para a
estabilidade emocional. Como se pode notar na citagao acima, as autoras mencionam
gue o conhecimento sobre a estabilidade emocional pode ser relevante para o uso de
estratégias de enfrentamento, de modo a melhorar a performance profissional.
Contudo, esse enfrentamento de questdes emocionais parece contemplar, no
contexto formativo apresentado pelas autoras, um tipo de aluno ideal, com certas
caracteristicas de personalidade que seriam mais adequadas a fungao dos tradutores
intérpretes: elas sugerem, no contexto em que se insere o seu estudo, a aplicagéo de
testes de personalidade na admissdo de alunos em programas de formacgao de

intérpretes para selecionar esse tipo de aluno ideal aos cursos de formacéo:

Parece que podemos eventualmente nos beneficiar ao considerar a
nocao de tragos de personalidade na admissdo em programas de
treinamento. Nesta fase, porém, desde o potencial preditivo da gama
de fatores que podem afetar a aptiddo do intérprete e o desempenho
nao serem totalmente compreendidos, pode ser imprudente
implementar testes de personalidade na triagem de admissdo do
programa. (BONTEMPO, NAPLER, 2011, p.99, tradugdo nossa).

Observa-se nesse trecho que, mesmo desaconselhando a aplicagao de teste
de personalidade na admissdo a cursos de formacdo de intérprete por falta de
conhecimento que possa amparar a aplicacdo, ha uma defesa de uma possivel
personalidade ideal para o tradutor e intérprete. Mais que isso: em um leitura mais
radical, podemos entender que, na impossibilidade de impedir que pessoas com a
personalidade nao ideal ingressem em cursos de formacdo, nao reste outra
alternativa sendo a de lidar com esse problema, incorporando-os como um aspecto
relevante a ser desenvolvido durante a formacao:

Mesmo que eles nao possam rastrear tragos de personalidade
especificos e habilidades cognitivas gerais nesta fase, os
coordenadores e professores do programa de formagéao de intérpretes
podem consolar-se com o fato de que simplesmente estar ciente do
impacto das tendéncias de trago (como afetividade negativa) permite

a oportunidade de mitigar os efeitos na sala de aula ou nos locais de
trabalho. Incorporar a consciéncia de tracos no treinamento de
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intérpretes e desenvolver aspectos como autoconfianga, habilidades
positivas de enfrentamento, assertividade e resiliéncia certamente
seria util, dadas as evidéncias mais amplas apontando esses
aspectos da personalidade como relevantes para o desempenho
ocupacional eficaz. (BONTEMPO E NAPLER, 2011, p.99, tradugao
nossa).

No cenario brasileiro os cursos de formagao de intérpretes ndo tém assumido
tal critério para selegcdo de intérpretes aos cursos de graduagao. A realidade que se
configura € aquela semelhante a de qualquer curso superior: sendo aprovados em
um exame de ingresso a universidade, os alunos, em sua maioria, sdo submetidos ao
aprendizado da libras como lingua de trabalho no par linguistico libras-portugués e
sdo iniciados nas atividades de tradugao e interpretagdo ao longo do curso, sem
qualquer disposicao prévia sobre as questdes relacionadas a personalidade. Nesse
cenario, colocam-se questdes pedagodgicas importantes, como em que medida o
desenvolvimento de certos aspectos de personalidade pode ser incluidos como parte
explicita dos cursos de formacgéo. Em face a essa problematica, discutirei, na préxima
secado, algumas abordagens de ensino/aprendizagem que tém em conta aspectos

emocionais, psicolégicos e subjetivos do estudante.

2.1. Um olhar para uma abordagem de lingua orientada a agao

Dentre as varias abordagens discutidas pela literatura para o
ensino/aprendizagem de linguas, destaca-se, no que diz respeito a discusséao voltada
aos aspectos da personalidade na aprendizagem de segunda lingua, aquelas
discussdes que tomam a lingua em uma perspectiva voltada para a agdo. Um dos
trabalhos relevantes nesse sentido € o Quadro Europeu Comum de Referéncia para
as linguas - QECR (2001). O Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas
€ um documento, produzido em 2001 pelo Conselho da Europa com a finalidade de
auxiliar em todo o processo de estruturagdo de programas de lingua na Europa. Ele
funciona como um “guia” para programas de linguas, descrevendo o que os alunos
precisam aprender para conseguirem se comunicar em uma lingua diferente, além
dos conhecimentos necessarios para que esse aprendizado acontegca e as
capacidades que precisam adquirir ao longo desse aprendizado.

Dessa perspectiva, as discussdes sobre ensino-aprendizagem de lingua

tendem néo sé a colocar o aprendiz no papel de protagonista do aprendizado da
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lingua, mas também em levar em considera¢do a sua interagdo com um ambiente
social significativo e constantemente modificado pela sua agao e pela agao de outros
agentes. Nesse sentido, o aprendiz € visto como um “ator social”, o que significa que
ele esta inserido num contexto social em que tem de cumprir tarefas utilizando suas
competéncias especificas (isto €, habilidades desenvolvidas por praticas reiteradas),
relacionadas ou ndo a lingua. Dessa forma as tarefas sdo um contexto para a
emergéncia da significacdo nas atividades de que o aprendiz participa, pois elas
apresentam um contexto real de interagao. Essa abordagem também destaca fatores
cognitivos, afetivos, volitivos e as capacidades que a pessoa tem (CONSELHO DE
EUROPA, 2001, p.21).

O QECR (2001) esclarece que a natureza taxonémica do documento tenta
abordar a complexidade da linguagem humana através da analise das competéncias
em lingua e seus diferentes componentes, essas competéncias interagem com a
personalidade singular de cada ser humano e a definigdo de sua identidade. Todos
esses pontos, se levados em questdo no momento da formulacdo de cursos de
linguas e de suas caracteristicas, poderiam ajudar a propiciar um ambiente,
aprendizado e desenvolvimento mais confortaveis para os alunos. O documento
explicita, nesse sentido, também a importancia do contexto cultural no aprendizado
de outra lingua e tem como objetivo definir niveis de proficiéncia e guiar maneiras de
se avaliar os progressos dos alunos nas etapas do ensino (CONSELHO DA EUROPA,
2001).

De acordo com o documento, a comunicagao em uma segunda lingua envolve
um conjunto de competéncias, isto é, habilidades advindas da experiéncia, de

diferentes naturezas.

Para executar as tarefas e as actividades necessarias para lidar com
as situagdes comunicativas em que estao envolvidos, os utilizadores
e os aprendentes utilizam um certo nimero de competéncias
adquiridas ao longo da sua experiéncia anterior. Em troca, a
participacdo nos eventos comunicativos (incluindo, evidentemente,
aqueles eventos especificamente construidos para promoverem a
aprendizagem da lingua) tem como consequéncia um maior
desenvolvimento das competéncias do aprendente, a curto e a longo
prazo. (CONSELHO DA EUROPA, 2001, p.147)
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As competéncias gerais discutidas no documento sdo o conhecimento
declarativo, as capacidades interculturais e a competéncia de realizagcdo, a
competéncia de aprendizagem e a competéncia existencial. A figura a seguir,

organiza essas competéncias e a sua relagéo no aprendizado de linguas.

Figura 1 - Competéncia existencial

SABER y SABER HACER Linguistica
Competencia
comunicativa

Socio-linguistica
alumno como
AGENTE SOCIAL Pragmética
Educacién plena de la \ Conocimientos académicos y declarativos del mundy
persona en ELE

SABER SER y CONVIVIR alumno como

Competencia HABLANTE INTERCULTURAL

existencial

Capacidad para aprender

alumno como

SABER APRENDER APRENDIENTE AUTONOMO
Competencia cognitiva

Fonte: Calvo (2009)

O conhecimento declarativo aborda tanto o conhecimento social como, de
modo mais abrangente, todo o conhecimento de mundo. J4& as capacidades
interculturais e a competéncia de realizacdo adentram questdes de interagao entre
diferentes culturas e a capacidade de estabelecer relagdes entre elas. A competéncia
de aprendizagem diz respeito a capacidade para observar e participar em novas
experiéncias, assim como incorporar e utilizar esses novos conhecimentos em jungao
com conhecimentos anteriores. A competéncia comunicativa em lingua que visa o
conhecimento declarativo e a competéncia existencial, que abrange aspectos

pessoais relacionados a personalidade e identidade do individuo.

No que diz respeito a competéncia existencial, ela recebe destaque aqui por
ser a competéncia que discorre sobre fatores de personalidade, atitudes e
motivagdes, entre outros topicos, pontos que julgo essenciais na discussao que é

realizada neste trabalho.

O QECR adentra a competéncia existencial justificando que:

A actividade comunicativa dos utilizadores/aprendentes é afectada
nao so pelo seu conhecimento, pela sua compreensao e pelas suas
capacidades mas também por factores pessoais relacionados com as
suas personalidades individuais, que se caracterizam pelas atitudes,
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motivagbes, valores, crengas, estilos cognitivos e tipos de
personalidade que contribuem para a sua identidade pessoal. (QECR,
2001, p.152)

Esse aspecto da aprendizagem de lingua € discutido por Krashen (1988), que
levanta a hipotese da existéncia de filtros afetivos envolvidos na
aprendizagem/aquisicdo de uma nova lingua. De acordo com o autor, o processo de
aprendizagem de uma lingua se desenvolve de modo mais fluido quando os
aprendizes estdo em um estado emocional positivo. Nessa situacdo, o seu filtro
afetivo € baixo e ele tende a ndo pensar nos possiveis erros que pode estar
cometendo. Desse modo, segundo essa hipotese, quanto mais aberto, motivado e
livre de ansiedade o aprendiz esta, mais facilmente ele tendera a aprender o idioma.
A chamada de atencédo para a competéncia existencial se configura como uma
tentativa de entender quais sao os fatores de atitude do aprendiz que possam ser
considerados um tipo de filtro afetivo para a aprendizagem. Essa competéncia é
descrita no QECR em termos de seis topicos, que divergem entre fatores externos
(cultura, crencgas, etc) e fatores internos (personalidade, motivagdo, etc). Esses
topicos sao: |) Atitudes; Il) Motivagdes; Ill) Valores; IV) Crengas; V) Estilos cognitivos;

V1) Tragos de personalidade.

No topico de atitudes sao expostos pontos sobre a relacdo do aprendente com
novas experiéncias, sobretudo sua atitude perante tais experiéncias, sua abertura
para aprender e disposigao a ressignificar seus conhecimentos. Seguindo para o
tépico de motivagdes organiza-se em motivagdes internas e externas, instrumentais
e integrativas e, por fim, o desejo de se comunicar. O tépico de valores e o topico de
crengas sao extremamente diretos, o primeiro traz os valores éticos e morais, ja o
segundo apresenta os exemplos de crengas religiosas, ideoldgicas e filosoficas.
Adentrando o topico de estilos cognitivos temos, como exemplos, os estilos
convergente/divergente e holistico/analitico/sintético. Seguindo para o ultimo tépico
temos os tracos de personalidade, neste topico QECR apresenta diversos exemplos,
séo eles

taciturnidade/loquacidade; capacidade de empreendimento/timidez;

optimismo/pessimismo; introversao/extroversao; pro-
actividade/reactividade; sentido de culpa ou auséncia dela; (auséncia
de) medo ou embaraco; rigidez/flexibilidade;

espontaneidade/autocontrolo; inteligéncia; meticulosidade/descuido;
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boa memdria ou nao; industriosidade/preguicga; (falta de) ambigao;
(falta de) consciéncia de si proprio; (falta de) auto-estima; falta de)
autoconfianga. QECR (2001, p.153)

Este segmento se torna essencial quando abordamos a timidez, ao ser exposta
na competéncia existencial, afirma-se sua importédncia como fator impactante no
aprendizado de uma segunda lingua e, portanto, € uma questao a ser trabalhada
durante o aprendizado/aquisi¢ao de uma segunda lingua. O QECR ainda sugere que
tanto atitudes quanto tragos de personalidade sao fatores que afetam diretamente o
aprendizado dos alunos, a afirmagao € imprescindivel para o contexto deste trabalho

pois ambos os campos destacados possuem relacao direta com a timidez.

Esse topico, como discutido inicialmente, se relaciona com aquele
desenvolvido posteriormente por outros pesquisadores no campo da pesquisa
aplicada: trabalhos como o de Ribeiro (2008) e Henrique et al. (2018), apesar de n&o
abordarem a formulagédo de cursos de lingua, discorrem sobre a importancia de se
levar em consideragdo a timidez, assim como outros fatores subjetivos, no
aprendizado em ensino superior. Ribeiro (2008) explica que dar relevancia a como o
aluno se sente dentro da sala de aula, usando de um cuidado metodico e focado nos
tragos de personalidade poderia, neste caso, desenrolar um processo de
aprendizagem melhor. Henrique et al. (2018) apontam que, uma vez que o ensino
académico tem grande base em didaticas de sala de aula que envolvem exposigéo e
interagdo, como debates e atividades em grupo, € necessario fazer com que o
estudante se sinta pertencente e apresenta a utilizacdo de exercicios de aceitacido da

subjetividade como possivel instrumento para este objetivo.

Apesar de esses trabalhos apresentarem uma discussao sobre os aspectos
afetivos discutidos acima, a questao ainda pede discussdes mais aprofundadas. Um
que pede maior esclarecimento é justamente a natureza do fendmeno aqui
denominado, de modo abrangente, timidez. Ribeiro (2008), fazendo uma revisdo de
literatura sobre o0 assunto, discute a complexidade envolvida na tentativa de definir o
fendmeno, uma vez que “a timidez significa coisas diferentes para diferentes pessoas”
(ZIMBARDO, 1977, p.13, citado por Ribeiro, 2008). Segundo o autor, a timidez pode

variar de simples reagdes de desconforto em uma situagao e vai até reagdes extremas
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de neurose.” Assim, ela pode se manifestar como um fenémeno situacional (quando
uma determinada situag&o provoca inibigdo), um trago de personalidade (quando ela
se estende por grande parte das atividades que um individuo realiza nas suas
relagbes sociais) ou, em situagées mais extremas, um transtorno de ansiedade

generalizado, entendido, nesse caso, como fobia social.

De qualquer maneira, o que procuro chamar atencao aqui é o fato de que,
apesar de discutir uma abordagem de lingua orientada a agédo, o QECR se volta para
a descricdo de competéncias a serem desenvolvidas, em detrimento de outros
elementos com os quais o aprendente interage. Apesar desses elementos em
interacdo serem mencionados, a competéncia do aprendente tem um peso maior no
jogo de forgas que opera no uso da lingua em uma dada situagdo. No modelo de
aprendizagem que apresento a seguir as competéncias do aprendente sao vistas

como um dos elementos do sistema, em interacdo com muitos outros elementos.

2.2. Entendendo a aprendizagem de lingua como um sistema complexo,

dindmico e auto-organizado

Nesta secdo, apresento uma abordagem que busca entender a lingua em uso
e do seu aprendizado como sistemas complexos, dindmicos em auto-organizag&o
(LARSEN-FREEMAN; CAMERON, 2008). Em sintese, entender a lingua e o seu
aprendizado como sistemas complexos envolve reconhecer que eles sao constituidos
de varios elementos que estdo em interacédo entre si e com elementos do entorno.
Uma abordagem como essa entende a significagdo produzida nas situagdes de
interagdo ndo como um produto das competéncias de agentes simplesmente, mas
como uma emergéncia de elementos de diferentes naturezas em interagao nao linear
e, em certa medida, imprevisivel. Nesse sentido, a aprendizagem € entendida como

um processo resultante dessa dinamica e a sala de aula é em si mesma entendida

7 Uma revisdo de literatura feita por Ribeiro langa luz sobre as diferentes formas de enxergar o
fendbmeno: os behavioristas acreditam que “a timidez é resultante da nao aprendizagem de habilidades
sociais e de relacionamentos com os outros”. Ja os psicanaliticos entendem o fendmeno como “mero
sintoma resultante de conflitos inconscientes”. Os sociologistas e alguns psicélogos infantis acreditam
que “as condigbes sociais podem fazer qualquer um de nds como timidos”. Finalmente, os psicélogos
sociais “sugerem que a timidez se inicia por uma questao de rétulo dado”. (Ribeiro, 2008, p. 09)
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como um sistema complexo, adaptativo, dindmico. Nas palavras de Van Lier, citado
por Finch,
“O contexto educacional, com a sala de aula em seu centro, é visto
como um sistema complexo no qual os eventos ndao ocorrem de
maneira linear e causal, mas no qual uma multiplicidade de forcas
interage de maneira complexa e auto-organizada e cria mudangas e

padrdes que sdo em parte previsiveis, em parte imprevisiveis”. (Van
Lier 1996: 148, citado em Finch (2001: 105, tradugdo nossa).

No bojo das teorias mais recentes de cogni¢cdo, entendem-se a lingua nao
como um conhecimento descorporeado, armazenado na mente dos individuos, mas
como uma agdo corporeada, situada, enativa e distribuida entre multiplos agentes e
multiplas escalas de tempo (LEMKE, 2000; GOODWIN, 2018). Dessa perspectiva, as
discussdes sobre ensino-aprendizagem de lingua buscam entender a dinamica da
interagdo entre os multiplos elementos, isto €, a relagdo entre os agentes com um
ambiente social significativo e constantemente modificado pela sua agao e pela agéo
de outros agentes, bem como a participagdo de multiplos elementos que participam

dessa interagao.

Do ponto de vista de teorias cognitivas como a enagao (VARELA, ROSCH,
THOMPSON, 1991), os organismos vivos também s&o considerados sistemas
complexos que interagem com o seu ambiente de modo dindmico buscando manter
sua proépria existéncia. Nesse processo, o organismo estabelece uma identidade que
o distingue do ambiente em que esta inserido e assume uma determinada perspectiva
sobre o ambiente e, a partir dela, vai estabelecendo, no momento-a-momento de sua
existéncia aquilo que é significativo para ele. Esse processo de significar a existéncia
(sense-making) é entendido como a atividade mais basica da vida (FROESE,
DIPAOLO, 2011). Dessa perspectiva, entdo, viver é produzir significacdo (VARELA,
1991) e toda atividade na vida de um organismo passa por uma avaliagdo sua em

relacao a experiéncia vivida.

A reagdo do organismo a um determinado evento constitui a sua significagdo
(sense-making) e é local, temporal, corporeada e em dialogo com um histoérico de
interacbes passadas, isto €, a forma de experienciar os eventos que se produz no
momento-a-momento das interagdes, de acordo com aquilo que esta em jogo naquele

momento para aquele organismo naquela situacdo especifica. Da atividade de
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significar o ambiente (Qque € comum a todos os seres que o habitam), emerge um
mundo experiencial que €& particular daquele organismo (Umwelf). Para os seres
humanos, o seu mundo experiencial pode ser considerado mais amplo do que de
outros seres, porque nos valemos de artefatos socioculturais (dentre eles a lingua
que usamos para interagir com outras pessoas) por meio dos quais ampliamos
consideravelmente as nossas possibilidades de significagcdo nas situagdes em que
estamos inseridos. A figura a seguir procura ilustrar a permanente dindmica de co-
constituicdo de um organismo/pessoa e 0 seu mundo experiencial, que faz emergir
um mundo de significagcdo por meio do qual estabelecemos as nossas agbes no

mundo.8

Figura 2 — Significagdo local produzida pela co-constituicdo de organismo e ambiente

ambiente/
mundo
sociocultural

Organismo/

pessoa

perturbafi"""s

Fonte: Elaborada pelo autor.

A nosso ver, esse entendimento da relagdo de co-constituicdo entre a pessoa
e o mundo sociocultural dilui a necessidade de caracterizar a timidez como
situacional, como um traco de personalidade ou como um transtorno. Desse
perspectiva, a atitude considerada timida é sempre uma resposta do pessoa a uma
dada situagdo e pode ter a ver ndo somente a significagdo local produzida em um
dado momento, como também envolve o resgate de um histérico de interagdes

daquela pessoa com outras situagbes semelhantes.® O comportamento timido se

8 Diversos pesquisadores t&ém usado a teoria enativa para abordar questées no campo da psicologia.
Destaco HAAN (2020), ARENDT (2000), MONTEIRO E MARASCHIN (2022) mas pode-se encontrar
trabalhos usando esta teoria para entender processos educacionais, como GAVILLON ET AL (2020)
e KIRALY (2015).

9 HAAN (2020) considera que transtornos psiquiatricos sdo, de uma perspectiva enativa, transtorno
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insere em uma rede de relagbes complexas, dinamicamente organizadas, que fazem

parte da vida de um individuo.

Como nao poderia deixar de ser, essa abordagem da a experiéncia um lugar
central. Diferente de outras abordagens cognitivas, que entendem a experiéncia como
um epifendmeno (ver a discussao feita por Thompson, 2007 a esse respeito), para a
enagao a experiéncia € um fendbmeno central. Considerando a natureza corporeada
do conhecimento, entende-se, dessa perspectiva, que a aprendizagem nao é
centrada no conhecimento declarativo (saber-sobre), mas no conhecimento engajado
em situagdes imersivas de atuagao (saber-como). Antes, o conhecimento declarativo
€ considerado um subtipo do conhecimento engajado e sem o qual ndo poderia se
estabelecer. Nesse sentido, ressalta-se a importancia de, ao se observar a
aprendizagem do ponto de vista de teorias de base enativa, se criar espagos de
experimentagcdo, onde se possa aprender de forma pratica e engajada (GAVILLON,
KROEFF, MARASCHIN, 2019).

Esse aprendizado, da perspectiva enativa, tem a ver com um engajamento
sensorio-motor com o mundo, visto que “estruturas cognitivas emergem dos tipos de
padrao sensorio-motor recorrente que permitem a agao ser perceptualmente guiada”
(Varela et al., 2016, p. 176, citado por GAVILLON, KROEFF, MARASCHIN, 2019,
p.131). Nesse sentido, esclarecem os autores, toda cognigdo, mesmo as operagdes
mentais abstratas, é ancorada em nosso engajamento sensorio-motor com o
ambiente material e sociocultural no qual estamos inseridos. Gavillon, Kroeff e
Maraschin chamam a atencao para o fato de que “o novo (0 que se aprende) é
construido com base em uma problematizagcdo do que ja se sabe, e parte de uma

modificacdo das coordenagdes sensorio-motoras” (2019, p.131).

Para os autores, discutindo a proposta de Varela (2003) sobre os processos
de aprendizagem, os habitos tém um papel central nesse processo, porque eles criam
em nés prontiddes-para-a-agao (ou microidentidades) disparadas pelo encontro com
micromundos (situagdes) especificos. Segundo nos ensina Varela, o mundo é
transparente no habito, agimos sem deliberagdo. Gavillon, Kroeff e Marachi dizem
que “é somente quando algo acontece diferente daquilo que esta bem estabelecido

pelo habito que se produz uma descontinuidade na experiéncia, um colapso

de significagéo (sense-making).
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(breakdown) que, ao ser solucionado, tende a se estabilizar novamente, criando um
novo padréo sensoério-motor que pode vir a se tornar habitual.” (2019, p. 133). Nesse
sentido, “nés aprendemos quando nos encontramos em uma situagdo com a qual nao
podemos lidar apenas por meio de nosso habito, entdo surgem diversas
possibilidades, que depois se estabilizam, criando uma nova forma de estar no mundo

ou reafirmando uma ja existente” (2019, p. 134).

Nesse sentido, chama-se a atencdo para a constante co-constituicdo dos
agentes com os ambientes de que eles participam:
Varela, Thompson e Rosch (1996) evidenciam que o aspecto mais
sofisticado da cognicdo n&o é o processamento computacional, mas
sim a capacidade de interagir experiencialmente em contextos
inéditos concretos. O auge da cognigao, para eles, é o bebé, que é
capaz de aprender toda uma lingua em poucos meses de interagao
com ela em um ambiente ndo programado e nao linear; ou o inseto,
que consegue se mover, desviar de obstaculos e buscar alimentos ou
protecdo em um ambiente em continua transformagao, com novas
condigbes e barreiras surgindo a cada momento, o que exige tomadas
de decisdo segundo a segundo, em situagbes moventes,

constantemente  reconfiguradas por interagentes  diversos.
(MAURENTE, MARASCHIN E BAUM, 2019, pg. 59)

Entendo que fica explicito pelos autores a caracterizacdo do ambiente como
sendo multidimensional, com interagentes diversos e extremamente mutavel e fluido.
Na co-constituicdo entre organismo e ambiente, outros elementos operam para fazer

emergir significagao.

No caso especifico desta pesquisa, o aprendizado em questao é o aprendizado
de uma lingua de sinais, a libras, e o desenvolvimento de habilidades comunicativas
necessarias as posteriores atividades de traducao e interpretagdo. Além disso, como
parte da formacédo enquanto intérprete, argumento que deve-se aprender a ser um
intérprete, isto &, atuar nas situagdes diversas com a habilidade que € exigida desse
profissional. Enquanto parte de um sistema complexo, dindmico e adaptativo, o
desenvolvimento dessas habilidades envolve muitos fatores, que vao desde os
projetos e tarefas nos quais os aprendizes estdo engajados, passando por recursos
humanos e materiais e possibilidades de agdo nos ambientes de aprendizagem até
as disposicoes pessoais e interpessoais dos aprendizes, que sao também parte desse

processo (KIRALY, 2013). A figura a seguir, elaborada por Kiraly em um manuscrito
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em que discute a formagdo de tradutores da perspectiva da aprendizagem como

emergéncia, procura ilustrar imageticamente esse processo.'°

Figura 3 - Um modelo de aprendizagem como emergéncia

° CRW/ON ¢ e & Especialista

Aprendiz

Tarefas e projetos
Disposicdes pessoais
e interpessoais

Recursos humanos Affordances d0§ ambientes de
e materiais aprendizagem

Fonte: KIRALY (manuscrito nao publicado)

A respeito do modo com a educacgao formal pode vir a contribuir com a
formacao da identidade dos estudantes, Lemke (2000) discute o processo por meio
do qual é possivel formar novos padrdes de comportamento nos estudantes, que
possam ser duradouros o suficiente para que se constituam como parte de suas vidas

fora dos muros dos centros de formagao. Nas palavras do autor,

O que esta acontecendo com um aluno naquela sala de aula? Que
tipos de mudancas estao ocorrendo, e em que prazos? Espera-se que
a escolarizacdo facilite certas mudangas nos padrdes de
comportamento dos alunos. Ambos os educadores e seus criticos se
perguntam quao duradouras sdo essas mudangas. Quao longe eles
carregam além das paredes da escola? Em que escalas de tempo
imaginamos que as identidades pessoais mudam significativamente?
Ou os habitos de raciocinio critico dos alunos? Suas formas de ler,
lidando com problemas, ou interpretar o mundo natural? Suas atitudes

0 E interessante observar que a imagem usada para ilustrar a emergéncia da aprendizagem é a de
um furacdo. Essa associagao ndo é sem razao: os furacdes sdo sistemas complexos, dinamicos e
adaptativos que sao influenciados por varios fatores, como temperatura, umidade, velocidade do
vento e correntes oceanicas. Ele é considerado um sistema complexo, dindmico adaptativo porque,
como outros sistemas dessa natureza, manifesta comportamento nao linear no qual as interagées
entre elementos individuais e agentes diversos levam a padrdes comportamentais emergentes,
mudanca ao longo do tempo e adaptacéo.



27

em relagdo a carreiras em potencial ou valor escolhas? (LEMKE,
2000, p. 282, traducao nossa)

A discussao levantada pelo autor reforca a importdncia do ambiente na
transformagao/mudanca da identidade pessoal do aluno, mudanca essa que nao
ocorre em pequenos periodos e sim em processos que necessitam de um longo
periodo para se desenvolverem. Independentemente disso, os processos de
aprendizagem em curto periodo, como em uma unica aula, sdo a base fundamental
que contribui para as mudangas de longo prazo na identidade do estudante. A visao
€ a de que os processos de transformacao sdo parte de um sistema dinamico que é
modificado momento-a-momento, de acordo com o histérico de desenvolvimento pelo
qual passa o individuo.

A caracteristica mais surpreendente dos processos de
desenvolvimento é que cada passo ao longo de um processo de
desenvolvimento muda a maneira como o sistema interage com seu
ambiente na préxima etapa. Ndo ha “atalhos” no desenvolvimento;
vocé deve passar por cada etapa, a fim de estar preparado para

assumir o préximo porque a cada passo vocé se torna um sistema
dinamicamente diferente. (LEMKE, 2000, p. 284, tradu¢do nossa)

O autor define o que chama de “identidade” como uma expressao de si mesmo
feita pelo organismo, a partir de processos constitutivos que ocorrem nas diversas
escalas de tempo, mantendo sua identidade e transformando ela a todo momento
através de sua interacdo com o ambiente e outros organismos (Lemke, 2000). Esta
definicdo mostra-se relevante no contexto do aluno timido em sala de aula, pode-se
contemplar uma mudancga de identidade pautada em uma escala de tempo longa.
Aplicando a duragao do curso TILSP da UFSCar, que acontece em um periodo de,
no minimo, 4 anos, as estratégias de ensino podem objetivar um possivel aprendizado
que implique uma construgéo de identidade que seja favoravel a atividade de tradutor

e intérprete de lingua de sinais.

Adiante em seu trabalho, o autor destaca como a sala de aula pode produzir
significacdo diferente para cada aluno, a depender de sua historia, experiéncia,

identidade e trajetdria, é explicado que,

Todos naquela sala de aula estavam vivenciando uma aula diferente,
interagindo com o professor e os artefatos semiodticos da sala e uns
com os outros de maneiras que dependiam de sua trajetoria até agora
(e em andamento). Por mais que homogeneizamos a sala de aula
grupos - por idade, por classe social, por género, por cultura, raga ou
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lingua dominante - para os processos de sala de aula em cada escala
de tempo, havera diferencas consideraveis no envolvimento afetivo,
em disposigbes avaliativas, em conhecimentos e habilidades
relevantes e em recursos para integrar o eventos do momento em
padrdes que persistiram em escalas de tempo mais longas. (LEMKE,
2000, p. 284-285, tradugao nossa)

Essas diferencas de interagcdo e significagdo na sala de aula, além do
apontamento de que uma homogeneizagao deste local se mostra irrelevante, visto
que “o mundo fora da sala de aula ndo é homogéneo...” (LEMKE, 2000, p.285),
destaca a importancia de metodologias e abordagens que considerem as diferentes
identidades presentes no ambiente. Deste modo o impacto do professor € ainda mais
crucial, a partir de seus métodos e de sua construcao, aula a aula, essa modificacao

de identidade ocorrera em escala de tempo mais longa.

Deste modo Lemke (2000) segue um caminho diferente do apresentado por
Bontempo, Napier (2001). Enquanto as autoras entendem que ha caracteristicas de
personalidade ideais para o intérprete, Lemke (2000) aponta para o trabalho em sala
de aula como modificador da identidade, o que estende a responsabilidade de
trabalhar as caracteristicas de personalidade ao curso de formacdo. Além disso, a
ideia de aplicagao de testes de personalidade como parte da selegao de ingressantes
em cursos de formacéao de intérpretes apontado por Bontempo, Napier (2001) poderia

contribuir para uma homogeneizagao da sala de aula.
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3. METODOLOGIA

Neste capitulo irei descrever a metodologia empregada neste trabalho, os

materiais utilizados para coleta de dados e como se analisou os dados.

Esta pesquisa possui um carater qualitativo descritivo a partir da aplicagao de
um questionario on-line, disponibilizado aos discentes do curso de traducado e
interpretacdo em libras/lingua portuguesa da UFSCar que se autodenominam
timidos. Objetiva-se entender como a timidez impacta na aprendizagem da libras pela

visao dos alunos.

3.1 Contexto

Esta pesquisa foi realizada na Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar)
com graduandos do curso de tradugao e interpretagcdo em libras/lingua portuguesa
(TILSP). O curso em questao € dividido em 8 semestres, onde os discentes terao
disciplinas para o aprendizado da libras, teoria e praticas sobre tradugdo e
interpretacéo e outras disciplinas relevantes para a formacao do tradutor e intérprete
de libras. Foi utilizado como critério de inclusdo que o aluno se autodenomine como

uma pessoa timida.

3.2 Coleta de dados

Para a coleta de dados foi aplicado um questionario online de 10 perguntas
dissertativas (Vide apéndice A) que objetivam entender, pela visdo dos discentes,
quais os principais impactos da timidez no aprendizado da libras, como a timidez se
manifesta, qual a influéncia e relacdo do ambiente com a timidez e se os discentes
acreditam que os professores empregam estratégias para lidar com a timidez dos
alunos e quais estratégias seriam essas. Calculou-se que o questionario levaria de

15 a 25 minutos para ser respondido.
O questionario online foi disponibilizado por meio da divulgagdo em um

aplicativo de conversa eletronico (Whatsapp) em grupos dos alunos do curso. Foram

recebidas 6 respostas no total.
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4. APRESENTAGAO DOS DADOS

A partir de uma leitura atenta dos dados obtidos buscou-se identificar
fendbmenos, respostas, descrigdes, sentimentos, etc, que se repetiam, assim como
identificar percepcdes sobre o tema e como este estava sendo tratado no ambiente
do curso na perspectiva dos estudantes. Adiante, apresento as respostas obtidas e
procuro relaciona-las com as teorias e abordagens levantadas na sec¢éo de revisdo

de literatura.

4.1 A manifestacao da timidez

Para comegar o formulario, questionei, na pergunta 1, se o participante se
autodenomina timido, visto que esse era um critério de inclusdo para a participacao
na pesquisa. Os alunos que responderam ja sabiam que precisavam se considerarem
uma pessoa timida para participar, o que acarreta em todas as respostas terem sido
positivas, apesar disso, o interesse principal era entender como a timidez seria

descrita pelos alunos. Apresento as respostas a seguir:

Pergunta 1: Vocé se autodenomina timido? Justifique sua resposta.

Participante 1: “Sinto que sou timida em comecos, quando nao tenho

intimidade com a pessoa e/ou assunto.”

Participante 2: “Sim”

Participante 3: “Sim. Compreendo que tenho algumas caracteristicas, apesar
delas ndo me impedirem ou atrapalharem minha sinalizagao, apenas sou uma pessoa

mais reservada.”

Participante 4: “Sim, sou timida desde pequena, e as pessoas sempre dizem

que sou muito quieta, na minha.”

Participante 5: “Em alguns momentos me considero timida, principalmente em

situagdes em que ndo tenho controle do que pode acontecer.”
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Participante 6: “Sim, tenho dificuldade de interagir com outras pessoas e me

sinto desconfortavel facilmente em ambientes que exigem muita interagédo social.”

As descrigdes se concentraram em situagdes de interagao social (3)

“Sinto que sou timida em comecgos, quando nao tenho
intimidade com a pessoa e/ou assunto.”

Sim, sou timida desde pequena, e as pessoas sempre dizem
que sou muito quieta, na minha.”

“Sim, tenho dificuldade de interagir com outras pessoas e me
sinto desconfortavel facilmente em ambientes que exigem muita
interagéo social.”

Dois destes relatos, participantes 1 e 6, fazem mencéo a intimidade com a
pessoa/assunto e ao desconforto resultante da exigéncia de interagir, ambas as
situagdes podem ocorrer em sala de aula. Ao entendermos a lingua como um sistema
complexo (LARSEN-FREEMAN; CAMERON, 2008) podemos contemplar nos relatos
algumas dessas variaveis que tomam agéo no aprendizado de lingua.

Adiante no formulario questionei os alunos sobre a manifestacao da timidez e,
se possivel, que descrevessem sensacgodes, sentimentos, emogdes e temores que
acompanham ela, com o objetivo de conhecer e mapear as diversas manifestagdes
resultantes deste acontecimento. Apresento as respostas completas e, em seguida,

organizo-as a partir de maior recorréncia:

Pergunta 2: Como a timidez se manifesta para vocé? Se possivel descreva as
sensagdes, sentimentos, emogdes e temores decorrentes de situagdes que o(a)

deixam timido(a).

Participante 1: “fico nervosa, vermelha e sem jeito.. uma sensag&o ruim no

estdbmago e no peito.”

Participante 2: “Sempre que percebo que estou ansiosa minha primeira reacao
é roer as unhas da méo (principal a méo direita) e tom sinto um frio na barriga e

minhas maos soam muito”

Participante 3: “A exposi¢cado para um publico grande ou ao qual eu conhega
em partes, costuma ser pior do que para um publico desconhecido, porque a minha
presenga sera mais notada ou relembrada. A sensacédo € de ansiedade (tenho o
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habito de respirar fundo em situagcdes sociais estressantes, entdo quanto mais eu o
fizer, mais estressante é/esta a situagdo). No que se refere a minha atuagdo como
interpre, 0 medo de errar, receber criticas negativas, perceber que os surdos nao
estdo me entendendo me gera bastante ansiedade, ainda mais por nao ter a fluéncia

plena na Libras, ainda.”

Participante 4: “A timidez se manifesta em todos os lugares possiveis,
principalmente em momentos que tenho que me apresentar para outras pessoas. Meu
coragao bate muito forte, sinto calafrios, comego a soar, gaguejo e fico nervosa, é

uma sensagao muito ruim.”

Participante 5: “Me sinto muito ansiosa, boca seca, medo de ndo agradar ao

publico, corpo quente.”

Participante 6: “Nao me sinto confortavel conversando com estranhos, fico
muito quieta e tenho dificuldade de expressar minhas opinides e pensamentos o que
gera um siléncio constrangedor. Procuro fazer alguma atividade como usar o celular,
mesmo que nao tenha nada para fazer nele, simplesmente para evitar ficar naquela

situagao.”

A resposta mais presente foi a “ansiedade” (4), em alguns casos, acompanhada de
uma explicacdo para sua manifestagcdo. Outras respostas presentes foram
nervosismo (2), medo (2), batimento acelerado (2), sudorese (2), vermelhidao (1),
corpo quente (1), boca seca (1), gaguejar (1), calafrio (1), roer a unha (1) e sensagéao
na barriga (1). Além disso, a resposta do participante 3 descreve especificamente a
atuagao como intérprete de libras

“...No que se refere a minha atuagcdo como interprete, o medo de
errar, receber criticas negativas, perceber que os surdos ndo estédo
me entendendo me gera bastante ansiedade, ainda mais por nao ter
a fluéncia plena na Libras, ainda.”

Esta resposta condiz com o contexto da formacao dos alunos que responderam
o questionario, explicado anteriormente neste trabalho, onde simultaneamente ao

aprendizado da lingua os alunos aprendem a atividade de interpretar.
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4.2 Atividades do curso que causam mais timidez

Seguindo o questionario, ao serem questionados sobre as atividades do curso
gue mais causavam timidez, as respostas apresentaram uma diversidade de relatos:
Pergunta 3: Quais atividades do curso de tradugao e interpretagdo (gravar

videos, interpretar videos, etc) Ihe fazem sentir-se mais timido(a)? Descreva.

Participante 1: “Em apresentacdes de seminario e interpretacdo simultanea,

onde ndo posso ter um treinamento antes sobre o que vou fazer”

Participante 2: “...e tbom na disciplina de Tradugado e interpretagdo em em
eventos cientificos ( a gente interpretava lives) foi um disciplina que me deixou muito

ansiosa e nervosa.”

Participante 3: “Em sala de aula costumo me sentir menos timida a depender
de como estou sendo avaliada e diante de quem, ai a questdo nao é mais timidez,
mas o que espero do meu desempenho. Nao gosto muito de gravar, mas nao por

questdes de timidez, mas apenas por nao parecer natural e fluido.”

Participante 4: “As atividades de interpretacdo me deixam muito nervosa, me

sinto muito incapaz em alguns momentos.”

Participante 5: “Todos em que a demanda seja gravar e posteriormente

apresentar para a sala.”

Participante 6: “Acho que quando os videos gravados sao apresentados para
a turma inteira me sinto mais timida por causa do auto confrontamento, quando eu
sinalizo na frente das pessoas eu n&o tenho um feedback no momento instantédneo

entdo me sinto mais tranquila.”

Duas respostas apontaram atividades de interpretagao, outras duas apontaram
a apresentacdo de video em sala de aula como grande causadora de timidez, a
apresentacao de seminario foi citada uma vez, assim como a disciplina de Tradugao

e interpretagcao em eventos cientificos.
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Dentro desses relatos, algumas respostas me chamaram atengdo, o
participante 3 destacou que n&o gosta de gravar videos, mas que a questao nao seria
timidez e sim por ndo parecer algo natural e fluido. Das duas respostas que
consideraram gravagao de videos como atividade que causa timidez, destaco o
participante 6, a resposta vai de encontro ao apontado pelas autoras Bontempo e
Napier (2011), quando relatam a importdncia de uma personalidade voltada a
resolucao de problemas ao intérprete, onde as autoras incluem o auto confrontamento
e a abertura a aprender com os proprios erros como fatores de personalidade
favoraveis ao profissional. Em minha experiéncia como aluno do curso do TILSP na
UFSCar, a atividade de gravar e apresentar videos € recorrente , possivelmente
sendo a mais comum durante a formacdo, sendo o auto confrontamento muito
estimulado e apontado como estratégia de aquisicao da lingua e aperfeigoamento da
atividade interpretativa e tradutéria e entendo, a partir de relatos informais de meus
colegas, como sendo uma das atividades que mais causa timidez entre os discentes,
diminuindo conforme os semestres avangam pois a intimidade com os colegas e

costume com a atividade aumentam.

A resposta do participante 2 destaca também as aulas de um(a) professor(a)
especifico como causa de ansiedade e nervosismo e aula de outro(a) discente como
causa de menos nervosismo e ansiedade, sensacdes que o participante escolheu
relacionar com a timidez. Por conta do baixo numero de docentes no curso do TILSP
na UFSCar, em comparagdo a outros cursos da universidade, optei por nao
transcrever a resposta integralmente, mesmo com a ocultacdo de informacgdes
diretas, e tampouco especificar qualquer detalhe. Mas acredito que o relato
demonstra a importancia que o professor possui na sala de aula, ndo somente em

estratégias de ensino mas também em sua relagao afetiva com os alunos.

4.3 Dinamicas de aula que causam mais e menos timidez e as estratégias dos
alunos para lidar com a timidez

Nesta secdo contemplarei duas questbes do formulario, em uma delas
questionei os alunos sobre as dindmicas de aula que causavam mais timidez e na
seguinte questionei as dindmicas de aula que causavam menos timidez.

A seguir apresento as respostas dos participantes e um grafico com os

resultados sobre as dindmicas de aula que mais causam timidez:
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Pergunta 4: Existem dinamicas de aula (rodas de conversa, apresentar-se na

frente da turma, etc) que lhe fazem sentir-se mais timido? Por favor especifique quais.

Participante 1: “Sim, quando ha uma atividade que nao tenho seguranga com

o assunto eu fico timida e pressionada em pensar que tenho que falar algo.”

Participante 2: “Sempre que preciso apresentar algum trabalho fico um pouco
nervosa. Mas ja percebi que tém professores que me sinto mais vontade para errar e

aprender tbm...”

Participante 3: “Nao costumo falar em rodas de conversa porque nunca foi um
habito meu desde o ensino medio, talvez seja sim um sintoma da timidez, pois todas
as pessoas teriam sua atencdo voltada pra mim e participar d uma roda em libras
seria ainda pior por medo d ndo entenderem oq estou sinalizando. Apresentagao de
seminario sempre gera ansiedade de inicio, mas costumo desenrolar bem com o

decorrer da apresentacao.”

Participante 4: “Apresentar semindrios é algo que ndo aprendi a lidar ainda. E
um dos piores momentos pra mim, sinto muita ansiedade e sinto que estou sendo

julgada o tempo inteiro.”

Participante 5: “Quando € uma turma nova eu me sinto timida ao apresentar

por exemplo seminario.”

Participante 6: “Atividades onde € necessario simular uma interagdo com
alguém me causam desconforto porque sinto que preciso atingir as expectativas do
professor e da pessoa do meu grupo. Eu preciso dar opinides e sugestdes para
realizar o trabalho, mas ndo me sinto segura fazendo isso e ao mesmo tempo nao

posso ficar quieta e me retrair pois assim o trabalho ficaria incompleto.”

Novamente escolhi ndo transcrever integralmente respostas que traziam
nomes de docentes do curso. Em seguida organizei os dados em um grafico para,

posteriormente, discuti-los.
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Grafico 1- Dinamicas de aula que mais causam timidez

Dinamicas de aula que mais causam timidez

Simulacao de interacéo
14,3%

Rodas de conversa
14,3%

Seminario
57,1%

Trabalhos em grupo
14,3%

Fonte: Elaborado pelo autor

Assim como na sec¢ao anterior, em que foi apontado pelos alunos que a
exposicao de videos gravados na frente dos colegas de sala era uma atividade que
causava timidez, temos nessa questao mais de 50% das respostas apontando para
seminarios como dinamica de aula que mais causa timidez. Destaco duas respostas
em que os participantes apontam justificativas para isso

“Quando é uma turma nova eu me sinto timida ao apresentar
por exemplo seminario.”

Neste caso o participante aponta a timidez e sua relagcdo com uma turma
nova, possivelmente ndo conhecendo os colegas e ndo possuindo intimidade com
eles. Outras respostas apontam fatores diferentes

“Apresentar seminarios é algo que néo aprendi a lidar ainda. E
um dos piores momentos pra mim, sinto muita ansiedade e sinto que
estou sendo julgada o tempo inteiro.”

A sensagao de estar sendo julgado o tempo inteiro e a ansiedade sao
apontados como fatores presentes na dinamica de seminarios por este aluno. No
trabalho de Ribeiro (2008, pg. 23), apesar da diferenga de modalidade linguistica, pois
o trabalho estuda aprendizes de Inglés, o autor dedica uma seg¢do ao medo do

julgamento, que aparece nas respostas dos entrevistados em sua pesquisa. Essa
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repeticdo da resposta entre ambas as pesquisas pode ser um indicativo do medo de
ser julgado como fator recorrente nas preocupagdes do aluno timido no ambiente de

sala de aula.

Apesar de outras respostas como simulacéo de interagcéo, rodas de conversa
e trabalhos em grupo, a predominancia da resposta de seminarios como dinamica de
aula que mais causa timidez chamou minha atencdo. Em partes pode-se entender o
seminario como uma atividade que inclui muitos medos da pessoa timida, no caso do
curso TILSP muitas vezes esses seminarios sao realizados em Libras, isso aumenta
0 nervosismo dos estudantes, pois € preciso entender tanto o conteudo que se vai
apresentar quanto o vocabulario e sinalizacdo. Mas € importante destacar que os
alunos nao especificaram a Libras no seminario como sendo um dos causadores da

timidez, e sim a atividade de apresentar um seminario.

Em seguida questionei os alunos sobre as dindmicas de aula que menos

causavam timidez, apresento as respostas e um grafico com os dados em seguida:

Pergunta 5: Existem dindmicas de aula (rodas de conversa, apresentar-se na
frente da turma, etc) que lhe fazem sentir-se menos timido? Por favor especifique

quais.

Participante 1: “Quando posso treinar antes e tenho conhecimento do que vou

fazer, a "intimidade" que tenho com quem estou conversando também ajuda”

Participante 2: “Quando é roda de conversas nao sinto nervosismos, mas

quando apresento para turma toda sim”

Participante 3: “Acredito que os exemplos citados sdo os maiores momentos
de timidez e n&o o contrario. Acho que brincadeiras como telefone sem fio junto com
criacdo de historias seja interessante. E conversas mais informais fora de uma

apresentacao de aula.”

Participante 4: “Me sinto um pouco mais tranquila quando as aulas sdo em roda

de conversa, mas nao sei explicar a sensagao que tenho em relacéo a isso.”
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Participante 5: “Mas rodas de conversa eu me sinto menos timida”

Participante 6: “Atividades de sinalizacdo onde eu tenho acesso ao assunto
previamente me deixam mais confortavel e ndo sinto problemas em sinalizar na frente

da turma.”

Grafico 2- Dinamicas de aula que menos causam timidez

Dinamicas de aula que menos causam timidez.

Telefone sem fio

12,5%

Rodas de conversa

37,5%

Conversas informais

12,5%

Criacdo de historias

12,5%

Atividades com treino prévio
25,0%

Fonte: Elaborado pelo autor

Nos resultados houve uma predominancia de atividades consideradas
informais como sendo menos causadoras de timidez, assim como a possibilidade de
acesso ao conteudo ou treino prévio antes de realizar a atividade. Pode-se tentar
entender o motivo de atividades informais serem consideradas mais confortaveis
pelos alunos em sua produgéao de significado, por considerarem atividades informais
como sendo menos intimidadoras os alunos produzem uma significagédo daquele
contexto que aponta para uma maior “leveza” da tarefa. As atividades que possibilitam
preparo prévio e estudo do assunto também foram destacadas pelos alunos, a
seguranga em conseguir estudar o vocabulario e em ter uma idéia do que vai ser
pedido em sala de aula foi apontado como fator que possibilita uma sensacgéao de

conforto.
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Na subsecdo passada dois participantes responderam que atividades de
interpretacdo eram as maiores causadoras de timidez para eles. Essa relagao entre
0 preparo prévio e a timidez parece ter ocorréncia também nesse caso, atividades de
interpretacéo podem ter preparagao como pesquisas sobre o tema, glossarios da area
e consulta ao palestrante/interlocutor, mas nao é possivel saber com exatiddo o que
sera necessario interpretar. Atividades de tradugdo ndo foram citadas, o que

corrobora com essa impressao.

ApoGs as perguntas sobre as dinamicas de sala que mais e menos causavam
timidez, os participantes foram questionados sobre suas estratégias pessoais para

lidar com a timidez. A seguir transcrevo as respostas:

Pergunta 6: Existem estratégias préprias (tirar duvidas com os colegas, sentar-
se em lugar especifico da sala, voluntariar-se para participar das dindmicas de aula
rapidamente, etc) que vocé usa para lidar com a timidez? Por favor descreva a (s)

estratégia (s).

Participante 1: “Pensar antes de falar, fazer trabalho com amigos me ajuda”

Participante 2: “Sempre tento pedir ajudar quando necessario”

Participante 3: “Para lidar com a timidez normalmente eu s6 fago o que tenho
que fazer sem ficar pensando muito no meu desconforto. Tento sé apresnetwr olhar
apenas para o professor ou para algum amigo mais préximo. Deixar o clima leve com

algum comentario engragado também ajuda aliviar a ansiedade.”

Participante 4: “Eu costumo sentar no fundo da sala, proxima de pessoas que
tenho mais intimidade, isso me deixa mais confortavel, e também na questéo de fazer
trabalhos em grupos, quando € com pessoas que sou proxima, me sinto mais

tranquila para dar opinides e debater.”

Participante 5: “O que me faz enfrentar a timidez é pensar que o ambiente de
sala de aula € o momento de aprendizagem e se algo acontecer tudo bem.
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Penso que no mercado de trabalho n&o seremos tdo acolhidos como na sala
de aula”

Participante 6: “Nao tenho estratégias, mas costumo me voluntariar para as
atividades quando vejo que ninguém tem vontade de ir, assim as pessoas se sentem

mais seguras e eu tiro aquele peso de mim.”

Diferente das questdes anteriores, aqui somente uma resposta se repetiu, de
resto todas as outras respostas apareceram uma unica vez. As estratégias
apresentadas foram: fazer comentarios engragados, pensar antes de falar, pedir
ajuda quando necessario, entender que a sala de aula é o momento de aprendizagem
e local em que errar ndo € um problema, sentar no fundo da sala, olhar para o
professor ou amigos. A resposta que se repetiu foi fazer trabalhos com amigos e, além
disso, um participante respondeu que nao possui estratégias para lidar com a timidez.

A configuragdo das respostas, com apenas uma repeticdo, revela como a
individualidade dos alunos é ponto extremamente relevante na sala de aula. Pode-se
contemplar, diante dos diferentes relatos de estratégias para lidar com essa situagao,
como a importdncia em considerar as individualidades do aluno levantada pela
competéncia existencial do Conselho da Europa (2001) é relevante. As respostas
mostram que ndo ha um consenso, nem mesmo na visdo dos estudantes, sobre como
lidar com a timidez em sala de aula, visto que empregam diferentes estratégias que
consideram funcionar melhor para si mesmos. A visao de Lemke (2000) sobre a néo
homogeneizagdo da sala de aula se mostra certeira ao nos depararmos com a
quantidade de estratégias apresentadas pelos alunos, podemos afirmar, ainda que
indiretamente, que poucos ou nenhum beneficio seria alcancado em buscar
estratégias que tentam abranger todos os discentes timidos ao mesmo tempo, visto

que os mesmos estdo apontando que utilizam de estratégias distintas.

4.4 Timidez e fatores de personalidade como obstaculos no aprendizado da
libras

Na questdo numero 7 do questionario, os participantes foram questionados se
acreditavam que a timidez os atrapalhava no aprendizado da libras. As respostas

recebidas foram que sim (4), a timidez atrapalhava no aprendizado da libras, € nao
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(2):
Pergunta 7: Vocé acredita que a timidez te atrapalha no aprendizado da libras?

Se sim, justifique.

Participante 1: “Sim, pq n consigo fazer interpretagao simultanea e tento fugir

de falas ou participacoes”

Participante 2: “Acredito que atrapalha sim, mas eu tendo lidar com a minha
timidez. Porque o TILS trabalha com exposicdo o tempo todo. Pelo que me lembre

nunca deixei de fazer alguma atividade por causa da timidez”

Participante 3: “Atualmente, ndo. Na verdade foi a Libras que me ajudou a ser

menos timida e a me soltar mais.”

Participante 4: “Sim, muito. A questdo de me expor para outras pessoas, em

uma lingua diferente, é bem dificil.”

Participante 5: “Sim, penso que a timidez me limita a aproveitar melhor as

oportunidades”

Participante 6: “Nao sinto problemas nas aulas, a timidez causa um desconforto
nos momentos de interagdes sociais com pessoas desconhecidas, mas ndo acho isso
um impedimento ou considero que isso me atrapalhe, eu consigo participar das aulas

e fazer os trabalhos sem grandes problemas.”

Nas justificativas os alunos relataram pontos em que acreditavam que esse
impacto da timidez no aprendizado acontecia, a questao da exposic¢ao foi relatada em
dois momentos, nas respostas dos participantes 2 e 4. A dificuldade acarretada pela
exposicao, citada pelos participantes, pode condizer com uma criagao de sentido
(VARELA, 1991) baseada em um histérico de interagdes, decorrente de outras

experiéncias parecidas, nesse sentido as estratégias e dindmicas de sala de aula
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poderiam contemplar a abordagem do assunto “timidez” durante a formagéo, visando
proporcionar ao aluno uma possibilidade de realizar novas significagdes através de

preparagao/estratégias trabalhadas em sala de aula.

A sensacédo de limitagdo e o sentimento de fuga também foram citados nas
respostas dos participantes 1 e 5, ao entendermos o aprendizado como um processo
de descontinuidade de experiéncia (breakdown) (GAVILLON, KROEFF,
MARASCHIN, 2019) pode-se esperar prejuizos no aprendizado resultantes da
timidez, entendendo que se o0 aluno ndo consegue se expor as situagées em sala de
aula, regularmente nao participando de atividades, o processo de colapso e criagao
de novo padrao sensodrio-motor ndo é realizado, fazendo com que ele continue numa
espécie de “ciclo”. Ja o participante 6 respondeu que a timidez nao |he atrapalha no
aprendizado da libras, o participante expde que, apesar do desconforto ao interagir
com pessoas desconhecidas, ndo considera que a timidez atrapalha o aprendizado
pois consegue participar das aulas e atividades propostas, essa constatagao agrega
ao argumento de que, quando n&o causa prejuizos a participagao efetiva do aluno e,
consequentemente, sua possibilidade de colapso e criagdo de novos padroes
sensorio motores, a timidez pode ser presente sem ser prejudicial ao aprendizado de

uma segunda lingua.

Realizei, aqui, um pequeno salto para discutir a questdo numero 9 do
questionario, por abordar nela a mesma tematica de influéncia no aprendizado da
libras. Nesta pergunta, questionei os alunos se acreditavam que outros fatores de
personalidade influenciam em seu aprendizado de libras e quais seriam esses fatores,
as respostas se organizaram em 5 devolutivas positivas, dizendo que outros fatores

de personalidade influenciam no aprendizado de libras, e 1 devolutiva negativa:

Pergunta 9: Vocé acredita que outros fatores de personalidade (auto estima,
ansiedade, nervosismo, etc) influenciam em seu aprendizado da libras? Especifique

quais e se possivel descreva-os.

Participante 1: “Sim, minha inseguranga em pensar que ndo posso errar nao

me permite que eu tente”
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Participante 2: “Acredito que sim”

Participante 3: “Acredito que sim. Acho que alguns momentos de muita
ansiedade alguns pensamentos d baixa auto estima em relacdo as minhas
capacidades/competéncias me sabotem. Pois em momentos em que consigo me
manter centrada e ciente das minhas competéncias nio fico ansiosa, erro menos e

meu desempenho é consideravelmente melhor.”

Participante 4: “Sim, nos momentos em que preciso sinalizar, fico muito
nervosa, sinto medo, e as vezes tenho crises de ansiedade e isso me deixa muito
triste, pois me sinto “inutil” por ndo estar fazendo algo corretamente num curso que é
inteiramente voltado para Libras. As vezes tenho pensamentos de “ndo estou fazendo
isso direito” ou “vocé devia ser melhor nisso”, me cobro muito e isso acaba me
deixando frustrada e com baixas expectativas em relacdo ao caminho que quero

seguir.”

Participante 5: “Sim, sinto que quando estou mais ansiosa consequentemente

fico mais timida”

Participante 6: “Esses fatores nunca influenciaram meu aprendizado de libras,
eles podem causar desconforto, mas ndo me impedem de continuar aprendendo e

buscar novas experiéncias.”

Dentre as respostas positivas, a ansiedade foi o fator de maior apari¢céo (3) e
veio acompanhada de descrigdes que focam no medo de errar, medo de julgamento
e intensidade da timidez. A relacido feita pelo participante 3 entre momentos de
ansiedade e a ocorréncia de pensamentos de baixa autoestima em relagcdo a
capacidades e competéncias destaca a importdncia da abordagem e
desenvolvimento da competéncia existencial (Conselho Europeu, 2001) durante a
formacao. O relato, por parte do participante, de que n&o consegue se manter ciente
de suas capacidades e competéncias por conta dos pensamentos que “sabotam”

aponta para uma possivel influéncia que esses fatores citados na competéncia
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existencial podem ter na habilidade comunicativa como um todo, levando ao menor
desempenho e aos erros, diante disso, argumento que atividades voltadas ao saber-
ser intérprete devem estar presentes nos objetivos das disciplinas e do curso em

geral.

Outro relato que destaco é do participante 4, que relata o medo inicial
decorrente dos momentos em que precisa se expressar em libras, ndo especificando
se sdo momentos de exposic¢ao frente a desconhecidos ou atividades de gravagao de
video, etc. Em seguida destaca os pensamentos de cobranga, frustracdo e
expectativas baixas resultantes destas experiéncias. Ao selecionar ambos os relatos,
entendo que a objetivagdo de uma construgao de identidade (Lemke, 2000), situada
em uma escala de tempo grande, ao decorrer do curso, precisa existir e ser aplicada
visando a construgédo de identidade favoravel a atividade do profissional tradutor e

intérprete de libras.

4.5 A visao do aluno timido sobre os docentes

Adicionei ao questionario duas perguntas que objetivam entender a visdo dos
alunos sobre as estratégias utilizadas pelos professores para auxiliar alunos timidos
e como esses alunos acreditam que o professor poderia ajudar os alunos a lidar com

a timidez. As respostas coletadas foram as seguintes:

Pergunta 8: Vocé acredita que seus professores utilizam estratégias para

ajudar os alunos timidos? Se sim, quais estratégias seriam essas?

Participante 1: “Nao sei”

Participante 3: “Acho que ndo, normalmente eles s6 falam que estamos
ansiosos ou nervoso e que nao precisa, "apenas fique calmo e apresente sem medo

" »

de errar".

Participante 4: “Alguns sim, outros ndo. Rodas de conversas sdo as mais
presentes nessa questdo.”
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Participante 5: “Na maioria das vezes acredito que ndo, ao mesmo que tempo
que penso haver o acolhimento tem também o desafio /"obrigatoriedade" de

apresentar/interpretar”

Participante 6: “A maior parte dos professores estdo abertos a conversas entiao
saber que vocé tem liberdade para propor ajustes é reconfortante. Alguns professores
em momentos de apresentacao de trabalhos e avaliagdes pede que apenas o aluno
que ira apresentar fique na sala enquanto os demais alunos esperam do lado de fora,
eu ndao me sinto incomodada com pessoas me assistindo, mas percebi que isso

tranquiliza alguns estudantes.”

O participante 2 citou algumas estratégias e professores especificos que as
utilizavam, optei por nao transcrever sua resposta pois os docentes eram facilmente

identificaveis por pessoas inseridas no contexto do curso.

Quando questionados sobre a utilizagdo de estratégias para ajudar alunos
timidos por parte dos professores, notei nas respostas um certo grau de incerteza, o
participante 1 diretamente respondeu nao saber se os professores utilizavam
estratégias, os outros utilizaram diferentes estruturas para expressar essa possivel

duvida, como “Bom, depende do professor...”, “Acho que ndo...”, “Alguns sim, outros

nao...”, “Na maioria das vezes acredito que n3o...

e “A maior parte dos

professores...”. Essa incerteza por parte dos alunos pode ser um indicativo de que,
se estado sendo aplicadas, essas estratégias para ajudar os alunos timidos nao estéao

sendo percebidas.

No total de respostas (6), obtivemos trés respostas que diziam que a existéncia
de estratégias para ajudar o aluno timidos era presente em alguns docentes e n&o
presente em outros, duas respostas diziam n&o acreditarem que os docentes tinham
estratégias voltadas a este objetivo e uma resposta dizia nao saber se os professores

utilizavam estratégias.

Dentre as respostas o participante 3 destacou que a indicagdao do docente
“apenas fique calmo e apresente sem medo de errar’. Apesar de nao possuimos o
contexto de atividade, o relato parece demonstrar um tipo de abordagem na qual o
aluno precisa lidar com uma situagado de maneira autossuficiente. A falta de atividades
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préprias relacionadas a individualidade e personalidade durante o curso, visando uma
abordagem da competéncia existencial, parecem resultar em situagées em que o
aluno precisa encontrar recursos para lidar com as sensacgdes e sentimentos

anteriores ou decorrentes das atividades de maneira prépria.

Ja o participante 6 explica que a abertura para didlogo e opinides com o
professor e o controle sobre a exposi¢ao do aluno ajudam, o relato destaca a abertura
a conversas como um fator reconfortante para o estudante, este tipo de descrigcdo ndo
€ incomum, de maneira informal, entre os estudantes do curso. A possibilidade de
propor ajustes nas atividades, principalmente nas avaliagées e outras dinamicas de
aula que parecem causar mais desconforto a turma, parece causar um conforto e, a
partir de minha prépria experiéncia como aluno timido, um maior engajamento dos

alunos timidos nas atividades propostas.

Essa visdo de abordagem mais humanizada reaparece nos resultados da
préxima questao apresentada, onde perguntei aos alunos como eles acreditam que o
professor poderia ajuda-los a lidar com a timidez. Apresento, a seguir, as respostas e

um grafico que as organiza:

Pergunta 10: Como vocé acredita que seus professores poderiam te ajudar a

lidar (abordagens em sala de aula, tendo mais paciéncia, etc) com a timidez?

Participante 1: “ndo sei. Nao sinto que os professores pressionem além do
limite ja que € um curso pratico, mas ao chamar para participar ativamente da aula

me sinto mal”

Participante 2: “Os professores do TILSP a maioria € bem tranquilo, o unico

gue me causa ansiedade é...”

Participante 3: “Acredito que pedindo mais para tentar e ndo nos forgcando a
fazer. Acredito que conversando e acalmando as pessoas mais timidas nos
momentos que perceberam certa tensao. Mostrando que estdo conosco nesse

processo, como suporte além de um professor que faz criticas.”
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Participante 4: “Seria legal se fizessem atividades voltadas a esse assunto,

para terem mais nogcao de como cada aluno se sente durante as aulas.”

Participante 5: “Acredito que deixar mais claro sobre a proposta da sala de
aula, perguntar pra sala como se sentem com tal atividade. Mas entendo que o curso
exige que sejamos expostos, ja que a profissao exige isso.”

Participante 6: “Alguns alunos se sentem intimidados com os professores e nao
se sentem confortaveis conversando com eles. Os professores podem ser pacientes
e se mostrar abertos a conversas, eles também podem perguntar diretamente aos
alunos como eles preferem as atividades e avaliagdes para criar juntos uma estratégia
que beneficie ambos. Isso ajuda os alunos a se sentirem mais confortaveis na

presenga dos professores e expressar suas opinides e sugestoes.”

Grafico 3 - Visdao do aluno sobre como o professor pode ajudar com a timidez

Como vocé acredita que seus professores poderiam te ajudar a
lidar com a timidez?

Estar aberto a
conversas

Perguntar como os
alunos se sentem

Combinar o estilo de
atividade com os

Deixar claro a
proposta de sala de

Acalmando os
alunos

Nao sei

N&o forgando a fazer
atividade

Atividades voltadas
ao tema (timidez)

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0

Fonte: Elaborado pelo autor
As respostas apresentadas pelos alunos carregam varias descrigées baseadas
na relagao afetiva em sala de aula, como por exemplo acalmar os alunos, nao forgar

a fazer atividades, perguntar como o aluno se sente e estar aberto a conversas.
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Destaco também a possibilidade de atividades voltadas ao tema timidez, que
apareceu nas respostas. A variedade de respostas (9) em comparagao ao numero de
participantes (6) também evidencia o numero de possibilidades e preferéncias

individuais no cuidado e abordagem a timidez.

5. DISCUSSAO DOS DADOS

Com base na apresentacdo dos dados acima, passo para a sua discussao.
Nesta secao, busco desenvolver uma interpretacdo dos dados com base nas leituras
realizadas ao longo deste percurso de pesquisa. Essas leituras, apresentadas na
secdo de revisdo tedrica, estdo orientadas a dois aspectos: a visdo de uma
organizagdo das competéncias a serem desenvolvidas no transcurso de uma
formacao e na aprendizagem de uma segunda lingua e uma visao de aprendizagem
e de aprendizagem de lingua como sistema complexo, dindmico em auto-
organizagao.

Em relacado ao primeiro tépico, cabe dizer que, apesar de o QECR apresentar
quadros detalhados sobre as competéncias comunicativas gerais, criando parametros
para orientar o ensino e a avaliagao de competéncias de leitura, escrita, fala e escuta,
nos diferentes aspectos da linguagem, a competéncia existencial, mencionada no
quadro de referéncia, ndo recebe o mesmo tratamento. Ou seja, ndo sao
apresentados quadros de referéncia que orientem o ensino e avaliacdo dos aspectos
mais voltados aos tragos de personalidade mais condizentes com o desenvolvimento
de boas formas de interacdo em uma segunda lingua. Calvo (2009), discutindo uma
proposta dessa natureza, chama a atencido para a necessidade de desenvolver
habilidades de comunicacao intercultural, listando os beneficios decorrentes dessas
habilidades, como uma melhor assimilagdo e aprendizado da competéncia
comunicativa, melhor compreenséo de significados linguisticos e culturais, um melhor
conhecimento pessoal, uma atitude tolerante e respeitosa diante de diversidades
culturais, uma melhora da comunicacdo em resultado ao desenvolvimento do
conjunto de competéncias. Os possiveis desenvolvimentos citados pelo autor, a partir
do desenvolvimento de habilidades de comunicagéao intercultural vao ao encontro dos
relatos dos alunos nas respostas do questionario, principalmente quando citam a
timidez em sala de aula como impedimento na participagao e interagao efetiva do

aluno e a timidez resultante do auto confrontamento e apresentacéo de videos frente
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aos colegas.

Ainda assim, aspectos como os que eu discuto aqui, ndo sao abordados. Como
a pesquisa se voltou muito especificamente para um curso de uma universidade
federal, coletando resposta de poucos estudantes, o grau de generalizagdo do que
se discute neste trabalho fica comprometido. Ainda assim, é possivel perceber, numa
visao geral das respostas, que, embora haja, aparentemente, desde o momento inicial
do curso, um alto grau de exposi¢cado na libras e na lingua portuguesa, diante dos
colegas, em raros momentos, formas de lidar com a exposi¢do sao tomadas como
um objeto de discussao em si mesmas. As respostas dos estudantes parecem sugerir
que, ao mesmo tempo em que ha uma forte pressao por uma boa performance diante
dos colegas desde o primeiro momento por isso ser “parte do que o intérprete faz”,
nao ha uma metodologia especifica para lidar com essa exposigao, deixando a cargo
dos estudantes, em alguns casos, a tarefa de criar estratégias para lidar com

incoOmodos decorrentes da timidez.

Como discutimos na secgao tedrica, entender a aprendizagem de segunda
lingua como um sistema adaptativo complexo envolve reconhecer a existéncia de
multiplos elementos que interagem de modo nao linear e imprevisivel. As pessoas,
como seres vivos em geral, sdo capazes de aprender com a experiéncia,
ressignificando experiéncias anteriores e criando estratégias para superar
perturbagdes que encontram nas suas interagdes com o meio. Como se observou nas
respostas, em face das dificuldades encontradas, os estudantes criam suas préprias
estratégias para lidar com a timidez, tais como diminuir as tensdes envolvidas na
tarefa, que vao desde fazer comentéarios engracados e pedir ajuda a amigos e
professores, até tentar se esquivar da interagao, sentando-se no fundo da sala ou
procurando se tranquilizar, convencendo-se que estd em um momento de

aprendizagem e que, portanto, errar ndo € um problema.

Os sistemas complexos, dindmicos e auto-organizados estdo em constante
movimento entre o caos e a rigidez (Viotti, 2013) em busca de uma auto-organizagao.
O que parece acontecer com os sistemas complexos € que do caos o proprio sistema
busca uma auto-organizacdo. Nesse sentido, parece ser esperado que os alunos
sejam expostos, em certa medida, a situagbes “cadticas” a partir da qual a
aprendizagem vai se desenvolver. Contudo, de minha experiéncia como pessoa em

tratamento de fobia social, entendo que as atividades de re-significacdo de
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experiéncias traumaticas passam pela elaboragdo de um certo ambiente controlado,
se pensarmos o desenvolvimento da chamada competéncia existencial, um processo
semelhante parece estar envolvido: diante da tarefa de aprender a ser interprete os
professores, principalmente, mas também os alunos devem estar sensiveis aquilo que

esta em jogo no desenvolvimento de atitudes positivas.

E nesse sentido que, como defendem alguns autores (Silva, J.P., 2023), os
sistemas complexos se organizam entre o habito e a criatividade, o previsivel e o
imprevisivel. Ao mesmo tempo que os quadros de referéncia servem como ponto de
partida para aquilo que ¢é previsivel, € preciso levar em consideragcdo a
imprevisibilidade dos processos dindmicos gerados pelo proprio sistema em

movimento.

6. CONSIDERAGOES FINAIS
Este trabalho teve como objetivo discutir como a timidez pode influenciar no
aprendizado e aquisicdo da libras e nas atividades formativas que os alunos

desenvolvem no curso de tradugéo e interpretagdo em libras e portugués.

Através do questionario foi possivel mapear, na visdo dos alunos, como a
timidez se manifesta, quais atividades do curso causam mais timidez, quais dinamicas
de sala de aula causam mais e menos timidez, além da opinido do participante de
como os professores podem ajudar a lidar com a timidez e as estratégias utilizadas
para lidar com ela. Estas questdes permitiram coletar relatos, experiéncias pessoais,
preocupacgdes e estratégias dos alunos timidos do curso e pude notar, através dessas
respostas, alguns sentimentos, sensagbes e temores em comum nos alunos, assim
como um aparente desconhecimento e descontentamento com as estratégias

utilizadas por alguns professores.

A analise dos dados, tendo como base a competéncia existencial, a teoria da
enacao e a teoria dos sistemas complexos, demonstra a necessidade de se abordar
a timidez em sala de aula, como parte do processo formativo do aluno. O
desenvolvimento de metodologias que auxiliem o aluno timido, apontando para a
gradacgéo entre atividades que causam menos ou mais timidez, permitindo sua re-

significacao através de novas experiéncias, de modo gradativo e menos invasivo.

O carater exploratorio deste trabalho, assim como as respostas coletadas do

questionario, demonstram a necessidade de se investigar, em futuras pesquisas,
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formas de lidar com a timidez em sala de aula, estratégias para abordar o tema,
impactos na atividade interpretativa, isso porque, dada a especificidade deste estudo,
o resultante baixo numero de respostas ao questionario diminui o grau de
generalizagdo da discussao, portanto destaco a necessidade de se desenvolver a
discussao e fomentar pesquisas sobre a timidez e outras individualidades do
intérprete, visto que os beneficios desta investigagdo poderia resultar em uma

melhora no processo formativo do tradutor e intérprete de libras e portugués.
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APENDICE
APENDICE A - Questionario aplicado aos participantes

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS CENTRO DE EDUCACAO E
CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

BACHARELADO EM TRADUCAO E INTERPRETAGAO EM LIBRAS/LINGUA
PORTUGUESA

A TIMIDEZ NA FORMAGCAO DOS INTERPRETES DE LIBRAS: EXPLORANDO A
COMPETENCIA EXISTENCIAL

Eu, André Luiz Lazzarini, estudante do Curso de Bacharelado em Tradugao e
Interpretacdo em Libras/Lingua Portuguesa da Universidade Federal de Sdo Carlos
— UFSCar o (a) convido a participar da pesquisa “A timidez na formagdo dos
intérpretes de libras: explorando a competéncia existencial”, orientada pelo Prof. Dr.

Joao Paulo da Silva.

Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios de minha participagao na

pesquisa e concordo em participar.
( ) Aceito participar da pesquisa

( ) Nao aceito participar da pesquisa

1- Vocé se autodenomina timido? Justifique sua resposta.

2- Como a timidez se manifesta para vocé? Se possivel descreva as sensacoes,

sentimentos, emogdes e temores decorrentes de situagdes que o(a) deixam timido(a).
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3- Quais atividades do curso de tradugao e interpretagao (gravar videos, interpretar

videos, etc) Ihe fazem sentir-se mais timido(a)? Descreva.

4- Existem dindmicas de aula (rodas de conversa, apresentar-se na frente da turma,

etc) que lhe fazem sentir-se mais timido? Por favor especifique quais.

5- Existem dinamicas de aula (rodas de conversa, apresentar-se na frente da turma,

etc) que lhe fazem sentir-se menos timido? Por favor especifique quais.

6- Existem estratégias proprias (tirar duvidas com os colegas, sentar-se em lugar
especifico da sala, voluntariar-se para participar das dindmicas de aula rapidamente,

etc) que vocé usa para lidar com a timidez? Por favor descreva a (s) estratégia (s).

7- Vocé acredita que a timidez te atrapalha no aprendizado da libras? Se sim,
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justifique.

8- Vocé acredita que seus professores utilizam estratégias para ajudar os alunos

timidos? Se sim, quais estratégias seriam essas?

9- Vocé acredita que outros fatores de personalidade (autoestima, ansiedade,
nervosismo, etc) influenciam em seu aprendizado da libras? Especifique quais e se

possivel descreva-os.

10- Como vocé acredita que seus professores poderiam te ajudar a lidar (abordagens

em sala de aula, tendo mais paciéncia, etc) com a timidez?
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DADDS DO FPROJETC DE PESCLISA
Titule da Pesquisac A fimidez na formacao dos intérpretes de Libras: explorando a competéncia existencial

Pesquisador: Jo3c Paulo da Siva

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: BT356123.1.0000. 5504

Instituigao Proponente: Departaments de Psicologia
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DaDds DO PARECER
Mimero do Parecer: 8289 701

Apresentacao do Projeto:

As informacdes elencadas nos campos “Apresentagao do Projete”, "Objetivo da Pesquisa” e Avaliacdo dos
Riscos e Beneficios™ foram extraidas do arquive Informagdes Basicas da Pesquisa
(PB_INFORMAGOES_BASICAS_DO_PROJETO 2081168, de 05/08/2023) efou do Projeto Detalhado
(preprojeto.pdi, de 15/02/2023): RESUMO, HIPOTESE (se houver), METODOLOGIA, CRITERIOS DE
INCLUSAD E EXCLUSAOQ.

Desenho:

Esta pesguisa tem o obietivo de investigar uma das dimenses ervolvidas na aprendizagem de urma lingua,

a saber, 3 competéncia existencial (CALYVS: BARCUERD, 2011). Mais especificaments, busca-se sxplicitar
de que maneira o trago de persenalidade timida pode ter influéndia no processo de aprendizagem de libras
por intérpretes dessa lingua em formagdo. Algumas perguntas 3 ser respondidas sao: i) Em que medida o
desenvolvimenio da personalidade pode ser wm obgetive educacional explicito; e i} e o frago de tmidez
podem faclitar cu dificultar a aprendizapem da libras. Para tanto, sera realizada uma pesquisa qualitafiva
descrifiva 3 paetir de um guestionaric on-line semiaberto com aluncs do curso gue ==

aulodencminem timédos. Com as analises, pretende-se descrever, da perspectiva dos proprios estudantes,

como o cursa de formacio tem dado com as questdes de personalidade e quais 530 as estratégias usadas
pelos docentes e discentes para idar com essas questies.
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Balre: JARONM GUARSBESRA CEP: 13.555-505
UF: &7 Munipiplo: 240 CARLOE
Teefone: (18)3351-56E5 E-mall: ceprurmanmiGuiscaron
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Oibjetive da Pesquisa:

As informacgdes elencadas nos campes "Apresentacao do Projeto”, "Objetivo da Pesquisa” e Avaliacao dos
Riscos e Beneficios™ foram extraidas do arquive Informagdes Basicas da Pesguisa
(PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_PROJETO_2081168, de 05/08/2023) efou do Projeto Detalhada
(preprojeto.pdf, de 15/02r2023): RESUMO, HIPGTESE (se houver), METODOLOGIA, CRITERIOS DE
INCLUSAD E EXCLUSAQ.

e PR
As atitudes e tragos de personalidade tém influgncia n3o so no uso de uma lingua como no seu
aprendizado. Ainda ndo & claro, neste moments, se o desenvolvimento da perscnalidade se ooloca como
um obietive pedagogico. Wo caso de faltar estratégias pedagogicas por parte dos docentes

para ajudar alunos timidos 3 lidar com a timddez durante as aulas, a hipotese € a de que os discentes
acabam por criar suas proprias estratégias para driblar as dificuldades decorrentes deste trago de
personakdade.

Chativo Priimaric:
Discutir a competéncia existencial cama um objefive pedagogico explicito na formagao de intérpretes de
libras em especial no que diz respeilo ao frage de fimidez na personaldade.

Metodologia Proposta:

Sera realizada uma pesquisa qualtativa descritiva 3 parfir de um guestionario or-iine semizberto com alunos
do curso que == sulndenominem timidos. Com as analises, pretende-se descrever, da perspectiva dos
proprios estudantes, como o curso de formacdo tem Bdado com as questdes

de personalidade e guais 530 as estratégias usadas pelos docentes & discentes para lidar com essas
guesties.,

Critério de knclusaoc

Abunos de um curso de traducac & interpretacao em fbras que se sutodenominem timidos.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

As informagdes elencadas nos campes "Apresentacao do Projeto”, "Objetivo da Pesquisa™ e Avaliagao dos
Riscos e Beneficios”™ foram extraidas do arquivo Informagdes Basicas da Pesguisa
(PB_INFORMAGOES_BASICAS_DO_PROJETO_20811688, de 05/08/2023) efou do Projeto Detalhada
(preprojeto.pdf, de 15022023 RESUMO, HIPOTESE (se houver), METODOLOGIA, CRITERIOS DE

Enderego:  WASHEIETOMN LULT KM 235

Balnm:  JARDIM GUAMABARA CEP: 3585305
UF: EF Muniolplo: 240 CARLOE
Telefone: (1533519685 Esmall: cechumancsGulscarr
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INCLUSAD E EXCLUSAD.

Risizos:
Exposigao decorrente do compartilhamenio de suas expenéncias por escrito em um formulano ondine.

Bensficios:

Levantar uma discussao ainda pouco explorada na area scbre 3 necessidade de discutir tragos de
personalidade do interprete de libras; Contribuir para o desenvolvimento de estratégias educacionais que
levern em conda & competéncia existencial.

Comentarios e Consideragies sobre a Pesquisa:

Trata-se de uma pesquisa que deve seguir os preceitos étices estabelecidos pela Resolugao CNS n® 510 de
2018 e suas complementares.

Consideragies sobre os Termos de apresentacac obrigatoria:

Vide campo "Conclusdes cu Pendéncias e Lista de Inadequagies”

Recomendagoes:

Vide campo "Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagies”

Conclusoes ou Pendencias e Lista de Inadequagoes:

Agradecemos as providencias e 0s cuidados tomados pelos pesquisadores a0 apresentarem 2 1° versao do
profocols de pesquisa ao CEP da UFSCar. Trata-se de analise de resposta ao parecer pendente n. B0E1834
emitido pelo CEP erm 1852023,

Seguem abaixo as pendéncias listadas no parecer anterior do CEP & seu status {atendida, nao atendida,
parcialmenie atendida).

Pendéncia 1 (ATENDIDA): Adequar o TCLE para o quesiionario onne.

"t {a) senhor (a), a0 clcar em "Aceito paricipar da pesquisa”, ra:

1. Betrorécamente aceitar participar da pesquisa, o que comespondera 3 assinatura deste terma (TCLE), o
gual podera ser impresso ou solicitado a0 pesquisador via endereco de email fornecido, se assim o desejar.”

Pendéncia Z: (ATEMDIDAY A adequacio do TCLE foi feita, informando que os dados ficaran

Endorsen: WABSENGTOMN LULZ HOM 235

Balrme:  SARDIM GUANABARA CEF: 11555905
UF: =7 Maniolplo: B0 CARLOE
Talsfone:  [1Si3354-5585 Emall: c=reanss o
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armazenados por tempo determinado &, apos esse periodo, serao destruidas, garantinda o sigilo, ancnimato
E 3 seguranga dos dados anmazenades digitalmente. Vide anexo neste docemenio.

Pendéncia 3 (ATENDIDA): A divulgacdo do questionario sera feita por meio de e-mails dos alunos obtidos
na secretaria do curso de Bacharelado em Tradugdo e Interpretagdo em LibrasiLingua Portuguesa,
respeitando as resolugdes apresentadas na Circular n2/2021, em destague aguelas que dizem que
2.0 convite para participagao na pesquisa nao deve ser feito com a utilizagao de listas que permitam a
identificagdo dos corvidades nem a visualizagio dos seus dados de contato (e-mail, telefone, etc) por
terceiras. 2.1.1. Qualquer convite individual enviado por e-mail s& podera ter um remetente & um
destinatario, cu ser enwiado na forma de fista coulta.

Alem disso, o Bnk para o formulano sera disponitlizado nos grupes dos alunos no aplcative WhatsApp leg.
TILSP Geral, TILSP 020, TILSP 021 ). Todas as demais resolugdes apresentadas na Circular n. 22021 serao
adotadas nesta pesguiza,

Consideragies Finais a critério do CEP:

Diante do exposto, o Comité de etica em pesquisa - CEP, de acordo com as atribuigdes definidas na
Resolugioe CNS n° 510 de 2016, manifesta-se por considerar "Aprovado” o projeto. Conforme dispde o
Capitulo V1, Artige 28, da HEE:*.!;&D W 510 de 07 de zbril de 2018, a responsabilidade do pesquisador
indelegavel e indeclinavel e compreende os aspecios éficos e legais, cabendo-lhe, apos aprovacao deste
Comité de Etica em Pesguisa: | - conduzir o processo de Consentimento e de Assentimento Livee e
Esciarecido; |l - apresentar dados solicitados pele CEP ou pela COMNEP a qualguer momento; [V - manter
o5 dados da pesguisa em arquive, fisico ou digitl, sob s=ua guarda e responsabfidade, por um periodo
minima de 5 [cinco) anos apds o ermino da pesquisa; V - apresentar no relatono final que o projeto foi
desenvolvido conforme delineado, justificando, quando ocorridas, a sua mudanga ou intemupgae. Este
refatorio final devers ser protocolado via notificagdo na Plataforma Brasd. OBSERVACAQ: Nos documentos
encaminhados por Notificagao MAC DEVE constar alteracdo no conteldo do projeto. Caso o projeto tenha
sofrido alteragfes, o pesquisader devera submeter uma "EMENDA™

Este parecer foi elaboradoe baseado nos docurmentos abaos relacionados:

Tipo Documento Postagem Autor SHuacao

ANguvD
Informacoes PE_ TN ORWAC U S,_BASICAS DO P | oy Eceno

Enderego:  WASHENGTOM LUIZ KM 235

Balme: JARDM GUANABARA CEF: 13.585-005
UF: 28 Munipiplo: 240 CRARLDE
Telafome:  [1S)335F36ES Emall: c=pharmanasiSulscarr
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170153

Progeio Detalnago ] | prepeojeto.pd! 1 AMUEE LLHE Aoefo

Brochura 105248 |LAFTARIMI

 Imvestigador

TCLE i Termos de || tcleandre pdf 18022023 |ANDRE LUIZ Aceiln

Azsenfimenio | 1025044 |LAFFARIMI

Justificativa de

| Auséncia

Folha de Rosto fioharosto pdi 150272023 |ANDRE LUIZ Aceiln
1022 |LAFFARIMI

Situagdo do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Mao
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uF: B8
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Sonia Regina Zerbetto
{Coordenador(al)
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