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Resumo

A Avaliacgao Psicoldgica (AP) ¢ uma ferramenta fundamental para profissionais de Psicologia
e seu ensino foi historicamente negligenciado. Por esta razdo, o presente estudo teve como
objetivo caracterizar o ensino da AP no Estado de Sao Paulo. Para tanto foram considerados a
carga horaria, nomenclatura, semestre de ocorréncia, quantidade de disciplinas ofertadas e os
conteudos dos programas de disciplinas obrigatdrias relacionadas a area. Foram analisados 121
planos de ensino pertencentes a 33 cursos de Psicologia com grades curriculares especificas,
referentes a 31 IES. Inicialmente verificou-se uma média de 3,7 disciplinas de AP e de 249
horas totais por curso. Estes nimeros sdo considerados insuficientes para tratar minimamente
os assuntos basicos deste campo de saber. Observou-se também uma pluralidade nas
nomenclaturas de disciplinas, fator que indica a falta de uma linguagem comum na é4rea. As
disciplinas encontraram-se distribuidas do primeiro ao oitavo semestre, com énfase no quinto,
sexto e quarto semestres, respectivamente. Com relagdo ao contetido dos programas, foram
criadas 18 categorias de andlise, Testes Psicoldgicos foi a mais recorrente e abarcou os aspectos
tedricos destes instrumentos, incluindo suas caracteristicas psicométricas. Etica e Legislacio
foi a segunda categoria de maior incidéncia, indicando um avango nesta questdo. Contudo, os
resultados indicaram permanéncia de um enfoque essencialmente tecnicista, com destaque para
os procedimentos de aplicagdo e interpretacdo de testes que investigam, em sua maioria, 0s
construtos personalidade e inteligéncia. Foi apurada uma grande variedade de testes
psicolégicos ensinados nos planos de ensino, 82 no total. Destaca-se a alta ado¢do das escalas
Wechsler e da colecao de Testes de Apercep¢ao Temadtica no ensino de AP. Pode-se concluir
que muitos aspectos do ensino da AP precisam ser transformados para se alcangar critérios
minimos de qualidade, conformando-se as diretrizes de ensino e produgdo cientifica da area,
bem como enfatizando uma abordagem mais ampla do processo de AP.

Palavras-chave: Avaliagdo Psicologica. Ensino. Psicologia. Formagao Profissional. Contetido
programatico.
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Introduciao

A Avaliagdo Psicologica (AP) consiste, de acordo com o Conselho Federal de
Psicologia (CFP), em um processo técnico e cientifico de investigacdo, que se constitui em
fonte de informacdes sobre os fendmenos psicoldgicos e que subsidia a tomada de decisdo mais
adequada pelo(a) psicélogo(a) para atender o(a) avaliado(a) e sua demanda (Conselho Federal
de Psicologia, 2013). A referida entidade tem se dedicado, nas ultimas décadas, a ampliar seus
esfor¢os para a regulamentacdo da area, deixando de ser apenas um o6rgao fiscalizador. Alguns
dos resultados desta nova postura foram as medidas implementadas no inicio dos anos 2000,
tais como: a instituicdo da Comissao Consultiva em Avaliagdo Psicologica (CCAP); a
publicacdo da Resolugao n® 025/2001, que definiu os testes psicoldgicos como instrumentos de
uso privativo de psicologas(os) e regulamentou sua elaboragdo, comercializagdo e uso; a
criagdo do Sistema de Avaliacdo dos Testes Psicologicos (SATEPSI) e a homologagdo da
Resolugdo n° 002/2003, que revogou e atualizou a anterior, definindo e regulamentando o uso,
a elaboragdo e a comercializacao de testes psicologicos.

O CFP propds a criagdo do SATEPSI, a partir da publicagdo da Resolugao n° 025/2001,
diante da identificacdo da necessidade de aprimorar instrumentos e técnicas de Avaliacdo
Psicolédgica, bem como primar pela qualidade técnica e ética aos usuarios (Bueno & Peixoto,
2018). O principal objetivo deste sistema ¢ qualificar métodos e técnicas que compdem o
processo de Avaliagdo Psicoldgica garantindo que os testes aprovados apresentem os critérios
listados. Ele consiste em uma plataforma informatizada pela qual o CFP avalia a qualidade
técnico-cientifica dos testes. Isso ¢ possivel por meio do gerenciamento da Comissdo
Consultiva em Avaliacdo Psicoldgica, uma equipe de especialistas com experiéncia e producao
cientifica sobre o tema, ligados ao Instituto Brasileiro de Avaliagdo Psicoldgica (IBAP) e a
Associacdo Brasileira de Rorschach e Métodos Projetivos (ASBRO), que analisa e emite
pareceres sobre os testes psicologicos'.

De acordo com Reppold e Noronha (2018), a promulgacao da Resoluciao n® 002/2003
foi uma das medidas de maior impacto do SATEPSI. A homologa¢do desta resolugdo ¢
considerada um marco histérico para a regulamentagdo da area. Isso porque atualizou o sistema
supracitado estabelecendo os critérios minimos de qualidade a serem contemplados pelos
testes, quais sejam: fundamentacao tedrica do instrumento, evidéncias empiricas de validade e

precisdo sobre as interpretagdes para os escores dos testes, dados empiricos acerca das

" https://site.cfp.org.br/tag/satepsi/



propriedades psicométricas dos itens do instrumento, sistema de correcdo e interpretacao dos
escores, bem como apresentagdo de procedimentos de aplicagdo e corre¢do (Reppold &
Noronha, 2018).

Outra importante providéncia adotada pelo CFP, reconhecendo as necessidades de
melhorias para a area, foi a publicacdo da Resolu¢dao n® 009/2018, que determina as novas
diretrizes para a realizacdo da Avaliacdo Psicologica pela(o) profissional de Psicologia,
regulamenta o SATEPSI e revoga as Resolugdes n° 002/2003, n® 006/2004 e n° 005/2012 e
Notas Técnicas n° 01/2017 e 02/2017. Esta resolugao conta com a mais recente atualizagao do
SATEPSI. O documento, tema que sera retomado adiante, trouxe como novidade a inclusao de
orientacdes bdasicas para a realizacdo da Avaliagcdo Psicoldgica, aspecto ndo abordado pelas
resolugdes anteriores. Considera-se este aspecto um aprimoramento, posto que a versodes
anteriores, de 2001 e 2003, abordavam exclusivamente o tema dos testes psicologicos.

O estabelecimento do ano de 2011 como o ano da Avaliacao Psicolédgica e a elaboracao
e divulgagdo das Cartilhas de Avaliagdo Psicologica de 2007 e 2013 pelo CFP também se
configuram como medidas relevantes para o fortalecimento deste campo. Ademais, as
publicacdes de outras seis resolucdes também se configuram como deliberacdes que
contribuiram para a regulamentagdo e fortalecimento da area, quais sejam: (a) Resolugdo n°®
002/2009, que altera a Resolucdo n® 018/2008 sobre o trabalho do psicologo e da psicologa na
Avaliagao Psicologica para concessdo de registro e porte de arma de fogo; (b) Resolucao n°
002/2016, que regulamenta a Avaliacdo Psicoldgica em Concurso Publico e processos seletivos
de natureza publica e privada e revoga a Resolucdo n° 001/2002; (c) Resolucao n°® 003/2016,
que modifica a Resolu¢ao n® 013/2007 e institui a Consolidagdao das Resolugdes relativas ao
Titulo Profissional de Especialista em Psicologia e dispde sobre normas e procedimentos para
seu registro; (d) Resolugdao n® 001/2019, que estabelece normas e procedimentos para a pericia
psicoldgica no contexto do transito e revoga as Resolugdes n° 007/2009 e 009/2011; (e)
Resolucdo n° 006/2019, que dita as regras para elaboragdo de documentos escritos no exercicio
profissional da psicologa e do psicdlogo e revoga as Resolugdes n® 015/1996, 007/2003 e
004/2019; (f) Resolucao n® 017/2019, que modifica a Resolugdo n°® 003/2017, que define e
regulamenta a Comissao Consultiva em Avaliacao Psicologica.

O proprio conselho define, no material supracitado, a Avaliagdo Psicoldgica como

(...) um processo estruturado de investigagio de fendmenos psicologicos,
composto de métodos, técnicas e instrumentos, com o objetivo de prover
informagdes a tomada de decisdo, no ambito individual, grupal ou

institucional, com base em demandas, condi¢cdes ¢ finalidades especificas
(Conselho Federal de Psicologia, 2018, p. 2).



Em outras palavras, ela ¢ compreendida como um processo estruturado que envolve a coleta e
interpretagdo de dados obtidos com a utilizagdo de um conjunto de procedimentos reconhecidos
pela ciéncia psicoldgica. Por sua vez, este complexo processo objetiva produzir hipoteses ou
diagnosticos para a compreensdo de fendmenos e processos psicologicos com o intuito de
avaliar aptidoes para execugcdo de um conjunto de tarefas, conhecer o funcionamento
intelectual ou caracteristicas da personalidade do avaliando, entre outros (Hutz, 2015). Neste
sentido, Tavares (2003) faz um importante destaque quanto aos objetivos da Avaliacdo
Psicoldgica. O autor explica que seu foco ndo € rotular individuos, mas sim descrever da melhor
maneira possivel as caracteristicas ou aspectos relevantes de uma pessoa, tendo sempre como
base as técnicas reconhecidas pela ciéncia psicologica e sua terminologia especifica.

Urbina (2007) ressalta a flexibilidade e ndo-padronizacdo caracteristicas do processo
de Avaliacao Psicologica. Sua funcao ¢ alcancar ““(...) uma determinagdo sustentada a respeito
de uma ou mais questdes psicologicas através de coleta, avaliagdo e andlise de dados
apropriados ao objetivo em questdo” (Maloney & Ward, 1976, p.33 apud Urbina, 2007). Esta
flexibilidade e autonomia implicam que o psicologo e a psicologa sejam capazes de planejar e
realizar o processo avaliativo, considerando seus aspectos técnicos e teoricos, e integrando
fontes diversificadas de informacgdes, como, por exemplo, entrevistas, observacdes, aplicacdo
de testes, analise documental, entre outros.

A Avaliagdo Psicologica ¢ uma area importante da formacao basica em Psicologia, ja
que ¢ um campo que oferece ferramentas e habilidades fundamentais que todo psicélogo deve
adquirir ao longo de sua formac¢do (Nunes et al, 2012). Sua relevancia reside no fato de que
todo trabalho no campo da Psicologia ¢ iniciado com algum tipo de avaliagdo do contexto, do
individuo, do grupo e/ou da institui¢cdo, sendo inclusive a base para toda e qualquer intervencao
psicologica. Algumas das areas de aplicacdo da Avaliagdo Psicoldgica sdo as que se seguem:
Psicologia clinica; Psicologia da satde e/ou hospitalar; Psicologia escolar e educacional;
Neuropsicologia; Psicologia forense; Psicologia do trabalho e das organizagdes; Psicologia do
esporte; Psicologia Social/Comunitaria; Psicologia do Transito e Orientagdo Vocacional e/ou
Profissional. Contudo, apesar de sua amplitude e extensa possibilidade de aplicagdo, os estudos
apresentados apontam que os profissionais apresentam praticas inadequadas e
desconhecimento acerca do conceito e do processo da Avaliacdo Psicoldgica (Nunes et al,
2012).

Gomes (2009) aponta que este campo configurou uma das primeiras referéncias
profissionais da area da Psicologia. Segundo o autor, os principios da Psicofisica e da

Psicologia experimental, que forneciam medidas psicoldgicas, marcaram o inicio deste campo



cientifico e area pratica. Os principios advindos dos experimentos de tempo de reacdo, atencao
e percepcao diferencial foram também aplicados a preparacdo de medidas no estudo da
memoria e da inteligéncia (Gomes, 2009).

Neste sentido, Wechsler et al (2019) datam os primeiros movimentos na area da
Avaliagdo Psicoldgica, em ambito internacional, no século XIX a partir da criacdo do primeiro
laboratério experimental de Wundt (1862) e do laboratorio de medidas antropométricas de
Galton (1884). Os autores relatam, entretanto, que foi Alfred Binet quem forneceu a maior
contribuicdo para avaliacdo de processos mentais, desenvolvendo o primeiro teste de
inteligéncia infantil em parceria com Henri-Simon (Teste de Binet-Simon), em 1895.
(Wechsler et al, 2019). Este movimento internacional na area da Avaliacao Psicoldgica durante
o século XIX impactou o movimento nacional deste campo.

Sobre o desenvolvimento da Avaliagdo Psicologica no Brasil, Pasquali e Alchieri
(2001) elaboraram uma contextualiza¢cdo historica dividida em cinco periodos. O primeiro
(1836-1930), embora contenha poucos eventos marcantes, contempla a criagdo do primeiro
laboratério de Psicologia no Hospital Nacional de Alienados e o uso da Escala Binet-Simon.
No segundo periodo (1930-1962), foram inaugurados centros de pesquisa, como o do ISOP?,
o do SENAP’, 0 do SENAC" e do CETEPP’. Entre 1962 ¢ 1970, terceiro periodo, Pasquali e
Alchieri (2001) destacam que houve a oficializagdo da Psicologia como profissdo, bem como
do curso de Psicologia, e também da Avaliagdo Psicoldgica como atividade do profissional da
area. De 1970 a 1990, quarto periodo, houve uma consolidacdo do ensino e da pesquisa em
Psicologia no Brasil. Por fim, no quinto e tltimo periodo os autores destacam a preocupagao
com o desenvolvimento dos instrumentos e das diretrizes epistemologicas referentes ao campo
da Psicologia.

Da mesma maneira, Wechsler et al (2019) delinearam o percurso histérico da Avaliagao
Psicolégica em fases. A primeira foi marcada por intenso interesse e valorizacdo dos testes
psicologicos, a segunda foi definida por uma crise profunda de descrédito e a terceira e atual
marcada pelo desenvolvimento da area. Segundo os autores, durante a segunda fase (1970-
1990) os(as) profissionais de Psicologia passaram a questionar os testes, que, por serem de
origem estrangeira, ndo apresentavam estudos de validade e normatizagdo locais e assim, ndo

representavam o povo brasileiro. Por conseguinte, assim como assinalado por Pasquali e

? Instituto de Selegdo e Orientagio Profissional.

? Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial.

* Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial.

> Comissdo de Estudos de Testes e Pesquisas Psicologicas.
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Alchieri (2001), Wechsler et al (2019) aponta que se inicia a fase de retomada do debate e
propulsdo para o desenvolvimento da area.

A partir da década de 1990, de acordo com Bueno e Peixoto (2018), diversos eventos
foram responsaveis pela retomada deste campo de saber no ambito da Psicologia. Entre estes
eventos os autores destacam a criagdo de associagdes profissionais ligadas a Avaliacdo
Psicologica, como o IBAP e a ASBRO; a consolidagdo de um Programa de Pos-Graduagao
com area de concentracdo em Avaliagdo Psicologica; a criacdo de diversos laboratorios
dedicados ao tema espalhados pelo pais; o surgimento de secdes especificas da area em revistas
cientificas e, como ja explicitado, a implantacdo do Sistema de Avaliacdo de Testes
Psicologicos pelo CFP.

Wechsler et al (2019) destacam ainda que uma grande contribui¢@o para a melhoria dos
instrumentos psicolégicos se deve também ao aumento consideravel de pesquisadores que
passaram a se dedicar a esta area, fato que pode ser observado pelo significativo aumento no
nimero de Grupos de Trabalho (GTs) dedicados a avaliagdo psicologicas na Associagdo
Nacional de Pesquisa e P6s-Graduacao em Psicologia (ANPEPP). Nas ultimas trés décadas a
evolucdo dos GTs foi de um tnico grupo, criado em 1989, para cinco grupos em 2014. Estes
GTs dedicam-se a produzir conhecimento e debater questdes relevantes sobre a Avaliacdo
Psicologica. Eles consistem em espagos cientificos e politicos de articulagdo de pesquisadores
que contribuiu e segue contribuindo para a formag¢do na area e para o exercicio profissional,
por meio da producdo de documentos e posicionamentos que sdo encaminhados ao CFP
(Wechsler et al, 2019).

Este breve historico corrobora com as observagdes realizadas por Noronha e Reppold
(2010). Segundo as autoras o cendrio da Avaliagao Psicoldgica no Brasil tem se modificado ao
longo dos anos, mais especialmente a partir da segunda metade da década de 1990. Dos
diversos fatores por elas apontados para justificar tal afirmagdo, dois merecem destaque e
marcam o inicio dos anos 2000 como um periodo importante para o avango da Avaliagdo
Psicoldgica no pais.

O primeiro deles foi a elaboragdo do manifesto intitulado “Em defesa da Avaliagdo
Psicologica” feito pelos membros do GT Pesquisa em Avaliagio Psicologica’. O manifesto
teve como objetivo lancar uma orientacdo sobre os contetidos que deveriam compor os
curriculos para a formagdo dos profissionais em Psicologia no Brasil (Noronha & Reppold,

2010). O segundo evento destacado foi a criacdo da Revista Avaliacao Psicoldgica em 2002.

% GT Pesquisa em Avaliagio Psicoldgica. http://www.ibapnet.org.br/index.php?cd=11&descricao=manifesto
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Como apontam Noronha e Reppold (2010), sob a editoragdo do professor Claudio Hutz, a
publicagdo se firmou como um espago importante para o campo da Avaliacdo Psicologica e
seu crescimento ao longo dos anos comprova também o crescimento da area no pais.

O processo de consolidacdo deste campo foi essencial para reconfigurar um cenario
onde processos inconsistentes de Avaliacdo Psicoldgica estavam gerando diversas criticas e
acdes judiciais contra a atuagdo de psicologos e psicologas. Noronha et al (2010) destacam que
entidades como o CFP e o IBAP contribuiram com a promog¢ao do debate acerca da auséncia
de fundamentacado teodrica e da qualidade dos instrumentos utilizados no desenvolvimento da
Avaliacdo Psicologica. Além disso, a criagdio do SATEPSI ¢ considerada como um marco
fundamental para garantir a regulamentacdo da area, por meio da elaboragdo de requisitos
minimos para os testes psicologicos e da listagem de testes favoraveis e desfavoraveis para a
pratica profissional, bem como para a divulga¢do dessas informagdes a comunidade (Reppold
& Noronha, 2018).

Primi e Nunes (2010) atribuem, da mesma maneira, o surgimento deste sistema a uma
resposta a quantidade expressiva de processos éticos em torno da area e também a auséncia de
estudos comprobatdrios relativos a eficacia de testes e técnicas psicologicas. A regulamentacao
sobre a aplicagdo e o estabelecimento de padrdes de qualidade para os testes psicologicos, bem
como o estimulo ao desenvolvimento de pesquisas na area foram, segundo eles, suas principais
contribui¢des. Contudo, os autores ressalvam que, apesar do SATEPSI ter contribuido para o
avanco académico e profissional da Avaliagdo Psicolédgica, o trabalho desenvolvido pelo
sistema ndo foi suficiente para atuar no ponto nevralgico da questdo, que consiste na formacao
do(a) profissional de Psicologia. Reppold e Noronha (2018) também apontam a formacao
deficitaria como uma das responsaveis pelo alto nimero de processos éticos que envolvem o
campo da Avaliagdo Psicoldgica.

Diversas pesquisadoras e pesquisadores vem, ao longo das duas ultimas décadas,
alertando acerca dos problemas ocasionados por esta formacao deficitaria da area (Ambiel et
al, 2019; Freires et al, 2017; Noronha, 2002; Noronha et al, 2005; Noronha & Reppold, 2010;
Nunes et al, 2012; Paula et al, 2007; Primi & Nunes, 2010; Reppold & Noronha, 2018) e
atribuindo a ela a falta de competéncia profissional de psicélogos e psicologas para a realizacio
da Avaliagcdo Psicolégica. Os principais problemas apontados dizem respeito ao ensino
excessivamente tecnicista, auséncia de formagao voltada para a pesquisa cientifica e lacuna do
ensino especifico de constru¢ao de instrumentos.

O esforco em orientar o planejamento e a implantacdo da disciplina nos cursos de

Psicologia no Brasil culminou na publicacdo de Nunes et al (2012) contendo uma proposta
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detalhada de diretrizes para o ensino da Avaliacdo Psicologica no contexto brasileiro. Os
autores apontam que ¢ através do conjunto de disciplinas da area (que apresentam nomes
diversificados) que os graduandos de Psicologia costumam ter o primeiro contato com a
Avaliacao Psicologica. Estas disciplinas buscam promover a compreensao do estudante acerca
das técnicas de coleta de informagdes, a integracdo dos dados obtidos, a produg¢do do relato do
resultado e a devolugdo da informagao, tendo em vista o entendimento do avaliado e capacidade
de propor intervencdes e tomar decisdes (Nunes et al, 2012). Os autores ressaltam que,
portanto, o ensino da Avaliagdo Psicoldgica deve apresentar aspectos tedricos e praticos que
desenvolvam nos estudantes um arcabougo que permita uma atuag¢do autdnoma e responsavel.

O documento contém quatro se¢des, sendo que na primeira Nunes et al (2012) elencam
detalhadamente as 27 competéncias em Avaliagdo Psicologica que a formagdo bésica na area
deve propiciar aos estudantes. A segunda parte apresenta a proposta de composicdo das
disciplinas e seus respectivos conteiidos programaticos, a terceira parte consiste na estrutura
de ensino necessaria e a Ultima refere-se as referéncias indicadas para as disciplinas da area.
Destacaremos aqui apenas o exposto na segunda parte do documento.

Os autores propdem a seguinte divisdo de disciplinas: (a) Avaliacdo Psicologica I, que
contaria como conteido programatico os aspectos historicos, legislacdo, ética, conceitos
avaliacdo e testes psicoldgicos, pardmetros psicométricos, tabelas normativas, construcdo de
instrumentos e consequéncias sociais; (b) Avaliacdo Psicoldgica II — Avaliagdo cognitiva, que
abordaria a fundamentagdo tedrica dos testes abordados, técnicas de avaliacdo cognitiva,
administracdo/ correcdo/ interpretagdo/ escrita de resultados; (c) Avaliagcdo Psicologica IIT —
com o mesmo conteido programatico, entretanto voltado para avaliacdo afetiva e
comportamental e com instrumentos de autorrelato; (d) Avaliagdo Psicolégica IV — também
com o mesmo conteudo programatico, mas voltado as técnicas expressivas; (e) Avaliacdo
Psicolégica V, que apresentaria como contetido o planejamento da avaliacdo, as consideragdes
de peculiaridades de contextos, o rapport, as entrevistas, a observagao, usos e limitagdes das
técnicas, comparagdo e integracdo das informacgdes, escritas de resultados, documentos
decorrentes da avaliagdo e comunicagdo verbal dos resultados e (f) Avaliacao Psicoldgica VI
— Estagio Supervisionado em Avaliagdo Psicologica.

Ainda sobre a formagdo da drea, a instituicdo das Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) de 2011 para os cursos de graduacdo em Psicologia ndo refletiu na pratica o singelo
avanco alcangado pela legislacdo. O referido documento destacou, apropriadamente, a
importancia do tripé ensino, pesquisa e exercicio da pratica profissional (Conselho Nacional

de Educacgdo, 2011). Ainda que sem mencionar diretamente o campo da Avaliacao Psicoldgica,
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as diretrizes enfatizaram sua importancia para a formacao de psicologos e psicélogas, como se

pode verificar no item III do Art. 5°:

Art. 50 A formagdo em Psicologia exige que a proposta do curso articule os
conhecimentos, habilidades e competéncias em torno dos seguintes eixos
estruturantes:

(..)

III - Procedimentos para a investigagdo cientifica e a prdtica profissional, de
forma a garantir tanto o dominio de instrumentos e estratégias de avaliagdo e
de interveng@o quanto a competéncia para seleciona-los, avalia-los e adequa-
los a problemas e contextos especificos de investigagdo e acdo profissional,
(Conselho Nacional de Educagdo, 2011, p. 2)

Além disso, o Art. 8° definiu as competéncias a serem desenvolvidas pelo futuro e
futura profissional de Psicologia durante sua formacao e algumas delas estdo relacionadas a
Avaliagdo Psicoldgica, quais sejam: (a) competéncia V — ser capaz de selecionar e utilizar
procedimentos e instrumentos de coleta de dados; (b) competéncia VI — avaliar processos
psicologicos de ordem cognitiva, comportamental e afetiva em diferentes contextos e (c)
competéncia VII — capacidade de diagnosticar e avaliar processos psicologicos de pessoas,
grupos e organizacdes (Conselho Nacional de Educacdo, 2011).

Bardagi et al (2015) apontam que, apesar destas diretrizes enfatizarem a atencdo que
este campo de saber deve receber por parte dos cursos de graduacdo em Psicologia, ainda se
constatam muitas dificuldades para o estabelecimento de parimetros para que busquem
transformacoes curriculares efetivas no sentido de fortalecer conhecimentos e habilidades
centrais para a formagdo de psicdlogas e psicologos. Como resultado da mobilizagdo dos
profissionais de diversas areas da Psicologia, incluindo o IBAP, houve a publicacdo da
Resolugcdo CFP n° 003/2016 e encontra-se em espera de homologagdo o novo Projeto de
Resolucdo, de 2019, que tem por objetivo revisar a redacdo da Resolucdo CNE/CES n°
005/2011.

A ja mencionada Resolugdo n° 002/2016 formalizou as areas de especialidade da
Psicologia, com intuito de qualificar a atuacdo profissional e serviu como base para parte das
reformulagdes propostas no Projeto de Resolugdo. O novo texto mantém, em esséncia, a
redacdo do item supracitado do Art. 5°, mas com numeracao diferente. Contudo, sua principal
mudanga em relacdo ao documento anterior, que caracterizou a conquista da area, foi a incluso
de mencao especifica da Avaliagdo Psicologica enquanto possibilidade de énfase curricular e

competéncia bésica a ser ensinada durante a formacao em Psicologia.
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Com relagdo as competéncias bésicas, o Art. 8° do Projeto de Resolugdo para as DCN
dos cursos de Psicologia, diferentemente da resolucdo anterior, separou textualmente as
cientificas das profissionais. Dentre estas ultimas, duas envolvem a Avaliacdo Psicoldgica, uma
indiretamente e outra de forma diretiva. O item (a) da competéncia V, § 5° versa sobre a
necessidade de orientar a realizacdo de avaliagdes, bem como de outras atividades psicologicas,
com base no conhecimento cientifico acumulado, mais especificamente, nos seus principios,
referenciais tedricos e epistemoldgicos (Conselho Nacional de Educagdo, 2019). Ja a
competéncia VIII, tratada pelo Art. 8°, ¢ dedicada exclusiva e especificamente a Avaliacio

Psicoldgica, como se segue:

§ So Em consonancia com a Declaragdo Internacional de Competéncias
Fundamentais na Psicologia Profissional, de 2016, as competéncias previstas
sdo as seguintes:

(...)

VIII - realizar avaliagéo psicoldgica, buscando: a) identificar a necessidade
de avalia¢des em individuos, grupos, familias, comunidades, organizagdes ou
sociedades; b) utilizar os diversos métodos e estratégias de avaliagdo em
Psicologia: entrevistas, observagdo, testes psicoldgicos, entre outros; c)
selecionar, planejar e desenvolver avaliagdes utilizando métodos apropriados
aos objetivos e aos propositos das atividades; d) integrar métodos, analises,
sinteses e interpretacdo dos dados coletados (Conselho Nacional de
Educagdo, 2019, p.8-9).

O novo texto representa um relevante avango para a area, posto que os cursos Psicologia
precisarao adequar sua estrutura curricular e pedagogica apds sua homologacdo. Como
anteriormente mencionado, o Projeto de Resolugdo englobou a Avaliagao Psicologica como
uma possibilidade de énfase curricular. No Art. 10° sua énfase ¢ definida como a concentracao
de competéncias relativas ao uso de recursos, instrumentos e estratégias de observagdo e
avaliacdo necessarias para compreensao diagnostica em diferentes niveis e dominios da
atuacao profissional (individual, grupal, institucional, social, educacional etc.).

O campo da Avaliacdo Psicologica abrange diversos aspectos fundamentais da
formagdo dos profissionais em Psicologia e por essa razdo, faz-se necessario dar continuidade
aos estudos sobre Avaliacdo Psicologica nas esferas da pesquisa, formagdo e pratica, visando
contribuir com o fortalecimento e aprimoramento da area e de seus profissionais.
Principalmente porque o estudo da area ainda carece de investiga¢des voltadas para o ensino
do processo de Avaliagdo Psicologica de maneira mais ampla. Apesar das tentativas
apresentadas, e a expectativa de mudanga com o projeto citado, parece haver um grande desafio

para implementar tais diretrizes no grande universo de cursos oferecidos no pais. Alguns
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estudos relevantes se dedicaram a investigar o panorama de ensino desta tematica nos cursos
de Psicologia do pais.

Noronha (2002) realizou uma pesquisa com 214 psicologos para avalizar quais seriam
os problemas mais graves e frequentes no uso de testes psicoldgicos. Além de questdes
relativas aos instrumentos em si, tais como a construgdo, as normas, as caracteristicas ¢ o uso
dos instrumentos, um dos apontamentos dos profissionais foi concernente a formagao do
psicologo. Para os sujeitos da pesquisa, este Ultimo configura um dos problemas mais
frequentes no uso de testes psicoldgicos. Os resultados encontrados apontam, também, para a
necessidade de investigar a formagdo dos profissionais de Psicologia na drea da Avaliacdo
Psicoldgica, o que inclui o uso de testes psicologicos.

Em um estudo que buscou analisar as ementas de disciplinas relacionadas a Avaliacao
Psicologica em universidades brasileiras, Noronha et al (2005) utilizou 16 categorias de analise
investigando 14 universidades dos estados do Rio Grande do Sul, Parana, Mato Grosso do Sul,
Tocantins, Minas Gerais, Paraiba, Sergipe, € Sao Paulo. Noronha et al (2005) constatou que
ndo ha concordancia entre diversos fatores em relagdo as ementas, tais como: as nomenclaturas
das disciplinas; as técnicas projetivas; os testes de personalidade; os testes psicologicos e os
testes de inteligéncia.

Em outra pesquisa Noronha et al (2007) investigaram a importancia e a percepcao de
dominio que os estudantes de Psicologia tinham em relacdo as competéncias que caracterizam
a Avaliacdo Psicolodgica. Utilizando a técnica do questionario, Noronha et al (2007) puderam
constatar que os itens considerados menos importantes pelos alunos relativos as competéncias
em Avaliagdo Psicoldgica foram ter nogdes de estatistica e ter conhecimento de um amplo
numero de testes.

Os conteudos ministrados e as metodologias de ensino utilizadas pelos professores de
graduacdo dedicados a disciplinas relacionadas a Avaliacao Psicologica foi objeto de pesquisa
de Noronha et al (2013). A pesquisa concluiu que, a despeito do grande esfor¢o em melhorar
o ensino das disciplinas que se relacionam com a Avaliagdo Psicologica, ainda ¢ latente a
énfase na instrumentalizacdo da Avaliagdo Psicoldgica em detrimento da constru¢do mais
critica e analitica.

Paula et al (2007) também procuraram investigar sobre a formag¢ao dos psicologos em
relacdo a Avaliagdo Psicologica. Adotando o questionario como ferramenta de pesquisa, 358
alunos recém-formados por quatro universidades de Belo Horizonte, Minas Gerais,

responderam ao questionario. Segundo apontam os autores, os resultados demonstram que os
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alunos receberam formagao na area da Avaliagdo Psicoldgica, mas um niimero expressivo de
alunos considerou sua formacao insuficiente.

Em pesquisa sobre os contetidos e disciplinas relativos a Avaliagdo Psicologica,
Noronha (2006) analisou 41 ementas de universidades brasileiras publicas e privadas. Os dados
obtidos indicam uma nomenclatura diversificada para as disciplinas avaliadas, uma oferta de
78% das disciplinas até o quarto semestre (segundo ano) e que os principais conteudos
abordados consistem em técnicas de avaliagdo e aplicagdo, mensuracdo psicoldgica e técnicas
projetivas. A autora sugere o desenvolvimento de novas pesquisas, buscando aumentar os
critérios de analise e a quantidade de Planos de Ensino avaliados.

A pesquisa de Freires et al (2017) procurou retratar a estrutura do ensino de avaliagdo
psicologica na regido Norte do pais evidenciou o distanciamento do ensino praticado em
relacdo as diretrizes elaboradas por Nunes et al (2012). Além da diversidade de nomenclaturas
das disciplinas, os resultados apontaram para uma formagao predominantemente tecnicista e
com énfase no psicodiagndstico. Esses resultados demonstram a importancia do fortalecimento
do ensino da avaliagdo psicoldgica em seus mais diversos elementos. Castro (2013) também
constata, em sua pesquisa sobre o ensino de avaliagdo psicologica no Estado de Sdo Paulo, uma
maior incidéncia de disciplinas focadas nos psicodiagnoésticos, destacando também as
disciplinas relacionadas a técnicas projetivas, psicometria e historico.

Ambiel et al (2019) destaca que o ensino de avaliagdo psicologica esta, ainda,
concentrado a aplica¢do de instrumentos psicoldgicos, concentrando-se no aspecto tecnicista
da area. Os achados de sua pesquisa corroboram com os resultados da pesquisa de Noronha
(2006), demonstrado a dificuldade no avango do ensino de avaliagdo psicologica nas
universidades do pais. Ao comparar os resultados de sua pesquisa com as diretrizes propostas
por Nunes et al (2012), Ambiel et al 2019 destaca que as principais caracteristicas do ensino
de avaliagdo psicoldgica ainda sdo a énfase no tecnicismo e no pouco espago para a reflexdo
tedrica.

Os desafios da formacao em avaliag@o psicoldgica revelam a complexidade do campo
em questdo e, como pontua Noronha et al (2010), ¢ de se esperar que os cursos de formacao
ndo sejam capazes de contemplar todo o conhecimento necessario para a atuacdo dos
profissionais que utilizacdo a avaliagdo psicolégica em seus trabalhos. Se faz necessario,
portanto, que estes profissionais se mantenham atualizados e em continua capacitacdo, bem
como os docentes responsaveis pelo o ensino.

Em acordo, as diretrizes da Resolugdo CFP n°® 09/2018, anteriormente apresentadas,

advém dos resultados dos estudos cientificos sobre o tema e reafirmam a necessidade de
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capacitagdo adequada de psicélogos e psicologas durante os anos de formagao — para que sejam
capazes de compreender a teoria e a técnica dos métodos de Avaliagdo Psicologica — bem como
a necessidade de aprimoramento profissional apds a formacdo. Em sua primeira se¢do o
documento prevé a obrigatoriedade do embasamento em métodos, técnicas e/ou instrumentos
psicologicos cientificamente comprovados por parte de psicdlogos e psicologas durante o
desenvolvimento da Avaliacdo Psicologica. Isso porque sdo considerados fontes fundamentais
de informacdo (testes, entrevistas e registros de observagdo). As fontes complementares de
informagdo, como por exemplo documentos técnicos (protocolos, relatorios) de equipes
multiprofissionais, ndo sdo descartadas e devem ser consideradas em contextos especificos.
Cabe ao profissional escolher os métodos, técnicas e instrumentos a serem utilizados, desde
que fundamentados na literatura cientifica da area, bem como nas normas do Conselho Federal
de Psicologia (Conselho Federal de Psicologia, 2018).

As secdes seguintes da Resolugdo supracitada foram dedicadas ao tema dos testes
psicologicos, definicdo que inclui escalas, inventarios, questionarios e métodos
projetivos/expressivos. Sdo elas: submissdo e avaliacao de testes ao SATEPSI; submissao ao
SATEPSI de versdes equivalentes de testes psicoldgicos aprovados; atualizagdo de normas de
testes psicoldgicos e atualizacdo de estudos de validade de testes psicoldgicos. Além de primar
pela qualidade técnico-cientifica dos testes, o0 documento discorre sobre a importancia da
capacitacdo de psicologas e psicologos para a compreensdo, escolha e manejo de testes e
técnicas para a realizacdo da Avaliacdo Psicologica. Neste sentido, destaca-se a relevancia da
formagao dos profissionais enquanto responsabilidade dos cursos de Psicologia, argumento que
sera retomado adiante, e do aprimoramento profissional que deve ser uma busca constante dos
psicologos e psicologas (Hutz, 2015). Por fim, a altima parte da Resolugdo n® 009/2018 trata
da justica e protecao dos direitos humanos na Avaliagao Psicologica. Neste item, o CPF define
a conduta ética e justa necessaria aos profissionais de Psicologia durante todo o processo da
Avaliacao Psicologica.

Esta ¢ uma temadtica essencial por atravessar muitos campos da atuacao profissional de
psicologas e psicologos. Noronha e Reppold (2010) destacam que seu ensino ¢ um dos
principais pontos da formagao em Psicologia, que deve formar profissionais capacitados(as) a
utilizar os recursos da Avaliagdo Psicoldgica para a compreensdo do fendmeno humano e nao
como um fim em si mesma. Por esta razdo, faz-se necessario dar sequéncia nas pesquisas
dedicadas a melhorar a compreensdo e desenvolvimento da é4rea na ciéncia psicoldgica
buscando elucidar seus fundamentos tedricos e conceituais, fortalecer seus aspectos éticos,

teoricos e metodologicos, incentivar a constru¢do de instrumentos, capacitar a escolha de
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técnicas e estimular a visdo global do processo e dos elementos oriundos dos instrumentos
psicologicos.

Diante do exposto, o objetivo geral da presente pesquisa consistiu em caracterizar o
ensino da Avaliagdo Psicologica no Estado de Sdo Paulo a partir dos Planos de Ensino (PEs)
de disciplinas tedricas obrigatdrias relacionadas a area. O objetivo especifico do estudo foi

realizar a anélise de contetido, quantitativa e qualitativa, dos programas dos referidos planos.
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Método

Participantes

Participaram da presente pesquisa um total de 31 Instituicdes de Ensino Superior (IES)
com cursos de Psicologia aprovados pelo Ministério da Educacdo (MEC). Na Tabela 1 é

apresentado o agrupamento das instituicdes de acordo com a categoria administrativa adotada
pelo MEC.

Tabela 1. Frequéncia dos tipos de administragdo das IES

Administraciao N % Tipos N %
) Sem fins lucrativos 10 323
Privada 200646 o fins lucrativos 10 32.3
o Municipal 4 12.9
Publica 9 290 Estadual 3 9.7

Federal 2 6.4

Especial 2 6.4 - 2 6.4
Total 31 100.0 - 31 100.0

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados disponiveis na pagina eletronica do MEC
(http://portal.mec.gov.br/instituicoes-credenciadas).

Os dados apresentados na Tabela 1 permitem observar que a maior parte das
instituicdes participantes sdo privadas (64,5% - N=20), seguido das institui¢des publicas (29%
- N=9) e especiais (6,4% - N=2). E importante elucidar que o MEC classifica como ‘Especial’
a instituicdo de ensino publico em estabelecimento oficial que se enquadra no Art. 242 da
Constituicao Federal de 1988. O Art. 206, inciso IV, do referido documento prevé a gratuidade
do ensino publico em estabelecimentos oficiais. Contudo, o Art. 242 abre excec¢do para os
estabelecimentos publicos municipais que cobravam mensalidade até o momento de sua
promulgacdo, mantendo o direito das institui¢des a cobranga. Isto €, as IES criadas por lei -
estadual ou municipal - e que nao fossem total ou preponderantemente mantidas com recursos
publicos poderiam seguir no mesmo regime (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
1988). Ja aquelas criadas posteriormente ndo poderiam cobrar a taxa.

Ressalta-se também que apenas as IES publicas estaduais e federais participantes sao

gratuitas. As quatro instituigdes municipais sdo consideradas autarquias de direito privado e,
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apesar de publicas, cobram taxas de mensalidade e matricula. Na pagina eletronica da
Secretaria da Educag¢do do Estado de Sdo Paulo (https://www.educacao.sp.gov.br/5-coisas-
que-voce-precisa-saber-sobre-o-modelo-municipal-de-ensino-superior) essas IES  sdo
definidas como um “modelo intermediario”, formado por autarquias e fundagdes que seguiriam
as mesmas normas das institui¢cdes publicas, mas que, diferentemente, arrecadariam recursos
por iniciativa propria com a cobranca de mensalidades. Dada a ndo obrigatoriedade de os
municipios proverem ensino superior, as IES publicas municipais podem conseguir autorizagao
judicial para efetuar a cobranca.

Quanto a localizagdo das IES participantes, a Tabela 2 traz a frequéncia da distribuicao

das mesmas pelas regioes do Estado.

Tabela 2. Localidade das IES

Localidade N %
Interior 27 81.8
Capital 4 12.1
Grande SP 1 3.0
Litoral 1 3.0
Total 33*  100.0

Nota:
* Duas das 31 institui¢des participantes possuem cursos de Psicologia tanto em campus na capital quanto no
interior. Nestes casos foram incluidas nas duas classificagdes, o que resultou na alteragdo do total para 33.

A maior concentracdo de IES participantes € no interior do Estado de Sao Paulo (81,8%
- N=27), conforme observado na Tabela 2. Desse montante, quatro instituicdes possuem
unidades na capital paulista (12,1%), uma se localiza na Grande Sao Paulo (3%) e uma no

litoral paulista (3%).

Material

Este estudo foi desenvolvido a partir dos Planos de Ensino das disciplinas obrigatorias
relacionadas a area da Avaliagdo Psicoldgica dos cursos de graduacdo em Psicologia. Estes
consistem em documentos completos que contém a programacao das atividades pedagogicas e
planejamento dos conteudos do curso. Os planos analisados apresentaram estrutura similar

contendo uma primeira parte informativa com os dados da disciplina (como nome da instituicao
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e da disciplina, docente responsavel, carga horaria, semestre letivo, entre outros), ementa,
objetivos, contetido programatico, metodologia, critérios de avaliagdo e, por fim, a bibliografia.
Alguns planos de ensino contaram ainda com secdes extras, como por exemplo, cronograma,
atividades complementares, competéncias, projetos, observacdes etc. E importante ressaltar
que as disciplinas optativas e/ou eletivas, assim como as relativas aos estagios em Avaliacio
Psicologica ndo foram incluidas neste estudo. Isso porque apenas duas IES forneceram os
documentos das disciplinas de Estidgio Supervisionado e nenhuma concedeu planos de
disciplinas optativas ou similares. Dessa maneira, ndo se obteve material suficiente para
realizar esta analise.

Foram coletados 121 Planos de Ensino pertencentes as 31 instituicdes participantes.
Como duas delas apresentam mais de um curso de Psicologia distintos entre si, foram incluidos
33 cursos de Psicologia na andlise. Além disso, trés IES ndo enviaram todos os Planos de
Ensino relativos aos contetidos de Avaliagdo Psicoldgica por serem cursos recém-criados.
Nestes casos foram encaminhados apenas aqueles referentes as disciplinas ja ministradas até a
data da coleta. Um plano de ensino foi excluido da analise de conteudo programatico por
apresentar uma parte referente a disciplina da area de Avaliagdo Psicoldgica e outra parte com

conteudos referentes a outra disciplina do curso de Psicologia.

Procedimentos

O primeiro passo da investigagdo consistiu no levantamento das IES do Estado de Sao
Paulo no portal do MEC, disponibilizado na internet (https://emec.mec.gov.br/emec/nova-
index/consulta-avancada). A busca realizada teve como filtro os cursos de Psicologia com
status “em atividade” na referida plataforma online. Foram identificadas 123 IES com cursos
de Psicologia ativos no estado. Aqui, o critério de inclusdo adotado foi o cddigo da instituicao
apresentado pelo MEC. IES com cédigos e coordenacdes de curso diferentes foram contatadas
individualmente. Os passos deste procedimento de coleta serdo detalhados a seguir.

Levantada a lista de cursos, prosseguiu-se com a checagem dos dados apresentados na
pagina oficial do MEC com aqueles disponibilizados nas paginas virtuais das instituicdes
pesquisadas. As informagdes interessadas foram nome do(a) coordenador(a) do curso,
endereco eletronico, numero de telefone da institui¢do, matriz curricular e planos de ensino. A
busca direta nos portais dos cursos de Psicologia teve o intuito de mapear, além do contato
das(os) coordenadoras(es), as disciplinas que apresentavam conteudos relativos ao ensino de

Avaliagdo Psicologica por meio da consulta as matrizes e grades curriculares neles
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encontradas. No caso das IES que disponibilizam publicamente os planos de ensino das
disciplinas em suas paginas, a busca foi encerrada nesta fase, pois os dados foram coletados
por meio do acesso ao documento na rede.

A partir do acesso aos sites das instituigdes foram reunidos os planos de 7 IES. Nos
casos em que os planos de ensino ndo se encontravam disponiveis para consulta publica,
iniciou-se o contato com as(os) professoras(es) coordenadoras(es). Ao total foram realizadas 5
tentativas de contato, via e-mail e telefone, com as coordenagdes de curso. Todas as institui¢des
cadastradas no Estado de Sdo Paulo receberam um convite por e-mail para participagdo na
pesquisa, contendo uma breve explanagao sobre seus objetivos e a importancia da adesdo para
sua viabilizagdo e fortalecimento da area, bem como uma solicitagdo de envio dos planos de
ensino relativos aos conteudos de Avaliacdo Psicoldgica. A Figura 1 sistematiza os passos

adotados no procedimento de coleta de dados da presente pesquisa.



Identificacao

3° contato 2° contato 1° contato Checagem

4° contato

5° contato

Identificacdo de 123 IES no site do MEC

Busca nos sites das institui¢coes
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Dados inconsistentes com MEC

Dados (e-mail/coord.) confirmados

7 IES com planos online

59 telefonemas

8 aceites

7 recusas

116 e-mails enviados

5 e-mails devolvidos sem entrega

2 solicitagdes de documentos

101 IES sem resposta

94 sem resposta

46 telefonemas

5 aceites

4 recusas

101 e-mails enviados

2 e-mails devolvidos sem entrega

26 telefonemas

92 IES sem resposta

90 sem resposta

2 aceites

2 recusas

17 e-mails enviados

3 solicitagdes de documentos

14 telefonemas

88 IES sem resposta

85 sem resposta

3 aceites

88 e-mails enviados

6 recusas

79 IES sem resposta

79 sem resposta

6 aceites

23 e-mails enviados

4 aceites

Figura 1. Passo a passo dos procedimentos de coleta

69 IES sem retorno
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Como citado anteriormente, apos a identificagdo das IES e checagem dos dados nos
portais das mesmas, foram estabelecidas 5 tentativas de contato com as coordenagdes dos
cursos. Em 59 casos os dados disponiveis no portal MEC eram incompativeis com os
apresentados nos sites das entidades. Assim, na primeira tentativa de contato foram efetuadas
59 ligacdes para aquelas que ndo disponibilizavam o endereco eletronico do(a) responsavel
pelo curso, ou apresentavam e-mail e/ou nome do(a) coordenador(a) divergente aos
constatados pelo MEC. Durante o primeiro contato por telefone nas Coordenacdes de Curso e
Departamentos de Psicologia buscou-se confirmar as(os) atuais coordenadoras(es) de curso,
seus e-mails oficiais e a possibilidade de conversar diretamente com as(os) mesmas(os). Em
seguida foram encaminhados os e-mails convite para 116 IES para apresentacdo da pesquisa e
solicitacdo de participagdo.

Ap6s corridos os 15 dias estipulados para o envio das respostas, verificou-se uma baixa
taxa de retorno. Diante disso, os passos para coleta de dados foram sendo repensados conforme
julgou-se necessario. A proposta inicial, como ja mencionado, consistiu em identificar as IES,
realizar busca de PEs nas plataformas online e entrar em contato com as coordenadorias de
curso por e-mail solicitando a colaboragao das(os) coordenadoras(es) para o encaminhamento
dos planos. Contudo, apds a primeira tentativa de contato obteve-se apenas 8 aceites, 7 recusas,
2 solicitagdes de documentos (projeto de pesquisa e/ou documento assinado pela Professora
Orientadora responsavel pela pesquisa) e 5 e-mails devolvidos por estarem incorretos. Por esta
razdo, novas etapas de comunicagao foram sendo incluidas aos procedimentos.

Para a segunda tentativa de contato buscou-se padronizar os procedimentos e 46
telefonemas foram realizados para as instituigdes que ainda ndo haviam sido contatadas por
este meio, com excecdo daquelas que aceitaram participar em resposta ao primeiro e-mail
encaminhado. Lembrando que nem todos os contatos via telefone foram bem sucedidos. Por
conseguinte, uma nova leva com 101 e-mails foi enviada. Como resultado da segunda tentativa
obteve-se mais 5 aceites, e 4 recusas ¢ 2 e-mails devolvidos. Dessa forma, totalizavam até o
momento 20 IES participantes (7 com planos disponiveis para consulta publica) e 11 recusas.

A terceira tentativa de contato contou com 26 telefonemas, apenas para as instituigoes
em que ndo havia sido estabelecido contato por esta via de comunicagdo ainda e para aquelas
que haviam solicitado retorno posterior para conversa direta com a(o) responsavel pelo curso.
Além disso foram encaminhados 17 e-mails, resultantes das ligagdes efetuadas. Nesta etapa
mais 2 aceites, 2 recusas e 3 solicitagdes de documentos foram obtidos. Finda esta fase a

pesquisa contava com 22 IES participantes (7 com documentos online) e 13 recusas.
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A baixa adesdao motivou o planejamento da quarta tentativa de contato, que consistiu
no reenvio de 88 e-mails para todas as institui¢gdes que ainda ndo haviam retornado com uma
resposta definitiva. Outros 14 telefonemas foram feitos apenas paras as IES que haviam
solicitado retorno posterior. O resultado desta etapa contou com 3 aceites e 6 recusas, somando
25 do primeiro e 19 do ultimo.

Por fim, a quinta tentativa de contato foi realizada exclusivamente por e-mail: 23
correspondéncias deste tipo foram enviadas para as IES que haviam concordado em participar,
mas ndo enviaram os planos de ensino, e para as que ndo encaminharam todos os planos de
disciplinas que tratavam da Avaliagdo Psicoldgica. Os planos recebidos eram checados com a
matriz curricular do respectivo curso e um e-mail era enviado quando constatada a falta de
outros planos. Finda a quinta e ltima tentativa de contato obteve-se mais 6 aceites e 4 recusas.

Ao final foram contabilizadas 24 respostas positivas que culminaram no envio dos
planos de ensino por parte das Coordenagdes de Curso’, totalizando 31 instituigdes
participantes (quando somadas as 7 que disponibilizam seus planos de ensino na internet), ou
seja, a presente pesquisa contou com apenas 25,2% das IES do Estado de Sdo Paulo, uma
adesdo considerada baixa. A pesquisa contou também com 23 respostas negativas, sendo que
as principais justificativas foram: (a) cursos novos que ainda ndo haviam ministrado disciplinas
relativas aos ensino de Avaliacdo Psicologica; (b) reestruturagdo da grade curricular do curso;
(c) politica de ndo divulgagdo documentos da institui¢do e (d) pedidos encaminhados pelas(os)
coordenadoras(es) e negados pelos(as) reitores(as) das IES.

Das 69 institui¢des restantes, 3 responderam que haviam solicitado autorizacdo de
algum representante de instdncia superior da IES, mas ndo deram retorno aos e-mails
posteriores; 8 se comprometeram a encaminhar os planos de ensino, mas ndo o fizeram e
tampouco responderam aos e-mails seguintes e 58 ndo forneceram nenhum tipo de resposta.

As informagdes obtidas foram analisadas e os dados obtidos sdo apresentados a seguir.

7 Agradecemos a colaboragio e participagdo de todas(os) as(os) Professoras(es) Coordenadoras(es) de Curso que
viabilizaram a produgdo deste estudo.
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Resultados

O presente estudo objetivou analisar os programas de disciplinas relativas a Avaliacdo
Psicoldgica. Por esta razdo foram apresentadas nesta se¢do, em primeiro lugar, as estatisticas
descritivas das formas como tais disciplinas foram ministradas e, em segundo lugar, os
resultados oriundos da andlise e categorizagdo de seus conteudos programaticos. Na Tabela 3

foi apresentada a frequéncia da quantidade de disciplinas de Avaliacdo Psicoldgica por curso.

Tabela 3. Frequéncia do nimero de disciplinas de Avaliacdo Psicologica

Nimerode =y,
disciplinas
1 2 6.1
2 7 21.2
3 9 27.3
4 7 21.2
5 3 9.1
6 3 9.1
7 - -
8 1 3.0
9 1 3.0
Total 33* 100.0

Nota:

* O total aqui refere-se a quantidade de cursos abarcados na pesquisa e ndo a quantidade de IES participantes.
Duas institui¢des publicas contam com mais de um curso de Psicologia ativo. Seus Planos Pedagdgicos e Matrizes
Curriculares sdo independentes um do outro. Por esta razéo, a analise de conteudo que sera apresentada a seguir
também foi realizada com base nestes 33 cursos de Psicologia.

Como se pode observar, a maior parte dos cursos oferece trés disciplinas (27,3% - N=9),
sendo logo seguida pelos cursos que ofertam duas (21,2% - N=7) e quatro disciplinas (21,2%
- N=7). Ressalta-se, ainda, os cursos que apresentam 5 e 6 disciplinas da area (9,1% - N=3,
cada). Como anteriormente mencionado, a pesquisa analisou um total de 121 planos de ensino.
No que tange a modalidade de ocorréncia destas disciplinas, a grande maioria, 92,6% (112),
foi ofertada de forma semestral e apenas nove (7,4%) foram ministradas de forma anual. E
importante ressaltar que as disciplinas anuais foram computadas apenas no segundo semestre
de sua duracdo, quando todo seu conteido pode ser aprendido pelos(as) alunos(as). A

designacdo de nomes destas disciplinas pode ser verificada na Tabela 4.
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Tabela 4. Frequéncia da nomenclatura de disciplinas de Avaliagdo Psicoldgica

(continua)
Nome da Disciplina N %
Técnicas de Exame Psicologico 20 165
Avaliagdo Psicologica 15 124
Psicodiagnostico 11 9.1

Avaliagdo Psicologica e Praticas Integrativas 8 6.6
Técnicas de Avaliagdo Psicologica 6 5.0
Laboratorio de Técnica de Exame Psicologico 4 33
Técnicas de Observagao e Entrevista 4 33
Avaliacao da Personalidade 3 2.5
Atividades Praticas em Escalas de Personalidade e Testes Projetivos em

Psicologia 2 1.7
Escalas de Personalidade e Testes Projetivos em Psicologia 2 1.7
Psicometria 2 1.7
Técnicas de Exame e Avaliagdo Psicoldgica 2 1.7
Técnicas de Exame Psicologico: Instrumentos Psicométricos 2 1.7
Testes Psicologicos 2 1.7
Aprendizagem e Cogni¢ao 1 0.8
Atividades Praticas em Escalas Diagnosticas de Inteligéncia 1 0.8
Atividades Praticas em Testes Projetivos em Psicologia III 1 0.8
Avaliagdo da Inteligéncia 1 0.8
Avaliacao de Interesses e Habilidades 1 0.8
Avaliagao dos Processos Cognitivos 1 0.8
Avaliacao Individual das Fung¢des Intelectuais 1 0.8
Avaliagdo Psicologica: Analise da Inteligéncia 1 0.8
Avaliagdo Psicologica: Andlise da Personalidade 1 0.8
Avaliagdo Psicologica I: Fundamentos para constru¢do de instrumentos 1 0.8
Avaliagdo Psicologica II: Inteligéncia e Cognicao 1 0.8
Avaliagdo Psicologica III: Personalidade 1 0.8
Avaliagdo Psicologica Aplicada e Psicodiagnostico 1 0.8
Bases Epistemoldgicas da Avaliagdo Psicoldgica 1 0.8
Diagnéstico Psicologico 1 0.8
Escalas Diagnosticas de Inteligéncia 1 0.8
Escalas e Testes Psicologicos 1 0.8
Fundamentos Tedricos e Técnicos da Avaliacdo Psicologica 1 0.8
Introdugdo as Técnicas de Exame Psicologico 1 0.8
Introdugdo as Técnicas Projetivas Gréficas 1 0.8
Introdugdo as Técnicas Projetivas Rorschach, TAT e CAT 1 0.8
Metodologias de Avaliacdo Psicologica do adulto e idoso 1 0.8
Metodologias de Avaliacdo Psicoldgica da crianga e adolescente 1 0.8
Metodologias em Avaliagao Psicoldgica 1 0.8
Meétodos Projetivos 1 0.8
Observacao e Entrevista 1 0.8
Processos Psicodiagndsticos 1 0.8
Psicodiagnostico e Aconselhamento 1 0.8
Técnicas de Avaliagdo Psicologica II: Teoria e Pratica 1 0.8
Técnicas de Entrevista 1 0.8
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(conclusao)
Nome da Disciplina N %
Técnicas de Entrevista 1 0.8
Técnicas de Exame Psicologico III: Instrumentos Projetivos 1 0.8
Técnicas de Exame Psicologico I'V: Instrumentos Expressivos 1 0.8
Técnicas de Observagao 1 0.8
Técnicas de Avaliacdo da Personalidade 1 0.8
Técnicas Projetivas: Teoria e Pratica 1 0.8

1

1

1

2

Teorias e Testes Projetivos 0.8
Testes Projetivos em Psicologia III 0.8
Triagem e Psicodiagnostico 0.8
Total 121 100.0

Dentre 121 planos de ensino constatou-se, como demonstrado na Tabela 4, a ado¢do de
53 nomes distintos. Os mais recorrentes foram Técnicas de Exame Psicolégico, com 20
incidéncias (16,5%), Avaliagao Psicolégica com 15 (12,4%) e Psicodiagndstico com 11
(9,1%). Chama atencdo a quantidade de disciplinas cuja nomenclatura apresentou incidéncia
unica, 40 (33,1%). A frequéncia da carga horaria das referidas disciplinas pode ser constatada

na Tabela 5.

Tabela 5. Frequéncia da carga horéria das disciplinas de Avaliagao Psicologica

Carga

Horaria %
30 2 1.7
34 3 2.5
36 2 1.7
38 2 1.7
40 16 13.2
44 2 1.7
50 4 33
60 21 17.4
66 4 33
68 2 1.7
72 10 8.3
75 1 0.8
76 2 1.7
80 38 314
88 2 1.7
90 4 33
116 1 0.8
120 3 2.5
160 2 1.7

Total 121 100.0
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O intervalo de 60 a 80 horas € o que concentra a maior quantidade de disciplinas, 78 no
total. Destas, 38 (31,4%) sdo ministradas em 80 horas, 21 (17,4%) em 60 horas, 10 (8,3%) em
72 horas, 4 (3,3%) em 66 horas, 2 (1,7%) em 68 horas, 2 (1,7%) em 76 e uma (0,8%) em 75
horas. Destaca-se também as disciplinas que contam com 40 horas (13,2% - N=16), 50 horas
(3,3% N=4) e 90 horas (3,3% N=4). A distribui¢do da carga hordria total ¢ do nimero de
disciplinas por semestre foram apresentados na Tabela 6 e revelam como as disciplinas

relativas ao ensino de Avaliacdo Psicoldgica foram ofertadas.

Tabela 6. Frequéncia da carga horaria total e distribuicdo das disciplinas de Avaliacao
Psicoldgica por semestre

Carga Horaria

Semestre Disciplinas Total

N % N %

1° 1 0.8 40 0.5

2° 6 5.0 374 4.6

3° 10 8.3 770 9.4
4° 24 19.8 1643 20.0
5° 29 24.0 2002 24.4
6° 26 21.5 1692 20.6
7° 15 12.4 964 11.7

8° 10 8.3 732 8.9
Total 121 100.0 8217 100.0

A partir dos dados expostos na Tabela 6, verifica-se que a maior parte dos cursos de
Psicologia optam por ofertar as disciplinas de Avaliacdo Psicoldgica na fase mais intermediaria
do curso, ou seja, entre o quarto e o sexto semestre. Os planos de ensino analisados contaram
com 24 (19,8%) disciplinas ministradas quarto semestre, 29 (24%) no quinto semestre e 26
(21,5%) no sexto semestre. As cargas hordrias totais corresponderam, como esperado, a
distribuicao das disciplinas de forma mais concentrada no meio do curso. Em 121 planos, com
uma carga hordria total de 8.217 horas, 1.643 (20%) horas foram atribuidas no quarto semestre,
2.002 (24.,4%) horas no quinto e 1.692 (20,6%) horas no sexto semestre. Destaca-se também
os dados do sétimo semestre: 15 disciplinas ministradas (12,4%) com um total de 964 horas
(11,7%).

Finda a andlise sobre os dados informativos dos Planos de Ensino, prosseguiu-se com
a andlise dos contetudos programaticos. Buscando sua melhor compreensao, foram criadas 18

categorias, cujas defini¢des e exemplos encontram-se dispostos no Quadro 1.
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Quadro 1. Categorias criadas para analise dos conteudos programaticos dos planos de ensino

(continua)
Categoria Descricao Exemplos
Historia da Avaliagao
. , . \ Psicologica. / Antecedentes
Reuniu os conteudos dedicados a SIC006
NP L ! historicos do
histéria e contextualizagdo da origem A
. N . psicodiagndstico. /
Historico da Avaliacao Psicologica, do

Psicodiagnoéstico, da Testagem e dos
Tipos de Testes Psicoldgicos.

Testes psicoldgicos: contexto
historico. /

Histdrico das Técnicas
Projetivas

Etica e Legislagdo

Incluiu os topicos relacionados aos
principios e cuidados éticos durante
a Avaliagdo Psicoldgica, o
Psicodiagnoéstico, o uso de testes e
técnicas. Além disso, abarcou temas
como as normas € critérios para
producdo de documentos decorrentes
da Avaliacgdo Psicologica; a
legislagdo pertinente a area; as
citacdes ao CFP, SATEPSI e
Resolugdes do Conselho.

Etica na Avaliagdo
Psicologica. /
Psicodiagnostico: cuidados
éticos. / Principios éticos dos
testes. / Documentos técnicos
pertinentes a Avaliagao
Psicoldgica. / Legislacao
pertinente a avaliagao
psicolédgica (énfase nas
Resolugdes do CFP).

Contextos da
Avaliagao Psicologica

Categoria relacionada ao ensino dos
diversos contextos de aplicabilidade
da Avaliacao Psicologica. Agrupou
itens como: contexto clinico, da
saude, organizacional, educacional,
forense, carreira, esporte, transito,
porte de armas, psicotécnico, social,
neuropsicologica.

Os diferentes contextos da
Avaliagao Psicologica. /

A avaliacdo psicoldgica em
diferentes contextos:
Trabalho; Transito; Prisional;
Porte de armas; Queixa
escolar; Saude, cirurgia
bariatrica, esterilizagao;
Esporte. Neuropsicologica.

Diferentes Abordagens
da Psicologia

Esta categoria abarcou tanto as
diferentes abordagens da Psicologia
sobre a Avaliacdo Psicoldgica,
quanto as diversas
abordagens/modelos do
Psicodiagnostico.

Andlise do comportamento. /
Freud e o conceito de
projecdo. / Psicodiagnostico
psicanalitico. / O Modelo
Compreensivo. O Modelo
Fenomenologico-Existencial.

Populagdes Estudadas

Englobou os conteudos das unidades
que enfatizavam faixas etarias
especificas ou grupos populacionais
delimitados tanto no
desenvolvimento da Avaliagao
Psicolégica e Psicodiagndstico,
quanto no uso de instrumentos e
técnicas. Grupos estudados: criancas,
adolescentes, adultos, idosos,
populagdes atipicas e pessoas com
deficiéncia visual.

Avaliacao Psicologica da
Crianga e do Adolescente:
Conceito de infancia e
adolescéncia sob a
perspectiva desenvolvimental;
Avaliacao de pessoas com
deficiéncia visual;
Psicodiagnostico com adultos;
A Entrevista com idosos.
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(continua)

Defini¢ao e

Categoria composta pelos itens dos
planos dedicados a definicdo e
conceituagdo da Avaliagao
Psicoldgica, do Psicodiagnostico, de
ambos e dos Instrumentos de
Avaliagdo Psicologica. Foram
selecionados para este agrupamento

Defini¢ao e ambitos do
psicodiagndstico. /
Caracterizagdo e conceituacao
do processo de Avaliagao
Psicologica. / As diferengas
entre psicodiagnostico,

Conceituacao além da defini¢do e conceituacdo, as | avaliagdo psicologica e
descrigdes das caracteristicas, testagem. / Psicodiagndstico-
aspectos técnicos, fundamentos, Avaliacao Psicologica:
perspectivas, principios, diretrizes, Definicdes e objetivos. /
introducgao, visdo geral, Instrumentos psicoldgicos:
competéncias, problematizacdo e Conceito de instrumentos.
objetivos dos referidos termos.

Reuniu temas como planejamento da
Avaliagao Psicologica e do Avaliacao Psicologica: etapas
Psicodiagnostico (planejar objetivos, | do processo. / Finalizacdo do
etapas para realizag@o, processo Processo — Devolutiva. /
passos, encaminhamentos, Estratégias e procedimentos
devolutiva); estratégias (recursos, da Avaliacao Psicologica. /

. procedimentos, selecdo/uso de Psicodiagnostico: avaliacao

Metodologia . . . N
instrumentos, métodos e técnicas, de demanda. / Integracdo de
execucao, etc.); identificacao de dados no psicodiagndstico. /
demandas; integra¢do de dados, Estudos de casos sobre
estudos de caso e setting (relacao avaliacdo psicologica em
terapéutica, contato com paciente, diversos contextos. / A
contato inicial, contrato de trabalho | relagdo psicologo-paciente.
etc.).

Categoria desenvolvida visando a
compreensdo da forma como o
Psicodiagnéstico vem sendo
ensinado. Os planos que tratavam do
tema foram divididos em: ensino -
) AR As aplicagdes do
exclusivo do Psicodiagnostico; A
) . psicodiagndstico em
abordagem sem diferenciagdo entre )
i o diferentes contextos:
os conceitos de Avaliagdo ) . s
T Ao R hospitalar, servigos publicos
Psicodiagnoéstico Psicologica e Psicodiagnostico;

Psicodiagnostico entendido como um
tipo de Avaliagdo Psicoldgica;
Avaliagao Psicologica e
Psicodiagnostico tratados de maneira
diferenciada e Avaliacao
Psicolégica, Psicodiagnéstico e
Testes Psicologicos diferenciados
pelos planos.

de saude. / Caracterizagao
geral: Exame Psicologico,
Psicodiagnoéstico e Avaliagao
psicologica.

Construtos estudados
na Avaliagdo
Psicoldgica

Agrupou todos os itens que se
dedicavam a investigacdo de um
construto, uma determinada
caracteristica psicologica. Os
construtos encontrados nos planos de

Avaliagdo da personalidade e
contextualizagdo dos testes
projetivos. / A Avalia¢ao
Psicologica com énfase na
Inteligéncia/cognicao:
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(continua)

ensino foram: inteligéncia,
personalidade, cogni¢do e outras
varidveis como interesses €
habilidades, por exemplo.

caracteristicas e contextos. /
Avaliagdo objetiva de
habilidades.

Técnicas da Avaliagdo
Psicoldgica

Envolveu os temas presentes nos
planos de ensino relativos as técnicas
utilizadas durante o processo de
Avaliagdo Psicolédgica: definigdo,
fundamentos teodricos e conceituais,
objetivos, tipos, técnica, aplicagao,
manejo, finalidades, etapas, registro
dos dados etc.

Entrevista: Defini¢des e tipos,
Registro da entrevista. / O
processo de triagem.
Entrevistas iniciais e de
anamneses. / Observagao:
Compreensdo e formulacdo de
hipoteses. / Rapport para
aplicacdo dos testes. /
Técnicas (Caixa de Espelhos,
Desenho Estoria).

Testes Psicologicos

Abarcou os topicos dos programas
dedicados aos aspectos teoricos dos
Testes Psicologicos, tais como:
Natureza, origem e caracteristicas
dos Testes (que também incluiu
fun¢des, fundamentos, objetivos,
conceituagdo, classificacao,
definicdo, contextualizagdo dos
testes, tipos de testes etc.);
Procedimentos para uso dos testes
(critérios para classificagao,
definicdo e escolha dos testes,
selecdo pratica, aplicagdo, corregao,
normas, interpretacao, simulagao,
estudo de caso etc.) e, por fim,
Psicometria, isto &, as caracteristicas
psicométricas dos testes
(padronizagdo, normatizacao,
validade, precisdo, adaptacao,
traducdo, construcao de
instrumentos, uso de medidas na AP,
mensuracao, estatistica, analise de
itens etc.).

Natureza, origem das
Técnicas de Exame
Psicologico. / Fundamentos
das técnicas de exame
psicologico. / Tipos de testes
psicolégico. / Aplicagdo de
testes. / Critérios para
classificagdo, definigdo e
escolha das diversas técnicas.
/ Sele¢do e definicdo de testes
e técnicas. / Procedimentos
para o uso de instrumentos
psicologicos. / Parametros da
Construcao de Instrumentos
de avaliacdo psicolégica:
Padroniza¢do; Validade;
Fidedignidade. / Psicometria e
o estabelecimento da
Psicologia como ciéncia.

Testes Objetivos de
Habilidades Cognitivas

Incluiu conceitos, fundamentagao
teorica, procedimentos de aplicagdo
e corre¢do, avaliacdo, integracao dos
dados, interpretacdo e redagdo dos
resultados de testes objetivos
especificos para investigacao de
habilidades cognitivas como, por
exemplo, de inteligéncia, atengao,
memoria entre outros.

Administragdo, correcao,
interpretacdo e redacao de
resultados de testes
psicolédgicos e outras técnicas
de avaliacdo cognitiva: As
Matrizes Progressivas de
Raven. / Instrumentos para
avaliagdo da inteligéncia:
WISC IV, WAIS III, R1. /
Técnicas de avaliagao da
ateng¢do e rastreio: Teste AC,
Teste d2
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(continua)

Testes Expressivos de
Habilidades Cognitivas

Contemplou os conceitos,
fundamentagdo tedrica,
procedimentos de aplicagdo e
correcdo, avaliagdo, integracao dos
dados, interpretagdo e redacao dos
resultados de testes expressivos
especificos para investigacao de
habilidades cognitivas como, por
exemplo, de inteligéncia, atengao,
memoria entre outros.

Instrumentos de Avaliacao
Intelectual: DFH Escala Sisto
— Fundamentagao tedrica,
técnica de aplicacdo,
mensuracao e interpretagdo. /
Estudo e aplicagao do Teste
Gestaltico Visomotor de
Bender-Sistema de pontuagdo
gradual.

Testes Objetivos de
Personalidade/Interesse

Agrupou os conceitos,
fundamentagdo tedrica,
procedimentos de aplicagdo e
correcdo, avaliagdo, integracao dos
dados, interpretagdo e redacao dos
resultados de testes objetivos
especificos para investigagdo da
personalidade ou de interesses.

Apresentagdo e referencial
teorico da Bateria Fatorial de
Personalidade (BFP). /
Administragdo, correcao,
interpretacdo e redacao de
resultados de testes
psicolégicos e outras técnicas
de avaliacdo de interesses e de
habilidades: Instrumentos de
avalia¢do de habilidades, AIP
— Avaliagdo dos Interesses.

Testes Expressivos
e/ou Projetivos de
Personalidade/Interesse

Englobou conceitos, fundamentagao
teorica, procedimentos de aplicagdo
e corre¢do, avaliacdo, integracao dos
dados, interpretacdo e redagdo dos
resultados de testes projetivos e
expressivos especificos para
investigagdo da personalidade ou de
interesses.

Administragdo, correcao,
interpretacdo de testes
psicolégicos e outras técnicas
de avaliacdo de interesses e de
habilidades: BBT-Br Teste de
Fotos de Profissdes brasileiro.
/ Teste de personalidade:
Pfister; Palografico; TAT;
Rorschach. / Teste H-T-P:
fundamentagdo, aplicacdo e
analise.

Testes Nao
Especificados

Reuniu todas as mengoes a testes nos
planos de ensino que ndo continham
informagdes suficientes para serem
alocadas nas categorias de testes
especificos, como por exemplo, os
programas que citaram o tipo de
teste, mas nao fornecia o nome do
instrumento ou o construto a ser
investigado. Ou entdo a nica
informagao levantada era o construto
avaliado.

Testes segundo o construto da
capacidade Intelectual
(aplicagdo e correcao /
interpretagdo). / Bateria
neuropsicologica, escalas de
desenvolvimento. /
Questionarios ¢ escalas de
atitude como instrumentos
psicologicos: diferentes tipos.

Comportamento do
Psicologo

Incluiu tépicos relacionados a
conduta do profissional de Psicologia
durante a Avaliagdo Psicoldgica,
Psicodiagnostico e aplicagdo de
testes.

A subjetividade e a
neutralidade do psicélogo. / O
papel do examinador. /
Recursos que o psicélogo
deve ter para realizar
psicodiagndstico.
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(conclusao)

O problema da medida nas
Ciéncias; Diferencas
individuais e processos
psicolégicos. / Introducao ao
simbolismo: simbolo, signo.
Uso, funcgdes e logica.

Agrupou temas diversificados que
Contetidos Diversos ndo puderam ser agrupados em
nenhuma outra categoria.

As categorias criadas foram pensadas a partir da frequéncia dos temas abarcados pelos
planos de ensino, com o intuito de auxiliar na caracterizacdo do ensino da Avaliagao
Psicoldgica no Estado de Sdo Paulo.

Para melhor compreender a forma como a Avalia¢do Psicoldgica vem sendo ensinada,
optou-se por um olhar mais aprofundado em cada uma das categorias desenvolvidas. Como
destacado anteriormente, a pesquisa contou com a andlise de 121 Planos de Ensino. Um dos
documentos foi excluido da analise dos programas por apresentar esta secdo do documento
referente a outra disciplina (fora da area da Avaliagdo Psicoldgica) do curso. Os dados
informativos da disciplina diziam respeito ao ensino de Avaliacdo Psicoldgica e foram
computados na andlise descritiva apresentada. Dessa forma, os resultados sistematizados a
seguir sao relativos aos 120 planos incluidos na andlise. A primeira categoria apresentada,
Historico, foi constatada em 53 planos de ensino (44,2% do total de PEs analisados). Os temas

mais abordados nestes planos estdo expostos na Tabela 7.

Tabela 7. Frequéncia de temas relativos a categoria Historico

Semestre de

Temas N % A
ocorréncia

Avaliagdo Psicologica 26 44.8 2a8
Tipos de teste/método 9 15.5 3:4,6;7
Testes Psicologicos; Testagem 8 13.8 3a6
Testes especificos 5 8.6 3as;7
Psicodiagnoéstico 4 6.9 4:5;7;8
Avaliagdo Psicologica por construto 4 6.9 4a6
Testes por construto 2 34 3a4
Total* 58 100.0 -

Nota:

* Os totais apresentados nas tabelas de temas referentes as categorias dos programas correspondem a
quantidade de vezes que tais temas aparecem no grupo de planos que abordam a categoria representada.
Portanto, os valores totais dos temas ndo necessariamente acompanhardo o niumero de Planos de Ensino,
visto que um Unico plano pode apresentar mais de um tema relacionado a categoria analisada.
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Observa-se que o Histdrico da Avaliagao Psicoldgica foi o tema mais recorrente, tendo
aparecido 26 vezes (44,8%). Com 9 mencgdes (15,5%) encontra-se o Histérico por Tipo de
Teste/Método (psicométrico e/ou projetivo). O Historico dos Testes Psicologicos/Testagem foi
registrado 8 vezes (13,8%). O Historico de Testes Especificos foi abordado em 5 planos (8,6%)
distintos, os testes mencionados foram: Bateria Fatorial de Personalidade (BFP); Desenho da
Figura Humana (DFH); Escala de Maturidade Mental Colimbia (CMMS); Matrizes
Progressivas Avancadas de Raven (APM-RAVEN); Escala Wechsler de Inteligéncia para
Criancas (WISC-1V); Questionario de Avaliagdo Tipoldgica (QUATI); Rorschach; Teste
Gestaltico Visomotor de Bender; Testes de Apercep¢do Temadtica (TAT) e Teste de Zulliger.
Por fim, as menores apari¢des de temas foram Histérico do Psicodiagndstico (6,9% - N=4),
Histdrico da Avaliacdo Psicoldgica por Construto (inteligéncia/personalidade) (6,9% - N=4) e
Historico de Testes por Construto (3,4% - N=2). Os temas relativos a esta categoria foram
observados do 2° ao 8° semestre, mas concentraram-se principalmente no 4° e no 5° semestres.

Os temas referentes 2 categoria Etica e Legislacdo foram encontrados em 65 planos

(54,2% de 120 PEs) e encontram-se expostos na Tabela 8.

Tabela 8. Frequéncia de temas relativos a categoria Etica e Legislacio

Semestre de

Temas N % A
ocorréncia

Producdo de Documentos 47 343 2a8
CFP/SATEPSI 26 19.0 2a8
Resolugdes CFP 9 6.6 I;3a6
Etica na Avaliagdo Psicolégica 31 22.6 2a8
Etica no uso de testes 16 11.7 3ag
Etica no Psicodiagnostico 3 2.2 7a8
Etica na Avaliagdo Psicolégica por construto 3 2.2 5,7
Etica no uso de técnicas 2 1.5 2
Total 137  100.0 -

A Produgdo de Documentos oriundos da Avaliagdo Psicoldgica foi o tema mais
recorrente, como se pode averiguar na Tabela 8. Dos 47 planos (34,3%) que abordaram o tema,
4 mencionaram o CFP acerca dos critérios e normas para sua elaboragado e 7 citaram Resolucoes
especificas que regulamentam a producdo documental da area. Um total de 26 planos (19%)
mencionaram 0 CFP/SATEPSI como fonte norteadora da Avaliagdo Psicoldgica e do uso de

Testes Psicoldgicos. Resolugdes especificas do CFP foram citadas 9 vezes (6,6%). As
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resolugdes cujo ensino estava programado nos planos analisados foram: (1) Resolucdo CFP
007/2003, que institui o Manual de Elaboragdo de Documentos Escritos produzidos pelo
psicllogo, decorrentes de Avaliacdo Psicoldgica; (2) Resolugdo CFP 008/2010, que dispde
sobre a atuacdo do psicélogo como perito e assistente técnico no Poder Judicidrio; (3)
Resolucao CFP 009/2018, que estabelece diretrizes para a realizacdo de Avaliagao Psicoldgica
no exercicio profissional da psicéloga e do psicélogo e regulamenta o Sistema de Avaliagao
Psicolégica — SATEPSI e (4) Resolugdo CFP 006/2019, que institui regras para elaboragdo de
documentos escritos produzidos pela(o) psicdloga(o) no exercicio profissional e revoga
Resolugdo CFP 007/2003 e Resolugdo CFP 004/2019°.

Ainda sobre a categoria Etica e Legislacio, o tema da Etica na Avaliacdo Psicolégica
foi o mais referido nos quesitos relativos 2 ética (22,6% - N=31). J4 a Etica no uso de Testes
Psicologicos obteve 16 aparigdes (11,7%), seguida de Etica no Psicodiagnéstico e Etica na
Avaliacao Psicologica por construto (inteligéncia, personalidade e neuropsicologica), com 3
mengdes cada (2,2%) e, por ultimo, Etica no uso de técnicas (1,5% - N=2). Os temas
relacionados a esta categoria foram apurados do 2° ao 8* semestre do curso, preponderando no
4° e no 5° mas ainda com expressividade do 6° ao 8° semestre.

Os Contextos da Avaliacdo Psicoldgica foram retratados em 21 planos (17,5% de 120
PEs). Sua frequéncia foi apresentada na Tabela 9, onde é possivel observar os contextos
especificos mencionados nos planos, bem como a quantidade de programas que abordou o tema

sem especificacao.

¥ Apenas um plano de ensino citou a Resolugdo do CFP mais recente acerca do estabelecimento de normas para
elaboragdo de documentos provenientes da AP. E importante ressaltar que tal resolugdo foi promulgada em 29 de
margo de 2019 e tinha 90 dias para entrar em vigor a partir da data de divulgag@o. O periodo de coleta de dados
da presente pesquisa foi de margo a julho de 2019, o que explica o baixo niimero de mengdes a nova resolugéo e
as mengdes a Resolugdo revogada (CFP 007/2003) com o estabelecimento da nova.
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Tabela 9. Frequéncia de temas relativos a categoria Contextos da Avaliagdo Psicologica

Semestre de

Contextos N % A
ocorréncia

Clinica 10 13.2 3a8
Saude 8 10.5 3a6;8
Educacao 8 10.5 3a6;8
Forense 8 10.5 3a6;8
Transito (CNH) 7 9.2 3ab6
Organizagdes 6 7.9 3a6;8
Carreira 5 6.6 3:4;6
Porte de armas 4 53 3:5;6
Neuropsicologica 3 3.9 3;6
Esporte 2 2.6 4;6
Bariatrica 1 1.3 6
Esterilizagao 1 1.3 6
Prisional 1 1.3 6
Psicotécnico 1 1.3 6
Concursos 1 1.3 3
Social 1 1.3 3
Sem especificagdo 9 11.8 3ag
Total 76 100.0 -

De acordo com a Tabela 9, o contexto clinico foi o mais citado, 10 vezes (12,2%),
seguido de Saude, Educacdo e Forense, com 8 abordagens cada (10,5%). Por conseguinte,
Transito (9,2% - N=7), Organizacdes (7,9% - N=6), Carreira (6,6% - N=5), Porte de armas
(5,3% - N=4), Neuropsicoldgica (3,9% - N=3) e Esporte (2,6% - N=2) foram os contextos
tratados. Bariatrica, Esterilizac@o, Prisional, Psicotécnico, Concursos e Social contaram com
apenas uma mengao cada (1,3%). Por fim, 9 planos (11,8%) nao especificaram os contextos
que a disciplina iria abordar. A ocorréncia dos temas relacionados aos ‘Contextos da Avaliagao
Psicoldgica’ foi registrada do 3° ao 8° semestre do curso, estando mais concentrada no 3°,4° e
6° semestres.

Em relacdo a categoria Diferentes Abordagens da Psicologia, apenas 11 Planos de
Ensino (8,3% de 120 PEs) contavam com seu ensino no decorrer da disciplina. Destes, 2 planos
referiam especificamente ao ensino de AP (um de abordagem psicanalitica e o outro de andlise
comportamental). O restante ocupava-se das diversas abordagens/modelos no
Psicodiagnoéstico. A Tabela 10 permite observar como essas abordagens foram tratadas pelos

planos.
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Tabela 10. Frequéncia de temas relativos a categoria Diferentes Abordagens da Psicologia

Semestre de

Abordagem N Y% A s
ocorréncia

Psicanalitica 4 19.0 3:5;6;8
Comportamental 2 9.5 3;4
Compreensiva 2 9.5 4;5
Fenomenologica-Existencial 2 9.5 3;5
Tradicional 2 9.5 4;8
Em grupo 1 4.8 4
Humanista 1 4.8 3
Interventiva 1 4.8 4
Médica 1 4.8 3
Psicométrica 1 4.8 3
Sem especifica¢ao 4 19.0 4;7;8
Total 21 100.0 -

As terminologias foram descritas tal qual apresentadas nos Planos de Ensino e os dados
da Tabela 10 mostram que 4 planos (19%) ndo especificaram que tipo de abordagem ou
modelos psicodiagnostico a disciplina retrataria. A abordagem Psicanalitica foi mencionada 4
vezes (19%), a Comportamental, Compreensiva, Fenomenologica-Existencial e Tradicional
foram citadas 2 vezes cada (9,5%). Ja& as abordagens Em grupo, Humanista, Interventiva,
Meédica e Psicométrica tiveram apenas uma apari¢do cada (4,8%). Nesta categoria os temas
estiveram presentes do 3° ao 8° semestre, com maior concentragao no 3° e 4° semestres.

Um tema que mostrou reincidéncia durante a andlise dos planos e mereceu destaque foi
a dedicagdo em especificar a populagdo estudada no ensino da Avaliagdo Psicologica. A Tabela
11 traz quais grupos foram mencionados na categoria Populagdes Estudadas, que foram

constatados em 17 planos (14,2% dos 120 PEs).

Tabela 11. Frequéncia de grupos abordados na categoria Populagdes Estudadas

Semestre de

Grupos N % A s
ocorréncia

Criangas 9 26.5 3a6;8
Adultos 8 23.5 3a5;7;8
Adolescentes 7 20.6 4a6;8
Idosos 7 20.6 4;5;7
Populagdes atipicas 1 2.9 4
Pessoas com deficiéncia visual 1 2.9 4
Diferentes faixas etarias 1 2.9 4

Total 34 100.0 -
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O grupo populacional mais citado pelos Planos de Ensino foi o das Criangas, com 9
mengdes (26,5%), seguido dos Adultos, com 8 apari¢des (23,5%), dos Adolescentes e Idosos,
com 7 mengdes cada (20,6%). Populacdes atipicas, Pessoas com deficiéncia visual e Diferentes
faixas etdrias apresentaram apenas uma ocorréncia cada (2,9%). Os grupos da categoria
‘Populacdes estudadas na Avaliagdo Psicoldgica’ foram registrados no periodo do 3° ao 8°
semestre, sendo que a maioria se concentrou no 4° e no 5° semestres.

Os principais construtos avaliados, bem como sua frequéncia nos planos analisados,

durante o ensino de Avaliac@o Psicoldgica podem ser visualizados na Tabela 12.

Tabela 12. Frequéncia dos tipos de Construtos Avaliados na Avaliagdo Psicoldgica

Semestre de

Construtos N % A
ocorréncia
Avaliacao da Personalidade 28 459 4a8
Avaliagdo da Inteligéncia 21 34.4 3a’7
Avaliacao da Cognigao 9 14.8 4a7
Demais Variaveis 3 4.9 4;5
Total 61 100.0 -

Esta categoria foi constatada em 57 planos (47,5% de 120 PEs), sendo que os construtos
mais ensinados foram: Avaliacdo da Personalidade (45,9% - N=28), Avaliacdo da Inteligéncia
(344% - N=21) e Avaliacao da Cognicdo (14,8% - N=9). Além disso, as demais varidveis
obtiveram 3 mencoes (4,9%). Tais construtos foram estudados do 3° ao 8° semestre, com maior
incidéncia no 4°, 5° e 6° semestres.

Os dados descritos na Tabela 13 dizem respeito a frequéncia da definicdo e
conceituacdo de termos importantes no ensino da Avaliagdo Psicoldgica nos programas
analisados. Itens atribuidos a categoria Defini¢do e Conceituacdo foram observadas em 46

planos (38,3% de 120 PEs).

Tabela 13. Frequéncia de temas relativos a categoria Defini¢do e Conceituagdo

Semestre de

Temas N % A
ocorréncia
Avaliagdo Psicologica 22 44.0 2a7
Psicodiagnostico 12 24.0 3ag
Instrumentos de Avaliagdo Psicologica 9 18.0 3a7
Avaliagao Psicologica e Psicodiagnéstico 7 14.0 2:5;7;8

Total 50 100.0 -
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A Avaliacdo Psicolégica foi definida e conceituada 22 vezes (44%), seguida do
Psicodiagnostico que foi definido e conceituado 12 vezes (24%) nos planos avaliados. Destaca-
se que 7 Planos de Ensino definiram e diferenciaram os conceitos de Avaliacdo Psicoldgica e
Psicodiagnoéstico (14%). J& os Instrumentos de Avaliacdo Psicoldgica tiveram 9 mengdes nesta
categoria (18%). A ocorréncia de temas desta categoria se deu entre o 2° e o 8° semestre, se
concentrando no 4° e no 5° semestres. Além de definir e conceituar os termos mais relevantes,
os programas também contaram com o ensino de metodologias da Avaliag¢ao Psicologica e do
Psicodiagnoéstico. Os agrupamentos que compuseram a categoria ‘Metodologia’ foram

apresentados na Tabela 14 e apareceram em 48 planos (40% dos 120 PEs).

Tabela 14. Frequéncia de temas relativos a categoria Metodologia

Semestre de

Temas N % A
ocorréncia

Planejamento 39 48.1 2a8
Estratégias 11 13.6 3a8
Identificacdo das demandas 8 9.9 2;5a8
Estudo de caso 8 9.9 3;5;6;8
Setting 8 9.9 5,7;8
Integracao de dados 7 8.6 4a8
Total 81 100.0 -

E possivel observar na Tabela 14 que o Planejamento foi o tema mais recorrente, tendo
aparecido 39 vezes (48,1%). Estratégias foi o tema com 11 apari¢des (13,6%), seguido por
Identificacdo de demandas, Estudo de caso e Setting, com 8 mengdes cada (9,9%) e, por fim,
Integracdo de dados com 7 registros (8,6%). Esta categoria esteve presente nos planos de ensino
de disciplinas que foram do 2° ao 8° semestre, tendo sido mais abordada no periodo do 5° ao 8°
semestre. Ainda sobre Psicodiagndstico, outro olhar sobre os programas permitiu compreender
melhor como este conceito vem sendo tratado pelas disciplinas da area. Apesar de se configurar
como um tipo de Avalia¢do Psicoldgica e, por esta razdo, estar presente em categorias como
Metodologia e Diferentes Abordagens da Psicologia, julgou-se necessaria a criagdo de uma
categoria distinta dado que este tema costuma ser ministrado de forma separada por diversos
cursos de Psicologia. A Tabela 15 sistematiza de que forma 31 planos (25,8% de 120 PEs)

trataram o ensino deste tema na categoria de mesma nomenclatura.
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Tabela 15. Frequéncia da forma de ensino do Psicodiagndstico nas disciplinas de Avaliagao
Psicologica

. Semestre de
Forma de ensino N %

ocorréncia
Psicodiagnostico, exclusivamente 12 38.7 3a8
Avaliagdo Psicologica e Psicodiagndstico sem diferenciag@o 7 22.6 3a6;8
Como um tipo de Avaliacdo Psicologica 4 12.9 3;5a7
Diferenciacdo entre Avaliacdo Psicologica e Psicodiagndstico 3 9.7 2;7
Diferenciagdo entre Avalia¢do Psicologica, Psicodiagnostico e
Testes 3 9.7 5;8
Psicodiagnostico em planos de Testes 2 6.5 5a6
Total 31 100.0 -

A partir dos dados apresentados percebe-se que 12 planos (38,7%) se dedicaram
exclusivamente ao ensino do Psicodiagnoéstico enquanto 7 (22,6%) nao diferenciaram os
conceitos de Avaliagdo Psicoldgica e Psicodiagndstico. Quatro planos (12,9%) abordaram o
Psicodiagnéstico como um tipo de Avaliacdo Psicologica; 3 planos (9,7%) ocuparam-se de
diferenciar Avaliagdo Psicoldgica e Psicodiagnostico; 3 planos (9,7%) dedicaram-se a
diferenciar Avaliacao Psicologica e Psicodiagnostico e Testes Psicologicos e, por fim, o tema
do Psicodiagnoéstico apareceu em 2 planos (6,5%) sobre Testes Psicoldgicos. Este tema foi
trabalhado pelas disciplinas do 2° ao 8° semestre, sendo mais recorrente no 5°, 7° e 8° semestres.

Outra categoria analisada foram as Técnicas da Avaliagdo Psicologica, tratadas em 52

planos (43,3% de 120 PEs) e expostas na Tabela 16.

Tabela 16. Frequéncia de tipos de Técnicas da Avaliagdo Psicoldgica

Semestre de

Técnicas N % .
ocorréncia

Entrevista 43 51.8 2a8
Observacao 19 22.9 2a8
Rapport 5 6.0 5;6;8
Desenho Estoria 5 6.0 5a8
Caixa de Espelho 1 1.2 6
Desenho da Familia 1 1.2 5
Genograma 1 1.2 8
Indefinidas 8 9.6 2a7

Total 83 100.0 -
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Verifica-se que Entrevista foi a técnica mais abordada pelos Planos de Ensino, tendo
sido mencionada 43 vezes (51,8%). A Observacao foi a segunda técnica mais trabalhada pelos
planos, com 19 alusdes (22,9%), seguida de Rapport e Desenho Estoria, com 5 citagdes cada
(6%). Caixa de Espelho, Desenho da Familia e Genograma foram retratadas apenas uma vez
cada (1,2%). As técnicas ndo especificadas compuseram a categoria Indefinidas e foram
observadas em 8 planos (9,6%). Os temas aqui agrupados foram tratados do 2° ao 8° semestre
com maior preponderancia no 4° e 5° semestres.

A seguir serdo apresentadas as categorias que sistematizaram a maneira como os Testes
Psicoldgicos foram ensinados nas disciplinas da area. A primeira, retratada na Tabela 17, diz
respeito aos aspectos tedricos na abordagem dos Testes Psicologicos e foi trazida por 70 planos

(58,3% de 120 PEs).

Tabela 17. Frequéncia de temas relativos a categoria Testes Psicologicos

Semestre de

Temas N % .
ocorréncia
Natureza, origem e caracterizacdo dos testes 44 41.9 2a8
Procedimentos 32 30.5 3a8
Psicometria 29 27.6 2a6
Total 105  100.0 -

Nota-se que Natureza, origem e caracterizacao dos Testes Psicoldgicos esteve presente
em 44 planos (41,9%), Procedimentos para uso dos testes foi abordado 32 vezes (30,5%) e
Psicometria contou com 29 aparig¢des (27,6%). Estes temas foram desenvolvidos desde o 2° até
o0 8° semestre, mas concentraram-se no 4°, 5° e 6° semestres. Além do ambito teodrico, as Tabelas
19, 20, 21 e 22 levantaram os testes especificos, agrupados de acordo com o que buscavam
investigar, que foram ensinados nas disciplinas e reportados nos programas dos Planos de
Ensino. A Tabela 18 traz os Testes Objetivos de Habilidades Cognitivas, encontrados em 40

planos (33,3% de 120 PEs).



Tabela 18. Frequéncia dos Testes Objetivos de Habilidades Cognitivas

43

Semestre de

Testes N % A
ocorréncia

WISC-IV (Escala Wechsler de Inteligéncia para Criangas) 19 14.7 3a7
APM-RAVEN (Matrizes Progressivas de Raven) 16 12.4 3a7
CMMS (Escala de Maturidade Mental Columbia) 13 10.1 3a’7
WAIS-III (Escala de Inteligéncia Wechsler para Adultos) 10 7.8 3a7
R-1 (Teste Nao-Verbal de Inteligéncia para Adultos) 6 4.7 3a7
WISC-III (Escala Wechsler de Inteligéncia para Criangas) 6 4.7 3ab
BPR-5 (Bateria de Provas de Raciocinio) 5 3.9 4a6
G-36 (Teste Nao-Verbal de Inteligéncia) 5 3.9 4a6
Teste AC (Suzy V. Cambraia) 5 3.9 4a7
R-2 (Teste Nao-Verbal de Inteligéncia para Criangas) 4 3.1 3as
TDE (Teste de Desempenho Escolar) 4 3.1 4a6
Escala de TDAH 3 2.3 4as
G-38 (Teste Nao-Verbal de Inteligéncia) 3 23 35
TIG-NV (Teste Geral de Inteligéncia Nao-Verbal) 3 2.3 3:5;6
BFM (Bateria de Fungdes Mentais para Motoristas) 2 1.6 5a6
CPM-RAVEN (Matrizes Progressivas Coloridas de Raven) 2 1.6 5a6
Neupsilin (Instrumento de Av. Neuropsicoldgica Breve) 2 1.6 7
SON-R 21/2-7[a] (Teste ndo-verbal de inteligéncia) 2 1.6 3a4
WASI (Escala Wechsler Abreviada de Inteligéncia) 2 1.6 4
Bateria FAS (Teste de Fluéncia Verbal Fonémica para Adultos) 1 0.8 4
BPA (Bateria Psicoldgica para Avaliagdo da Atengao) 1 0.8 4
Bateria Piaget-Head 1 0.8 4
FDT (Teste dos Cinco Digitos) 1 0.8 4
FVS (Teste de Fluéncia Verbal Semantica - Animais) 1 0.8 4
MRV (Memoria Visual de Rostos) 1 0.8 6
RAVLT (Teste de aprendizagem auditivo-verbal de Rey) 1 0.8 4
TTC (Teste de Trilhas Coloridas) 1 0.8 6
TEACO (Teste de Atengdo Concentrada) 1 0.8 3
TEADI - Teste de Aten¢do Dividida 1 0.8 3
TEALT - Teste de Atengdo Alternada 1 0.8 3
Teste AC 15 (Efraim R. Boccalandro) 1 0.8 4
Teste d2 (Teste de Atengdo Concentrada) 1 0.8 7
Teste Pictorio de Memoria 1 0.8 6
V 47 - Testes de inteligéncia verbal 1 0.8 4
Escalas Wechsler* 1 0.8 4
WISC* 1 0.8 5
Total 129 100.0 -
Nota:

* Testes sem maiores especificacdes no Plano de Ensino
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Os resultados sistematizados na Tabela 18 permitem destacar a diversidade de testes
utilizados para investigagdo das habilidades cognitivas e levantados pelos planos analisados,
isto €, um total de 34 testes e 2 mengdes as Escalas Wechsler sem especificagdo. A maior
incidéncia foi do WISC-IV (14,7% - N=19), mas também & necessario ressaltar as mengdes a
sua versdo anterior, o WISC-III (4,7% - N=6). O segundo teste de habilidades cognitivas mais
referido foi o Matrizes Progressivas de Raven (12,4% - N=16), seguido pela Escala de
Maturidade Mental Columbia (10,1% - N=13). Outros testes com algum destaque foram o
WAIS-III (7,8% - N=10); o R-1 (4,7% - N=6); o BPR-5 (3,.9% - N=5); G-36 (3,.9% - N=5);
Teste AC (3,9% - N=5); R-2 (3,1% - N=4) e TDE (3,1% - N=4). Além disso, os testes descritos
nesta tabela foram referidos nos programas de disciplinas ministradas do 3° ao 7° semestre de
curso, com maior concentracio nos 4°, 5°, 6° semestres. Os Testes Expressivos de Habilidades

Cognitivas constatados nos programas de 23 planos (19,2% de 120 PEs) foram descritos na

Tabela 19.

Tabela 19. Frequéncia dos Testes Expressivos de Habilidades Cognitivas

Semestre de

Testes N % N
ocorréncia
Teste Gestaltico Visomotor de Bender 13 46.4 3a’7
DFH (Desenho da Figura Humana) - - -
Wechsler 4 14.3 4a5
Sisto 4 14.3 3:4;6
Goodenough 2 7.1 4a5
Goodenough-Harris 2 7.1 4a5
Figuras Complexas de Rey 3 10.7 4; 6

Total 28 100.0 -

O Teste Gestaltico Visomotor de Bender é o que apresentou maior incidéncia (46,4% -
N=13) no grupo retratado pela Tabela 19. As escalas Wechsler e Sisto de correcio do DFH
configuram a segunda maior ocorréncia, com 4 citagdes (14,3%) cada. Ja as escalas
Goodenough e Goodenough-Harris de correcdo do mesmo teste apresentaram 2 mencgdes (7,1)
cada. Por fim, Figuras Complexas de Rey foi o teste expressivo de habilidades cognitivas que
apareceu em 3 (10,7%) Planos de Ensino. Este grupo de testes foi abordado por disciplinas
ministradas entre o 3° e o 7° semestres, preponderando no 4° e 5° semestres. Ja os Testes
Projetivos e/ou Expressivos de Personalidade e Interesses levantados em 45 programas das

disciplinas (37,5% de 120) econtram-se informados na Tabela 20, como se segue.
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Tabela 20. Frequéncia dos Testes Projetivos e/ou Expressivos de Personalidade e Interesses

Semestre de

Temas N % N
ocorréncia

HTP (Teste do Desenho Casa-Arvore-Pessoa) 22 22.2 4a8
TAT (Teste de Apercepcao Tematica) 16 16.2 4a8
TPC (Teste das Piramides Coloridas de Pfister) 14 14.1 4a8
Teste Palografico 9 9.1 4;6;7
CAT* (Teste de Apercepcao Tematica para Criancgas) 8 8.1 4a7
Teste Ziilliger 8 8.1 5a7
Teste Rorschach 6 6.1 5a7
CAT-A (Figura de Animais) 4 4.0 4a6
CAT-H (Figuras Humanas) 3 3.0 5a6
PMK (Psicodiagndstico Miocinético) 3 3.0 6a7
Fabulas de Diiss 2 2.0 5,7
BBT-Br (Teste de Fotos de Profissdes Brasileiro) 1 1.0 5
DFH (Teste do Desenho da Figura Humana) 1 1.0 6
SAT (Teste de Apercepcao para Idosos) 1 1.0 5
WZT (Teste de Completamento de Desenhos de Wartegg) 1 1.0 7
Total 99  100.0 -

Nota:
* Teste sem maiores especificacdes nos Planos de Ensino.

Os numeros expostos na Tabela 20 demonstram que o Teste HTP (House-Tree-Person)
foi o teste projetivo mais ensinado (22,2% - N=22). O conjunto de Testes de Apercepcao
Tematica merece destaque. O TAT, destinado a adultos, foi o segundo teste projetivo mais
abordado pelas disciplinas de Avaliacao Psicolégica (16,2% - N=16). Ja aqueles designados as
criangas, CAT sem especificagdo, CAT-A e CAT-H obtiveram, respectivamente, 8 (8,1%), 4
(4%) e 3 (3%) citacdes cada nos PEs. O SAT, voltado para idosos, contou com uma unica
mencao (1%). O Teste das Piramides Coloridas de Pfister foi o terceiro com maior ocorréncia
(14,1%, - N=14), seguido do Teste Palografico (9,1% - N=9). Outros testes com projetivos e/ou
expressivos com incidéncia foram o Teste de Ziilliger (8, 1% - N=8), Rorschach (6,1% - N=6),
PMK (3% - N=3), Fabulas de Diiss (2% - N=2) e outros. Estes testes foram ensinados do 4° ao
8° semestre, concentrando-se no 5° e 6° semestres.

A Tabela 21 ¢ dedicada a exposicdo da frequéncia dos Testes Objetivos de
Personalidade e Interesses, constatados em um total de 31 planos (25,5% de 120 PEs). Destaca-
se aqui também uma variedade significativa deste tipo de teste no ensino das disciplinas da

area.
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Semestre de

Temas N % A
ocorréncia

BFP (Bateria Fatorial de Personalidade) 11 143 3ag
AIP (Avaliagdo dos Interesses Profissionais) 5 6.5 4a7
Escalas Beck: BDI (Inventario de Depressao) 5 6.5 3;5;6
ISSL (Inventario de Sintomas de Stress para Adultos de Lipp) 5 6.5 3a6
QUATT (Questionario de Avaliagao Psicologica) 5 6.5 4a6
IFP-II (Inventario Fatorial de Personalidade - II) 4 5.2 4as
IHS (Inventario de Habilidades Sociais) 4 5.2 6
ESA (Escala de Stress para Adolescentes) 3 3.9 3;6
ETPC (Escala de Tragos de Personalidade para Criangas) 3 3.9 4as
Escalas Beck: BAI (Inventario de Ansiedade) 3 39 3;5;6
CPS (Escala de Personalidade Comrey) 2 2.6 4;6
EAC-1J (Escala de Autoconceito Infanto-Juvenil) 2 2.6 4as
EMEP (Escala de Maturidade para Escolha Profissional) 2 2.6 6
Escalas Beck* 2 2.6 5
IFP (Inventario Fatorial de Personalidade) 2 2.6 5a6
ISS-I (Inventério de Sintomas de Stress Infantil) 2 2.6 6
EFN (Escala Fatorial de Ajustamento Emocional/Neuroticismo) 1 1.3 6
EPQ-J (Questionario de Personalidade para Criancas e Adolesc) 1 1.3 6
ESI (Escala de Stress Infantil) 1 1.3 3
EVENT (Escala de Vulnerabilidade ao Estresse no Trabalho) 1 1.3 6
Escalas Beck: BHS (Escala de Desesperanca) 1 1.3 6
Escalas Beck: BSI (Escala de Ideacdo Suicida) 1 1.3 6
GDS (Escala de Depressao Geriatrica) 1 1.3 4
IEP (Inventario de Estilos Parentais) 1 1.3 6
IFVD (Inventario de Frases no Diagndstico de Violéncia
Doméstica Contra Criangas e Adolescentes) 1 1.3 6
IHSA (Inventario de Habilidades Sociais para Adolescentes) 1 1.3 6
IMHSC (Inventario Multimidia de HS para Criancas) 1 1.3 6
MCMI (Inventario Clinico Multiaxial de Millon) 1 1.3 6
MMPI (Inventario Multifasico de Personalidade de Minnesota) 1 1.3 6
NEO FFI-R (Inventério de Cinco Grandes Fatores Revisado) 1 1.3 6
NEO Pi-R (Inventério de Personalidade Revisado) 1 1.3 6
QUATI-II (Questionario de Avaliagdo Psicoldgica — versdo 1) 1 1.3 6
SDS (Questionario de Busca Autodirigida) 1 1.3 5
Total 77 100.0 -
Nota:

* Teste sem maiores especificacdes nos Planos de Ensino
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A Bateria Fatorial de Personalidade — BFP — foi o Teste Objetivo de Personalidade que
concentrou maior incidéncia (14,3% - N=11), seguido da AIP, ISSL e QUATI com 5 apari¢des
cada (6,5%), lembrando que o ISS-I foi apurado em 2 planos de ensino (2,6%) e 0 QUATI-II
em 1 unico plano (1,3%). O conjunto de Escalas Beck totalizou 12 meng¢des que foram
distribuidas em 5 citagdes do BDI (6,5%); 3 (3,9%) do BAI; 2 citagdes sem especificacdo
(2,6%) e uma (1,3%) tanto para a BHS quanto para a BSI. Os Inventarios de Habilidades
Sociais contaram com 6 referéncias, sendo 4 (5,2%) do IHS, para adultos, uma (1,3%) do
IHSA, para adolescentes e uma (1,3%) do IMHSC, para criancas. Os Inventarios Fatoriais de
Personalidade também apresentaram um total de 6 mengdes: 4 (5,2%) do IFP-Il e 2 (2,6%) do
IFP. Outros testes trabalhados foram ESA (3,9% - N=3) / ESI (1,3% - N=1); ETPC (3,9% -
N=3), CPS, EAC-1J ¢ EMEP (2,6% - N=2 cada), entre outros. O 6° semestre foi o que
apresentou maior concentragdo do ensino deste tipo de teste, que também foi abordado no
periodo do 3° ao 8° semestre.

A tltima categoria relacionada aos testes psicologicos foi designada Testes Nao
Especificados e apurada em 21 planos (17,5% de 120 PEs). Neste agrupamento foram alocadas
todas as alusdes a testes que ndo traziam informagdes suficiente para serem analisadas, como
por exemplo, os planos que citaram o tipo de teste (psicométrico ou projetivo), mas nao
fornecia o nome do instrumento ou o construto a ser investigado.

Por fim, duas categorias ndo apresentaram agrupamento suficiente para serem
apresentadas mais detalhadamente, sdo elas: (a) ‘Contetdos Diversos’ (6,7% - N=8), que
reuniu temas diversificados € que ndo se encaixavam em nenhuma outra categoria e (b)
‘Comportamento do Psicologo’ (3,3% - N=4), que inclui temas acerca da conduta do
profissional de Psicologia durante a Avaliagdo Psicologica e aplicagdo de testes. Encerrada a
apresentacdo dos dados levantados nos Planos de Ensino, serd iniciada a discussdo de tais

resultados na proxima se¢ao.
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Discussao

O objetivo desta pesquisa consistiu em compreender a estrutura do ensino de Avaliacao
Psicoldgica nos cursos de Psicologia do Estado de Sao Paulo por meio da anélise dos conteudos
programaticos dos PEs das disciplinas da area, bem como da caracterizagdo da forma como
tais disciplinas vem sendo ministradas. Inicialmente, no que concerne aos dados descritivos,
verificou-se que a maior parte dos cursos participantes (27,3%) conta com 3 disciplinas de
Avaliacdo Psicoldgica, mas também com expressividade os cursos com 2 e 4 disciplinas
(21,2% cada). A média observada de 3,7 disciplinas por curso ¢ similar as médias levantadas
em estudos anteriores (Noronha, 2006; Paula et al, 2007; Castro, 2013; Freires et al, 2017;
Ambiel et al, 2019). Faz-se necessario ressaltar que pesquisas de quase quinze anos atrds, como
Noronha (2006) e Paula et al (2007), j4 demonstravam a prevaléncia de média entre 3 e 4
disciplinas de Avalia¢do Psicoldgica por curso, bem como a preocupacao de graduandos(as)
dos cursos de Psicologia acerca do numero reduzido de disciplinas da area, o que poderia
prejudicar seu aprendizado (Paula et al, 2007).

E com alerta que se constata dados congruentes levantados por pesquisas mais recentes,
como Freires et al (2017), Ambiel et al (2019) e o presente estudo. A abordagem dos cursos
sobre o ensino de Avaliacdo Psicoldgica, neste sentido, ainda estd aquém de uma proposta mais
estruturada tal qual a trazida por Nunes et al (2012), que conta com 5 disciplinas obrigatérias
acrescido de estagio supervisionado. Ressalta-se que uma instituicdo ofertou 9 disciplinas e
outra contou com 8 disciplinas de Avaliagdo Psicologica, demonstrando maior preocupacao
com o ensino deste campo de saber. Em contrapartida, sete instituicdes contam com apenas 2
disciplinas de Avaliacdo Psicoldgica e duas instituicdes ofertam uma unica disciplina da
voltada para esta area. Estes niimeros sdo considerados insuficientes para o ensino dos
conteidos basicos minimos para a formagdo de estudantes de Psicologia. E importante
ressalvar que a presente pesquisa incluiu apenas disciplinas obrigatérias dos cursos
participantes e enfatizar que a Avaliacdo Psicologica ¢ funcdo basica da ciéncia psicologica.
Isso quer dizer que os contetdos basicos devem ser garantidos pela matriz curricular
obrigatodria e apenas os conteudos avangados devem ser atribuidos as disciplinas optativas ou
eletivas, como por exemplo andlises psicométricas mais complexas, ou ensino de algum Teste
Psicologico especifico, além dos oferecidos nas obrigatorias.

No que diz respeito a distribuicdo das disciplinas no decorrer do curso, os achados do
presente estudo corroboram com os resultados de Castro (2013), Freires et al (2017) e Ambiel

et al (2019), constatando maior prevaléncia, respectivamente, no 5° (24%), 6° (21,5%) e 4°
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(19,8%) semestres. Como abordado por Ambiel et al (2019), os dados obtidos divergem dos
encontrados por Noronha (2006), que mostraram maior concentragdo de disciplinas no 3°
semestre. A mudanga observada indicaria uma vantagem do ponto de vista da formacao
profissional, posto que a partir da metade do curso espera-se que os(as) estudantes apresentem
conhecimento tedrico suficiente para compreender a importancia e a complexidade do processo
de Avaliacdo Psicologica.

A carga horaria das disciplinas variou entre 30 e 160 horas, com média de 67,9 horas
por disciplina e a carga hordria total do ensino de Avaliacdo Psicologica variou de 60 a 464
horas, com média de 249 horas totais por curso. Ainda que com amplitudes diferentes, as
médias de carga horaria por curso foram similares aos achados em estudos anteriores,
superiores a 200 horas por curso (Noronha, 2006; Castro, 2013; Freires et al, 2017; Ambiel et
al, 2019), mais especificamente entre 226,6 ¢ 269,7 horas. Ambiel et al (2019) apontou que
estes dados demonstram que ndo houve mudangas significativas no que concerne ao nimero
de disciplinas da area e a carga horaria dedicada ao seu ensino. De acordo com o Art. 11 da
Revisao das Diretrizes Nacionais Curriculares dos Cursos de Graduacao em Psicologia, a carga
horaria minima total prevista para o curso ¢ de 4.000 horas, sendo 20% desta destinada aos
estagios supervisionados (Conselho Nacional de Educagdo, 2019).

Sendo a Avaliagdo Psicoldgica a etapa inicial do exercicio profissional de psicologas e
psicologos e também um campo de atuagdo que interfere diretamente em decisdes sobre a vida
de pessoas e sobre a sociedade — como por exemplo, porte de armas, transito, concursos
publicos de agentes da seguranga publica, disputa da guarda de filhos, entre outros — espera-se
que a quantidade de horas dedicadas ao seu ensino seja equivalente a sua importancia para a
Psicologia e para a propria sociedade. Portanto, pode-se afirmar que uma média de 249 horas
para o ensino de disciplinas centrais na formagao e pratica psicoldgicas, de um curso que conta
com pelo menos 4.000 horas, ndo ¢ suficiente para formar com exceléncia os futuros e futurais
profissionais de Psicologia. Ou mesmo formar basicamente. Este campo de saber precisa
ocupar mais espaco na grade curricular, seja pela reforma e atualizagdo desta ultima ou até
mesmo pela remodelacdo do ensino de Avaliagdo Psicoldgica para que disciplinas especificas
da Psicologia incluam esta tematica em seu conteudo de forma transversal.

Com relacdo a nomenclatura das disciplinas de Avaliacdo Psicoldgica, verificou-se
grande diversidade de designacdes, assim como jd relatado por Noronha (2002). Estes dados
também foram corroborados por Noronha et al (2005), Noronha (2006), Noronha et al (2007),
Castro (2013) e Freires (2017). Mais uma vez causa preocupagdo que em quase duas décadas

ainda estejam sendo encontrados os mesmos resultados nas pesquisas sobre este campo de
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formacgdo da Psicologia. Noronha et al (2005), Noronha (2006) e Noronha et al (2007)
dedicaram parte de seus estudos, a partir dos dados encontrados, a denunciar a falta de
coeréncia identificada na dificuldade em sistematizar aspectos centrais no ensino da Avaliagao
Psicoldgica em todo o pais, o que refletiria a falta de articulacdo da prépria area. Noronha et al
(2010) alerta que o impacto deste cendrio pode ser negativo para a propria formacdo de
psicdlogas e psicdlogos.

Nao obstante, Castro (2013) e Freires et (2017) apresentaram resultados semelhantes
aos encontrados na presente pesquisa, quais sejam: respectivamente, 52, 56 € 53 nomes
distintos para as disciplinas. Os mais recorrentes foram Técnicas de Exame Psicoldgico
(16,5%), Avaliacao Psicoldgica (12,4%) e Psicodiagndstico (9,1%), assim como em Castro
(2013) no que diz respeito a ordem de recorréncia. Freires et al (2017) também apresentou estas
nomenclaturas como umas das que tiveram maior incidéncia, mas em ordem de ocorréncia
diferente. Castro (2013) aponta que o aumento de disciplinas com nome de Avaliagdao
Psicoldgica, assim como as de Psicodiagndstico, pode ser decorrente das discussdes sobre o
ensino da area, apresentando a possibilidade de abordar os contetudos integrantes da Avaliagao
Psicoldgica de maneira mais global. Destaca-se, ainda o elevado nimero de disciplinas cuja
nomenclatura apresentou incidéncia unica (N=40), tal qual constatado em estudos prévios
(Castro, 2013; Freires et al, 2017).

No que concerne aos conteudos ministrados nas disciplinas, alguns pontos acerca do
processo de categorizacdo merecem destaque. Tal processo se deu por meio do agrupamento
das unidades de analise de acordo com as similaridades em cada tema e seu resultado encontra-
se apresentado no Quadro 1. Nao foi estabelecido um limite de categorias por contetdo
programatico e cada item textual poderia ser incluido em mais de uma categoria caso abordasse
mais de um tema. Por exemplo, o item “Defini¢do, conceituagdo e historia da Avaliagdo
Psicoldgica” foi alocado em duas categorias: ‘Historico’ e ‘Defini¢ao e Conceituagdo’.

Um ponto a ser ressaltado, e provavelmente o principal aspecto observado durante a
categorizacdo, ¢ a auséncia de uma linguagem comum a area da Avaliagdo Psicoldgica. Um
vocabulério unificado permitiria delinear melhor o que se estuda neste campo de saber na
medida em que impossibilitaria a inferéncia durante a andlise dos dados. Além disso, a
linguagem comum seria importante para pensar nas possibilidades e necessidades de mudanca
para se possa alcangar a exceléncia na formacgao de psicologas e psicologos.

Apesar de apresentarem metodologias distintas, posto que também consideraram

matrizes curriculares e/ou desenvolveram analises sobre as ementas das disciplinas, algumas
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comparagdes podem ser realizadas com estudos anteriores (Noronha et al, 2005; Noronha,
2006; Noronha et al, 2007; Paula et al, 2007; Noronha et al, 2010; Castro, 2013; Freires et al,
2017; Ambiel et al, 2019). Uma diversidade significativa de conteudos foi averiguada nos
programas dos PEs estudados. Estes conteudos foram analisados e distribuidos em 18
categorias guarda-chuva, que abarcavam outras subcategorias. Esta forma de andlise foi
escolhida em virtude do levantamento pormenorizado que se buscou para uma melhor
compreensdo da forma com que a Avaliagdo Psicolégica vem sendo ensinada no Estado de Sao
Paulo, embora se entenda que delineamentos ainda mais aprofundados possam ser
desenvolvidos em pesquisas futuras.

A categoria com maior incidéncia foi a Testes Psicolégicos (58,3%), compreendendo
conteudos tedricos relativos aos testes, tais quais: natureza, origem e caracteristicas dos testes
psicolédgicos, fundamentagao tedrica dos testes, procedimentos, aplicacdo, sele¢ao de teses, uso
de manuais, interpretacdo de dados, psicometria (validade, precisdo, normatizacio), adaptagao
e construgdo de instrumentos. A segunda categoria mais frequente foi Etica e Legislacio
(54,2%), que incluiu os aspectos éticos da Avaliagdo Psicologica, do Psicodiagndstico, dos
Testes Psicoldgicos e das técnicas de avaliagdo; a producdo de documentos; as Resolugdes e
diretrizes do CFP e o SATESPI. Estas duas categorias se encontram entre as trés mais
recorrentes em Ambiel et al (2019).

Outro aspecto dos programas a ser ressaltado ¢ a abordagem dedicada ao
Psicodiagnostico. O tema foi versado tanto em disciplinas dedicadas exclusivamente ao seu
ensino quanto em disciplinas dedicadas também ao estudo da Avaliacdo Psicologica e dos
Testes Psicologicos. Os conceitos, caracterizagdo, fundamentagdo, objetivos, processos,
historico, aplicacdes e modelos do Psicodiagndstico foram versados no PEs. Apesar de se
caracterizar como um tipo de Avaliacdo Psicoldgica, ndo foi esse o tratamento que o
Psicodiagnoéstico recebeu por parte de alguns cursos. Dos 31 planos que mencionaram, 7 ndo
diferenciaram este tema com o conceito de Avaliagdo Psicoldgica. Este dado demonstra que
ainda se faz necessario debater a formagdo na area, que pode estar sob responsabilidade de
professores nao especializados. Castro (2013) e Freires et al (2017) também constataram um
aumento da preocupacdo com o processo Psicodiagndstico e com a Avalia¢do Psicologica no
contexto clinico, sendo inclusive a categoria mais frequente nos programas do primeiro estudo.

Merecem destaque, ainda, as categorias Construtos Avaliados (47,5%), Historico
(44,2%) e Técnicas de Avaliacdao Psicologica (43,3%), respectivamente, terceira, quarta e
quinta mais incidentes. Castro (2013) também constatou a categoria Historico como a quarta

mais frequente nos programas das disciplinas, diferentemente de Ambiel et al (2019), que
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obteve esta como uma das menos frequentes. A diferenga encontrada no estudo de Ambiel et
al (2019) pode ser justificada pelo processo de categorizagdo por eles conduzido. Em seu
estudo, os autores desenvolveram oito categorias que consistiam em agrupamentos das 27
competéncias IBAP baseadas em Nunes et al (2012). A categoria Historico foi a unica
composta por apenas 1 competéncia. As demais categorias contaram a soma de 2, 3, 5 ou 7
competéncias. Quanto aos construtos estudados nas disciplinas de Avaliacao Psicologica, os
achados sdo condizentes com os de estudos prévios (Castro, 2013; Freires et al, 2017).
Inteligéncia e Personalidade foram os construtos mais frequentes nos planos de ensino das
pesquisas mencionadas, assim como a presente.

No que se refere as técnicas de Avaliacao Psicoldgica, Castro (2013) também encontrou
incidéncia mais expressiva das mesmas (entrevista e observacao) nos contetidos analisados. O
autor ressalva que estudos prévios realizados com alunos (Noronha et al, 2007; Paula et al,
2007) indicavam uma abordagem insatisfatdria destes temas durante o ensino deste campo. A
mudanga na abordagem das disciplinas, segundo ele, pode ser resultado do debate iniciado. No
presente estudo observou-se maior representacao da técnica de entrevista (35,8% dos planos
analisados) do que a encontrada nos referidos estudos anteriores. Outras técnicas como
observagdo (15,8%), Rapport (4,2%), Desenho Estoria (4,2%), Desenho da Familia (0,8%),
Caixa Espelho (0,8%) e Genograma (0,8%) apresentaram frequéncia muito baixa.
Considerando os dados expostos, entende-se que as Técnicas de Avaliagdo Psicoldgica ainda
se encontram sub-representadas, em termos quantitativos, no ensino da area.

Da mesma maneira, ndo se considera a abordagem dos aspectos psicométricos
suficientemente representados na presente pesquisa. Este tema foi agrupado na categoria Testes
Psicolégicos, que englobou os conhecimentos tedricos sobre este tipo de instrumento. A
incidéncia desta subcategoria foi verificada em 29 planos (24,2%) de um total de 120. Castro
(2013) levantou a Psicometria como a terceira categoria mais frequente (30,1 %) nos programas
das disciplinas analisadas. Apesar do ensino de Psicometria ainda ndo ser o ideal, nota-se uma
melhora discreta em comparagdo aos dados encontrados por Noronha et al (2005), em que
17.9% das ementas mencionaram o tema.

Outro dado relevante € que de 120 programas analisados, apenas 10 (8,3%) abordavam
0 processo construcdo de instrumentos. Estes nimeros estdo aquém do esperado para uma
formagdo que prepare o(a) futuro(a) profissional de Psicologia a desenvolver autonomia para
avaliar as propriedades psicométricas dos testes psicologicos € manter seu aprimoramento

profissional apds o periodo de formacao como o recomendado pela literatura cientifica da drea
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e pela Resolucdo CFP n° 009/2018.

Ademais, verificou-se que o ensino de Avaliacdo Psicologica em Sdo Paulo ainda
apresenta maior enfoque na testagem psicoldgica. Os testes ensinados foram agrupados em 5
categorias distintas que, juntas, representaram alta ocorréncia nos PEs, quais sejam: Testes
Projetivos/Expressivos de Personalidade e Interesses (37,5%); Testes Objetivos de Habilidades
Cognitivas (33,3%); Testes Objetivos de Personalidade e Interesses (25,8%); Nao
Especificados (20,8%) e Testes Expressivos de Habilidades Cognitivas (19,2%). Os dados
destacados até o momento indicam a permanéncia do carater predominantemente tecnicista do
ensino da Avaliacdo Psicoldgica no estado.

Foi apurada uma grande variedade de testes ensinados nas disciplinas dos 33 cursos de
Psicologia, mesmo achado de Castro (2013). Foram 82 no total, além dos planos (N=21) que
mencionavam testes mas nao especificavam o construto ou o nome do teste. Nao se pode deixar
de mencionar a alta adocao das Escalas Wechsler (WISC, WAIS, WASI) no ensino dos Testes
Psicoldgicos dos planos analisados, que totalizaram 39 mencdes. A cole¢do de Testes de
Apercepcao Tematica (TAT, CAT, SAT) também contou com alta expressividade no ensino
de testes dos contetidos analisados, somando 32 citagdes. Destaca-se ainda os testes com
referéncia mais expressiva individualmente nos PEs: HTP (N=22), WISC-IV (N=19), TAT
(N=16), Matrizes Progressivas de Raven (N=16), Piramides Coloridas de Pfister (N=14) e
Escala de Maturidade Mental Columbia (N=13). Resultados similares foram encontrados por
Castro (2013), em que WISC-III, Escala de Maturidade Mental Columbia ¢ HTP foram os
testes mais ensinados.

Freires et al (2017) apontam que nas ementas analisadas os termos considerados mais
técnicos foram sobressalentes, indicando o foco tecnicista carregado pelos cursos e
confirmando achados anteriores. A maior dedicacdo ao manuseio dos instrumentos, aplicacao
e interpretacdo, em detrimento de uma postura critica frente aos mesmos € apontada pelos
autores e autoras como uma abordagem essencialmente técnica da Avaliacdo Psicoldgica pelos
autores (Noronha, 2006; Noronha et al, 2010; Noronha & Reppold, 2010; Castro, 2013; Freires
et al,2017).

Algumas categorias foram escassamente retratadas nos PEs analisados, sdo elas:
Contextos da Avaliacdo Psicoldgica, Populagdes Estudadas e Diferentes Abordagens da
Psicologia. A primeira foi levantada em 21 planos (17,5% de 120 PEs), sendo que o contexto
clinico o mais mencionado (10 dos 21 planos). Chama aten¢ao a baixa quantidade de planos

sobre contextos tipicos e relevantes da Avaliagdo Psicoldgica, como por exemplo, Transito (7
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planos) e Porte de Armas (4 planos). Os estudos que de alguma forma abordaram esta tematica
adotaram métodos de andlise que ndo permitem estabelecer qualquer tipo de comparagdo entre
os resultados encontrados. Freires et al (2017) encontraram nas ementas das disciplinas de
Avaliacdo Psicoldgica os contextos clinica, organizacional, escolar, satde e trabalho, que
foram distribuidos em trés classes distintas de unidades de contexto elementares. Cada classe
uma contém série de outras unidades, impedindo as comparacdes. Da mesma forma, Ambiel
et al (2019) abordou a competéncia IBAP relativa ao conhecimento das peculiaridades de
diferentes contextos de aplicacdo da Avaliagdo Psicoldgica (Nunes et al 2012) na categoria
‘Avaliacdo Psicoldgica (Processo, Objetivo, Prética)’, que incluiu outras 6 competéncias
IBAP. Sendo assim, ndo foi possivel estabelecer critérios vidveis para comparagao entre os
estudos.

A segunda categoria, Populacdes Estudadas, foi abordada por 17 planos (14,2% dos
120 PEs). O interesse em delinear a populagdo alvo da Avaliacdo Psicoldgica, ainda que de
maneira timida, foi notado por Noronha et al 2005. Os autores encontraram dados similares ao
da presente pesquisa, que constatou as criancas, os adultos e os adolescentes como os trés
grupos mais frequentes, respectivamente. Os grupos ndo mencionados por este estudo prévio,
mas aqui encontrados, foram idosos, populacdes atipicas e pessoas com deficiéncia visual.
Apenas 11 planos (8,3% de 120 PEs) dedicaram-se a tratar das Diferentes Abordagens da
Psicologia. Destes, 2 eram dedicados ao ensino da Avaliacdo Psicoldgica enquanto 9 eram
relativos ao ensino dos Modelos Psicodiagndsticos. Destaca-se a abordagem Psicanalitica, com
4 citagOes, a mais recorrente dentre as que foram elencadas nos documentos analisados. A
hipétese levantada para o tratamento negligenciado dos referidos temas envolve tanto a carga
horaria insuficiente para o ensino da Avaliagdo Psicoldgica nos cursos de Psicologia, quanto o
Ja mencionado enfoque predominantemente tecnicista adotado pelos cursos.

Por fim, cabe explicitar as limitagdes encontradas no desenvolvimento da presente
pesquisa. Em primeiro lugar destaca-se uma dificuldade encontrada por todas e todos
pesquisadores da drea que consiste no engajamento das institui¢des para contribuir com o
desenvolvimento da drea, seja por meio da disponibilizac¢do publica dos Planos de Ensino das
disciplinas do curso ou pelo aceite em participar das pesquisas desenvolvidas. A descri¢do dos
procedimentos na se¢do do Método demonstra a dificuldade encontrada para coletar o material
analisado neste estudo. Mesmo com tantas tentativas despendidas, chamou atencdo a baixa
adesdo das instituicOes. Além dos numeros gerais, a pesquisa contou com apenas 25,2% das

IES paulistas, constatou-se também um engajamento infimo das institui¢des da capital na
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participacdo da pesquisa, apenas quatro, sendo que duas delas disponibilizam os planos de
ensino em suas respectivas paginas eletronicas do curso. O dado causa estranheza pela grande
quantidade de faculdades e universidades localizadas na capital do estado.

Cursos novos ou com reformulacdo de seus respectivos Projetos Pedagdgicos
participaram parcialmente encaminhando os planos que j4 tinham disponibilizado para o curso.
Ademais, os dados encontrados nos Planos de Ensino podem representar o contexto em que
tais Projetos Pedagdgicos foram desenvolvidos, posto que algumas instituicdes ndo podem

realizar alteracdes nos planos sem que haja uma reforma pedagdgica no curso.
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Consideracoes Finais

As contribui¢cdes da presente pesquisa foram apresentar um panorama atual do ensino
de Avaliacdo Psicoldgica no Estado de Sao Paulo, apesar das limitacdes discutidas, bem como
propor uma analise pormenorizada dos conteudos programaticos. Os dados levantados podem
ser utilizados para compor o debate sobre as mudancas necessarias a este campo de saber.
Contudo, ainda ha muito o que compreender sobre o ensino da area, possivelmente em virtude
das amostras comprometidas dos estudos sobre este tema. Pesquisas mais aprofundadas podem
ser desenvolvidas, por exemplo, ampliando-se a amostra, mantendo a categorizacdo mais
detalhada para o contetido e ementas, mas incluindo a anélise da bibliografia indicada nos PEs,
dos métodos de ensino e sobre a drea de especializacio das e dos docentes responsaveis pelas
disciplinas.

Aos poucos vem-se constatando alguns avancos na drea, como foi o caso da publicacdo
da Resolucao CFP n° 009/2018 e a proposta de novas DCNs, contudo, os resultados elucidados
atestam que a cendrio atual ainda ndo € o ideal. A producdo de conhecimento cientifico no
campo da Avaliacdo Psicoldgica se configura no principal meio de transformacao da realidade,
conjuntamente com o trabalho desenvolvido por 6rgdos como CFP, SATEPSI, IBAP e
ASBRO. Esta mudanca é possivel pois ha, notadamente, uma mobilizacdo por parte de
diversas(os) pesquisadores em busca de uma Avaliacdio Psicoldgica reflexiva, critica,
fundamentada e consciente de seus aspectos éticos, que compreende a complexidade dos
fendmenos psicoldgicos e reconhece que seu processo de conhecimento deve estar a servico
das pessoas e da sociedade. Por fim, espera-se que os estudos futuros possam avaliar os
impactos destas mudancas sobre o ensino da Avaliacdo Psicoldgica e a formacgao dos futuros e

futuras profissionais de Psicologia.
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