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RESUMO

Durante os estagios supervisionados, o futuro professor pode constituir a sua propria
identidade profissional, concebida no decorrer dos processos de socializagao
profissional e por meio das aprendizagens adquiridas. Na formacéo inicial, a
identidade docente se constitui, especialmente, com as vivéncias do estagio curricular
junto dos professores-colaboradores, possibilitando diversas aprendizagens. E
durante o estagio curricular supervisionado que os futuros professores podem ter
contato com a profissdo, momento em que pode haver aprendizado e constru¢ao de
suas identidades como professores e contribuicio para a profissionalidade docente,
que vai se construindo ao longo de um processo, com especial atengao para o trabalho
dos professores colaboradores. Entretanto, o estagio obrigatério € complexo, pois, ao
envolver duas instituicbes, como a universidade e a escola, faz necessaria uma
articulagao, visando a um trabalho conjunto em prol das aprendizagens dos futuros
professores. Assim, essa pesquisa teve como pressuposto a seguinte questao: Quais
sdo as aprendizagens identificadas pelos estagiarios do curso de licenciatura em
Educacao Fisica advindas do Estagio Curricular Supervisionado? Propds-se, como
objetivo geral, identificar e analisar, sob a perspectiva dos estudantes, as
aprendizagens adquiridas nos estagios. Especificamente, buscou-se: a) identificar e
analisar as aprendizagens sobre a docéncia percebidas pelos estagiarios de
Educacao Fisica; b) identificar e analisar a percepgéo dos estagiarios sobre o papel
do professor-colaborador na construgdo da identidade docente. A abordagem de
pesquisa foi a qualitativa, de tipo exploratério, tendo como técnicas de coleta de dados
0 questionario, a entrevista semiestruturada e a analise documental. Os materiais
coletados foram analisados com base na analise de conteudo e, apds as analises,
emergiram dois eixos, a saber: “Aprendizagens sobre a docéncia no Estagio Curricular
supervisionado”, em que aprendizagens sobre a docéncia foram percebidas e
indicadas pelos estagiarios de Educacgédo Fisica durante essa etapa da formagéo
inicial, bem como foram apontados o perfil profissional a ser formado e a estrutura do
estagio; e o segundo, intitulado “O papel do professor-colaborador na construgcéo da
identidade docente”, em que foi identificada e analisada a percepgao dos estagiarios
sobre o papel que esse profissional exerce na construgdo da sua identidade. A partir
dos eixos apresentados, observamos que os futuros professores reconhecem a
importancia dos estagios para a formagao, assim como foi constatada a relevancia do
professor-colaborador no ambito das diferentes aprendizagens acerca da docéncia e
da construgdo da identidade profissional. Identificamos que os estagiarios
aprenderam elementos relativos as praticas ligadas a gestdo do tempo de aula, a
linguagem adequada a cada faixa etaria, a utilizagdo de espacos e a adaptacéo de
materiais para as aulas de Educacao Fisica, porém também pontuaram dificuldades
concernentes a relagao entre a universidade e a escola, indicando a necessidade de
aproxima-las ainda mais. Por fim, constatamos que aprendizagens relativas a
docéncia podem ser adquiridas durante os estagios e, diante disso, ha a necessidade
de um compromisso com a formagao docente, estreitando a parceria entre
universidade e escola.

Palavras-chave: Estagio Curricular Supervisionado. Professor-colaborador.
Identidade docente. Profissionalidade docente.



ABSTRACT

During supervised internships, future teachers can establish their own professional
identity, conceived during professional socialization processes and through acquired
learning. In inicial training, like the graduation itself, the teaching identity is constituted,
especially, with the experiences of the curricular internship with the teacher-
collaborators, enabling different types of learning. It is during the supervised curricular
internship that future teachers can have contact with the profession, a time when they
can learn and build their identities as teachers and contribute to teaching
professionalism, which is built throughout a process, with special attention for the work
of the collaborating teachers. However, the obligatory internship is complex, since, by
involving two institutions, such as the university and the school, articulation is
necessary, aiming at joint work in favor of the learning of future teachers. Thus, this
research had as its presupposition the following question: What are the learnings
identified by the interns of the degree course in Physical Education arising from the
Supervised Curricular Internship? It is proposed, as a general objective, to identify and
analyze, from the student’'s perspective, the learning acquired in the internships.
Specifically, we sought to: a) identify and analyze the learning about teaching
perceived by Physical Education interns; b) identify and analyze the trainees'
perception of the role of the teacher-collaborator in the construction of the teaching
identity. The research approach is qualitative, exploratory, using the questionnaire,
semi-structured interview and document analysis as data collection techniques. The
collected materials were analyzed based on content analysis and, after the analysis,
two axes emerged, as follows: “Learnings about teaching in the supervised Curricular
Internship”, in which learnings about teaching are perceived and indicated by Physical
Education interns during this stage of initial training, as well as the professional profile
to be formed and the structure of the internship; and the second, entitled “The role of
the teacher-collaborator in the construction of the teaching identity”, in which the
perception of the interns about the role that this professional plays in the construction
of their identity was identified and analyzed. From the axes presented, we observe that
future teachers recognize the importance of internships for graduation, as well as the
relevance of the teacher-collaborator in the context of different learning about teaching
and the construction of professional identity. We identified that the interns learn
elements related to practices linked to the management of class time, the appropriate
language for each age group, the use of spaces and the adaptation of materials for
Physical Education classes, but they also point out difficulties concerning the
relationship between university and school, indicating the need to bring them even
closer together. Finally, we found that learning related to teaching can be acquired
during internships and, therefore, there is a need for a commitment to teacher training,
strengthening the partnership between university and school.

Keywords: supervised curricular internship; teacher-collaborator. teaching identity.

teaching professionalism.
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1 INTRODUGAO

1.1 JUSTIFICATIVA

Durante minha formagao no curso de licenciatura em Educacao Fisica (EDF),
realizada na Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar), identifiquei muitas
aprendizagens sobre a docéncia, especialmente durante os estagios curriculares
supervisionados (ECS), o que me motivou a desenvolver esta pesquisa, a qual aborda
a tematica da formacao de professores. A proposta € compreender, sob a perspectiva
de estagiarios do curso de licenciatura em Educacgédo Fisica, as aprendizagens
identificadas pelos estudantes, advindas do estagio curricular supervisionado, que
podem contribuir para a construg&o da identidade docente (ID).

Isso porque as aprendizagens que obtive permanecem em minha pratica como
professora de Educacdo Fisica e foram essenciais para minha profissionalidade
docente (PD)', pois aprendi elementos relacionados ao planejamento de aula, a
gestao da sala, a organizagao das atividades, bem como aos modos de me posicionar
frente aos alunos, a coordenacdo, a direcdo e as familias. Os professores-
colaboradores (PC)?, sobretudo, foram essenciais para que estas aprendizagens se
tornassem bastante significativas e fizessem sentido a profissdo que eu havia
escolhido, dado que eles estavam presentes o tempo todo nas experiéncias que obtive
durante os ECS.

Entretanto, tive também outras experiéncias nos estagios curriculares em que
nao percebi aprendizagens significativas para o meu trabalho docente, embora tenha
havido a identificacdo de outros modos de ser professora de Educacgido Fisica.
Naquele momento, havia, inclusive, o entendimento de que, na universidade, estava
a teoria e, nos ECS, apenas a pratica, como se uma nao tivesse relacdo com a outra.
Com o tempo, no entanto, identifiquei que universidade e escola estao relacionadas e
que, em ambos os lugares, ha muita aprendizagem, visto que s&o espacos diferentes,

porém complementares de formacgao.

1 Para Contreras (2002), a profissionalidade docente se refere ao desempenho, aos valores e as
intengbes imbricadas no processo de ensinar e no que se almeja atingir no exercicio da profisséo.

2 Professor-colaborador é o professor que recebe estagiarios em condigdo oficial de estagio curricular
supervisionado. Essa terminologia foi intitulada em funcdo dos proéprios professores que recebiam
esses estudantes e se autodenominavam “colaboradores” (BENITES, 2012).
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Nesse processo, as experiéncias adquiridas nos ECS realizados durante a
formacéao inicial, inclusive as dificuldades obtidas, permitiram-me constituir uma
identidade prépria, a qual se configura como um conjunto de aprendizagens para
minha formag&o, que contou, em especial, com o auxilio dos professores-
colaboradores.

Souza Neto, Sarti e Benites (2016) e Vedovatto e Souza Neto (2021) afirmam
que os ECS tém grande importancia para a formagéo dos futuros professores, pois
sao um momento de contato direto com a realidade da escola, possibilitando percebé-
la como um todo.

Porém, também se evidenciam adversidades, como apresentam Pimenta e
Lima (2010) quando dizem que, muitas vezes, o estagio se reduz a observagao de
professores e a imitacdo desses modelos, sem uma analise critica fundamentada na
realidade social, sendo visto somente como o0 momento da pratica, como se nao
houvesse teoria imbricada ali.

Esse periodo intensificou minha motivagao para seguir com o curso e me tornar
professora, mas também gerou alguns questionamentos, como, por exemplo: Quais
aprendizagens advindas do ECS podem contribuir diretamente com a carreira
docente? Quais aprendizagens podem ser percebidas e identificadas durante a
realizacdo dos ECS? Como foram as aprendizagens de outros estagiarios? Qual o
papel dos professores-colaboradores para a aquisi¢do das aprendizagens dos futuros
docentes no ambito dos estagios curriculares supervisionados?

No ambiente escolar, ha a possibilidade de ocorrerem diversas experiéncias e,
a partir do convivio, da observagcédo, da reflexdo e da partilha, pode haver
aprendizagens significativas. Para Novoa (2018), a escola também pode ser
considerada tanto um local de formag¢ao dos professores, quanto um espaco de
analise partilhada das praticas, como a rotina de acompanhamento, de supervisao e
de reflexao sobre o trabalho desses profissionais.

As experiéncias que tive durante os ECS, juntamente com todos os
aprendizados obtidos na universidade, permitiram-me construir minha identidade e
minha profissionalidade docente. Isso porque, durante o estagio dos cursos de
licenciatura, os futuros professores tém contato com sua profissdo e podem ter a
oportunidade de conhecé-la em todos os seus aspectos, como, por exemplo, a rotina
dos alunos, as metodologias utilizadas, as diferengas nas linguagens de cada faixa

etaria, a administracdo do tempo de aula, entre outros.
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No ambiente escolar, ha possibilidade de praticas colaborativas entre
professores e estagiarios, mas, para que isso ocorra, € necessario que, por um lado,
haja empenho por parte dos docentes, com vistas a contribuir com os estagiarios, e,
por outro, haja engajamento dos discentes, estando abertos as reflexbes e
aprendizados.

Vedovatto, Iza et al. (2014) afirmam a necessidade tanto de haver um
compromisso com a formacgao do futuro professor, quanto de assumir que se tornar
professor € uma agdo complexa, a qual implica uma constante analise e indagagao
de sua propria pratica.

O estagio como um todo e, em especial, a regéncia® podem ser um espacgo de
muito aprendizado e de troca entre estagiario e professor, sendo ainda mais
proveitoso quando ambas as partes estdo abertas a aprender, a refletir e a discutir o

que poderia ser feito ou melhorado.

Também o auxilio profissional mutuo faz parte da tarefa dos professores,
embora, geralmente, de um modo informal. E preciso incluir nestas atividades
de mutua ajuda profissional o apoio aos professores novos e a superviséo
dos estagiarios. Essas atividades, quando cumpridas com seriedade,
demandam muita disponibilidade, empatia e habilidade da parte dos
professores encarregados que recebem o estagiario ou ajudam seus colegas
(TARDIF; LESSARD, 2014, p.138).

A relacdo de parceria entre professores experientes e estagiarios torna
evidente a existéncia de um ponto de vista préprio do docente sobre a sala de aula,
sobre os alunos e sobre o0 ensino (SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016). O periodo
dentro da escola pode viabilizar ao universitario inumeras possibilidades e
conhecimentos referentes a este espago formador.

No caminho que os licenciandos percorrem para se constituirem como
professores, apresentam-se diversas situacoes inerentes a socializagéo do estagiario,
de modo que ele aprende a agir como professor dentro da escola, com o auxilio,
sobretudo, do professor-colaborador, e, entao, esses estudantes vao descobrindo, na
prépria escola, o que é ser docente e compreendendo sobre a profissdo durante os
ECS (PEREIRA, 2021). O professor-colaborador tem um papel primordial nessa etapa

3 A regéncia é uma atividade dentro dos ECS, em que o estagiario ministra aulas na escola, tendo a
supervisao do professor-colaborador. A regéncia e a avaliagdo das aulas acontecem sob orientagao
dos professores-colaboradores ou coordenadores pedagégicos da escola, os quais ja possuem mais
experiéncias.



18

da formacgao, sendo responsavel por guiar e ensinar os estudantes que logo estaréao
na escola como professores.

No processo de formacéo para se tornar professor, os ECS sao fundamentais
para a construgao da identidade docente e, dentro desse processo, vem o papel dos

professores-colaboradores, que, como cita Pereira (2021, p. 63):

pontuam o estagio como importante para a prépria formagéo, no sentido
deste entrar em contato direto com a realidade de trabalho, conhecendo as
possibilidades e desafios da docéncia. Desta forma, constroem uma
dimenséao do préprio espaco de trabalho e atuacéo através da pratica.

Pimenta e Lima (2010) afirmam que a pesquisa sobre o estagio possibilita a
ampliacdo e a observagao dos contextos em que ele acontece e viabiliza o
desenvolvimento de postura e de habilidades de pesquisador a partir das proprias
situagbes ocorridas em seu desenvolvimento, na elaboragdo de projetos que
permitam, ao mesmo tempo, entender e problematizar as conjunturas que observam.

A identidade docente do futuro professor vai se constituindo por meio da
socializagdo dentro do ECS, entendido como um momento privilegiado para esse
processo formativo, tendo o professor-colaborador como um mediador nesta
constituigdo. Durante a construcao profissional, que se da de forma progressiva e
continua, entendida também como profissionalidade docente, os futuros professores
vao desenvolvendo suas competéncias e construindo sua identidade.

Para Nuhez-Moscoso (2021), a pratica profissional contribui para o
desenvolvimento da identidade docente, ou seja, o processo de ser professor e suas
experiéncias e socializagdo vao favorecendo a constituicdo da identidade e da
profissionalidade do professor.

O periodo de ECS pode contribuir consideravelmente para a formacgao do futuro
docente, porém possui desafios a serem superados, como, por exemplo, a
necessidade de se aproximar ainda mais a escola e a universidade, visando a
articulagao entre teoria e pratica no ambito dos estagios supervisionados.

Diante do exposto, emerge a seguinte questdo de pesquisa: Quais sao as
aprendizagens identificadas pelos estagiarios do curso de licenciatura em Educagéo
Fisica, advindas do estagio curricular supervisionado, e que podem contribuir para a
construcdo da identidade docente?

Com base no exposto, serdo apresentados os objetivos da pesquisa a seguir.
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1.2 OBJETIVOS
O objetivo geral da pesquisa é identificar e analisar, sob a perspectiva dos
estudantes, as aprendizagens adquiridas nos estagios.
Especificamente, buscou-se:
a. identificar e analisar as aprendizagens sobre a docéncia percebidas
pelos estagiarios da Educacéo Fisica;
b. identificar e analisar a percepgdo dos estagiarios sobre o papel do

professor-colaborador na construgcao da identidade docente.

1.3 ORGANIZACAO DA PESQUISA

A presente pesquisa foi organizada da seguinte forma: no capitulo um,
introducgéo, sdo apresentadas a justificativa (com relevancia profissional e académica),
a questao-problema, bem como os objetivos e a organizagéo do trabalho.

O referencial tedrico, inserido no capitulo dois, aborda a identidade e a
profissionalidade docente, cujo inicio se da antes mesmo do ingresso na graduacgao,
indicando como esse processo pode se desenvolver durante os estagios
supervisionados, sobretudo com o trabalho realizado pelos professores-
colaboradores. No capitulo trés, por sua vez, discute-se o0s procedimentos
metodoldgicos adotados na pesquisa para encontrar os resultados, bem como
explicita-se como se deu a analise dos dados.

Nos capitulos quatro e cinco, sdo apresentados os resultados e as analises
realizadas, das quais emergiram dois eixos, a saber: “Aprendizagens sobre a docéncia
no estagio curricular supervisionado” e “O papel do professor-colaborador na
construgdo da identidade docente”. No primeiro, os principais resultados foram a
compreensao de que os estagios possibilitam aprendizagens significativas sobre a
docéncia, como gestado de tempo de aula, linguagem adequada a cada faixa etaria,
planejamento de aula, progressdo didatica, porém também foi indicado que ha
fragilidades na relagdo entre universidade e escola, sendo necessario um maior
relacionamento entre ambas as partes. No segundo, foi evidenciado que o professor-

colaborador tem um papel fundamental na formacéao inicial dos futuros docentes.
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As consideracdes finais da pesquisa evidenciam os avancos e os limites frente
aos dados obtidos durante este trabalho. Por fim, sdo apresentadas as referéncias

utilizadas ao longo do estudo.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 CONSTITUIGAO DA IDENTIDADE PARA A FORMAGAO DOCENTE

Cada um de nds carrega uma histéria com muitas experiéncias no ambito
pessoal e profissional ao longo de toda uma vida. Essas histérias de vida sao
individuais e coletivas e construidas de modo singular.

Para Tardif e Raymond (2000), os saberes profissionais dos professores sao
provenientes de diversas fontes e se iniciam muito antes da escolha da carreira
docente. De acordo com os autores, a trajetdria profissional docente envolve um
percurso pré-profissional, uma vez que, durante sua infancia e adolescéncia, eles
ficam imersos no seu futuro local de trabalho por aproximadamente dezesseis anos,
no decurso da Educacdo Basica, formando, assim, a propria concepcido sobre a
escola, bem como sobre sua organizagcdo e seu funcionamento. Além desse
conhecimento anterior, ha os saberes desenvolvidos no ambito da carreira
propriamente dita, ou seja, o percurso profissional, ja direcionado pelos estudos para
a carreira docente.

Nesse sentido, a construcao da identidade docente tem inicio antes do ingresso
na universidade e se desenvolve ao longo da trajetéria profissional. Durante o estagio
curricular supervisionado, ocorre a socializagdo profissional na escola, e os futuros
docentes passam a adquirir novos conhecimentos acerca das experiéncias
profissionais no ambito escolar, tanto com os professores-colaboradores quanto com
os alunos, diretores, inspetores e outras pessoas da comunidade educacional.

E o momento em que ha o contato direto com toda a realidade da escola e,
nesse interim, o conceito de identidade docente é entendido como uma constante
evolucdo, sendo visto como algo que nao se possui, mas que se desenvolve como um
processo ao longo da vida, tanto de modo individual quanto coletivo (MARCELO,
2009).

Pimenta e Lima (2010) afirmam que o professor constréi sua identidade
docente ao longo de sua trajetoéria profissional, que é na formagao que se consolidam
e legitimam as opgdes e os propodsitos da profissao.

Gatti et al. (2019) corroboram que o desenvolvimento profissional docente é um

processo de longo prazo, ou seja, os professores estdo permanentemente
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aprendendo e integrados em diferentes oportunidades e experiéncias, planejadas ou
nao, que contribuem para a aquisicado dos conhecimentos profissionais da docéncia.

O estagio, entendido como campo do conhecimento e eixo curricular central
dos cursos de formacdo de professores, possibilita a construcdo da identidade
(PIMENTA; LIMA, 2010), pois € nesse espaco que ha reflexbes importantes sobre a

docéncia, sobre seus desafios e sua realidade.

Se uma pessoa ensina durante trinta anos, ela nao faz simplesmente alguma
coisa, ela faz também alguma coisa de si mesma: sua identidade carrega as
marcas de sua propria atividade, e uma boa parte de sua existéncia &
caracterizada por sua atuacdo profissional. Em suma, com o passar do
tempo, ela vai-se tornando, aos seus préprios olhos e aos olhos dos outros,
um professor, com sua cultura, seu ethos, suas ideias, suas fungdes, seus
interesses etc. (TARDIF, 2012, p. 56).

A identidade docente que cada professor constroi baseia-se na unido das
caracteristicas pessoais e dos percursos e experiéncias profissionais. De acordo com
Vedovatto Iza et al. (2014), a constituicdo do ser professor, ou seja, de sua identidade
docente, perpassa diversas questdes, que vao desde a sua socializacao primaria,
como aluno da Educagao Basica, seguindo para a formagao inicial nos cursos de
licenciatura, até tornar-se professor, permanecendo em constante formacao.

Tardif (2000) defende que o trabalho modifica a identidade do trabalhador e,
com o tempo, transforma também o seu “saber trabalhar”. Isso porque trabalhar indica
dominar progressivamente e com o tempo os saberes necessarios a realizagao do
trabalho.

Pimenta e Lima (2010) alegam que a identidade vai sendo construida com as
experiéncias da vida e com a historia pessoal no ambito coletivo e na sociedade. Para
Marcelo (2009), por sua vez, € essencial compreender o conceito de identidade
docente como uma realidade que se desenvolve, tanto pessoal quanto coletivamente,
nao sendo algo fixo para uma pessoa, e sim um fenémeno relacional.

Segundo o referido autor, a construgcao da identidade docente é marcada por
vivéncias anteriores ao ingresso no curso de licenciatura e pela trajetéria da prépria
carreira profissional.

E fundamental compreender as crencas, as motivacdes e as tensdes que estéo
imbricadas no ensino, bem como entender como os futuros professores dao
visibilidade e sentido as suas experiéncias de aprendizagem na universidade e na
escola (FLORES, 2015).
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Para Souza Neto, Sarti e Benites (2016), os estagiarios, geralmente, dirigem-
se ao estagio na escola com a intengcdo de fazer diferente dos professores que la
estdo, como se eles, os estudantes, fossem inovar as aulas desses profissionais, ao
invés de realiza-lo como um investimento em sua propria formacéo profissional,
aproveitando tudo o que tais profissionais podem ensinar.

Ainda segundo Souza Neto, Sarti e Benites (2016), os futuros professores
assumem, entdo, um papel redentor diante das dificuldades que encontrardo nas
escolas, em vez de estreitar lagos, o que pode causar um distanciamento entre
professores e estagiarios.

E fundamental que haja socializacdo entre estagiarios, professores das escolas
e professores das universidades, cuja triade pode favorecer esse processo téao
importante de construgdo da identidade docente e fazer com que os futuros docentes
aproveitem o momento do estagio, vendo-o como espaco rico de aprendizagens.

Para Marcelo (2009), a identidade profissional dos professores se constroi
pelas interacdes entre pessoas, mas também por suas proprias experiéncias e
vivéncias pessoais e profissionais. Ela se edifica e se transmite, ou seja, € coletiva e
individual, e se compde ao longo de uma vida, o que é corroborado por Tardif e
Raymond (2000) quando dizem que nao da para compreender a identidade sem
inseri-la na histoéria de vida de cada um, nas suas agdes cotidianas, nos projetos e no
desenvolvimento profissional.

As trajetdrias de vida s&o sociais e identitarias. Isso porque, se, de um lado,
elas podem ser a “trajetdria objetiva”, definida como sequéncia das posi¢des sociais
ocupadas ao longo da vida, de outro, elas se caracterizam como “trajetéria subjetiva”,
expressa em relatos biograficos, por meio de crengas de uma sociedade, contribuindo
para inventar novas categorias, modificar as antigas e reconfigurar as perspectivas de
socializagdo (DUBAR, 1998).

A socializagdo profissional € composta pela aprendizagem de valores,
crengas e formas de concepcdo do mundo, préprios de uma determinada
cultura ocupacional, assim como pode ser identificada como a aquisi¢do de
um ethos profissional, ndo necessariamente expresso em palavras, mas que
da ao agente em socializacdo o sentido do jogo (CORREA JUNIOR; SOUZA
NETO; VEDOVATTO IZA, 2017, p.135).

Os futuros professores podem aprender no ambiente escolar e construir sua

identidade durante os ECS, por meio do contato com as pessoas envolvidas nessa
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relagao entre universidade e escola. Para Correa Junior, Souza Neto e Vedovatto Iza
(2017), é no contexto do trabalho dos professores, trabalho este imerso nas relagdes
com a comunidade escolar, que se caracteriza a socializagdo na profissao, que se vai
construindo a identidade docente.

A socializagao pode ser considerada um processo de formagao humana, que
perpassa a histéria de vida do docente com rupturas e continuidades (TARDIF, 2012).
A trajetoria de socializagdo acontece com a vida pessoal e também profissional do
professor, o qual, em seu caminho, vai aprender a socializar e a se formar profissional

de acordo com suas vivéncias.

Quando os professores atribuem o seu saber-ensinar a sua propria
“personalidade” ou a sua “arte”, parecem estar se esquecendo justamente de
que essa personalidade nao é forcosamente “natural” ou “inata”, mas é, ao
contrario, modelada ao longo do tempo por sua prépria histéria de vida e sua
socializagédo (TARDIF, 2012, p.78).

E fundamental salientar que o professor adquire esses quesitos por meio da
formacéo escolar, da formacéao inicial, de experiéncias diversas, de processos de
formacao continuada, de influéncias sociais, entre outros, ou seja, o faz ao longo de
uma vida. De fato, este processo € permanente e esta fortemente atrelado a cultura e
as demandas que se apresentam em qualquer sociedade (VEDOVATTO IZA et al.,
2014).

Como apresentado ao longo do texto supracitado, a identidade dos professores
de Educacéao Fisica se constitui ao longo da trajetéria de vida, sobretudo durante a
formacdo inicial nos ECS, com a colaboragdo fundamental dos professores-
colaboradores. A relagao entre a universidade e a escola é fundamental para contribuir
com a constituicdo da identidade, porém também pode influenciar na profissionalidade
docente, isto €, nas competéncias para o exercicio da profissdo, que, assim como a
identidade docente, vai se formando ao longo de um processo.

Quando a escola recebe o estagiario e o professor-colaborador contribui com
sua formacao, cumpre-se um papel importante de compromisso com a formacgao dos
estudantes (LUDKE; BOING, 2012).

Contreras (2002) indica trés dimensdes da profissionalidade para a autonomia
docente: a obrigagdo moral, 0 compromisso com a comunidade e a competéncia
profissional. Com relagdo a obrigagdo moral, como o proprio titulo sugere, o autor

afirma que esse empenho € de carater moral, ja que o professor se compromete com
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o desenvolvimento de todo o seu alunado como seres humanos e como cidadaos.
Com relagdo ao compromisso com a comunidade, o autor defende que as praticas
dos professores devem ser partilhadas com os pares e oferecer oportunidades com
significado social. Por fim, temos a competéncia profissional, referente aos aspectos
da cultura e do conhecimento do que se quer ensinar.

Gatti et al. (2019) defendem que a profissionalidade docente se constitui tanto
na formagao inicial consistente quanto na formacao continuada. Para Wittorski (2014),
“profissionalidade” € quando se possui um conjunto de conhecimentos, de saberes,
de capacidades e de competéncias que caracterizam uma profissao.

Vedovatto Iza et al. (2014) afirmam que o compromisso com a profisséo e a
profissionalidade docente podem continuar a se desenvolver ao longo da formacéo,
nos primeiros anos da docéncia e durante todos os outros anos de atuagao

profissional.

O professor que busca realizar um bom trabalho necessita superar-se e
reinventar-se constantemente. Na realidade, o professor vive em estado de
construcdo permanente da profissionalidade (LUDKE; BOING, 2012).

O processo de formacdo da identidade e a construgdo das aprendizagens
referentes a docéncia podem contribuir para a profissionalidade docente. No entanto,
0 magistério € permeado por muitos desafios, em especial na formac¢ao dos futuros
professores.

Os estudantes passam pela experiéncia do ECS e podem ter muitas
possibilidades de aprendizado, seja com os estudantes, seja com os professores-
colaboradores, com a gestdo ou com toda a rotina escolar. Além disso, esse periodo
certamente contribui com sua carreira dentro da docéncia, auxiliando a
profissionalidade docente, a qual diz respeito as competéncias e ao comprometimento
com a educacao que aquele profissional possui.

Por isso, € necessario que haja compromisso na formagao dos futuros
professores, bem como compreensao de que se tornar professor € bastante complexo.
Isso porque esses profissionais precisam se colocar em constante reflexao sobre suas
respectivas praticas (VEDOVATTO IZA et al, 2014) e, nesse sentido, € preciso
possibilitar que a relacdo entre universidade e escola se mantenha viva, de modo a

assegurar esse compromisso e a responsabilidade com a educacéo.
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Para Cyrino (2002), a profissionalidade se desenvolve nessa relagao de
compromisso que a escola e o professor-colaborador tém ao receber os futuros
docentes e prepara-los para a futura profissao.

Quando os estagiarios se percebem e se entendem como professores, ja
imersos no contexto escolar, eles assumem que a profissdo € complexa e exige
responsabilidade e comprometimento com o que se pretende ensinar aos estudantes
da Educacao Basica (VEDOVATTO IZA et al., 2014).

Vedovatto Iza et al. (2014) afirmam que o estagio curricular supervisionado é
fundamental para a formacéo inicial, pois pode possibilitar a passagem do que ha na
academia para a pratica profissional na escola, proporcionando avancgos na identidade
docente dos futuros profissionais.

O professor-colaborador e a escola, ao receberem os estagiarios, devem
assumir um compromisso com esses futuros professores, desenvolvendo, assim, o
exercicio da profissionalidade (CYRINO, 2002). Desse modo, quando se defende a
profissionalidade dos professores, também se exige consonancia entre as
caracteristicas do posto de trabalho e as exigéncias que a dedicacdo a tarefas
educativas leva consigo (CONTRERAS, 2002).

Cyrino (2002) sustenta que € necessario haver a valorizagao na formacgao dos
formadores de professores e na insergao profissional, bem como o apoio aos egressos

nos anos iniciais de formados.

Deve-se entender, contudo, que as qualidades a que faz referéncia a
profissionalidade docente ndo sdo uma descri¢do do “bom ensino”, ndo sédo
uma exposi¢cao do que deve fazer um professor. Ao entender assim as
qualidades da profissionalidade, corre-se o risco de transformar outra vez o
ensino em um catdlogo de atuagbes externamente impostas. Mais
precisamente, as qualidades da profissionalidade fazem referéncia, em todos
0s casos, aquelas que situam o professor ou professora em condi¢cdes de dar
uma direcdo adequada a sua preocupagao em realizar um bom ensino
(CONTRERAS, 2002, p.74).

Dentro da universidade, os estudantes de licenciatura em Educacgao Fisica
realizam atividades nos diferentes ECS e, nesse momento, como apresentado
anteriormente, as aprendizagens e experiéncias imbricadas na constru¢cdo do ser
professor sdo desenvolvidas e lapidadas, contribuindo para a constituicdo da

identidade e da profissionalidade docente.
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O estagio curricular pode ser compreendido como um espago de iniciagcédo a
docéncia, ja que pode possibilitar experiéncias de muito aprendizado sobre ela e de
construcdo da identidade e da profissionalidade docente.

Assim, o estagio curricular supervisionado pode contribuir para o
desenvolvimento do futuro professor e, por isso, € compreendido como espaco
formador, em que muitas aprendizagens sobre a docéncia vao acontecendo e se
formando para preparar o futuro docente para a profissdo. No entanto, &€ necessario
que a formacgao se consolide para avangarmos na profissio.

Tardif (2013) afirma que o ensino escolar € um oficio cuja evolugdo caminha a
passos lentos quando comparado ao trabalho industrial e ao trabalho tecnoldgico e,
apesar de termos avangos, essa evolugdo ndo € linear. Para compreendermos
melhor, o autor simplifica, defendendo que a evolugdo do ensino escolar passou por
trés idades correspondentes a periodos histéricos particulares. Sao eles: idade da
vocacao, idade do oficio e idade da profissao.

Entre os séculos XVI e XVIIl, no contexto da reforma protestante e da
contrarreforma catodlica, surge o ensino como o conhecemos hoje. Naquele momento,
tratava-se de um ensino deixado nas maos das comunidades religiosas protestantes
e catdlicas, em que homens e mulheres leigos passaram a lecionar baseados na fé.
Esse periodo € nomeado por Tardif (2013) como “idade da vocagao”.

Ja o ensino na “idade do oficio” surge no século XIX, decorrente dos Estados-
Nacoes e de sua lenta separagéo das Igrejas. Os Estados impdem a presenca das
criangas na escola, tornando-a aos poucos obrigatoria, e os professores passam a ter
contrato e salario (TARDIF, 2013).

Por fim, temos o ensino na “idade da profissdo”. Para os norte-americanos,
torna-se uma profissdo oficialmente reconhecida pelas autoridades estatais,
caracterizando-se pela exigéncia de uma base de conhecimentos cientificos, pela
presengca de uma corporagao profissional reconhecida pelo Estado, pela ética
profissional orientada para o respeito aos clientes, pela autonomia profissional e pela
responsabilidade profissional (TARDIF, 2013).

A idade da profissdo néo se limita apenas ao ensino, e a profissionalizagao,
movimento politico que visa a aumentar a eficacia da escola e dos professores, esta
intimamente ligada a formagao universitaria (TARDIF, 2013).

E fundamental que fagamos uma reflexdo acerca da evolugéo do ensino para

entender a formacgao docente e para buscar consolida-la e fortalecé-la, contribuindo
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para a formacao docente, desde os estagiarios nas escolas até os professores mais
experientes. A seguir, manifestar-nos-emos sobre o estagio supervisionado como

espaco de iniciacdo a docéncia.

2.2 ESTAGIO SUPERVISIONADO COMO ESPAGCO DE INICIACAO A DOCENCIA

O estagio curricular supervisionado nos cursos de licenciatura em Educagao
Fisica deve, necessariamente, ser realizado no ambiente escolar, considerado um
espacgo que possibilita aprendizagens relacionadas a docéncia para os alunos da
graduacao, contribuindo para seu futuro trabalho.

Para a formacao de professores, atendendo as especificidades do exercicio
das atividades (e para atingir os objetivos da Educagdo Basica), o estagio
supervisionado devera estar presente nesse momento, promovendo a associagao
entre teoria e pratica ao futuro profissional (BRASIL, 1996).

A Lei Federal n°® 11.788, de 2008, define e classifica o estagio do seguinte

modo:

Art 1° O Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagao para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes de
educacao superior, de educacgao profissional, de ensino médio, da educagao
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacdo de jovens e adultos. § 1° O estagio faz parte do projeto
pedagoégico do curso, além de integrar o itinerario formativo do educando
(BRASIL, 2008).

Segundo a legislag&o supracitada, o periodo de estagio visa a preparagao dos
educandos que estejam cursando a Educagao Superior, como € o caso dos cursos de
licenciaturas, para o trabalho produtivo (BRASIL, 2008). Também visa ao aprendizado
de competéncias proprias da atividade profissional e faz parte do projeto pedagdgico
do curso, integrando o itinerario formativo do estudante (BRASIL, 2008).

Ainda de acordo com a Lei n° 11.788, “o estagio obrigatorio é aquele definido
como tal no projeto do curso, cuja carga horaria € requisito para a aprovagao e
obtencao do diploma” (BRASIL, 2008), sendo uma das obriga¢des das instituicdes de
ensino a indicagao de um professor orientador, da area do curso em questao, para ser
o profissional responsavel pelo acompanhamento do estagiario (BRASIL,

2008). Como se verifica pelo exposto, a referida lei indica que os estudantes dos
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cursos de licenciatura devem realizar o estagio orientados por professores-
colaboradores.

Os estagios curriculares supervisionados devem propiciar centralidade nas
praticas, com destaque para o planejamento, para a regéncia e para a avaliacdo das
aulas, acontecendo sob orientacdo dos professores-colaboradores ou coordenadores
pedagdgicos da escola, os quais ja possuem mais experiéncias (BRASIL, 2019).

A instituicdo de Educagao Superior e o sistema de Educacdo Basica devem
elaborar e desenvolver, de forma articulada, o projeto de formagdo, o qual deve
contemplar uma formacao sdlida e a inser¢cao dos estudantes de licenciaturas nas
escolas da rede basica.

Assim, os egressos dos cursos de licenciatura em Educacéo Fisica devem
estar aptos a:

| - atuar com ética e compromisso com vistas a construgao de uma sociedade
justa, equanime, igualitaria;

Il - compreender o seu papel na formagdo dos estudantes da educagao
basica a partir de concepgao ampla e contextualizada de ensino e processos
de aprendizagem e desenvolvimento destes, incluindo aqueles que nao
tiveram oportunidade de escolarizagao na idade prépria;

Il - trabalhar na promogdo da aprendizagem e do desenvolvimento de
sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano nas etapas e
modalidades de educagao basica (BRASIL, 2015).

Caria e Oliveira (2016) afirmam que, para se ter reconhecimento e valorizagao
na profissdo docente, € fundamental que ela contemple uma formagéo inicial
consistente e uma formacgao continuada que tenha planejamento ao longo da carreira,
sendo responsabilidade do Poder Publico, conforme previsto em documentos legais,
executar politicas consistentes que possam garantir condigbes para a formagéo
adequada do professor.

Para Pimenta e Lima (2005/2006), o estagio supervisionado sempre foi
compreendido como a parte pratica da formagdo, de maneira oposta a teoria,
salientando que frases como “na pratica, a teoria é outra” ainda sdo comuns entre os
professores, o0 que evidencia a persisténcia de um distanciamento entre a
universidade e a escola.

A formacao docente esta ainda muito relacionada a pratica, como imitagao de
modelos, e se da pela observagao e pela reproducdo. Tal correlagao esta ligada a
uma concepcao de professor que nao valoriza sua formacgao intelectual e a reduz
apenas a atividade docente do “fazer” (PIMENTA; LIMA, 2005/2006). Por isso, faz-se
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necessario que, durante a formacgao inicial, elucide-se que o estagio € a teoria e a
pratica caminhando juntas, uma imbricada na outra.

Segundo Souza Neto, Sarti e Benites (2016), o estagio, na perspectiva de uma
iniciacdo profissional, permite pensar a universidade e a escola como lugares de
formacdo, uma estrada de mao dupla entre professores e estudantes, docéncia e
instituicdes formadoras.

Pimenta e Lima (2005/2006), por sua vez, dissertam que € durante os estagios
que acontece, por parte dos futuros docentes, a apropriagao tanto da compreensao
da complexidade das praticas institucionais quanto do movimento dos profissionais
que estdo na escola. E também nesse periodo que os estudantes podem perceber
com mais clareza que algo lhes falta.

Muitos estagiarios afligem-se com sentimento de impoténcia por ndo saberem
como elaborar atividades capazes de motivar os alunos e que, ao mesmo tempo,
atendam ao programa proposto e ao tempo vago, por terem sua autoridade
reconhecida, por resolverem conflitos na aula, por escolherem o ambiente mais
adequado para cada tipo de atividade, por lidarem com diferentes faixas etarias, entre
outras dificuldades encontradas (SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016).

Para Carvalho Filho, Brasileiro e Souza Neto (2019), o estagio pode ser
constituido como um espaco de mobilizagdo dos saberes docentes e proporcionar a
teoria e a pratica. E nesse e em outros momentos que vai havendo um
entrecruzamento de diversas experiéncias vividas, sejam elas anteriores ou
simultaneas a formacao docente, com as quais o estagiario vai se formando professor
(CRISTOVAO; AYOUB, 2019).

Assim, o periodo apresentado como estagio curricular supervisionado € um
espaco formador, em que os estudantes vao construindo sua identidade profissional
com a ajuda de todos os profissionais da escola, sobretudo a do professor-

colaborador, profissional em contato direto com os futuros docentes.

Os estagios sédo espacgos fecundos dentro dos cursos de formacao inicial,
podendo de fato contribuir com a construcdo da identidade dos futuros
professores, quando atrelados a uma boa proposta de formagdo. Essa
contribuicdo pode ser ampliada quando a parceria Universidade-Escola, de
fato, ocorre (VEDOVATTO IZA et al., 2014, p. 281).

O estagio se configura como um cenario formativo no qual precisa haver a

orientagao ao futuro docente, desde a sua graduagéo em licenciatura, para o uso da



31

pesquisa como meio de aperfeicoamento, de formacao continua e de socializagao das
metodologias de ensino ja existentes na sociedade. Também é expressivo que o
professor orientador, o professor supervisor e os estagiarios estabelegam entre si uma
relagdo de parceria em que se aproximem as experiéncias e os conhecimentos para
melhorias no desenvolvimento profissional (ANANIAS; SOUZA NETO, 2020).

2.3 O PAPEL DO PROFESSOR-COLABORADOR DURANTE O ESTAGIO

O estagio supervisionado pode ser considerado um espago de iniciagdo a
docéncia, e, dentro do ambiente escolar, muitos sdo os responsaveis por contribuir
para que aprendizagens acontecam. Nesse processo, o professor responsavel por
acompanhar e orientar os estagiarios tem grande importancia, em fungao de atuar
diretamente com os futuros docentes, esse profissional € também conhecido como
professor-colaborador.

Os PCs séo aqueles que recebem os estagiarios na escola e sua denominagao
se deve ao fato de que eles se autointitulavam “colaboradores” dos estudantes
universitarios quando exerciam suas funcdes para com esses futuros docentes. Por
isso, optou-se por manter esse registro (BENITES, 2012).

Para a autora supracitada, o professor-colaborador foi lapidado por um sistema
de formacgédo, de cultura e de praticas que Ihe da posturas para agir e para pensar,
principalmente no que diz respeito aos alunos. Esse profissional abre as portas da
sala de aula para receber estagiarios e passa a ter a tarefa de ensinar e formar futuros
professores (BENITES, 2012).

Na lei n° 11.788, de 2008 (BRASIL, 2008), define-se que, durante o estagio
curricular supervisionado, deve haver um profissional responsavel por acompanhar o
estagiario no estabelecimento de ensino. Esse profissional, aqui denominado
“professor-colaborador” e na legislagdo nomeado como professor orientador
desempenha um papel primordial para o desenvolvimento das atividades de estagio,
pois favorece a conexdo entre a instituicdo de ensino superior, 0 estagiario e a escola
onde é realizado o estagio (BENITES, 2012).

Muitos sdo os envolvidos nessa relacéo universidade - escola, os quais podem
contribuir direta ou indiretamente com a formacé&o dos estudantes. Para Benites (2012,
p. 47):
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Dentre os envolvidos, destaca-se o professor-colaborador, figura ainda em
construgdo no cenario brasileiro e sem terminologia prépria, podendo ser
encontrado como tutor, mentor, associado, preceptor, participante,
orientador, parceiro, enfim varios termos que muitas vezes querem dizer
apenas que se trata do professor que recebe os estagiarios, mas que trazem
concepcoes a respeito desta fungcéo, vendo-os como imprescindiveis para o
momento do estagio.

Segundo Souza Neto, Sarti e Benites (2016), € na escola, no convivio com
professores experientes que os estagiarios podem perceber que compartiiham um
modo especifico de atuacdo, o qual contém um “saber diferente” daquele aprendido
no ambito da universidade.

E fundamental a relacdo entre universidade e escola para concretizar
aprendizagens entre professores e estagiarios dentro do ambiente escolar, podendo
também proporcionar a socializagédo, as experiéncias e as aprendizagens que esse
espaco formador possibilita.

Novoa (2019), sob a perspectiva do desenvolvimento profissional dos
professores dentro de uma cultura colaborativa, chama a ateng&o para a importancia
da insercao de jovens profissionais nas escolas como um aspecto fundamental. Isso
porque a contribuicdo, a cooperacao e a partilha de uns em relagao a outros dentro
do ambiente escolar, visando a aprendizagem coletiva, € permeada pelo convivio
entre alunos, professores, estagiarios, direcdo e funcionarios, ja que, conforme o
autor, ndo é possivel aprender a profissdo docente sem a colaboracéo e o apoio de
outros profissionais da area.

A insercao a docéncia € considerada uma fase de iniciagdo, cujo advento se
da ja no processo de formacgéo inicial, por meio da realizagdo das atividades de estagio
e praticas de ensino (LIMA, 2004), marcando a passagem de estudante para
professor.

Tardif e Raymond (2000) apontam que a inser¢do na carreira, ou seja, a
entrada no ambiente escolar, e 0 seu subsequente desenvolver exigem que 0s
professores assimilem também saberes praticos especificos aos lugares de trabalho,
com suas rotinas, valores e regras.

Os saberes profissionais dos professores sao plurais e temporais, isto €, advém
de diversas fontes ao longo de uma trajetoria de vida (TARDIF; RAYMOND, 2000).
Nesse contexto, os estagiarios, com a contribuicdo dos professores-colaboradores,

vao se apropriando desses saberes e se inserindo na profissao.
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Tanto aqueles saberes advindos dos professores-colaboradores quanto

aqueles que ja carregam consigo, adquiridos ao longo da trajetdria de vida, bem como

a socializacdo com os demais profissionais da escola, dentre outros, contribuem para

que seu eu profissional va se formando, se constituindo.

Os saberes se constituem como algo plural que foi construido no ambito
sociocultural da profissdo, podendo apresentar modificagbes com o passar
do tempo, incluindo informacgdes, crengas, habilidades e aptiddes
relacionadas a uma determinada profissdo. Dessa forma, a identidade que
cada professor constréi baseia-se em um equilibrio Unico entre as
caracteristicas pessoais e 0s percursos profissionais construidos ao longo da

histdria de vida (VEDOVATTO IZA, et al., 2014, p. 276).

Durante a insercdo, os estagiarios sdo colocados diante dos saberes dos

professores e podem perceber e refletir sobre eles, observando que sao distintos e

oriundos de muitos lugares. Eles séo identificados e classificados por Tardif (2012) do

seguinte modo:

Quadro 1 - Saberes docentes

Saberes dos professores

Fontes sociais de aquisicao

Modos de integragao no
trabalho docente

formacgao profissional para o
magistério.

Saberes pessoais dos | A familia, o ambiente de vida, a | Pela histéria de vida e pela

professores. educacéo no sentido lato etc. socializag&o primaria.

Saberes provenientes da | A escola primaria e secundaria, os | Pela formagcdo e pela

formagao escolar anterior. estudos pos-secundarios nao | socializagao pré-
especializados etc. profissionais.

Saberes provenientes da | Os estabelecimentos de formagdo | Pela formagdao e pela

de professores, os estagios, os
cursos de reciclagem etc.

socializacdo profissionais nas
instituicbes de formagdo de
professores.

Saberes provenientes dos
programas e livros didaticos
usados no trabalho.

A utilizagdo das “ferramentas” dos
professores:  programas, livros
didaticos, cadernos de exercicios,
fichas etc.

Pela utilizagao das
“ferramentas” de trabalho,
sua adaptacao as tarefas.

Saberes provenientes de sua
prépria experiéncia na
profissdo, na sala de aula e
na escola.

A pratica do oficio na escola e na
sala de aula, a experiéncia dos pares
etc.

Pela pratica do trabalho e
pela socializagao
profissional.

Fonte: Tardif (2012).

No quadro acima, os saberes docentes advém de muitos ambientes: da

socializacdo com os pares, com os livros, com a escola, com a familia e muitos outros.
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Tais saberes sao as possibilidades de aprendizagens que favorecem e concretizam a
caminhada dos professores, a qual, como visto, comeca muito antes da formacgao
inicial.

Tendo em vista que os saberes se constituem na interagdo entre escola e
universidade, € mister que essa relagao seja estreita, posto que o estagiario vai
adquirir experiéncias e conhecimentos por meio dos dialogos, da observagao e das
vivéncias no dia a dia entre ele e os professores-colaboradores.

O professor-colaborador pode ter um papel fundamental na formagao dos
estagiarios, ocupando, como afirmam Benites et al. (2012), um lugar privilegiado
durante o momento do estagio. No entanto, muitas vezes, trata-se de alguém que foi
formado para ensinar alunos e n&o professores.

Sendo assim, percebe-se uma lacuna neste processo, uma vez que, apesar de
estar disponivel a contribuir, inclusive sendo previsto na legislagdo como um
profissional a orientar os estagiarios, muitas vezes, ele ndo sabe como guia-los
adequadamente, tampouco tem a dimensao de sua responsabilidade.

Na pesquisa de Vedovatto Iza et al. (2014), foi identificado que o professor e a
escola assumem um compromisso, porém de modo inconsciente, informal e nem
sempre intencional. E necessario, assim, um didlogo mais abrangente no que tange a
parceria universidade-escola para estreitar o relacionamento entre ambas as
instituicbes de formacgéo.

Apesar disso, os futuros professores, durante os ECS, com a contribuicdo
fundamental dos professores-colaboradores, vao observando e aprendendo sobre a
profissao, vao constituindo sua identidade, inclusive nas adversidades, para que, em
breve, possam estar atuando como professores com competéncia e
profissionalidade.

O periodo da formacéao inicial é fundamental para que o futuro professor
aprenda com seus pares e perceba mais sobre o que e como é ser professor. Por
isso, ele pode ser compreendido como um espaco de iniciagdo a docéncia.

Nesse sentido, o objetivo geral desta pesquisa foi identificar e analisar, sob a
perspectiva dos estudantes, as aprendizagens adquiridas nos estagios. Ja de modo
especifico, buscou-se: a) identificar e analisar as aprendizagens sobre a docéncia
percebidas pelos estagiarios de Educagdo Fisica e b) identificar e analisar a
percepgao dos estagiarios sobre o papel do professor-colaborador na construgédo da

identidade docente.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este capitulo apresenta a metodologia da presente pesquisa, bem como as
técnicas utilizadas para a coleta de dados. Mais especificamente, valemo-nos do
questionario (Apéndice 1), da entrevista semiestruturada (Apéndice 2) e da analise
documental para a explanagao da caracterizagao dos participantes e de como se deu
a analise dos dados.

A figura abaixo apresenta, de modo resumido, o caminho percorrido nesta
pesquisa.

Figura 1 — Resumo da metodologia

Fonte: Elaboragéao propria.

Tal figura representa uma sintese da metodologia usada na pesquisa e, nos
subcapitulos a seguir, ela sera detalhada tanto para um melhor entendimento quanto
para seguir o rigor metodolégico exigido.

Enquanto o projeto tramitava no Comité de Etica e aguarddvamos o retorno
com as corregdes e com a aprovacao, foi realizada uma etapa “piloto”, na qual dois
estagiarios responderam ao questionario e passaram pela entrevista, seguindo as
etapas que constam abaixo. O intuito foi testar e aperfeigoar as técnicas empregadas

na realizagdo da pesquisa e, em caso de problemas, poder ajusta-las para a
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realizacdo das demais, tdo logo o estudo fosse aceito pela Plataforma Brasil. Além
disso, buscou-se criar familiaridade com os instrumentos e permitir que a pesquisa
tivesse a continuidade planejada.

A pesquisa, entdo, foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos pelo site da Plataforma Brasil. Apds essa primeira etapa, os participantes
do estudo foram convidados por meio de um e-mail no qual havia sua explicacdo, bem
como seus objetivos e um questionario, como uma primeira etapa do processo (caso
houvesse o aceite em se tornarem sujeitos da investigacao).

A partir das respostas ao questionario, foi se caracterizando os participantes.
Em seguida, por meio de mensagem via e-mail e/ou aplicativo, houve o agendamento
para as entrevistas, cujas datas e formato foram estabelecidos em comum acordo
entre pesquisadora e sujeitos. Isso porque os participantes podiam concedé-la
presencialmente ou de modo online, conforme a preferéncia e disponibilidade de cada
um.

ApOs sua realizagao e posteriores transcrigdes, iniciou-se a analise de dados
obtidos pela entrevista e pelo questionario, por meio da leitura aprofundada dos

documentos selecionados. A seguir, os detalhes serdo explanados.

3.1 CARACTERIZAGCAO DO ESTUDO

Esta pesquisa se situa no contexto da formagéao de professores, tendo como
objeto de estudo o estagiario, estudante do curso de licenciatura em Educagéao Fisica,
em relagéo as aprendizagens obtidas durante seus estagios supervisionados, com um
enfoque para o professor-colaborador.

Trata-se de uma pesquisa qualitativa, dado que o seu modelo mais conhecido
€ 0 uso da entrevista em profundidade, utilizando-se de textos e interpretagdes na
etapa metodolégica. Neste tipo de pesquisa, o paradigma tende a orientar o
pesquisador no processo de revelar o objeto de estudo (BAUER; GASKELL; ALLUM,
2008).

A prontidao dos pesquisadores em questionar seus proprios pressupostos e as
interpretacbes subsequentes de acordo com os dados que vao sendo obtidos,
juntamente com o modo como os resultados s&o recebidos e por quem sao recebidos,
sao fatores muito mais importantes para a possibilidade de uma agdo emancipatoria
do que a propria escolha da técnica empregada (BAUER; GASKELL; ALLUM, 2008).
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No entanto, André (2013) pontua que nao é a atribuicdo de um nome que
estabelece o rigor metodolégico de uma pesquisa, mas a explicitacdo dos passos
seguidos na sua realizagdo, ou seja, a apresentagdo clara e pormenorizada do
caminho percorrido para alcangar os objetivos, com a justificativa de cada opgéo feita.

Assim, o presente estudo adotou estratégia exploratério-descritiva, visando a
obter um maior vinculo com o problema proposto, por meio da criacdo de hipoteses
mais precisas acerca da tematica. Isso porque as pesquisas exploratorias tém como
principal finalidade desenvolver, esclarecer e modificar conceitos e ideias, tendo em
vista a formulacdo de problemas mais precisos ou hipoteses pesquisaveis para
estudos posteriores, habitualmente envolvendo levantamento bibliografico e
documental, bem como entrevistas ndo padronizadas. Ja as pesquisas descritivas
intentam descrever as caracteristicas de determinada populagdo ou fenédmeno ou,
ainda, a relagao entre eles (GIL, 2008), que foi o que foi feito nesta pesquisa.

A questao de pesquisa foi formulada com base cientifica e, logo apds, propds-
se uma resposta “provavel’, isto €, construiu-se uma hipotese. Os problemas e as
hipoteses sdo enunciados a partir de relagdes entre variaveis cuja diferenga consiste
no problema, o qual constitui sentenga interrogativa, e, na hipétese, ha sentenga
afirmativa, com mais detalhes (MARCONI; LAKATOS, 2010).

3.1.1 Contexto da pesquisa

A pesquisa foi realizada na cidade de Sao Carlos, situada no interior de Sao
Paulo, cuja populagao € estimada em aproximadamente 287 mil habitantes, segundo
o IBGE de 2022. Neste municipio, ha duas grandes universidades publicas: a
Universidade de S&do Paulo (USP) e a Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar).

A UFSCar é uma instituicdo de Ensino Superior publica e federal, a qual conta
com mais de sessenta cursos entre as trés grandes areas (Humanas, Exatas e da
Saude). Entre eles, esta o curso de licenciatura em Educacéo Fisica, que teve grande
contribuigdo para esta pesquisa.

O referido curso habilita profissionais a trabalharem exclusivamente no
ambiente escolar, ou seja, os docentes nele formados poderao atuar nas diferentes
modalidades da Educacéo Basica, desde a Educacéo Infantil até o Ensino Médio. A

universidade possui também o curso de bacharelado em Educacéo Fisica, porém nao
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sera exposto por nao fazer parte da area escolar, tematica estudada nesta
investigacao.

Atualmente, o curso é integral e sua carga horaria perfaz um total de 3240
horas, distribuidas em quatro anos, possuindo um projeto pedagdgico préprio, o qual
sera analisado juntamente com outros documentos na se¢do de analise desta
pesquisa. Tal projeto foi escrito e disponibilizado no ano de 2010, e vem passando por
uma reformulagéo para atender as novas diretrizes de formacéo profissional.

No tocante ao contexto da pesquisa, vale ressaltar que ela foi desenvolvida
durante um periodo de isolamento social, em fungcdo da pandemia da COVID-19 que
assolou o mundo, acarretando modificagdes significativas na vida profissional, uma
vez que as pessoas de todo o mundo precisaram manter um distanciamento e evitar
todas as atividades que estavam acostumadas a realizar presencialmente. Por essa
razao, também as escolas, pessoas e relagdes estavam mudadas e isso
provavelmente influenciou o estudo de modo significativo, inclusive nas entrevistas,
que se deram, em sua maioria, de modo remoto, e nos estagios realizados pelos

participantes, que também aconteceram, em partes, de modo on-line.

3.1.2 Técnicas para coleta de dados

A técnica, segundo Marconi e Lakatos (2010), € um conjunto de principios ou
processos de que se serve uma ciéncia ou arte. Ela também pode ser compreendida
como a habilidade de usar esses principios e processos na parte pratica.

Para a coleta de dados da presente pesquisa, as técnicas utilizadas foram o
questionario, a analise documental e a entrevista semiestruturada. Esta ultima, a partir
do que apresenta Penna (2020), é a mais adequada para propostas de pesquisa
qualitativa, dado que permite tanto solicitar informacdes sobre a formacgdo ou a
experiéncia do professor ou educador, quanto buscar, com mais flexibilidade, suas
concepgdes ou os significados que atribui a sua prépria pratica.

Ainda para Penna (2020), as fontes documentais s&o indispensaveis aos
estudos de carater histérico sobre a eEducacgao, bem como aos trabalhos voltados a
compreender e a discutir criticamente a politica educacional. Neste estudo, a analise
documental foi usada para compreender o perfil profissional a ser formado, sobretudo
dos estudantes de licenciatura de uma universidade especifica, e compreender a

legislacao e as diretrizes de modo aprofundado, como, por exemplo, as horas a serem
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cumpridas, o objetivo do estagio para a escola e para os estudantes, as funcdes de
ambas as partes, entre outras.

Ja o questionario foi usado como técnica para que pudesse contribuir com a
caracterizagao dos participantes e, por meio dele, soubemos quem tinha interesse em
conceder a entrevista, feita com vistas a uma compreensao mais aprofundada sobre
o ECS, sob a perspectiva dos estudantes de Educagao Fisica.

A presente pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos*. Desse modo, para dar inicio a coleta de dados, foi entregue o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, que descreve os principios éticos com os quais
os participantes afirmaram estar de acordo por meio de assinatura eletronica.

Todos os sujeitos da pesquisa poderiam declinar em qualquer etapa da
investigacdo, sem nenhum prejuizo ou exposigao, porém nenhum deles fez o pedido
de recusa durante as fases do processo de coleta, havendo apenas o caso de um dos
participantes que, durante a entrevista, ndo emitiu sua opinido e conhecimento acerca
de uma determinada pergunta, esclarecendo ndo saber o que responder. No
questionario, todas as respostas foram dadas pelos integrantes do estudo.

3.1.3 Participantes do estudo

Os participantes desta pesquisa foram estudantes do curso de licenciatura em
Educacéo Fisica de uma universidade publica localizada na cidade de S&o Carlos,
interior de Sdo Paulo.

Como critério de selecdo, foi definido que os estudantes teriam que ter
realizado, ao menos, cinquenta por cento dos estagios curriculares supervisionados
do curso, ou seja, metade dos estagios obrigatérios, perfazendo 200 horas, de um
total de 400 horas previstas, como apresentado no projeto pedagogico do curso®.

A coleta com estudantes da licenciatura em Educacgao Fisica visou a encontrar
dados a partir deste publico-alvo (alunos matriculados no curso de Educacéo Fisica),
buscando compreender suas aprendizagens, obtidas por meio dos estagios, ja que,

com cinquenta por cento deles realizados, considerou-se que ja tinham tido

4 Esta pesquisa foi aprovada e obteve, em seu parecer, o nimero 5.427.105, cujo documento esta
anexado ao final deste trabalho (Anexo A).

5 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS. Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude. Projeto
Pedagoégico do Curso de Licenciatura em Educacao Fisica da UFSCar. Sao Carlos, 2010. 108 p.
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experiéncias e conhecimentos para emitir dados sobre essa etapa da formagao
inicial.

Os participantes foram convidados por meio eletrénico, via e-mail, a partir de
contato prévio com a professora responsavel pela disciplina de estagio em Educagéo
Fisica da universidade em questdo. Foram enviados, para uma lista de e-mails, o
questionario, contendo a explicagao da pesquisa, e o convite para agendamento das
entrevistas, em caso de aceite.

Em consonéncia com as normas éticas de pesquisa, foi garantido o anonimato
dos participantes, de modo que os nomes foram mantidos em sigilo e, por isso,
utilizadas as siglas P1, P2, e assim por diante, até o P15, sendo que “P” indica
“participante” e o numero indica a ordem de respostas obtidas dos estudantes pelo
formulario (questionario). Por exemplo, “P1” significa que este foi o primeiro
participante a dar seu depoimento por meio do questionario, e, apesar de o numero
total de participantes ser onze, as siglas usadas vao até quinze (P15), pois seguiu a
ordem de respostas obtidas no questionario. Significa dizer que, no total, foram
angariadas quinze respostas no questionario, porém apenas onze se enquadraram no
perfil solicitado e concederam a entrevista.

Dos participantes, oitenta por cento sdo do género masculino e vinte por cento
do género feminino, cuja faixa etaria variou entre vinte e dois e quarenta e trés anos,
como apresentado no quadro abaixo (Quadro 2). E importante reiterar que todos os
participantes que responderam ao questionario e concederam a entrevista haviam
realizado, no minimo, cinquenta por cento dos estagios curriculares. Alguns, inclusive,
haviam realizado todos os quatro.

O quadro apresentado abaixo indica a caracterizagdo dos participantes da
presente pesquisa:

Quadro 2 - Caracterizagéo dos participantes

Sujeitos Idade Género Estagios Nivel de estagios
cursados cursados
P1 23 anos | Feminino 50% Educacao Infantil e Ensino
Médio.
P2 27 anos | Masculino 100% Educacao Infantil, Ensino
Fundamental |, Il e Ensino
Médio.
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P4 26 anos | Masculino 75% Ensino Fundamental |, Il e
Ensino Médio.

P5 23 anos | Masculino 75% Educacgao Infantil, Ensino
Fundamental | e Il.
P6 30 anos | Masculino 100% Educacgao Infantil, Ensino
Fundamental |, |l e Ensino
Médio.
P8 43 anos | Masculino 50% Ensino Fundamental Il e

Ensino Médio.

P9 32 anos | Masculino 75% Educacao Infantil, Ensino
Fundamental | e Il

P10 26 anos | Feminino 100% Educacao Infantil, Ensino
Fundamental |, Il e Ensino
Médio.

P12 32 anos | Masculino 50% Educacao Infantil e Ensino
Fundamental Il.

P14 23 anos | Masculino 100% Educacao Infantil, Ensino
Fundamental |, Il e Ensino
Médio.

P15 22 anos | Masculino 50% Ensino Fundamental | e
Ensino Médio.

Fonte: Dados obtidos por meio do questionario do Google forms enviado aos participantes antes da

realizagcédo das entrevistas.

Aproximadamente 72% dos participantes realizaram o estagio da Educagéao
Infantil, o estagio do Ensino Fundamental | e o estagio do Ensino Médio, e
aproximadamente 81% realizaram também o estagio do Ensino Fundamental Il. Como
observado, todos os onze participantes se enquadravam no perfil da concluséo de, no

minimo, cinquenta por cento dos estagios.

3.2 INSTRUMENTOS DE COLETA

Para a coleta de dados, escolheu-se como técnicas os seguintes instrumentos:
questionario, para a caracterizagao dos participantes, analise documental, a fim de
embasar as respostas obtidas e compreender o perfil a ser formado, e entrevista

semiestruturada, visando a ter respostas mais aprofundadas sobre as aprendizagens
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obtidas para a docéncia nos estagios supervisionados. A seguir, serdo expostos cada

um dos instrumentos utilizados.

3.2.1 Questionario

O questionario € um instrumento bastante utilizado para a coleta de dados e,
segundo Marconi e Lakatos (2010), constitui-se como uma série ordenada de
perguntas, que devem ser respondidas por escrito e sem a presenga do pesquisador.

E fundamental que, junto ao questionario, seja enviada uma nota ou carta de
esclarecimento sobre a pesquisa, sobre sua importdncia e a necessidade de
respostas, almejando despertar o interesse do recebedor, fazendo-o devolver o
questionario dentro de um prazo razoavel (MARKONI; LAKATOS, 2010), o que foi
feito neste estudo.

Nele, o questionario foi utilizado com o intuito de compreender as
caracteristicas dos participantes, ou seja, com a intengao de conhecer a idade, o sexo,
o nivel do estagio, se ja os havia realizado, se aceitava conceder a entrevista, entre
outros®. Para tal, realizou-se um total de doze questbes, abertas e fechadas, que
foram enviadas por meio de correio eletrénico, juntamente com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, disponibilizado pelo Comité de Etica em
Pesquisas com Seres Humanos.

Dos cinquenta questionarios enviados, foram recebidos apenas quinze, o que
equivale a 30% do total, mas, segundo Marconi e Lakatos (2010), uma das
desvantagens desse tipo de técnica é a porcentagem pequena de questionarios que
voltam ao pesquisador, questao essa que foi observada na presente investigagao.

O periodo de resposta aos questionarios se deu entre os meses de maio a julho
do ano de 2022 e, apds essa etapa de recebimento e analise dos questionarios,
observando o perfil que poderia participar da pesquisa (estudantes que haviam
cursado cinquenta por cento ou mais dos estagios supervisionados), passou-se para

a proxima etapa.

3.2.2 Entrevista

& O questionario esta inserido no Apéndice 1.
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A entrevista tem como objetivo principal a aquisicdo das informag¢des dos
sujeitos da pesquisa sobre determinado assunto e é definida como um encontro entre
duas pessoas para se obter tais informacdes, que vao de acordo com o tema a ser
estudado (MARCONI; LAKATOS, 2010).

As vantagens de se utilizar essa técnica, segundo Marconi e Lakatos (2010), é
ter a oportunidade de avaliar atitudes, condutas, ter o registro de reag¢des e oferecer
maior flexibilidade, podendo o entrevistador repetir ou esclarecer a pergunta, sem que
ele interfira nas respostas.

Assim, apds os participantes terem respondido o questionario e terem dado o
aceite em conceder a entrevista, seu agendamento se deu via e-mail e/ou WhatsApp,
embora todas as mensagens tenham sido registradas e oficializadas via e-mail.
Optou-se também por permitir o uso de aplicativo de mensagem, por se tratar de um
meio de comunicagcdo mais acessivel aos estudantes. Foi oferecida uma diversidade
de opgdes para realiza-la, quais sejam Zoom, Meet, Skype, WhatsApp e
presencialmente, possibilitando a melhor opgao para cada um.

A entrevista semiestruturada foi feita a partir de um roteiro prévio, composto
por dez questdes abertas, as quais foram realizadas, em sua maioria, via internet, pela
plataforma Google Meet, a excegdo de uma delas, que ocorreu de modo presencial,
atendendo ao pedido de um participante, o qual optou por concedé-la dentro do

campus da universidade, no intervalo de seus compromissos académicos.

No caso de entrevistas, a gravacdo em audio é a forma de registro mais
recomendavel, mas deve ser negociada com o entrevistado, cuja autorizagéo
é indispensavel. A gravagdo resulta na necessidade da transcrigdo, o que nao
¢é tarefa simples ou facil (PENNA, 2020, p. 143).

Na entrevista semiestruturada, acontece uma série ordenada de perguntas
abertas, feitas verbalmente aos entrevistados, podendo haver também questdes de
esclarecimento. Para Penna (2020), esse tipo de entrevista € a mais adequada para
as pesquisas qualitativas, pois permite tanto solicitar informacdes sobre a formagao
ou experiéncia do professor ou educador, quanto buscar, com mais flexibilidade, suas
concepgdes ou significados que atribui a sua pratica.

Tendo em vista o exposto, as entrevistas ocorreram com gravagao em audio,
por meio de um aplicativo, e seu tempo aproximado variou entre nove e vinte e seis

minutos. Observou-se que as primeiras e as que foram feitas com estudantes cujo
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tempo de experiéncia nos estagios supervisionados era reduzido (cinquenta por cento
dos estagios feitos, por exemplo) foram as que obtiveram menor tempo de gravagdes,
provavelmente em fungcdo do menor tempo de contato com os ECS e, por parte da
pesquisadora, de uma certa inseguranga nas primeiras entrevistas. Posteriormente a
sua gravacgao, foram realizadas as transcri¢des, na integra, respeitando as pausas e
as repeticdes observadas nas falas dos entrevistados. Em alguns momentos, houve
falhas na rede de internet, as quais, no entanto, n&o interferiram na compreenséo do
contexto das falas, tampouco no momento da transcricdo, respeitando-se a fala
original dos participantes.

O periodo de realizagdo das entrevistas se deu entre os meses de junho e
setembro de 2022 e, apesar de naquele momento a universidade ja ter voltado com
suas atividades de modo presencial, apenas um dos sujeitos optou pela entrevista na
instituicao, sendo que os outros dez preferiram o meio remoto, via aplicativo Meet.

O modelo e a sequéncia das questdes usadas durante as entrevistas seguem

ao final do trabalho, no Apéndice 2.

3.2.3 Analise documental

A pesquisa documental é caracterizada pelo uso da coleta de dados por meio
de documentos, escritos ou ndo, constituindo o que se denomina fontes primarias
(pesquisa documental) e fontes secundarias (pesquisa bibliografica) (MARCONI,
LAKATOS, 2010). No caso da presente investigagdo, a analise de documentos se
deu pelo exame aprofundado dos seguintes documentos que regem os estagios
curriculares:

o Leide Estagio - Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008;

« Projeto Pedagdgico do curso de Licenciatura em Educacgao Fisica da Universidade
Federal de Sao Carlos, de dezembro de 2010;

o Diretrizes de formacao de professores - Resolugédo n° 2, de 1° de julho de 2015;

e Diretrizes de formacao de professores - Resolugdo CNE/CP n° 2, de dezembro de
2019.

O objetivo foi analisar documentos que regem, de modo global, o estagio
supervisionado e a formacao de professores no ambito nacional, e, de modo mais
especifico, o documento da universidade em que se centra o estudo, buscando

compreender a legislagado e o quanto ela esta, de fato, sendo colocada em préatica.
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Além disso, o intuito foi compreender o perfil a ser formado pelo curso de licenciatura
em Educacao Fisica de uma universidade publica do interior de Sao Paulo.

A leitura dos documentos se deu nos primeiros meses de pesquisa para que
se tivesse um conhecimento prévio dos estagios e da formagao de professores. Logo
apos as coletas dos dados do questionario e das entrevistas, a leitura voltou a ser feita
com profundidade.

As trés técnicas foram escolhidas com vistas a que a pesquisadora pudesse
encontrar respostas seguindo seu objetivo: identificar e analisar, sob a perspectiva

dos estudantes, as aprendizagens adquiridas nos estagios.

3.3 ANALISE DOS DADOS

Para a analise dos dados, foi utilizada a analise de conteudo, realizando-se a
triangulagao dos dados, de modo a possibilitar a combinagado de métodos e de fontes
de coleta de dados qualitativos (no caso, questionario, analise documental e entrevista
semiestruturada).

A triangulacao se estabeleceu como ferramenta eficaz para dados empiricos
agrupados em seus diferentes universos, podendo ser utilizada como ferramenta de
validacao dos dados nas pesquisas qualitativas em Educacao, tratando-se de um
instrumento viavel para o confronto e para a validagao dos dados coletados, ja que ha
uma caréncia de confiabilidade e de checagem quando se trata de coletas que
envolvam entrevistas estruturadas ou semiestruturadas (NUNES et al., 2020).

O desenvolvimento da analise de dados foi feito a partir das leituras, seguindo
as trés etapas propostas por Bardin (1979), quais sejam pré-analise, exploragéo do
material e inferéncia e tratamento dos dados. Porém, antes dele, formulou-se a
questdo problema e trouxe-se para a pesquisa embasamento tedrico advindo de
estudos cientificos.

A figura abaixo (figura 2) apresenta as etapas da analise de conteudo proposta
por Bardin (1979), as quais serdo observadas e detalhadas a seguir.

Figura 2 — Analise de Conteudo
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Leitura flutuante; escolha dos
_— documentos; formulagao das
ﬁ hipéteses; preparacéo do material.
a Observar as unidades de registro e
unidades de contetdo.
s LBVjantgmento das categorias, e
inferéncia, e tratamento dos dados

obtidos.

Fonte: Elaboragao propria, baseada em Bardin (1979).

Na etapa da pré-analise, houve a organizagao e a sistematizagdo dos materiais
coletados, com a leitura e releitura deles, permitindo que a pesquisadora conhecesse
e compreendesse os dados obtidos. Nessa fase, também conhecida como “leitura
flutuante”, apds diversas leituras, fez-se recortes das falas que poderiam fazer parte
do corpus da pesquisa (BENITES, et al., 2016).

Na fase da exploracdo do material, o intuito foi compreender o que poderia
compor o corpus da pesquisa a partir dos significados trazidos pelos participantes,
enumerando as situagdes e as tematicas que apareceram mais de uma vez. Nessa
etapa, foram usadas as unidades de registro (palavras, frases ou temas repetidos ao
longo dos textos, encontrados nos diferentes documentos) e as unidades de contexto,
as quais deixam em evidéncia onde ocorreram os eventos das unidades de registro
(BENITES, et al., 2016).

Na ultima etapa, compreendida como tratamento dos resultados, como
inferéncia e como interpretagao, é indicado que se crie categorias de analises, em que
sejam reunidas as informagdes das diversas fontes, seja por meio da observacéao, da
entrevista ou do questionario (BENITES, et al., 2016). Nela, observou-se
especialmente as unidades de registro e, com isso, criou-se um quadro de
categorizagao.

Apos as trés etapas, foi construido um quadro no qual foram elencadas as

unidades de registro e de contexto e, a partir delas, indicou-se, nos eixos 4 e 5, a
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inferéncia e a interpretacdo dadas diante das respostas e dos documentos analisados.
O quadro foi dividido em duas partes: uma sobre os dados advindos das entrevistas e
outra sobre 0 que se obteve na analise documental. Como no questionario ndo houve
perguntas relativas ao estagio, mas sim sobre a caracterizagédo dos sujeitos, o quadro
trouxe elementos apenas da entrevista e da analise documental.

Os eixos encontrados a partir da leitura e da analise dos dados foram:

a) “Aprendizagens sobre a docéncia no estagio curricular supervisionado”, no
qual foi identificado como o estagio contribui com os futuros docentes, como um elo
entre universidade e escola, possibilitando experiéncias e aprendizagens durante a
formacéo inicial e embasamento no campo profissional futuro;

b) “O papel do professor-colaborador na constru¢ao da identidade docente”, em
que foi identificada, por meio da analise, a constituicdo da identidade profissional
docente, com as experiéncias obtidas, em especial, com os professores-

colaboradores.
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4 APRENDIZAGENS SOBRE A DOCENCIA NO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

Com base nos dados coletados e analisados, foram organizadas trés
subcategorias e uma figura que sintetiza os dados obtidos, tal como demonstrado a

sequir.

Figura 3 — Sintese do Eixo 1

« E importante;
- Estégio online foi desafiador;

- Deve haver um termo de compromisso entre universidade

Estrutura do : e escola:
ECS

« Envelve universidade e escola, consolidando projeto de

formagao;
- Carga horaria a ser cumprida na escola;

/‘ « Formagao inicial visa a preparagao do futuro professor.

Aprendizagens
~ . H . Aperfei Ati .
sobre a docéncia Aprendizagens : Az:eni::;c::;néeon;: Tea rﬁ:;hg: :il(:nle,
no estégio ; sobre a ‘—ﬂ + Adeguacéo de conteudos;
cu rricular docéncia « Linguagem para cada faixa etaria;

0 + Adaptagao de materiais.
superwsmnado

N

Compreenséo « Transformagéo social;
« Envolve diferentes saberes;

SObI’e a ﬂ « Exige responsabilidade;

d ~ . + Compromisso com a comunidade;
ocencia «+ Ensinar saberes especificos.

Fonte: Elaboragao propria.
A figura sintetiza os resultados desta pesquisa, que seréo explanados a seguir.

4.1 O ESTAGIO: ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Nesta secdo, com o intuito de contextualizar o estagio curricular
supervisionado, abordaremos sua estrutura e organizagdo a partir das falas dos
participantes, bem como de informagdes dispostas na legislagdo e nas diretrizes de
formacao de professores. Também sera tratada a questdo do estagio emergencial,
ocorrido de modo remoto devido a pandemia de COVID-19 durante a coleta de dados

da presente pesquisa.
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Nas diretrizes curriculares, a formacgao inicial e a continuada destinam-se ao
desenvolvimento de profissionais para atuarem na Educacdo Basica, seja na
Educacéo Infantil, seja no Ensino Fundamental ou no Ensino Médio (BRASIL, 2015).

No caso dos estagios supervisionados, ha o estabelecimento de um termo de
compromisso entre a universidade e a escola, previsto pela Lei n° 11.788, no qual se
definem os direitos e os deveres de cada uma no ambito dessa pratica, dispondo-se
nele os elementos segundo os quais ela deve ocorrer, como pode ser observado

abaixo:

Il — avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagao a
formagao cultural e profissional do educando; Il — indicar professor
orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiério; IV — exigir do
educando a apresentagao perioddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
de relatério das atividades; V — zelar pelo cumprimento do termo de
compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas; VI — elaborar normas complementares e
instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos; VIl — comunicar
a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagdes escolares ou académicas (BRASIL, 2008, cap.ll, art
7°, p.20).

O periodo de ECS visa ao aprendizado de competéncias préoprias da atividade
profissional e pretende contextualizar o curriculo, objetivando o desenvolvimento do
futuro professor para sua vida cidada e para o trabalho (BRASIL, 2008).

O estagio esta inserido na grade curricular dos cursos de graduagao e, no caso
do curso aqui pesquisado, é também conhecido como estagio curricular
supervisionado obrigatério (UFSCAR, 2010). Esse tipo de estagio € requisito para a
aprovacgao e obtengao de diploma do curso (BRASIL, 2008).

De acordo com a Lei de n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, o estagio se
apresenta como um ato educativo escolar a ser desenvolvido no ambiente de trabalho,
visando ao preparo para o futuro oficio, ao aprendizado de competéncias e ao
desenvolvimento do individuo para a vida em sociedade (BRASIL, 2008).

No curso de licenciatura pesquisado, os estagios supervisionados tém inicio no
quinto semestre, com o Ensino Infantil, seguindo com o Fundamental |, na sequéncia,
Fundamental Il e, por fim, Ensino Médio. Importante destacar que os professores que
ministram e organizam as disciplinas de estagio fazem parte do Departamento de

Metodologia de Ensino (DME) da universidade em questéao.
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Apesar de o estagio supervisionado ter uma organizagdo em niveis, como
mencionado acima, os estudantes podem cursa-lo em ordem diferente do
apresentado, inclusive isso ocorreu com os participantes da pesquisa, que o
realizaram em ordem aleatéria para uma melhor organizagdo de cada um.

Dentro do projeto pedagdgico do curso, 480 horas-aulas devem ser cumpridas

nos estagios supervisionados (UFSCAR, 2010), e indica-se que:

Cabera aos docentes do curso de Educacéo Fisica a tarefa de criar condi¢bes
efetivas de analises, aprofundamentos, discussdes e revisdes tedrico-
praticas do vivenciado pelo aluno-estagiario em situagdes/locais reais de
estagio/trabalho, interferindo de maneira adequada, equilibrada e efetiva em
seu processo de preparacao profissional em Educacgéo Fisica (UFSCAR,
2010, p. 81).

Em consonéncia com o projeto pedagdgico do curso de Educacéo Fisica, para
as diretrizes curriculares nacionais, o estagio curricular supervisionado deve conter
quatrocentas horas de atividade, estando centrado na area de formacéao e de atuagao
na Educacdo Basica, que contempla também outras areas especificas, conforme
projeto pedagdgico do curso (BRASIL, 2015).

A partir dessa configuragdo € que os estagios se desenvolvem no curso aqui
pesquisado, de modo que, ao questionar os participantes sobre eles, obtivemos os

seguintes discursos:

A importancia do estagio na formagéao é possibilitar o contato com as escolas,
do estudante com as escolas, né? [sic] Fazer esse link (P14).

O estagio, além de ser uma coisa que, ldgico, vai auxiliar a nés, assim,
futuramente, eu acho que ele demanda muito tempo de uma pessoa, né?
[sic]. E talvez por isso que eu acho que ele ndo é um tanto mais proveitoso
(P15).

Os estagiarios identificam que o estagio € o momento de conexdo com o campo
profissional, como uma experiéncia prévia durante a formacéao inicial, entretanto, ha a
fala de que ha uma grande demanda de tempo para realiza-lo.

Os estagios no curso em questao estdo de acordo com a diretriz de formagao
de professores, que estabelece a carga horaria minima de 400 horas de estagio,
distribuida a partir da segunda metade do curso. Na licenciatura em Educacéo Fisica,

os estagios estao organizados por niveis de ensino e as diferengas de calendarios
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entre a universidade e as escolas podem ocasionar uma reorganizagao nas atividades
para cumprir a carga horaria destinada aos estagios obrigatorios.
Identificamos o registro sobre a importancia das experiéncias durante os

estagios, como pode ser observado abaixo:

Essas experiéncias que eu tenho com o estagio acaba que abrindo um leque
de como eu posso atuar, do que eu posso atuar, como eu posso atuar, e
também um momento que eu posso acertar ou errar dentro da minha
regéncia, né? [sic]. Quando eu acompanho o professor, eu estou avaliando
ele, como ele atua dentro da area profissional dele, e também pra [sic] eu
adquirir experiéncias de coisas que eu poderia agregar a minha pratica, no
que eu posso também colocar em pratica nas minhas regéncias
posteriormente, né? [sic] (P2).

Vedovatto Iza et al. (2014) destacam que experiéncias se originam ao longo da
formagao do professor e que sao fundamentais n&o so6 no inicio, mas também ao longo
de uma carreira profissional. Essas experiéncias dentro do estagio, por exemplo,
contribuem para a constitui¢ao identitaria do futuro professor e acontecem, sobretudo,
por intermédio do professor-colaborador que pode auxiliar no processo de se tornar
professor de Educacao Fisica.

A pratica carece de se fazer presente em todo o processo de formacgao do
licenciando, inclusive tendo a participacdo de toda a equipe docente da instituicao
formadora, devendo ser desenvolvida como uma progressao, sempre avangando para
chegar o mais préximo possivel da profissdo. Por essa razdo, parte-se de uma
familiarizagao inicial com a atividade docente até que se chegue ao estagio curricular
supervisionado, momento esse que precisa incluir a mobilizagdo, a integragéo e a
aplicagao do que foi aprendido no curso (BRASIL, 2019).

Pudemos constatar que os estagios sdo de grande importancia, pois significam
uma ligacéo entre teoria e pratica, a qual contribui para a docéncia, como podemos

observar nos discursos abaixo:

Eu acho que eles (os estagios) sdo de extrema importancia para a nossa
formagao, pois € o momento dedicado ao aperfeicoamento da pratica
docente. Entao, isso & muito importante para nossa formagao inicial. Vejo que
€ um momento que a gente consegue conciliar teoria e pratica, o que a gente
tem, as vezes, dificuldades em outras disciplinas (P4).

Eu acho que é um dos principais momentos da graduacdo, onde a gente
consegue fazer essa intersecgdo entre teoria e pratica (P2).

A andlise de maneira geral é positiva porque me mostrou varios lados, varias
situagoes (P10).
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A questao da valorizagédo do estagio como momento propicio para a formagao
de professores vai ao encontro do que indicam Vedovatto e Souza Neto (2021) quando
afirmam que ele é fundamental para a formacéo dos futuros docentes, ja que se
constitui como um periodo de contato direto com o campo profissional e possibilita a
experiéncia com os desafios da pratica pedagdgica.

Pimenta e Lima (2005/2006) dizem que é durante os estagios que ha
possibilidades para que os futuros professores se apropriem da compreensio dessa
complexidade das praticas escolares e das agdes que sado realizadas pelos
profissionais que ali estdo, configurando-se como um momento de formagéo para a
futura profissao.

Além das experiéncias dentro do ambiente escolar, ha também a partilha entre
os proprios estudantes de graduacao e, como explanam Vedovatto Iza et al. (2014), a
pratica exercida frequentemente nas aulas ministradas na universidade é a troca de
experiéncias entre os estagiarios, mediada pela professora universitaria, como um
momento de compartilhar, de escutar e de respeitar a opinido dos colegas, além de
sugerir atividades e ideias para os estagios uns dos outros.

Para estar no campo profissional, € fundamental haver uma formacéao
consolidada, a qual possibilite os estagios, importancia essa notada pelos futuros

docentes:

A importancia deles (dos estagios), pra [sic] mim, assim, & indescritivel na
verdade, né? [sic] porque, quando a gente pensa nO NOSSO Processo
formativo, né, das nossas experiéncias, eu, enquanto futuro profissional de
Educacao Fisica, professor, na verdade, o estagio toma uma relevancia muito
forte, né [sic], porque € o momento que eu consigo estar 100% dentro da
escola. A escola esta de portas abertas, eu estou la nao so6 pra [sic] trazer
coisas que a universidade tem pro [sic] professor, pra [sic] area dentro da
escola, como também ver como que é o processo da pratica, né [sic], da
praxis do ensino. Entdo, o estagio tem esse elo, né [sic], entre 0 que esta
sendo discutido no tedrico pro [sic] que esta acontecendo na pratica, e tentar
juntar os dois. Entédo, a gente, saindo da universidade, indo pra [sic] escola,
e a escola voltando pra [sic] dentro da universidade, como se fosse um estudo
de caso (P2).

Como indicado na fala acima, o estagio € um periodo de formagédo que
possibilita diversas experiéncias e aproxima o estudante de licenciatura da futura

profissdo, articulando teoria e pratica.
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Para Carvalho Filho, Brasileiro e Souza Neto (2019), o estagio supervisionado
sO se efetiva quando a formacado docente pressupde conhecimentos tedricos e
praticos, que devem ser trabalhados de forma articulada.

A defesa da importancia dos estagios na formagdo docente é bastante
significativa e, com o advento da pandemia de COVID 19, que assolou o mundo, bem
como com o isolamento social em decorréncia dela, foram muitas as dificuldades para
que essa atividade fosse realizada. Em razdo disso, demandou-se um estagio
emergencial, ocorrido de modo remoto, como alternativa temporaria ao contexto que
se apresentou no pais entre os anos de 2020 e 2022.

Na universidade em que os participantes dessa pesquisa estavam
matriculados, houve a continuidade da disciplina de estagio do curso e, nas aulas, os
professores em exercicio apresentavam como estavam adaptando suas praticas de
modo remoto, ou seja, ndo houve uma troca direta entre professor-colaborador,
estudantes da Educacao Basica e estagiarios.

A experiéncia relacionada aos estagios realizados de modo remoto também foi
identificada nesta pesquisa, pois os futuros professores passaram por esse formato
durante o periodo de formacao inicial e, apesar das dificuldades encontradas, também
foi possivel verificar aprendizagens significativas.

Nos dados coletados por meio do questionario, foi identificado que, dos onze
participantes, trés realizaram os estagios apenas de modo remoto, trés apenas de
modo presencial e quatro o fizeram de forma hibrida, ou seja, nos dois formatos. A
partir desses dados, observa-se as dificuldades e as aprendizagens nesse formato de
ensino a partir de discursos que enfatizam a importancia de realizar os estagios dentro
do ambiente escolar e que apresentam também as adversidades e os aprendizados

do ensino remoto.

(os estagios) foram importantes porque, sem eles, eu, possivelmente, eu ndo
saberia como é na escola assim, como é a vida de um professor de fato na
escola. Eu sé teria a vivéncia como estudante, prévia ainda, e que foram
importantes, até mesmo os remotos, porque, querendo ou n&do, o remoto pode
ser uma possibilidade daqui pra [sic] frente, né? [sic] (P14).

Meu desafio acho que maior, considerando que o meu estagio foi a distancia,
ou remoto, foi de fato eu me sentir naquele ambiente, porque a gente pode
discutir sobre o ambiente escolar em tal faixa etaria, mas, assim, eu acho, sei
la sabe, quando vocé esta vivenciando alguma coisa, vocé tem mais
propriedade para falar dele (P1).
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Certamente, quando se experiencia o estagio na escola, as aprendizagens
podem ser mais significativas, pois ha o contato direto com a realidade e com os
conflitos que nela surgem. Outro estagiario também pontuou experiéncias advindas

do estagio remoto, com a seguinte colocagao:

teve professor que trouxe casos reais (durante o estagio remoto), de como
seria nossa atuagao dentro desse momento, dessa situagdo, né [sic], de
como eu conseguiria trabalhar com certos tipos de alunos, com certos tipos
de dificuldades, com certo nivel de ensino e com questdes que estdo
abrangentes no Ensino Médio agora, né? [sic]. Entdo, foi um estagio rico de
uma forma diferente (P2).

Apesar de o estagio nao ter podido ser dentro do ambiente escolar, os futuros
docentes puderam aprender com diversos professores que se dispuseram a estar nas
aulas sincronas e a contar suas experiéncias desse periodo desafiador. Para Novoa
(2022), durante a pandemia, tornou-se inevitavel uma mudanga que ja era sentida
como necessaria, qual seja a transformacgéo de uma escola edificada no século XIX e
que segue até a atualidade do mesmo modo, com muitas fragilidades.

Assim, com as tecnologias, apesar das dificuldades enfrentadas, os estudantes
puderam aprender tanto outras formas de aprender quanto de ministrar aulas. Um dos
estagiarios relata, por exemplo, que sentiu falta de estar na escola, mas também p&de

aprender com profissionais da area:

Eu acho que (o estagio) € um dos principais momentos da graduagéo onde a
gente consegue fazer essa intersecgao entre teoria e pratica. E, na minha
formacgao, eu vejo, tipo [sic], de zero a dez, foi um seis, assim, eu nao fiquei
realmente, totalmente contemplado, por nédo estar presencial, mas os estudos
de caso, para mim, foi [sic] bem interessante. O contato com os professores,
através de palestras que os professores mostravam como era a atuagao
dentro da escola, isso, eu acho que é de extrema importancia. Tipo [sic],
parece que desmascara algumas questdes que a gente tem, alguns
bloqueios, vamos dizer assim, até alguns preconceitos, sabe? Entao, foi um
estagio bom, assim (P4).

Foi indicado pelos estudantes o desejo de estarem na escola de modo
presencial, porém o isolamento imposto pela pandemia dificultou as atividades tanto
na universidade quanto nas instituicdes de Educacado Basica. E fundamental ressaltar
que os estagiarios tiveram a possibilidade de ndo se matricularem nas disciplinas de
estagio remoto. No entanto, isso implicaria um atraso no curso e, desse modo, muitos
decidiram fazé-lo, mesmo com a dificuldade de n&o poder estar dentro do ambiente

escolar.
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A falta de contato com os alunos na escola foi a maior dificuldade. E a
adaptacao dos conteudos praticos, que, no on-line, também acho que é uma
dificuldade grande da nossa area (P4).

A falta de estar no chao da escola, presencialmente na escola, me prejudicou,
sim (P4).

Essa é a minha maior dificuldade, tanto nos estagios que eu ja fiz, quanto no
que eu estou fazendo agora, e espero que o proximo seja presencial, esta
prometendo ser presencial. Mas eu acho que é isso, minha maior dificuldade
€ me sentir dentro, fazendo parte (P1).

Segundo Correa Junior, Souza Neto e Vedovatto Iza (2017), parte-se do
pressuposto de que a pratica € um lugar de formacgao, de producéo de saberes e de
socializacao profissional, inclusive na constru¢cao da identidade docente, mas, embora
seja possivel que a aprendizagem ocorra em diferentes espacos, em diferentes
horarios e com diferentes métodos pedagdgicos (NOVOA, 2022), a socializacdo
presencial entre as pessoas da escola é fundamental para estreitar lagos e contribuir
para um aprendizado mais significativo.

O ECS faz parte do projeto pedagogico do curso e integra o projeto de formagao
dos educandos, bem como objetiva o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional no contexto escolar, desenvolvendo os estagiarios para a vida
profissional e em sociedade (BRASIL, 2008).

Envolver instituicdes de Ensino Superior e sistemas de Educagao Basica é
importante para que haja consolidagao do projeto de formagéo e envolvimento na
formacéao do futuro professor, o que também pode ser observado quando se define

que:

§ 6° O projeto de formagéo deve ser elaborado e desenvolvido por meio da
articulagao entre a instituicdo de educagao superior e o sistema de educagao
basica, envolvendo a consolidacdo de foruns estaduais e distrital
permanentes de apoio a formagao docente, em regime de colaboragéo, e
deve contemplar: | - sodlida formacdo tedrica e interdisciplinar dos
profissionais; Il - a inser¢do dos estudantes de licenciatura nas instituicées de
educacao basica da rede publica de ensino, espago privilegiado da praxis
docente; Il - o contexto educacional da regido onde sera desenvolvido; IV -
as atividades de socializagdo e a avaliagdo de seus impactos nesses
contextos (BRASIL, 2015, p.5).

O perfil profissional a ser formado pela UFSCar destaca que nao se trata de
formar um licenciando sob a 6tica da prescrigao, do “consumidor de conhecimentos”,

mas de habilitar os estudantes para a compreensdo e para a analise de processos
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educativos que ocorrem em diferentes espacos. Almeja-se, entdo, que o profissional
saia da universidade qualificado, com sensibilidade pedagodgica e apresente as

seguintes competéncias:

1.exercer atividades de ensino nos diversos niveis € modalidades previstas;
2. dominar os conteudos disciplinares e as respectivas didaticas e
metodologias com vistas a conceber, construir e administrar situagdes de
aprendizagem e de ensino; 3. utilizar as ciéncias humanas e sociais bem
como os conhecimentos das ciéncias da natureza e as tecnologias como
referéncias e instrumentos para o ensino e para a conducgdo de situagdes
profissionais; 4. atuar no planejamento, organizacao e gestdo dos sistemas
de ensino, nas esferas administrativa e pedagogica, com competéncia
técnico-cientifica, com sensibilidade ética e compromisso com a
democratizagao das relagdes sociais nas instituicdes escolares; 5. Atencao a
educacgéo: o planejamento, organizagao, diregao, administragéo e progresséo
dos processos de ensino e aprendizagem escolar; 6. Atengdo a saude: o
desenvolvimento de agbes de prevengao, promogao e protecdo da saude, de
forma a assegurar que a pratica da Educacao Fisica seja realizada de forma
segura, integrada e continua com todas as demais instancias do sistema de
saude; 7. Tomada de decisdes: o explicitar de compromisso,
responsabilidade, maturidade, equilibrio, sensibilidade, habilidades e
conhecimentos atualizados para avaliar, organizar e executar suas condutas
pedagodgicas-educativas; 8. Lideranca: o compromisso, a responsabilidade, a
empatia, a habilidade para tomada de decisbes, a comunicacdo e o
gerenciamento de sua participagdo em equipes multiprofissionais; 9.
Comunicacao: ser capaz de se utilizar de diferentes formas de linguagem, de
tecnologias e de informagdes durante suas agdes, sempre considerando e
respeitando os aspectos éticos e sociais (UFSCAR, 2010, p. 20).

No ambito da proposta do referido perfil profissional, os estagios compdem um
lugar de destaque, em que se requer uma afinada parceria entre a universidade e a
escola, de modo que a escola de Educagao Basica possa se constituir como um lugar
privilegiado de formacéao inicial do professor, da sua pratica e pesquisa; que o
compromisso com a educagao integral dos professores almeje a constituicdo de
conhecimentos, de competéncias, de habilidades, de valores que respeitem e
valorizem a diversidade, os direitos humanos e a pluralidade de ideias e de
concepgdes pedagdgicas (BRASIL, 2019).

Assim, o estagio supervisionado esta posto como fundamental para o processo

de aprendizagens e reflexdes sobre esse contexto, o que sera tratado a seguir.

4.2 APRENDIZAGENS ADVINDAS DA PARCERIA COM O PROFESSOR-
COLABORADOR
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Aqui, trataremos das aprendizagens advindas a partir da parceria entre
estagiario e professor-colaborador, apresentadas pelos licenciandos durante os
estagios.

No decorrer das entrevistas realizadas ao longo da coleta de dados, ficou
evidente que os estagiarios percebem aprendizagens e identificam que a ponte entre
universidade e escola é fundamental para a construcao da identidade docente e para
contribuir com sua futura profissdo. No entanto, também foram pontuados desafios e
lacunas referentes a essa etapa da formagao inicial.

Foram sinalizadas pelos estagiarios aprendizagens que dizem respeito ao

desenvolvimento da crianca e a como lidar com determinada faixa etaria:

Eu aprendi bastante, assim, questdes de como lidar ou o tipo de atividade;
principalmente por ser Educagéo Infantil, a gente aprende muito, assim, a
entender o contexto da crianga, saber lidar com aquele ambiente, a questao
do ludico (P1).

Como escolher conteudo para determinada turma ou uma sequéncia
pedagodgica que eu vejo em tal aula um cronograma de dez aulas, por
exemplo, eu pego uma quinta aula e os alunos comegam a “patinar’ e néo
desenvolvem mais, entdo, eu tenho que deixar meio de lado o cronograma
que eu planejei e focar numa habilidade porque eu sei que aquilo é importante
pra [sic] eles (P14).

O professor precisa ter a percepg¢ao tanto sobre seus conteudos quanto sobre
seu planejamento da aula e identificar se a turma esta conseguindo desenvolver o que
foi proposto. Cabe ao professor fazer a reflexdo e a observagéao, e, caso a atividade
proposta nao tenha se desenvolvido bem, é fundamental que explique novamente e
recomece de outro modo. Isso € um aprendizado que pode ser adquirido durante o
estagio no campo da escola e pode ser relevante na pratica do futuro profissional, ja
que possibilita esse olhar atento a cada faixa etaria.

Outras aprendizagens também foram identificadas, como saber administrar o

tempo de aula e adequar as atividades ao publico-alvo que se quer alcancar:

Os estagios que eu acompanhei presenciais e tudo mais foram mais
caracteristicos em como olhar, em como atuar durante uma aula, sabe?
Como solucionar problemas, como olhar a questao do tempo, se a atividade
vai dar certo ou ndo vai dar, como eu consigo adequar o publico-alvo, como
que eu consigo fazer que seja uma atividade abrangente, um olhar de mais
amplitude, né? [sic], como olhar pra [sic] todos, né [sic], que é isso que é o
principal de tudo na Educagao Fisica, né? [sic]. E eu sempre acho que
aquelas duas perguntinhas do comeco: “pra [sic] qué e pra [sic] quem que eu
estou fazendo isso?” é a melhor resposta, né [sic], de aprendizado (P2).
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Adequar os meus conteddos que eu quero passar para eles. Outro ponto foi
escolha dindmica para as aulas. Entdo, uma turma conseguiu fazer tal
coisa, entdo, eu fago assim, com essa aqui, ja fago outra coisa. Essa
habilidade de ser professor, né? [sic] (P14).

E fundamental para um professor compreender o conteddo que quer passar
aos seus alunos, organizar suas aulas e ter objetivos claros do que quer alcangar com

determinada faixa etaria.

A questdo do planejamento das aulas, do diagndstico de realidade, eu acho,
tipo [sic], sdo coisas muito importantes. A estruturacéo e progressao didatica
das aulas; as metodologias de ensino; o conhecimento sobre a parte didatica,
né [sic]? E os conteudos programaticos da Educagéo Fisica; o dominio sobre
a cultura corporal de movimento, o pra [sic] qué e pra [sic] quem (P4).

Os estagiarios pontuam diversas aprendizagens que dizem respeito ao ambito
escolar, 0 que mostra o quao rico e importante € o estagio supervisionado, pois
possibilita aprender e ter uma prévia do futuro trabalho. Estar em contato com a pratica
possibilita que o estudante aprenda a adquirir seguranga em estar diante de uma sala

com muitos alunos sob sua responsabilidade.

A seguranca em conduzir uma aula, em estar com a turma. Claro que nao
100% de seguranca, existem situagdes que vao ali deixar a gente inseguro,
mas é como conduzir a aula, pensar que nem sempre a gente consegue fazer
tudo o que planejou, enfim, ir moldando de acordo com o que acontece na
escola, de acordo com a diregdo, com os professores, entdo, acho que é isso
(P5).

Aprendizagens relacionadas a adaptagao de materiais também sao trazidas
nas falas dos participantes, sendo relevantes, ja que nem todas as escolas possuem

materiais novos e diversificados a todo momento:

Querendo ou ndo, adaptagdo de material é importante, né [sic], porque tem
escola que nao tem material, tem escola que tem, entao, como eles fazem
material, como adaptam as situacbes, também, querendo ou nao, as
possibilidades do acaso, chuva. O que acontece quando faz chuva? Quando
tem sol demais? Quando o aluno se machuca? A quem recorre? Essas coisas
todas. E além das “diquinhas” que eles dao: “vocé, como estagiario, € bom

"«

vocé prestar atengdo em tal coisa, isso aqui funciona assim”. “A escola tem
uma diretoria ‘ndo sei das quantas™. “Ah, aqui a diretoria ndo gosta daquilo,
nao gosta dali. Ah, aqui a gente tem liberdade pra [sic] fazer o que quiser”.

Essas coisas, assim, de escola (P14).

O relato acima evidencia alguns elementos que sao abordados na universidade

e que ele identifica no campo profissional, de modo que, ao entrar na escola, o
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estagiario esta imbuido de um olhar mais préximo da ética do professor, mais préximo
de questdes inerentes ao trabalho docente.

Outro aspecto relatado pelos estagiarios foi sobre o relacionamento, por vezes,
desafiador entre eles e os professores, ja que as relagbes humanas s&do complexas:

Acho que é arelagao, a relagao justamente com os professores que recebem
a gente. Isso € um desafio porque sao pessoas diferentes, e que, no dia a dia
da escola, nem sempre elas ddo aulas de acordo com o que a gente ta [sic]
tendo na universidade (P5).

E super importante essa ponte (universidade e escola), mas o que a gente
sentiu, pelo menos nas nossas experiéncias, nas pequenas experiéncias, foi
que a ponte ainda deixa a desejar. Entdo, eu acho que é uma coisa que
poderia ser melhorada, sabe? Essa aproximagdao entre escola e a
universidade, acho que deveria ser melhorada ai, mais pra [sic] frente. Nao
sei quem sao os responsaveis, quem que pode fazer isso, mas acho que
precisaria melhorar bastante (P8).

Os estagiarios percebem a necessidade de aproximar universidade e escola
porque, apesar de haver um relacionamento entre elas para formar os futuros
docentes, sabem que ele precisaria ser mais estreito, a fim de que a formacao de
ambos os lados seja completa e de responsabilidade, compreendendo que sio seres
humanos em formacao.

No curso de Educacao Fisica:

parece-nos comum que os estudantes iniciem seus estagios com uma atitude
de supervalorizagdo dos conteudos e das estratégias de ensino para a
disciplina, como forma de se oporem a figura do professor que apenas
oferece a bola aos alunos (SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016, p. 313).

Os aspectos retratados pelos estagiarios relativos as diferentes metodologias,
as questoes referentes a gestdo de classe, a diversificagdo de atividades, bem com
as condi¢gdes de trabalho nas escolas dao uma mostra de que o contato com tais
elementos produzem reflexdes que favorecem os processos de identidade
profissional.

Ao iniciar o contato com as escolas de estagio, os futuros professores possuem
expectativas sobre a mesma e sobre o trabalho que pode ser desenvolvido nelas no
campo da Educagédo Fisica. Contudo, gradativamente, identificam contradigbes que
permitem rever o cenario antes projetado para o novo, baseados na experiéncia
concreta adquirida no periodo dos estagios na formacgao inicial, o que permite a

constituicdo de sua identidade como professores de Educacao Fisica.
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4.3 A DOCENCIA EM EDUCAGAO FiSICA

Durante a formagao inicial, os estudantes de licenciatura em Educacéo Fisica
aprendem muitos elementos sobre a docéncia. Antes mesmo do seu ingresso na
universidade, passam por anos de experiéncia dentro da escola durante a Educacéao
Basica e, neste longo periodo da vida, aprendem e constroem suas expectativas em
ser professor.

Essas expectativas se intensificam durante a formacao inicial, em especial
durante os estagios, que € quando os graduandos passam a observar a escola e a
profissdo com um olhar de professor e ndo mais de aluno, o que € o inicio para o
processo identitario como docente.

Para Lima (2004), é na fase dos estagios curriculares que ocorre a passagem
de estudante para professor, iniciada durante o processo de formacéo inicial. E o
momento de insergédo a docéncia, possibilitando ao estudante esse contato direto com
a carreira que ele, em breve, tera.

O intuito desse eixo é apresentar o que os estagiarios compreendem sobre a
docéncia, em especial, 0 que esperam como futuros professores de Educacao Fisica
e qual o papel que esses profissionais devem ter com a Educacao Basica.

Para os estagiarios de EDF, a profissdo docente exige responsabilidades e
valorizagéo, entendendo que é seu dever ensinar os conteudos basicos, mas também
possibilitar que os alunos se tornem pessoas criticas e cidadas para o convivio

coletivo.

Eu acho que a docéncia € uma questao de ensinar, mas nao s6 ensinar, né?
[sic]. Nao é o professor no degrau, € como um facilitador, né? [sic] Alguém
que mostra onde busca, e ndo é nem do conhecimento, porque o
conhecimento nao é do professor, mas € mostrar que é possivel e 0 que nao
é possivel (P6).

Acho que a docéncia é realmente esse papel de mediador, sabe? Da ponte
do conhecimento, tanto do conhecimento tedrico, que a gente vai tentar
proporcionar para os alunos, quanto um “oportunizador” de potencializar a
experiéncia que corre por tras também, a cultura (P4).
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Os estagiarios consideram que o papel do professor € mediar conhecimentos
e transformar realidades, contribuindo para a formagcao de cidadaos criticos. Eles
identificam também que a docéncia ndo esta restrita a transmissao de conhecimentos
aos alunos da escola, mas envolve outros fatores, 0 que nos remete aos saberes
referenciados por Tardif (2012), que evidencia diferentes fontes das quais advém os
saberes a serem mobilizados no ambito da docéncia na Educacéo Basica.

Tais saberes resultam da formacao inicial, mas também da prépria historia de
vida, haja vista passarem longo periodo na escola e ficarem imersos no seu futuro
local de trabalho durante anos antes mesmo de tomarem a decisao de estudar e de
se aperfeicoar para serem docentes, o que gera muitas crengas sobre aquele
ambiente (TARDIF; RAYMOND, 2000). Para Lima (2004, p. 86):

O inicio da aprendizagem profissional da docéncia € uma fase tao importante
quanto dificil na constituicao da carreira de professor. A literatura especifica
tem considerado esse momento como dotado de caracteristicas préprias e
configurado pela ocorréncia das principais marcas da identidade e do estilo
que vai caracterizar a profissional professora ou o profissional-professor ao
longo de sua carreira.

Para os estagiarios, ser professor de Educacéao Fisica visa a ensinar alunos
sobre a cultura corporal, sobre a importancia de se movimentar, de aprender com o

ludico e sobre o corpo. Porém, além disso, visa a transformar vidas, realidades e

aspectos sociais por meio desses movimentos e aprendizados tedricos e praticos.

Eu acredito muito na Educacdo Fisica como um objeto de transformacgao
social, sabe? Entdo, eu acho que o professor, ele é esse mediador da
transformagdo social, e ele pode impactar muito na vida de alguém,
principalmente de pessoas que ndo tem oportunidade; e o professor pode
mostrar que a Educacgéo é o caminho da transformacéao (P4).

Educacgao Fisica porque eu quero mudar a realidade dessas pessoas que eu
vou atingir, fazer elas [sic] se sentirem bem, ndo importa onde elas estejam,
eu consigo mudar essa realidade através do movimento, através do ensino
do corpo, no sentido de colocar a cultura dentro desse movimento (P2).

Os estudantes indicam, em suas falas, que ser professor de Educacao Fisica

permite transformar a realidade, de modo que consideram o trabalho do professor

como mediador da transformacgao social.

Eu vejo a Educagéao Fisica com grande potencial de mudanga, né [sic], de
vocé ter um aluno critico, consciente, e assim... E até sonhando de uma
emancipagao do aluno, né? [sic] Ao mesmo tempo que a Educagédo Fisica
pode ser totalmente o contrario, né? [sic] E eu sempre pensei nisso: uma boa
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mediagao da EDF, ela pode ser muito boa ou muito ruim. Entao, pra [sic] mim,
eu vejo o professor [como] a principal chave dessa mediagao, né? [sic].
Entao, eu acredito na EDF como ferramenta de mudanga mesmo, de mudar
a vida do aluno (P6).

Eu acho que é um sonho que eu tenho agora, recente, né? [sic] uma
descoberta na fase da minha vida, mas é uma meta de usar a EDF, dentro
da EDF, ir além da questéao técnica e tatica dos esportes, ou, entdo, de outros
conteudos da EDF, como danga e outros conteudos. Eu acho que é usar a
EDF para transformar as pessoas que sao os alunos, eu acho que s6 assim
que a gente vai transformar o mundo, né? [sic] (P8).

Durante as aulas nos diferentes ECS pelos quais os estudantes passam, esses
futuros professores aprendem elementos concernentes a sua futura profissdo e
agregam valores que poderao ser usados na sua pratica docente.

Além deles, constatou-se que, para os estagiarios, ser professor de Educagéo
Fisica &€ poder possibilitar a cultura corporal de movimento, a interagao social, a
obrigagao moral, bem como auxiliar os alunos na constru¢gao de sua identidade e

transformar realidades por meio do movimento.

[Ser professor de Educagao Fisica] é pensar nesse impacto que eu posso ter
na vida da crianga. E acho que isso me traz uma grande responsabilidade
também para carregar, porque em todo momento que eu estou em contato
com uma crianga dentro da escola, eu sempre me pego pensando que
qualquer coisa que eu falar ou fizer, pra [sic] mim, pode ser cotidiano,
corriqueiro, mas, para a crianga, pode ser que tenha impacto pra [sic] vida
dela inteira (P5).

Para Zeichner (2008), as a¢gdes educativas dos professores nas escolas nao
podem resolver os problemas da sociedade como um todo, mas podem contribuir para
gue seja mais justa e mais decente. Esses profissionais podem ser incapazes de
mudar alguns aspectos da situagédo atual, mas ao menos estdo conscientes do que
esta acontecendo.

Contreras (2002) pontua sobre o compromisso social que, junto a outros
fatores, deve existir na profissdao docente. Nao ha como ter autonomia e criar sua
profissionalidade docente, ou seja, sua competéncia no exercicio da profissao,
ensinando apenas o conteudo da disciplina, € necessario compromisso com a
comunidade, obrigagdo moral e competéncia profissional.

Esse aspecto da docéncia, indicado pelos estagiarios, nos da pistas de uma
profissionalidade que vai se construindo no processo formativo durante o estagio e
revela uma identidade do futuro professor, uma vez que ele identifica a importancia

do seu papel social como profissional no ambito da docéncia.
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Os estagiarios aprendem a como serem professores durante suas vivéncias
nos ECS, assim como no processo de Educacao Basica. Isso porque, apesar de se
dar de maneira indireta e inconsciente, ja faz parte desse aprendizado de ser
professor, de aprender com os “modelos” da propria pratica e, assim, constitui o que

almejam e sonham em ser professor, em ser professor de Educagao Fisica.



64

5 O PAPEL DO PROFESSOR-COLABORADOR NA CONSTRUGCAO DA
IDENTIDADE DOCENTE

Este capitulo, elaborado a partir da analise dos dados, trata da percepg¢ao dos
estagiarios sobre o papel do professor-colaborador na construgdo de sua identidade
docente. Com esta analise, foi possivel dividir, entdo, o eixo “o papel do professor-
colaborador na construgdo da identidade docente” em trés subeixos, a saber: a)
professor colaborador; b) Influéncias do ECS na constituicdo da identidade docente;

e ¢) relagao entre universidade e escola, que serdao explanados a seguir.

Figura 4 — Sintese do Eixo 2

« E um modelo a ser seguido;
- Ajudam a compreender o dia a dia na escola;
« Tem importante papel para a formacgao;
PI’DfESSOI'- « Ensina sobre estrutura e progressao das aulas de EDF;
colaborador > . Se adequa a linguagem ideal para cada faixa etaria;
« Contribui diretamente para as aprendizagens;
« Durante a pandemia, ndo houve contato direto, portanto,

/' foi desafiador.

O papel do
professor-
colaborador na

+ Reflexdes do que almeja como professor;
Influéncias do ECS « Observa e analisa as praticas docentes;

SR « Humildade em perceber quando esta errado;
na constituicdo da _—$ « ID e PD estao atreladas;

construt;éio da identidade e da « Nas observagbes das aulas, constata que deu certo ou
identidade docente profissionalidade errado e reflete para melhorar.
\ docente
RE|3§§O entre « Compromisso na formagao dos futuros professores;
o 3 « Relagéo existe, porém, possui fragilidades;
universidade e > « E necessério aproximar mais;
escola « Na pandemia, essa relagao ficou fragilizada;

« E necessario pessoas comprometidas, tanto da escola
quanto da universidade.

Fonte: Elaboragao proépria.

A partir da figura acima, serdo abordados, de modo aprofundado, os elementos

que compdem a analise dos dados desta pesquisa.

51 O PROFESSOR-COLABORADOR NA FORMAGCAO DE FUTUROS

PROFESSORES

Aqui, trataremos da figura do professor-colaborador como um agente de grande

importancia para a constituicdo identitaria do futuro docente. Esse profissional, que

pode contribuir para as aprendizagens dos futuros professores, tem um papel
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fundamental e possui grande responsabilidade, mesmo que, em muitos casos, faga-o

de modo inconsciente e informal. Sera explicitado também o papel que esse professor

de Educagéo Fisica exerce dentro da escola, o qual é percebido pelos estagiarios.
Na visdo dos discentes, o professor-colaborador € concebido como

fundamental em sua formacéao, o que pode ser verificado abaixo:

Ele (professor-colaborador) tem um papel fundamental, como uma ponte
entre a universidade e a escola, né? [sic] (P4).

Ele é pecga fundamental ali, pra [sic] gente conseguir ter o intermédio entre a
graduacgéo e depois a formacgao pra [sic] trabalhar na area (P12).

Os estagiarios veem o professor-colaborador como um profissional que faz a
intermediacao entre formagao e profissdo, como alguém que permite o acesso ao
campo profissional.

Para Tardif (2012), todo saber esta relacionado a um processo de
aprendizagem e de formagdo, e, quanto mais desenvolvido, formalizado e
sistematizado é um saber, mais longo e complexo se torna o processo de
aprendizagem.

Nesse sentido, os estudantes relatam as aprendizagens que obtiveram ao
longo do processo de estagio em falas como a seguinte:

A questao do planejamento das aulas, do diagndstico de realidade, eu acho,
tipo [sic], sdo coisas muito importantes. A estruturacao e progressao didatica
das aulas, as metodologias de ensino, o conhecimento sobre a parte didatica,
né [sic], os conteudos programaticos da Educagao Fisica, o dominio sobre a
cultura corporal de movimento, o pra [sic] qué e pra [sic] quem. Eu acho que
sao coisas que fazem tanta diferenca, que, mesmo eu tendo uma atuagao
mais ampla, no bacharel, eu me sinto um profissional mais capacitado por
conta da licenciatura, e essas questdes que envolvem aprendizagens e
didatica (P4).

No relato acima, ha grande énfase sobre as questdes ligadas ao ensino de
Educacao Fisica, como, por exemplo, o planejamento das aulas, a utilizacdo das
diferentes metodologias de ensino, a adequacéo dos conteudos especificos para os
alunos de diferentes niveis de ensino. Tais elementos evidenciam a identificacao,
pelos estagiarios, de aprendizagens ligadas ao trabalho do professor de Educagao
Fisica, contribuindo para a sua propria constituicido enquanto tal. Os elementos
indicados pelo participante da pesquisa mostram aprendizagens que estao

diretamente ligadas ao ensino da disciplina.
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No processo de formacao, a importancia de compreender a realidade e o
contexto da escola, de observar as diferentes metodologias, o planejamento da aula
de cada professor, a realidade de cada faixa etaria, entre outras aprendizagens, é
pontuada pelos participantes da pesquisa, como pode ser observado a seguir:

Aprender a lidar com a linguagem de cada idade, isso foi importante. O tempo,
por exemplo, uma atividade no Ensino Infantil acaba muito rapido, e eu acho
que o maior aprendizado €& a escola, né [sic], vocé estar ali entre os
professores e descobrir a escola (P6).

Eu vejo que a intervencao dele (do professor-colaborador), e acho que a
sensibilidade dele também para com o graduando é de fundamental
importancia na formagéo do graduando. Se ele der uma liberdade maior e se
dispor a se empenhar, vai fazer com que, eu acho, o graduando tenha uma
experiéncia mais interessante e uma vivéncia mais lapidada, assim, dentro
da escola (P4).

Nas falas acima, é possivel identificar algumas aprendizagens mencionadas
pelos estagiarios como importantes para o exercicio profissional docente, as quais
advém do contato com os professores-colaboradores. A maneira como o professor-
colaborador atua, por exemplo, é algo identificado pelos futuros professores, de modo
que a partilha e a troca de experiéncias entre estudantes da graduagéao e professores
pode ser rica em aprendizado.

De acordo com Névoa (2018), a formagao de professores precisa valorizar o
trabalho em equipe e o exercicio coletivo da profissdo, reforcando a importancia dos
projetos educativos da escola.

Ainda segundo o autor, a formagao dos futuros docentes deve passar para
dentro da profissao, ou seja, deve basear-se na aquisicado de uma cultura profissional,
concedendo aos professores mais experientes um papel central na formacao dos mais
novos, e, assim, o ciclo tem continuidade, um contribuindo com a formacéo do outro.

Durante as entrevistas, os participantes relatam suas percepg¢des desses

profissionais, como mostramos a seguir:

O professor-colaborador é o que esta mais disposto e aberto para esta hora,
porque, querendo ou nao, ele esta em posicao vulneravel, ele esta abrindo a
aula dele, com a turma dele, com a pratica pedagdgica dele, com a atuagao
dele, com as experiéncias dele, e ele ta [sic] no processo (que eu gosto de
falar de “auto processo”), assim, né [sic], de avaliagdo, que, quando a gente
pensa no nosso “eu profissional”, assim, é... a gente, professor, ndo tem um
feedback, as vezes, direto né [sic], de... além das criangas, que ddo um “ah,
isso foi muito legal, muito gostoso” e tudo mais. Entao, quando os alunos, né
[sic], da universidade vao pra [sic] fazer o estagio e esse professor-
colaborador esta aberto pra [sic] receber, eu brinco que é como se fosse um
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feedback direto de alguém da area e alguém que ta [sic] trazendo novos
olhares também pra [sic] pratica né [sic], que, as vezes, pode ser de
professores que formaram ha muito tempo, pode ser professores que séo
novos (P2).

O discurso acima destaca as acbes dos professores-colaboradores como
favoraveis as aprendizagens para o exercicio da docéncia, dando relevo para o seu
papel diante da formacao dos futuros profissionais no contexto das atividades de
estagio supervisionado. As experiéncias e aprendizagens que esses profissionais
adquirem ao longo de sua vida pessoal e profissional contribuem direta ou
indiretamente com essa etapa da formacéao inicial dos futuros docentes.

Eu tive muita sorte pelos professores-colaboradores que estavam abertos
para abrir o lado deles na escola. Eles eram muito receptivos, eles eram
6timos professores, eles perguntavam como vocé estava, eles tentavam
aderir a carga horaria para quando vocé conseguia ir para a escola, é... eles
discutiam sobre nossa regéncia, eles abriam pra [sic] gente todo o plano de
trabalho deles, a escola tinha PPP [Projeto Politico-Pedagdgico], a escola
tinha plano de trabalho deles de semestre, de bimestre, eles se reuniam com
outros profissionais da area, era um pessoal engajado, que fez doutorado
(P2).

Sem eles, vocé nao é recebido na escola, e € com ele que vocé vai ver o que
é ser um professor, como ele da aulas, os exemplos, ele vai ser seu exemplo
do que “ah, é um bom professor!”, ah, € um ruim professor!”. “Tem que ser
assim, tem que ser assado, tem que fazer tal coisa” (P14).

Nos discursos acima, podemos identificar o acolhimento do professor-
colaborador como um profissional que dialoga, no sentido de orientar os estagiarios.
Com a partilha, com as conversas e com as observacdes durante as aulas, os
estagiarios aprendem, especialmente com o professor-colaborador. E o que se da a

ver também na fala abaixo:

Eu acredito que esse professor seja o primeiro molde que a gente vai ter de
conhecer um professor, porque a gente aprende muita teoria, mas a gente
sabe que, na pratica, é outra [coisa]. E esse professor ja ta [sic] trabalhando
ali, entdo, ele conhece aqueles alunos, ele conhece o que a escola permite
ou ndo permite, o material que tem ou ndo tem (P1).

Esse professor-colaborador, ele talvez seja mais nosso modelo do que o
professor que da teorias e estagio na faculdade, sabe? Porque la o professor
ndo conhece, ele conhece varias realidades, mas ele fala tudo no geral.
Aquele professor esta la te ensinando como atuar ali ou mais precisamente
em uma situacao (P1).

Os relatos acima evidenciam um distanciamento entre teoria e pratica, uma vez

que se afirma que “na pratica, a teoria € outra”, algo bastante recorrente e que se
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busca combater, pois 0 que se almeja € uma formagéao universitaria em conjunto com
a escola.

Para Novoa (2022), ndo é possivel aprender a profissdo docente sem a
presenga, o apoio e a colaboracdo de outros professores, sejam eles os da
universidade e/ou os da escola. Desse modo, as potencialidades transformadoras da
formacdo docente acontecem no encontro de trés vértices fundamentais,

apresentados abaixo:

Figura 5 — Encontro de trés vértices

Professores

Universidades Escolas

Fonte: Novoa (2022).

A unido entre universidade, escola e professores pode contribuir para que os
futuros docentes se preparem para sua profissdo. Um trabalho bem direcionado,
baseado nessa triade, pode ser um divisor de aguas na formagéo docente.

Outras percepcgdes e aprendizagens identificadas nas falas dos estagiarios de

Educacao Fisica abordam o cotidiano da escola:

Sao figuras [os professores-colaboradores] que ajudam muito a gente a...a
entender como ¢é o dia a dia da escola e que tem diferengas do que a gente
aprende aqui na graduacéo (P5).

Quando a gente pisa na escola, € uma outra coisa. Entédo, séo figuras [os
professores-colaboradores] que ajudam a gente a entender a... como é a
relagdo com a diregao, como € a relagdo com os alunos e alunas, como é a
relagcdo com outros professores. Sdo coisas que, observando e conversando,
principalmente em momentos informais... entdo, ah, no intervalo, a gente
conversando com esses professores, eu acho que é uma coisa que me
ajudou bastante a poder entrar numa escola e conseguir me colocar la dentro
melhor hoje (P5).
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Os estagiarios dissertam sobre os elementos adquiridos no estagio, que
envolvem o trabalho do professor ndo apenas no ambito das aulas, mas também com
relagdo a escola como um todo. Os participantes ressaltam as maneiras de se
relacionar com a direcdo, com os alunos e com outros professores da escola, bem
como a preparagao das aulas, a administracdo do tempo delas, a linguagem
adequada para cada faixa etaria, usando, inclusive, uma abordagem mais ludica com
as criangas menores, o entendimento do funcionamento do dia a dia da escola.

Os saberes supracitados fizeram parte, por um lado, do que esses futuros
professores aprenderam sobre a profissdo dentro do ambiente escolar no periodo em
que fizeram os estagios obrigatérios, o que nos fornece pistas de que tais
aprendizagens podem contribuir para a constituicdo da identidade do futuro professor,
pois ha um processo que envolve a apropriagdo de elementos inerentes ao trabalho
do professor de Educacéao Fisica na escola.

Porém, por outro lado, também foram mencionadas dificuldades com relacéo

aos professores das escolas, o0 que pode ser observado nos seguintes depoimentos:

A relagéo justamente com os professores que recebem a gente, isso € um
desafio, porque sdo pessoas diferentes, e que no dia a dia da escola nem
sempre elas dao aula de acordo com o0 que a gente ta [sic] tendo aqui na
faculdade, sao coisas diferentes (P5).

Eu tive mais exemplos, talvez, do que nao fazer. Acho que, no Fundamental
I, a professora ainda tentava fazer alguma coisa, mas, assim, ao mesmo
tempo, os professores sempre deixavam a vontade. Entao, tipo [sic], “faz a
regéncia e eu s6 vou intervir se 0 negocio pegar fogo”, mas isso foi bom,
porque, ao mesmo tempo, eles nao travaram as ideias de... No momento,
eles falaram: “ndo pode fazer isso, eu t6 [sic] passando isso, ndo tem nada a
ver”. Enfim, esse foi o lado bom, mas o lado ruim foi essa questao de... de,
assim, nao foi talvez uma troca, ndo teve uma troca, mas também eu acho
que ai, voltando a primeira questdo, tem uma questdo da importancia do
estagio, a realidade da escola e da Educagéo Fisica (P6).

Nas falas acima, ha tanto a identificagdo das dificuldades com relacdo ao
trabalho desenvolvido junto aos professores-colaboradores, quanto o reconhecimento
de que eles produzem diferentes tipos de pratica. Dentro disso, os estagiarios podem
se identificar mais ou menos com elas, a depender das vivéncias que poderao usufruir
durante o periodo do estagio. O que se registra aqui é que ha consideravel influéncia
dos professores-colaboradores durante os estagios obrigatorios, que podem tender a

produzir um maior acolhimento, entretanto, ha ocasides em que se identifica lacunas
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sobre o trabalho que desenvolvem na escola, podendo também comprometer as

aprendizagens dos estagiarios.

5.2 A INFLUENCIA DO ESTAGIO NA CONSTITUICAO DA IDENTIDADE E DA
PROFISSIONALIDADE DOCENTE

Aqui, trataremos mais especificamente sobre a construgcido da identidade e da
profissionalidade docente durante os estagios supervisionados, sobretudo com a
figura do professor-colaborador.

A identidade se constitui no processo da formacgao, e, em especial, no periodo

de estagio, o que pode ser observado nas seguintes falas dos participantes:

Eu acho que o principal aprendizado é a escola, né? [sic] E vocé estar ali
entre os professores e descobrir a escola. Por mais que seja um recorte, mas
vocé ta [sic] o dia a dia da escola, né? [sic] Tipo [sic], pra [sic] mim, foi algo
que, tipo [sic], ndo tem bola, ndo tem nada, mas da pra [sic] fazer e é isso que
eu quero. Mas poderia ser o contrario, mas também seria bom, do tipo, falar:
“meu, ndo da, vou terminar isso aqui, mas nao quero trabalhar na escola, nao”
(P6).

Tem diversos fatores que a gente pega na hora da pratica, a gente acha que
€ mil maravilhas e acaba ndo achando esse conto de fadas, ndo (P15).

Os estagiarios relatam aspectos do cotidiano da escola e o que eles terdo que
enfrentar em breve, inclusive, com a falta de materiais ou com as dificuldades, mas
isso também, segundo eles, é uma forma de se construirem na carreira e perceberem
o modo como ela acontece. Para Vedovatto Iza et al. (2014), a identidade € um
processo de construgado social de um sujeito historicamente situado (aqui, no caso,
dos estagiarios), ou seja, de construgdo de um sujeito que estda em um determinado
momento de sua historia de vida.

A presenca de uma identidade prépria para a docéncia aponta a
responsabilidade do professor para com a sua funcéo social, aflorando sua autonomia
e compromisso com aquilo que se propds a fazer, que € ministrar aulas (VEDOVATTO
IZA et al., 2014).

E fundamental salientar que o professor adquire essa identidade por meio da
formacao escolar, da formacao inicial, das diversas experiéncias que passa, dos

processos de formacao continuada, das influéncias sociais, entre outras coisas
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(VEDOVATTO IZA et al., 2014), ou seja, vai se constituindo ao longo de um processo
de vida e por meio de diversas situagoes.

Muitos estagiarios se deparam também com praticas das quais eles discordam,
em fungao de refletirem sobre os diferentes aspectos que compdem a docéncia:

Eu aprendi muita coisa, principalmente como funciona a escola, e tudo mais,
mas uma das coisas que mais ficavam pra [sic] mim & as coisas que eu nao
concordava, que o professor fazia... E, entdo, sabe, levar aquele exemplo, e
falar: “ndo, talvez, quando eu tiver na posi¢cao de professora, talvez eu nao
tivesse tomado essa atitude, talvez tomaria outra”, mas, ldgico, cada um tem
seu contexto, tem uma histdria ali na escola, tem todo um processo que nao
cabe julgar o professor, mas teve varias situagcdes que eu ficava assim: “néo,
esse posicionamento, talvez, eu nao teria (P10).

Entdo, que eu aprendi é o que ndo fazer, que é feio, vendo, assim, quem ta
[sic] de fora, eu achei feio, ndo gostei do que eu vi, mas basicamente é isso
(P12).

Entéo, era essas situagdes que eu falava: “ndo, isso talvez ndo seja legal’,
isso que eu mais levei, assim, dos estagios (P10).

Os relatos demonstram a reflexdo dos estagiarios sobre ser professor de
Educacao Fisica. Eles identificam acdes da pratica do professor-colaborador a partir
das quais reelaboram suas concepg¢des, por meio da reflexdo, o que acarreta um
processo de constituicdo de suas préprias identidades e profissionalidades como
professores de Educacéo Fisica.

E fundamental que a reflexdo aconteca durante a trajetéria profissional, como
afirma Zeichner (2008). Para os estudantes da licenciatura, em especial, é
fundamental que haja compromisso com atividades reflexivas, as quais devem contar
com apoio e estrutura para que acontegam.

Durante os estagios supervisionados, os futuros docentes vao se aproximando
do seu oficio e, por meio das reflexbes, observacbes e aprendizagens, vao se
construindo sobre a profissao.

Vedovatto lza et al. (2014) afirmam que a identidade que cada professor
constréi baseia-se em um equilibrio entre as suas caracteristicas individuais e seus
percursos profissionais, o qual € criado ao longo de um processo, ou seja, é particular.

As aprendizagens que os futuros professores adquirem durante os estagios séo
fundamentais para sua constituicdo identitaria e, nesse momento, eles podem
perceber, nas diversas situagdes, aprendizados significativos que seguem para a vida

profissional.
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E o caso das percepcdes de caracteristicas das aulas, como apontadas pelos

estagiarios na fala a seguir:

Eu colocaria essas percep¢des de dentro de aula como que é. Eu, enquanto
uma figura representativa dentro daquele ambiente que eu t6 [sic] ali de
ensino pras [sic] criangas, como que € a questao de preparar aulas, a questao
de avaliagdo dessa aula, como que melhoraria ou o que eu fiz de bom naquela
aula. Entao, essas aprendizagens sdo algo que é muito fino e dificil de
descrever, que é algo que a gente aprende e adquire com a pratica docente,
sabe? Entao, tem um gostinho disso dentro do estagio, sabe? (P2).

Reflexdes acerca do cotidiano das aulas, como preparacdo dos conteudos,
avaliacdo a ser pensada sobre determinada atividade e observacao do que poderia
ser melhor naquilo que se esta presenciando, s&o aprendizagens que vao contribuindo
para a formacéao do futuro professor.

O estagiario identifica ag¢des relativas ao planejamento e a avaliagdo nas
atividades durante o estagio, de modo que tais elementos contribuem para a sua
profissionalidade docente, que envolve a obrigagdo moral, 0 compromisso com a
comunidade e a competéncia profissional (CONTRERAS, 2002).

O estagio é fundamental para que as reflexdes sobre a profissdo acontegam,

juntamente com todas as aprendizagens e com a socializagéo:

Na universidade, as vezes, a gente, assim, as vezes, aprende que, tipo [sic],
isso aqui é a receita. Se fizer isso, vai dar certo. Talvez dé, mas, as vezes,
nao da, nao, ai, vocé tem que ter a versatilidade de mudar ali ou mudar na
proxima e ter a humildade de falar: “meu [sic], ndo deu certo”. Entdo, acho
que o maior aprendizado ¢ esse (P6).

E fundamental que se compreenda que a docéncia exige constante reflexdo e
investigacado da sua prépria pratica (VEDOVATTO IZA et al., 2014), e o periodo do
estagio pode ser fundamental para que essas reflexdes e percepgdes sobre a
docéncia acontegam.

Os estagiarios verificam as diferentes praticas desenvolvidas pelo professor na
escola, de modo que podem reconhecer os desafios a serem enfrentados no ambito
do trabalho docente.

Bondia (2002) afirma que, para que a experiéncia acontecga, € necessario que
se pare para pensar e refletir, para olhar, para escutar, que se pense mais devagar,
qgue se olhe mais devagar e que se tenha paciéncia, dando tempo e espago ao que se

usufrui de experiéncia.
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Sobre a identidade, os estagiarios evidenciaram o seguinte:

Ai, algumas coisas que eu t6 [sic] levantando, mas pra [sic] mim mesmo, no
sentido de, tipo [sic], eu t6 [sic] fazendo essa reflexdo comigo, né [sic], a
importancia de vocé variar os conteldos. Isso eu t6 [sic] vendo, porque,
quando os alunos ficam s6 repetindo um conteudo, eles tém muita dificuldade
de entender outras regras (P12).

Entéo, esse foi o principal aprendizado, assim... de variar o conteudo pra [sic]
que o aluno tenha bastante experiéncia. E como é importante o professor, a
sala é reflexo do professor, entdo, depende de como o professor se porta em
aula, a sala vai se portar do mesmo jeito (P12).

Nos relatos, é possivel identificar que os estagiarios constroem suas
identidades docentes com o auxilio dos professores-colaboradores e, nesse periodo,
aprendem e fazem reflexdes sobre o magistério. Nesse sentido, a profissionalidade
também sera significativa, pois, com essas experiéncias da formacao inicial, o futuro
docente vai formando o seu saber trabalhar e suas competéncias, enquanto professor,
vao se constituindo.

Para Novoa (2018), a escola deve ser um espago de analise partilhada das
praticas, de rotina sistematica de acompanhamento, de supervisao e de reflexdo sobre
o trabalho docente. Tal reflexdo sobre a pratica e sobre a docéncia, seja na formagéo
inicial seja na continuada, € fundamental para compreender a escola como um todo,
€ fundamental para ir construindo a identidade profissional e atuar naquele espacgo
formador. Por isso, ela deve ser um processo e vir como uma maneira rigorosa de
pensar.

Zeichner (2008, p. 546) discute o conceito de reflexdo e apresenta o seguinte

ponto de vista:

Os professores precisam saber o conteudo académico que sdo responsaveis
por ensinar e como transforma-lo, a fim de conecta-lo com aquilo que os
estudantes ja sabem para o desenvolvimento de uma compreensdo mais
elaborada. Precisam saber como aprender sobre seus estudantes — o que
eles sabem e podem fazer, e os recursos culturais que eles trazem para a
sala de aula. Os professores também precisam saber como explicar conceitos
complexos, conduzir discussdes, como avaliar a aprendizagem discente,
conduzir uma sala de aula e muitas outras coisas.

Desse modo, entende-se que a reflexdo precisa estar conectada com o que se
almeja ao ensinar, com o0s objetivos relacionados a educagédo que se pretende

alcancar.



74

Os estagiarios aprendem com os professores-colaboradores e com todo o seu
entorno na escola, passando, com isso, a criar sua identidade e sua profissionalidade
para a futura profissdo. Porém, é fundamental que, na universidade, haja um espago
de troca e de reflexdo sobre o que esta acontecendo na escola. Esse ponto foi
apresentado pelos futuros professores como algo que acontece na universidade sob

a tutela do ou da docente responsavel pelo estagio, como apresentado a seguir:

E também na sala de aula traz essas devolutivas né [sic] [dos estagios].
Dentro do estagio, € muito importante, assim, porque eu consigo ver as
experiéncias dos meus colegas né [sic], que estdo também fazendo o estagio
e a minha também, que € quando a gente revisa nossa propria pratica. A
gente comega a incorporar e evolui um pouquinho mais né [sic], falando
questdes que eu posso melhorar, tem um outro olhar, ou essa discussao
dentro da disciplina de estagio é muito importante assim (P2).

E indicado que esse espaco de discussées dentro da disciplina de estagio pode
contribuir com reflexdes acerca do que cada um tem vivenciado nas respectivas
escolas.

De acordo com Novoa (2017), para se tornar professor, é preciso transformar
uma predisposicdo em uma disposigao pessoal, e € fundamental que haja espagos e
tempos que permitam um trabalho de autoconhecimento e de autoconstrucao do
profissional. E preciso acompanhamento e reflexdo sobre a profissdo desde o inicio

das aulas na universidade. Segundo o referido autor:

A formacgdo deve permitir a cada um construir a sua posicdo como
profissional, aprender a sentir como professor. Por isso, é tao importante
construir um ambiente formativo com a presenga da universidade, das
escolas e dos professores, criando vinculos e cruzamentos sem os quais
ninguém se torna professor (NOVOA, 2017, p.1123).

A identidade docente esta atrelada a sua profissionalidade, e, portanto, a
formacéo inicial tem um papel fundamental na construcéo do futuro professor. Assim,
nao pode haver boa formacao de professores se a profissao estiver enfraquecida, mas
também nao pode haver uma profissdo forte se a formacdo de professores for
desvalorizada e reduzida apenas ao dominio das disciplinas a ensinar ou das técnicas
pedagogicas. A formacgao de professores depende da profissdo docente e a profissao
docente precisa da formacao de professores, como algo ciclico (NOVOA, 2017).

Nas falas dos estagiarios, observou-se o quanto a identidade e a

profissionalidade se fazem presentes durante as experiéncias dos estagios:
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Entdo, eu tive muita facilidade em elaborar atividades, de controlar bem
minhas aulas né [sic], mas... e me ajudou nesse sentido, de vocé
experimentar mesmo o que vai ser la no futuro. E... em alguns relatos de
amigos meus, principalmente no Ensino Médio, tive relato de uma escola
muito ruim, que ela [amiga do participante] ndo gostou do estagio. Nao foi
isso que aconteceu comigo. Ela ndo gostou do estagio, ela simplesmente
trancou o curso e isso foi um pouco pesado pra mim, ter escutado isso dela
(P15).

Na pratica, quando vocé esta ali com o aluno chorando, na quadra, com vocé,
e vocé é o professor responsavel, como vocé se desenvolve ali? Sabe?
Entdo, acho que o estagio é isso, sabe, ele vai dar a sua primeira cara de
professor (P1).

Tem diversos fatores que a gente pega. Na hora da pratica, a gente acha que
€ mil maravilhas e acaba ndo achando esse conto de fadas, ndo (P15).

O ECS proporciona o contato com a realidade profissional, que é diversa, de
modo que permite aos estagiarios a experiéncia direta com a futura profissao,
identificando aspectos para a propria identidade, na medida em que desenvolvem
reflexdes sobre o campo profissional, bem como sobre o trabalho que deverao realizar
nas escolas. Esse movimento favorece uma edificagdo como profissionais que, em
breve, serdo. Tal processo permite que os estagiarios fagam escolhas sobre quais
caminhos desejam seguir, bem como descubram se querem ser (ou nao) professores
de Educacgao Fisica.

Para isso, € fundamental que o estagiario faga reflexdes sobre o que esta
vivenciando e observando nédo s6 na escola, mas também quando junto a seus pares.
Por isso, na disciplina de estagio da universidade, fazem as discussdes sobre 0 que
estdo aprendendo e vivenciando nas praticas.

Para Zeichner (2008), o processo de compreensao e de melhoria do que se
esta ensinando deve comecar com reflexdes sobre suas proprias experiéncias e com
a compreensdo de que o saber advindo da experiéncia de outras pessoas €
insuficiente.

Espera-se que os estagiarios possam formular uma concepg¢ao de si, ndo mais
como estudantes, mas sim como professores, percebendo e atuando nas diferentes
situagdes do ensino escolar (SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016).

As aprendizagens adquiridas durante os estagios supervisionados, com a
presenca e fundamental contribuicdo dos professores-colaboradores, podem
influenciar diretamente na construcdo da identidade e da profissionalidade docente

dos futuros professores. Isso porque, durante esse processo de ECS, os estudantes
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organizam e dao as regéncias sob orientagdo do professor-colaborador e séo
estimulados, nas disciplinas da universidade, a discutirem o que aprenderam nas
escolas. Com isso, passam a fazer reflexdes sobre suas praticas e sobre 0 momento

de iniciacdo a docéncia.

5.3 RELACAO ENTRE UNIVERSIDADE E ESCOLA NA FORMAGAO INICIAL

A relacao entre universidade e escola na formacgéo inicial € o tema a ser tratado
neste topico. Segundo Névoa (2022), € necessario compreender a complexidade da
profissdo em todas as suas dimensdes, que podem ser tedricas, experienciais,
culturais, politicas, entre outras. Quando ha o encontro entre professores, escolas e
universidades, as potencialidades transformadoras da formag&o docente se dao.

Os estagiarios indicam como percebem a relagao entre universidade e escola

no estagio e como ela contribui para a formacgao profissional:

Entéo, eu acho que esse titulo “estagiario”, ele te abre muita possibilidade. E
o fato de a escola ter contato com a universidade, ele possibilita vocé estar
em um ambiente onde vocé nao estaria (P1).

A relacédo da universidade com a escola, assim, ela é préoxima, € o Unico
ponto, na verdade, que entra dentro da universidade com a escola, certo, que
€ um dos tripés da universidade, que € o momento que a gente chega real
juntamente com a atuagdo na comunidade, mas, assim, ela € um pouco...
como eu posso dizer, ela é pequena, sabe, a nossa atuagao e o nosso legado,
mesmo que a gente deixa pouca coisa, que é algo que pode ser grande, mas
ainda assim é muito pouco dentro do nosso processo formativo (P2).

Apesar de identificarem as contribuicbes da relacdo entre a universidade e a
escola, também percebem que é fundamental que haja agbes para estreitar essa
unido, inclusive que reverbere na comunidade. Os estagiarios indicam que ha uma
relacao, porém ela poderia ser aumentada durante a formacéao, indicando o quanto é

fundamental estreitar lagcos entre universidade e escola:

E super importante essa ponte, mas o que a gente sentiu, pelo menos nas
nossas experiéncias, nas pequenas experiéncias, foi que a ponte deixa a
desejar. Eu acho que é uma coisa que poderia ser melhorada, sabe, essa
aproximacgado entre a escola e a universidade. Acho que deveria ser
melhorada ai mais pra [sic] frente. Nao sei quem sao os responsaveis, quem
que pode fazer isso, mas acho que precisaria melhorar bastante (P8).

Hoje, estou sendo monitora da professora na aula de estagio e 6 [sic] vendo
o quanto é dificil conseguir uma parceria, né? [sic] O quanto a professora vai
atras pra [sic] conseguir algum professor ou professora pra [sic] ajudar.
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Entéo, eu acho que devia ser mais facil, assim, ter um facilitador, mas eu nao
sei como que podia acontecer isso, mas eu acho importante vocé trazer a
universidade pra [sic] dentro das escolas e as escolas pra [sic] dentro da
universidade. Assim, vocé consegue ter... ajudar todo mundo, né [sic] (P10).

Segundo os estagiarios, essa relagdo, apesar de bastante importante, é
complexa, ja que exige que o professor da universidade busque as escolas para os
estagios, o que exige procedimentos burocraticos, previstos na Lei n°® 11.788, mas
também o estabelecimento de uma parceria visando a um trabalho conjunto, cuja
perspectiva se observa no projeto pedagdgico do curso, em consonancia com a
diretriz de formacéao de professores (BRASIL, 2008).

Para Gatti et al. (2019), € fundamental aproximar instituicdes de formagéao e
escola, valorizar a postura investigativa dos professores e conceber o ensino como
atividade profissional que se apoia em um sélido repertorio de conhecimentos.

Faz-se necessario, assim, pensar a formacdo de professores como uma
formacao profissional, juntando pessoas comprometidas tanto com o trabalho
universitario quanto com o futuro da profissdo docente (NOVOA, 2017).

De acordo com os estagiarios, a relagao entre universidade e escola poderia
ser melhor, tendo ficado ainda mais fragilizada na pandemia, como €& expresso no

relato abaixo:

Quando a gente traz pra [sic] realidade, por exemplo, do Ensino Infantil,
quando a gente foi fazer, mesmo na situagdo remota, a gente néo fez esse
estagio de modo remoto, a gente ficou sé com aulas, por qué? Porque nao
teve essa articulagdo “universidade-escola”. Na verdade, ndo com a escola,
mas com o sistema mesmo (P9).

No relato, ha a mengao sobre a relagao entre universidade e escola no periodo
remoto, em especial, na Educacao Infantil, aparentemente demonstrando pouco
conhecimento sobre a logistica envolvida nessa fase, visando a viabilizar o ensino
para as criangas pequenas. Embora seja desejavel a permanente relacdo entre
universidade e escola, € preciso também considerar o contexto em que tal relagcéo
pode ocorrer, pois ha momentos, como a pandemia relatada acima, em que é
necessario reorganizar a escola para depois restabelecer a parceria com a
universidade. Do contrario, ndo é possivel fazer nem uma coisa e nem outra.

Essa ponte que possibilita a troca entre estagiarios e professores, trazendo
pontos positivos para ambos os lados, inclusive para a formagado docente, ficou
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fragilizada durante o periodo da pandemia da COVID-19. As escolas permaneceram
por aproximadamente dois anos oferecendo aulas e/ou atividades apenas por meio
remoto.

Nesse sentido, os estagiarios, bem como os alunos e os professores da
Educacao Basica, tiveram suas atividades comprometidas. Evidentemente, foi algo
emergencial, para o qual ninguém estava preparado e muitas adaptagdes precisaram
ser feitas.

Os estagiarios indicam que a relagéo entre a universidade e a escola exige
comunicacao entre professores do Ensino Superior e professores da Educagao
Basica:

Eu acho que, é... o que eu percebo, assim, é que a relagdo, ela é... varia
muito de acordo com a relagdo [que o] professor que recebe a gente tem com
o professor da universidade, professores que tenham uma... ja um vinculo
com a professora de estagio. Ja tive professores que tiveram, que sdo amigos
dela (professora de estagio), ou ai que ja fizeram varios estagios com ela.
Tiveram estagiarios que eles intermediaram e nao tiveram problemas. Eu tive
uma relagéo e professores que néo tinham tanta... por exemplo, a gente foi a
primeira turma de estagiario que eles receberam. Com a professora de
estagio, elas ficavam com um pé atras, assim, eu acho que passa muito pela

relagdo que o professor da universidade tem com o professor que recebe a
gente (P5).

O estagiario traz a tona a relagdo entre universidade e escola, relagado esta
pautada pelos vinculos estabelecidos entre a instituicdo de Ensino Superior,
representada pela professora responsavel pelos estagios, e os professores-
colaboradores das escolas que recebem os discentes. Tal relacdo, embora tenha
requisitos burocraticos para se efetivar, também demanda outro tipo de contato entre
os docentes das duas instituicbes para o desenvolvimento das atividades de estagio
na formacéo inicial. De tal modo que isso também permite outras aprendizagens dos

estagiarios com os professores-colaboradores:

Acho que a exigéncia, e acho que a atengédo que eu vou receber, enquanto
estagiaria tendo um vinculo com a universidade, é outra, porque o professor
que vai estar ali, aquele colaborador, ele vai olhar pra [sic] mim como uma
pessoa que esta sendo formada, e a diretora também talvez tenha mais
tolerancia, mais paciéncia comigo em falar: “Ana’, ndo é assim que faz”,
entende? “0, péra [sic] ai, que n&o é assim”, do que se eu fosse uma pessoa
que estivesse ali com carteira assinada, sendo cobrada e falando: “Eita, perai
[sic], ndo é assim que funciona aqui, ndo”, sabe? Entdo, acho que esse
vinculo é muito importante (P1).

7“Ana” foi usado como nome ficticio para manter o sigilo da participante da pesquisa, cuja fala menciona
seu préprio nome.
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O relato expde as influéncias da relagao para o trabalho junto aos estagiarios,
de modo que os procedimentos do professor da escola podem favorecer a pratica em
conjunto, a depender do tipo de vinculo estabelecido no estagio. Tais elementos
contribuem para a identidade do estagiario que estd em formagdo. O campo da
formacéao de professores, apesar de conter muitos avangos nos ultimos anos, ha muito
que conquistar. Sabe-se que é fundamental que haja socializag&o entre professores
mais experientes e os futuros docentes. Isso porque € indicado que se conhecga a
realidade escolar antes de atuar nela, e os estagios supervisionados possibilitam essa
relacao.

Os professores se tornam referéncias aos estagiarios, dai a importancia de uma

formacgao docente solida, baseada em conhecimentos, habilidades e competéncias.

Os modelos com os quais o futuro professor ou professora aprende
perpetuam-se com o exercicio de sua profissdo docente, ja que esses
modelos se convertem, até de maneira involuntaria, em pauta de sua atuagéo
(IMBERNON, 2011, p. 65).

A docéncia € um trabalho que consiste em cumprir e executar tarefas, mas,
sobretudo, em dar sentido ao que é feito. E uma interacdo entre pessoas das mais
diversas, como pais, alunos, colegas, dirigentes, entre outros (TARDIF; LESSARD,
2014), e, por isso, € fundamental que haja compromisso em todas as esferas e com
todos os envolvidos no processo de formagao docente.

A relacao universidade e escola pode ter consideraveis influéncias na formacéao
inicial, de modo que € preciso especial atencao para ela, uma vez que permite avancgar
nas possibilidades de trabalho conjunto, contribuindo, dessa forma, para a formagao

dos futuros professores de Educacao Fisica.
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6 CONSIDERAGOES FINAIS

A partir da investigagao desenvolvida sobre a questao de pesquisa: “Quais sédo
as aprendizagens identificadas pelos estagiarios do curso de licenciatura em
Educacdo Fisica, advindas do estagio curricular supervisionado, que visam a
construcdo da identidade docente?”, foi possivel identificar dois eixos de analise:
“Aprendizagens sobre a docéncia no estagio curricular supervisionado” e “O papel do
professor-colaborador na construgédo da identidade docente”. O primeiro apresentou
elementos afetos a estrutura e a configuragao do estagio, as aprendizagens advindas
do contexto escolar e explanou sobre a compreensao da profissao docente percebida
pelos estagiarios. Ja o segundo revelou o papel do professor da escola na formagao
dos estagiarios, a influéncia do estagio na constituicdo da identidade e da
profissionalidade docente e a relacao entre universidade e escola para a formacao.

Diante dos dados apresentados, nos dois eixos mencionados acima,
identificamos que ha muitas aprendizagens atreladas a etapa da formacgao inicial.
Nesse sentido, os futuros professores aprendem elementos concernentes a profisséo,
como didatica, progressao das aulas, linguagem adequada para cada faixa etaria,
bem como aprendizagens advindas do contato com os professores-colaboradores,
como organizagao das aulas, adaptacdo de materiais, entre outras.

Foi identificado que os futuros professores vdo construindo sua identidade e
sua profissionalidade por meio das experiéncias passadas durante os estagios, com
a contribuicao especial dos professores-colaboradores.

Com relagdo as aprendizagens da docéncia, foi possivel identificar que os
futuros professores reconhecem a experiéncia na escola, bem como os trabalhos dos
professores-colaboradores, como fundamentais para a sua formagao inicial. Porém,
também séao identificadas algumas fragilidades no tocante ao estabelecimento da
parceria universidade e escola, o que influencia diretamente no trabalho exercido pelo
professor com os estagiarios na instituicdo de ensino.

O periodo de pandemia em que essa pesquisa foi realizada também afetou os
estagiarios, que trouxeram a tona questdes sobre o desenvolvimento dos estagios nas
escolas naquele momento, indicando as lacunas ocorridas. Apesar de terem
identificado algumas aproximagdes entre universidade e escola durante a época de
isolamento social, ndo conseguiram perceber, de modo mais efetivo, as dificuldades

das escolas em manter o trabalho educativo no referido periodo. Talvez isso se deva
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ao proprio isolamento social, que impingiu muitas limitagdes no ambito das relagdes
humanas, o que afetou fortemente ndo apenas os alunos das escolas de Educacéao
Basica, mas também a prépria formacéo inicial dos professores.

E preciso ressaltar também que, ainda que se tenham verificado prejuizos com
relagcao a formacao durante o periodo de isolamento social, também houve profundas
reflexdes sobre o funcionamento das escolas, no sentido de identificar as parcerias
necessarias, no interior delas, entre familias, professores e gestores. Sobretudo no
contexto dos estagios, a propria relagdo universidade e escola nos permitiu alguns
avancgos ao identificar o desenvolvimento do trabalho docente mesmo em situagao
totalmente adversa.

Para os estagiarios, ser professor de Educacgédo Fisica envolve lidar com
diferentes aprendizagens, visa a ensinar sobre os saberes especificos da disciplina,
exige responsabilidade, inclusive em formar pessoas criticas, e ter compromisso com
a comunidade. A figura do professor-colaborador dentro dos estagios supervisionados
possibilita aprendizagens aos estagiarios no tocante a compreenséo do dia a dia da
escola. Os estagiarios identificaram elementos da docéncia com os professores-
colaboradores, reconheceram a importancia deste processo e verificaram interfaces
com o trabalho desenvolvido na universidade, embora isso nem sempre seja
correspondido na mesma proporgao.

De acordo com Gatti et al. (2019), a correlagao entre a necessidade de melhorar
a formacado dos professores e de profissionalizar o magistério sdo pontos a serem
observados, posto que ha expectativas de que a formacao, tanto a inicial quanto a
continuada, favorega a profissionalizagdo, ou seja, que o processo de busca por
valorizagdo e por reconhecimento da profissdo se relacione diretamente com a
formacédo de professores e com a aquisicdo e compreensao da identidade dos
educadores, ja que busca melhorias nas suas formacgdes inicial e continuada.

As reflexdes realizadas pelos estagiarios sédo resultantes de um processo que
ocorre na universidade sobre as experiéncias nas escolas, o que implica em analisar
a propria formagao em alguns momentos, de modo que o discente identifica avangos
e retrocessos relacionados a sua propria aprendizagem, reconhecendo, entretanto, o
valor formativo dos estagios para a sua constituigdo como professor de Educagao
Fisica, o que nos indica a propria constituicdo da identidade do futuro docente da

area.
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Para Flores (2015), a identidade possibilita um quadro de referéncia para os
professores construirem suas proprias ideias sobre como ser, agir e compreender seu
trabalho. Para Marcelo (2009), ela se constitui como uma interagc&o entre o individuo
e suas experiéncias individuais e profissionais. A profissionalidade, por sua vez, € a
qualificagdo e a competéncia profissional e, segundo Wittorski (2014), ela pode ser
entendida como o conjunto de conhecimentos, de saberes, de capacidades e de
competéncias que caracterizam sua profissao.

Pudemos constatar que a relagdo estabelecida entre a universidade e a escola
pode possibilitar um ambiente de aprendizado, sobretudo quando ha uma efetiva
parceria de colaboragao entre as duas instituigdes.

Ha muitos desafios ainda para avancar e o estabelecimento das parcerias
efetivamente colaborativas € algo almejado nesse processo. Isso porque a
universidade e a escola em processos de parceria mutuos sdo essenciais para o
desenvolvimento de estagios na formacéo inicial.

Identificou-se que os estagiarios percebem aprendizagens concernentes a
pratica e compreendem que o estagio curricular supervisionado é fundamental para a
formacao, contribuindo para aprendizagens que ajudarao na futura profissao.

Como lacunas desta pesquisa, acarretadas, em parte, pelo periodo de
isolamento social em que ela foi desenvolvida, identificamos que as observagodes
presenciais nas escolas de estagio teriam nos oferecido maior amplitude sobre a
questao aqui pesquisada. Entretanto, isso nao foi possivel durante o periodo de coleta
de dados.

Além disso, reconhece-se que as entrevistas de modo presencial poderiam ter
sido mais proveitosas, mas foram impossibilitadas para uma maior seguranga na
questao de saude por conta da pandemia, respeitando o pedido dos participantes de
serem de modo on-line.

No entanto, embora existam tais lacunas, constatamos que a pesquisa contribui
para a formacdo de professores em Educacdo Fisica, no sentido de ampliar os
conhecimentos acerca do valor formativo dos estagios, bem como de ter a
compreensao do perfil profissional a ser formado, visando a uma formacao de
qualidade dos docentes de area. A investigagao avanga no que concerne ao foco no
estagio curricular supervisionado, etapa fundamental da formacgao inicial e que, com

a contribuicdo do professor-colaborador, pode tornar as aprendizagens mais
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significativas, sendo um elo na construgdo da identidade e da profissionalidade
docente.

Faz-se necessario que haja compromisso com a formagéao docente, seja nos
aspectos politicos e governamentais, seja nas instituicdes de Ensino Superior, seja na
responsabilidade que cada professor carrega consigo ao ensinar os futuros docentes,

firmando um comprometimento com a educacéo.
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APENDICES

APENDICE 1 - Questionario

Titulo da pesquisa: “APRENDIZAGEM DA DOCENCIA SOB A PERSPECTIVA DE
ALUNOS E EGRESSOS DO CURSO DE EDUCACAO FiSICA: O ESTAGIO EM
QUESTAO”

Pesquisadora: Emilie Erbetta Mahas Kawamoto

Orientadora: Dijnane Vedovatto

1 - Nome:

2 - |dade:

3 - Sexo:

4 - Vocé é estudante? Se vocé nao é mais estudante, e atualmente é egresso do curso,
va para as questoes (8, 9, 10, 11, 12 e 13) relativas aos egressos.

5 - Caso seja estudante, vocé esta em qual o ano/periodo do curso? (As questdes 10, 11
e 12 sdo exclusivas para egressos)

6 - Qual a previsao para concluir a graduagao?

7 - Vocé cursou quantos estagios obrigatorios até o momento?

8 - Vocé fez outros estagios (extracurriculares) durante a sua formagao? Se sim, quais
foram?

9 - Eram remunerados? Se sim, qual a média da remuneragido? Vocé teve professores
que te acompanharam nesses estagios? Se sim, o que aprendeu com eles?

10 - Os estagios obrigatorios durante a formagéo inicial contribuiram para o seu trabalho
atual como professor? Se sim, de que modo?

11 - Vocé atua como professor de Educacao Fisica? Se sim, em que local?

12 - Vocé se formou em que ano?

13 - Vocé poderia nos fornecer uma entrevista online para aprofundarmos na tematica da
pesquisa?

APENDICE 2 - Roteiro da entrevista
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Titulo da pesquisa: “APRENDIZAGEM DA DOCENCIA SOB A PERSPECTIVA DE
ALUNOS E EGRESSOS DO CURSO DE EDUCACAO FiSICA: O ESTAGIO EM
QUESTAO”

Pesquisadora: Emilie Erbetta Mahas Kawamoto

Orientadora: Dijnane Vedovatto

1 - Qual sua opinido sobre o estagio curricular supervisionado? Quais estagios vocé
realizou?

2 - Dos estagios que realizou, algum foi remoto? Se sim, de qual nivel?

3 - Qual a sua opinido sobre o professor colaborador nos estagios?

4 - Quais aprendizagens vocé adquiriu nos estagios supervisionados?

5 - Como vocé analisa os seus estagios para a sua formagaéo como professor(a)?

6 - Qual a sua opinidao sobre a relagdo entre a universidade e escola durante os estagios
supervisionados?

7 - Quais foram os principais desafios encontrados durante o estagio supervisionado?

8 - Quais foram os principais desafios encontrados apds a conclusao do curso, em inicio
de carreira? (Apenas para egressos)

9 - O que significa ser professor de Educacao Fisica para vocé?

10 - O que é a docéncia na sua opiniao?
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APENDICE 3 - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO (TCLE)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO PROFISSIONAL EM EDUCAGAO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE
(Resolugao 510/2016 do CNS)

“APRENDIZAGEM DA DOCENCIA SOB A OTICA DE ALUNOS DO CURSO DE
EDUCAGAO FiSICA: O ESTAGIO EM QUESTAO”

Eu, Emilie Erbetta Mahas Kawamoto, estudante do Programa de P&s-
graduacgédo Profissional em Educacdo da Universidade Federal de Sao Carlos —
UFSCar convido vocé, estudante ou egresso do curso de licenciatura em educagao
fisica a participar da pesquisa “APRENDIZAGEM DA DOCENCIA SOB A OTICA DE
ALUNOS DO CURSO DE EDUCACAO FiSICA: O ESTAGIO EM QUESTAOQ’,
orientada pela Prof®. Dr2. Dijnane Fernanda Vedovatto.

A proposta deste estudo consiste em identificar e analisar a perspectiva dos
estudantes do curso de educacéo fisica ou egressos acerca do papel dos professores
colaboradores para o seu processo de identidade docente no ambito dos estagios. A
relevancia da tematica reside no fato de identificar a compreensao que os estagiarios
possuem quanto as suas aprendizagens no estagio com o professor-colaborador,

caracteriza-se como o subsidio imprescindivel a constituicdo profissional docente.

Vocé foi selecionado (a) por ser estudante ou egresso do curso de licenciatura
em educacao fisica de uma universidade publica do interior de Sao Paulo. Ao aceitar
participar da investigag&o, vocé podera contribuir para uma melhor compreensao das
aprendizagens constituidas durante os estagios, bem como a melhoria da educagéo

basica.

Vocé tera liberdade de desistir ou de interromper a colaboracédo neste estudo
no momento em que desejar, sem necessidade de qualquer explicagdo. Sua recusa
ou desisténcia ndo trara nenhum prejuizo em relagdo ao seu curso ou sua vida

profissional. Ademais, nao havera compensacao em dinheiro pela sua participacao.

Todas as informagdes obtidas por meio da pesquisa serao confidenciais, sendo

assegurado o sigilo sobre sua participagdo em todas as etapas do estudo bem como
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a mengao aos nomes, com garantia de anonimato nos resultados e publicagdes,

impossibilitando sua identificacao.
Esta pesquisa possui trés procedimentos para a coleta de dados, sendo:

a. Questionario, enviado por email (Google Forms), para o levantamento dos
possiveis participantes da pesquisa, e ao realizar o aceite, para se obter um
panorama geral e com informagdes pessoais dos sujeitos e questdes gerais sobre
o estagio.

b. Analise documental sobre a legislacao referente ao estagio como o Projeto Politico
Pedagogico do curso de Educacgédo Fisica, diretrizes curriculares e demais
legislacbes que regem a estrutura organizacional da rede municipal onde a
pesquisa sera realizada, mantendo-se o anonimato;

c. Entrevistas semiestruturadas, gravadas e por vias remotas, com dez participantes,
alunos ou egressos do curso de licenciatura em educacado fisica (utilizando
softwares, aplicativos e servigos de comunicacdo por video, a escolha do
participante, como Skype, Google Meet, Zoom, WhatsApp).

Em relagao ao uso dos dados coletados, somente serdo utilizados os audios das
entrevistas a serem transcritas para este estudo, sem o uso de imagem dos

participantes.

O tempo de duragao da entrevista semiestruturada podera levar cerca de quarenta

minutos.

As perguntas do questionario e entrevista ndo serdo invasivas a sua intimidade,
entretanto, esclareco que a participagcdo nesta pesquisa possui 0s riscos minimos,
relacionados as dimensdes: psiquicas, morais, intelectuais, sociais e culturais. Os
riscos se caracterizam na possibilidade de gerar estresse e desconforto, como
resultado da exposicéo de opinides pessoais em responder perguntas que envolvem
as proprias agdes e também constrangimento e intimidag&do, pelo fato de a

entrevistadora ja ser uma professora em exercicio.

Diante dessas situagdes, os participantes terdo garantidas pausas nas
entrevistas, a liberdade de ndo responder as perguntas quando as considerarem
constrangedoras, podendo interromper a entrevista a qualquer momento. Ser&o

retomados nessa situagao os objetivos a que esse trabalho se propde e os possiveis
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beneficios que a pesquisa possa trazer, conforme as Resolu¢gdes CNS n° 510 de 2016
e CNS n° 466 de 2012.

Em caso de encerramento da entrevista por qualquer fator descrito acima, a
pesquisadora ira orienta-lo (a) e encaminha-lo (a) para profissionais especialistas e

servigos disponiveis, se necessario, visando o bem-estar de todos os participantes.

Ressalta-se que a pesquisadora estara sempre atenta aos sinais verbais e ndo
verbais de desconforto, adotando as medidas de precaucao e protecao supracitadas,

a fim de evitar danos ou atenuar seus efeitos.

E garantido o ressarcimento das despesas decorrentes de sua participacéo

nesta pesquisa, quando houver, por exemplo: custeio de gastos com dados méveis.

Vocé também tem a garantia de indenizagdo e/ou reparagado de possiveis

danos resultantes de sua participacdo na pesquisa.

Solicito, assim, sua autorizag&o para gravacgao dos encontros, nas plataformas
de servigo de comunicagao por video e/ou aplicativos (horarios a sua escolha), com a
pesquisadora, destinadas exclusivamente a esta pesquisa de mestrado. E garantido
0 seu acesso aos dados coletados e resultados da pesquisa (parciais e finais). Dessa
forma, podera entrar em contato com a pesquisadora e realizar a solicitacdo por e-
mail.

O processo de anuéncia, isto é, seu aceite em participar desta pesquisa,
ocorrera de modo virtual: vocé recebera um e-mail o/a convidando para participar da
presente pesquisa, que constara o link do google forms e acesso ao Termo de
Consentimento Livre Esclarecido - TCLE (via Google Forms®). Apds a leitura do
TCLE, caso aceite participar da pesquisa, por meio de entrevista semiestruturada de
modo remoto, vocé tera a possibilidade de assinalar uma das opgdes:

a) ACEITO participar da pesquisa e receber uma via do TCLE em PDF por e-mail e
responder as questdes de ordem pessoal e sobre a tematica da pesquisa.

b) NAO aceito participar da pesquisa (fechar a pagina do navegador, caso néo
concorde).

Caso aceite participar, vocé também tem a garantia de que recebera por e-mail
uma via do TCLE, na versdo em PDF, devidamente assinada e rubricada pela

pesquisadora responsavel.
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Vocé devera guardar uma via deste Termo de Consentimento Livre Esclarecido
(TCLE, recebido por e-mail em formato PDF), onde consta o telefone e o enderecgo de
contato da pesquisadora principal, devidamente assinado e rubricado pela mesma.
Esse também € o meio pelo qual vocé podera solicitar o acesso aos dados coletados
e aos relatdrios da pesquisa que ao término também estarao disponiveis no banco de
dados da Universidade Federal de Sao Carlos. Se houver qualquer problema ou
duvida, podera comunicar-se com a pesquisadora a qualquer momento.

Reitero que esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa em
Seres Humanos (CEP) da UFSCar, que, vinculado & Comissao Nacional de Etica em
Pesquisa (CONEP), tem a responsabilidade de garantir e fiscalizar que todas as
pesquisas cientificas com seres humanos obede¢cam as normas éticas do Pais, e que
os participantes de pesquisa tenham todos os seus direitos respeitados. O CEP-
UFSCar funciona na Pré-Reitoria de Pesquisa da Universidade Federal de Sao Carlos,
localizado no prédio da reitoria (area sul do campus Sao Carlos). Endere¢o: Rodovia
Washington Luis, km 235 - CEP: 13.565- 905 - S&o Carlos-SP. E-mail:
cephumanos@ufscar.br. Telefone (16) 3351-9685. Horario de atendimento: das 08:30
as 11:30.

Enderec¢o para contato (24 horas por dia e sete dias por semana):
Pesquisadora Responsavel: Emilie ErbettaMahasKawamoto

Endereco: Avenida 52, numero 2484, bairro Parque Universitario - Rio Claro, SP.
Contato telefénico: (19) 99758-4935

e-mail: emilie mahas@hotmail.com

Concordo em participar da seguinte etapa desta pesquisa:

e Questionario via formulario;

o Entrevista semiestruturada por via remota.

Declaro que entendi os objetivos, riscos e beneficios da minha participagao na

pesquisa e o autorizo a participar.

Local e data:

Emilie Erbetta Mahas Kawamoto



mailto:emilie_mahas@hotmail.com

Nome da Pesquisadora

Nome do (a) participante da pesquisa:

Assinatura da Pesquisadora

Assinatura do participante da pesquisa:
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ANEXOS

ANEXO 1 - Parecer Aprovacdo Comité De Etica E Pesquisa

UFSCAR - UNIVERSIDADE PlabaForma

A il
UFE-‘{% FEDERAL DE SAO CARLOS

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: AF'F!EHDI_ZAGI::M DA DDEI‘—:B'.ICIA SOB A fJTIE_A. DE ALUNOS DO CURSO DE
EDUCAQAO FISICA: O ESTAGIO EM QUESTAD.

Pesquisador: EMILIE ERBETTA MAHAS KAWAMOTO

Area Temitica:

Versio: 2

CAAE: S6438622 2 0000.5504

Instituigdo Proponente: CECH - Cenfro de Educago e Ciéncias Humanas

Patrocinader Principal: Financiamento Prépria

DADOS DO PARECER
Momero do Parecer: 5.427.106

Apresentagio do Projeto:

As informagfes elencadas nes campeos "Apresentagie do Projete”, "Objetive da Pesquisa” e Avaliagio dos
Riscos = Beneficios" feram extraidas do arquive Informagies Basicas da Pesguisa |
PE_IN FDRMAQEJES_EIASIGAS_DQ_F ROJETO_1904356, de 20/04/2022).

Objetive da Pesquisa:

"Objetivo Primério:

Propde-se como objstive geral identificar € anslisar & perspectiva dos estudantes acerca do papel dos
professores colaboradores para o seu

processa de identidade docente mo ambito dos estagios.

Objetive Secund irio;

a) identificar & anslisar as aprendizagens sobre & docéncia percebidas pelos futuros professores de
Educagdo Fisica:

b} identificar & analisar a percepgdo dos estagiarios sobre o papel do professorcolaborador na formagdo
doeente.”

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

"Riscos:

As perguntas do questionario e entrevista ndo serdo invasivas a sua intimidade, enfrefanio, esclarece que a
participacSa nesta pasquisa possui os

Enoersgo:  WASHINGTON LULE KM 235

Balrre: JARDIM CUAHABARA CEP: 135854905
UF: 5P Municiplo: SAD CARLOS
Telefong: |15)3351-86585 E-mall: caphumanosmscar or

Plegien 01 38 28
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riscos minimas, relacionados as dimensdes: psiquicas, morais, inteleciusis, sociais @ culturais. Os riscos se

izam na possibilidade de gerar
astresse a desconforto, comio resultado da e-uposit‘:io de opinifes pessosis em responder perguntas que
envolvem as proprias ages e também
constrangimento e intimidagdo, pelo fato de a entrevistadora ja ser uma professora em exercicie. Diante
dessas situagbes, os participantes teran
garantidas pausas nas entrevisias, a liberdade de ndo responder as perguntas gquandoe as considerarem
constrangedaras, podands intermompar 5
enfrevista a qualquer momento. Serdo retomados nessa situagio os objetivos a gue esse trabalho se
propde e os possiveis beneficios que a
pesquisa possa trazer, conforme as F!E'sul.ll;ﬁes CMS n® 510 de 2018 e CMS n® 466 de 2012.
Beneficios:
O beneficio & social. Ao aceitar participar da investigaco, o participante podaerd contribuir para uma melhar
compreensio das aprendizagens
constituidas durante os estagios, bem como a melhoria da educagio basica e de seus conhesimentas
acerca de sua futura profissao.”
Comentarios e Consideragtes sobre a Pesquisa:
Trata-se de uma pesquisa que deve seguir os preceilos Eticos esiabelecidos pela Resolugae CNS n® 510 de
2016 e suas complementares.
Consideragbes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
Vide campae "Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagfes”
Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:
Trata-se de anilise de resposta ao parecer pendente Mimero: 5 380877, emitido pela CEP em 26/04/2022 .
Pendéncia atendida.

Consideragies Finais a critério do CEP:

Diante do exposto, o Comité de etica em pesquisa - CEP, de acordo com as atnbuigtes definidas na
Resolugdo CNS n® 510 de 2018, manifesta-se por eonsiderar "Aprovado® o projeto. Conforme dispde o
Capitule VI, Artigo 28, da Resclugao N° 510 de 07 de abril de 2018, a responsabilidade do pesquisador e
indelegével e indeclindvel & compreende os aspectos éticos e legais, cabendo-lhe, apds aprovagio deste
Comitd de Etica em Pesquisa: |l - conduzir o processo de Consentimento & de Assentimento Livre &
Esclarecida; 1l - apresentar dados solicitades pelo CEP

Encersgo:  WASHINGTON LULZ KM 235

Balrme: JARDIM CUAMABARA CEP. 13565905
UF: SR Munizipio: SAQ CARLDS
Telefone: (15)3351-2585 E4mall: CaphUmancsE-Unscar.or

Pringire O 8 08
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ou pela COMEP a qualguer momento; IV - manter os dades da pesquisa em amguive, fisice ou digital, sob

sua guarda e respomsabilidade, por um periedo minimo de § {einco) anos apos o término da pesquisa; W -

apresentar no relatério finsl gue o projeto foi desenvolvido conforme delineado, justificando, quando

ocarridas. a sua mudanga ou interrupgdo. Este relatorio final devera ser protocolado via notificagdo na
Plataforma Brasil. UBSERM‘A@EG: Mos documentos encaminhados por Notificagio NAQ DEVE constar
alterag3c ne centeude de projete. Case o projeto tenha soffide altieragies, o pesquisader devera submeter

uma "EMENDA".

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipe Documento Arguivo Postagem Autor Situagdo
Irlﬁ:H'lrlaEE»E-s Basicas PBE_IN FWES_EASICAS_[I}_P 20/04 2032 Acaits
do Projeto ROJETO_ 19804350 pdf 12-:45:03
Outros Carta_Resposta_versac] pdf ZA4/2022 |EMILIE ERBETTA | Acein

110457 | MAHAS
KAWAMOTO
FProjeto Detalhade /| |FROJETO _madificade_versao 1 pdf_ pdf ZEM42022 |EMILIE ERBETTA Aceiin
Brochura 100833 (MAHAS
Imyestigadar KAWAMOTO
TCLEf Termas de  |TCLE_modificads versasi_pdf pdf 2842022 |EMILIE ERBETTA Aceitn
Assentimento / 100712 | MAHAS
Justificativa de KAWAMOTO
Auséncia
Falha d= Rosta FolhaDeRosts_pdf pdf 25022022 |EMILIE ERBETTA Aneitn
131642 | MAHAS
KAWAMOTO
Ong,amentu Custes_pdf 250272022 |EMILIE ERBETTA Acaits
1123860 | MAHAS
KAWAMOTO
Cronograma Cronograma_pdf. pdf 25022022 |EMILIE ERBETTA Aceitn
074420 |MAHAS
KAWAMOTO
Situagio do Parecar:
Aprovado

Mecessita Apreciagio da CONEP-

MN&o

Encersgo:  WASHINGTON LULZ KM 235
Balrme: JARDIM CUAMABARA CEP: 135654905

UF: 5P

Muniziplo: SAD CARLDS
Telefane: |(15)3351-8685

E-mall: CaphUMan0sBANsCar.or

Prbggicea 0% 8 104
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